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Uruchomienie Europejskiego Funduszu Dostosowania do
Globalizacji dla Zwalnianych Pracownikow -
EGF/2024/003 BE/Van Hool - Belgia

Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 6 maja 2025 r. w
sprawie wniosku dotyczacego decyzji Parlamentu Europejskiego i
Rady w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu
Dostosowania do Globalizacji dla Zwalnianych Pracownikow

w nastepstwie wniosku zlozonego przez Belgie - EGF/2024/003
BE/Van Hool (COM(2025)0001 - C10-0056/2025 -
2025/0061(BUD))

Parlament Europejski,

- uwzgledniajac wniosek Komisji przedtozony Parlamentowi
Europejskiemu i Radzie (COM(2025)0001 - C10-0056/2025),

- uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/691 z dnia 28 kwietnia 2021 r. w sprawie Europejskiego
Funduszu Dostosowania do Globalizacji dla Zwalnianych
Pracownikow (EFG) oraz uchylenia rozporzadzenia (UE) nr
1309/20131 (,,rozporzadzenie w sprawie EFG”),

- uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) 2020/2093 z dnia
17 grudnia 2020 r. okreslajace wieloletnie ramy finansowe na lata
2021-20272, zmienione rozporzadzeniem (UE, Euratom) 2024/7653,
w szczegolnosci jego art. 8,

- uwzgledniajac Porozumienie miedzyinstytucjonalne z dnia 16 grudnia

i Dz.U. L 153 z 3.5.2021, s. 48, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/0j

2 Dz.U.L4331z22.12.2020, s. 11, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2020/2093/0j.

3 Rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) 2024/765 z dnia 29 lutego
2024 r. w sprawie zmiany rozporzadzenia (UE, Euratom) 2020/2093
okreslajacego wieloletnie ramy finansowe na lata 2021-2027 (Dz.U.
L, 2024/765, 29.2.2024, ELI:

http://data.europa.eu/eli/reg/2024/765/0j).


http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2020/2093/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/765/oj

2020 r. miedzy Parlamentem Europejskim, Rada Unii Europejskiej i
Komisja Europejska w sprawie dyscypliny budzetowej, wspotpracy w
kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami oraz w
sprawie nowych zasobéw wlasnych, w tym réwniez harmonogramu
wprowadzania nowych zasobéw wtasnychl!, w szczegdlnosci jego pkt
9,

uwzgledniajac pismo przestane przez Komisje Zatrudnienia i Spraw
Socjalnych,

uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Budzetowej (A10-0080/2025),

majac na uwadze, ze Unia opracowata instrumenty ustawodawcze i
budzetowe w celu udzielenia dodatkowego wsparcia pracownikom
dotknietym skutkami istotnych zmian w strukturze swiatowego
handlu lub swiatowego kryzysu finansowego i gospodarczego oraz z
mysla o utatwieniu im powrotu na rynek pracy; majac na uwadze, ze
pomoc ta przybiera posta¢ wsparcia finansowego udzielanego
pracownikom i przedsiebiorstwom, dla ktérych pracowali;

majac na uwadze, ze Belgia ztozyla wniosek EGF/2024/003 BE/Van
Hool o wktad finansowy z Europejskiego Funduszu Dostosowania do
Globalizacji (EFG) w nastepstwie 2411 zwolnien? w sektorze
dziatalnosci gospodarczej zaklasyfikowanym do dziatu 29 wedtug
klasyfikacji NACE Rev. 2 (Produkcja pojazdéw samochodowych,
przyczep i naczep) na poziomie NUTS 2 w regionie Provincie
Antwerpen (BE21) w czteromiesiecznym okresie odniesienia, ktory
trwat od 8 kwietnia do 8 sierpnia 2024 r.;

majac na uwadze, ze wniosek dotyczy 2411 pracownikow
zwolnionych z przedsiebiorstwa Van Hool;

majac na uwadze, ze wniosek opiera sie na kryterium interwencji
przewidzianym w art. 4 ust. 2 lit. a) rozporzadzenia w sprawie EFG,
ktérym to kryterium jest zaprzestanie dziatalnosci przez co najmniej
200 zwalnianych pracownikéw lub oséb prowadzacych dziatalnos¢ na
wlasny rachunek w czteromiesiecznym okresie odniesienia

w przedsiebiorstwie w panstwie cztonkowskim, z uwzglednieniem
zwolnien pracownikéw u jego dostawcow i producentéw na
wczesniejszych etapach w tancuchu dostaw;

majac na uwadze, ze pandemia COVID-19 wptyneta na popyt na
autokary, a rosyjska wojna napastnicza przeciwko Ukrainie - na
strukture kosztow;

majac na uwadze, ze europejski przemyst motoryzacyjny i jego
dostawcy stoja w obliczu bezprecedensowej presji ze strony zaréwno

Dz.U.L 4331z 22.12.2020, s. 28, ELI:
http://data.europa.eu/eli/agree interinstit/2020/1222/0j.
W rozumieniu art. 3 rozporzadzenia w sprawie EFG.



zewnetrznych, jak i wewnetrznych wyzwan, takich jak zakldcenia
konkurencji, zwtaszcza w sektorze pojazdow elektrycznych z powodu
nieuczciwego subsydiowania przez Chiny, i wysokie koszty energii
spowodowane restrukturyzacja na duza skale;

majac na uwadze, ze firma Van Hool specjalizowata sie w produkcji
autobusow, autokardow, trolejbusow i przyczep; majac na uwadze, ze
malejacy popyt na autokary po pandemii doprowadzit do spadku
Sredniej sprzedazy produktow Van Hool w Europie i gwaltownego
spadku rentownosci; majac na uwadze, ze rosnaca inflacja i zakldcenia
w lancuchach dostaw dodatkowo zwiekszyly presje na marze
przedsiebiorstwa;

majac na uwadze, ze wspomniane przedsiebiorstwo zastosowalo,
zgodnie z prawem belgijskim, obowigazkowa procedure informowania
przedstawicieli pracownikéw i konsultowania sie z nimi; majac na
uwadze, ze wymodg utworzenia jednostki ds. zatrudnienia, ktéra
oferuje osobom zwalnianym w ramach zwolnienn grupowych program
wsparcia zawodowego, nie ma zastosowania w przypadku upadtosci;

majac na uwadze, ze wklady finansowe z EFG powinny byc¢
ukierunkowane przede wszystkim na srodki aktywnej polityki rynku
pracy i zindywidualizowane ushugi, ktére maja na celu szybka
reintegracje beneficjentow poprzez umozliwienie im godnego i
trwatego zatrudnienia w ich pierwotnym sektorze dziatalnosci lub
poza nim, przy jednoczesnym przygotowaniu ich do funkcjonowania w
bardziej ekologicznej i cyfrowej gospodarce europejskiej;

majac na uwadze, ze flamandzkie stuzby zatrudnienia (VDAB)
wyplacaja =zaliczki na poczet wspomnianych Srodkéw i je
wspbéifinansuja;

majac na uwadze, ze srodki EFG nie moga przekroczy¢ maksymalnej
rocznej kwoty 30 mln EUR (w cenach z 2018 r.), jak okreslono w art.
8 rozporzadzenia (UE, Euratom) 2020/2093, zmienionego
rozporzadzeniem (UE, Euratom) 2024/765; majac na uwadze, ze
zgodnie z zasada nalezytego zarzadzania finansami niewykorzystane
wktady nalezy zwraca¢ Komisji;

zgadza sie z Komisjg, ze spetniono warunki wymienione w art. 4 ust.
2 lit. a) rozporzadzenia w sprawie EFG i ze Belgia ma prawo do
wktadu finansowego w wysokosci 7 999 015 EUR na mocy tego
rozporzadzenia, co stanowi 85 % tacznych kosztow wynoszacych 9
410 607 EUR (wliczajac wydatki na zindywidualizowane ustugi w
wysokosci 9 034 607 EUR oraz wydatki na dziatania
przygotowawcze, zarzadzanie, informacje, reklamy, kontrole i
sprawozdawczos$¢ w wysokosci 376 000 EUR);

stwierdza, ze wtadze Belgii ztozyly wniosek 29 pazdziernika 2024 r.
oraz ze po przekazaniu przez Belgie dodatkowych informacji Komisja



zakonczyla ocene wniosku 26 marca 2025 r. i tego samego dnia
przekazata ja Parlamentowi;

odnotowuje, ze wniosek dotyczy 2411 pracownikéw zwolnionych
z przedsiebiorstwa Van Hool; ponadto zauwaza, ze lacznie pomoc
otrzyma 2397 pracownikow;

podkresla, ze wedtug Federacji Przedsiebiorstw Belgijskich (VBO)
sektor przemystowy w Belgii doswiadcza powaznych trudnosci;
odnotowuje, ze w przesztosci odgrywat wazna role w gminie Lier,
wiec pogarszajaca sie sytuacja ma duzy wplyw na miejscowy rynek
pracy; podkresla, ze liczba miejsc pracy w przemysle dostepnych
w Lier spadta w 2023 r. 0 13 %;

zwraca uwage na profil zwolnionych pracownikéw, z ktérych jedna
trzecia ma co najmniej 50 lat, a 80 % - wyksztalcenie srednie lub
nizsze i umiejetnosci uznawane za przestarzate; podkresla, ze biorac
pod uwage tendencje spadkowa wsrod dostepnych wakatow i ich
dystrybucje geograficzng, pracownicy beda potrzebowali
ukierunkowanej pomocy skoncentrowanej na podnoszeniu
kwalifikacji i przekwalifikowaniu, aby zwiekszy¢ ich szanse na
powroét do pracy; uwaza, ze zapewnienie zwolnionym pracownikom
mozliwosci zdobycia kwalifikacji niezbednych do przyszitego
zatrudnienia stanowi odpowiedzialnos¢ spoteczng Unii i panstw
czlonkowskich;

jest zadowolony, ze zindywidualizowane ustugi, ktére maja zostaé
zapewnione pracownikom, obejmuja: ustugi doradcéw ds. interwencji
socjalnych i rejestracje pracownikow, program wsparcia
zawodowego, pomoc w poszukiwaniu pracy i posrednictwo pracy,
poradnictwo zawodowe, przekwalifikowanie i szkolenie zawodowe, a
takze szkolenie w miejscu pracy; podkresla w szczegolnosci oferte
ushug ukierunkowanego wsparcia i indywidualnej oceny, a takze
szkolenia ICT, ktore pomagaja podniesc¢ kwalifikacje wymagane w
cyfrowej epoce przemystowej;

stwierdza, ze 22 kwietnia 2024 r. Belgia rozpoczeta swiadczenie
zindywidualizowanych ushug na rzecz beneficjentow objetych
pomoca, a zatem okres kwalifikowalnosci do otrzymania wktadu
finansowego z EFG bedzie trwat od tego dnia do uptyniecia 24
miesiecy od daty wejscia w zycie decyzji w sprawie finansowania;

stwierdza, ze Belgia zaczela ponosi¢ wydatki administracyjne
zwigzane z wdrazaniem EFG 14 marca 2024 r. i ze takie wydatki
kwalifikuja sie do otrzymania wktadu finansowego z EFG od tego
dnia do uplyniecia 31 miesiecy od daty wejscia w zycie decyzji

w sprawie finansowania;

podkresla, ze wladze belgijskie potwierdzity, iz przy dostepie do
proponowanych dziatan i ich wdrazaniu przestrzegane beda zasady
rownego traktowania i niedyskryminacji oraz ze bedzie sie



10.

11.

12.

13.
14.

15.

zapobiega¢ ewentualnym przypadkom podwdjnego finansowania;

przypomina, ze wladze belgijskie musza dopilnowaé, by réwnosé
mezczyzn i kobiet oraz uwzglednianie problematyki ptci stanowity
integralna czes¢ okresu realizacji i byly promowane przez caty ten
okres;

przypomina, ze pomoc z EFG nie moze zastepowa¢ dziatan, za ktére
na mocy prawa krajowego lub ukladow zbiorowych odpowiedzialne
sa przedsiebiorstwa;

przypomina, ze wladze belgijskie musza uzna¢ pochodzenie i
zagwarantowac¢ widocznos$¢ unijnego finansowania oraz podkreslaé
unijna wartos$¢ dodana interwencji przez spojne, skuteczne i
ukierunkowane informacje kierowane do réznych grup odbiorcéw, w
tym beneficjentéw objetych pomoca, wiadz lokalnych i regionalnych,
partneréw spotecznych, mediow i ogétu spoteczenstwa;

zatwierdza decyzje zataczona do rezolucji;
zobowigzuje swoja przewodniczaca do podpisania wraz z
przewodniczacym Rady decyzji i zapewnienia jej publikacji w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej;

zobowiagzuje swoja przewodniczaca do przekazania rezolucji wraz z
zalacznikiem Radzie i Komisji.



ZAXACZNIK
DECYZJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY

w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do
Globalizacji dla Zwalnianych Pracownikéw w nastepstwie wniosku
zlozonego przez Belgie - EGF/2024/003 BE/Van Hool

(Jako ze pomiedzy Parlamentem i Radqg osiggniete zostato porozumienie,
stanowisko Parlamentu odpowiada ostatecznej wersji aktu prawnego,
decyzji (UE) 2025/1018.)



