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Descarcarea de gestiune 2023: Bugetul general al UE -
Curtea de Conturi

1. Decizia Parlamentului European din 7 mai 2025 privind
descarcarea de gestiune pentru executia bugetului general al

Uniunii Europene aferent exercitiului financiar 2023, sectiunea V -
Curtea de Conturi (2024/2023(DEC))

Parlamentul European,

avand in vedere bugetul general al Uniunii Europene aferent
exercitiului financiar 2023 1,

- avand in vedere conturile anuale consolidate ale Uniunii Europene
pentru exercitiul financiar 2023 (COM(2024)0272 - C10-
0071/2024) 2,

- avand in vedere Raportul anual de activitate pentru 2023 al Curtii de
Conturi si Raportul anual al acesteia privind gestiunea bugetara si
financiara pentru exercitiul financiar 2023,

- avand in vedere Raportul anual al Curtii de Conturi referitor la
executia bugetului privind exercitiul financiar 2023, insotit de
raspunsurile institutiilor 3,

- avand in vedere declaratia de asigurare4 privind fiabilitatea
conturilor si legalitatea si regularitatea operatiunilor subiacente
intocmita de Curtea de Conturi pentru exercitiul financiar 2023 in
temeiul articolului 287 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene,

1 JOLS58,23.2.2023, p. 1, ELL:

http://data.europa.eu/eli/budget/2023/1/0j.
2 JOC, C/2024/5462, 10.10.2024, ELI:
http: 1i/C/2024/5462/0j.

r
3 JOC, C/2024/5882, 9.10.2024, ELI:

http://data.europa.eu/eli/C/2024/5882/0j.
4 JO C, C/2024/6041, 10.10.2024, ELI:

http://data.europa.eu/eli/C/2024/6041/0j.
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avand in vedere articolul 314 alineatul (10) si articolele 317, 318 si
319 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,

avand in vedere Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046 al
Parlamentului European si al Consiliului din 18 iulie 2018 privind
normele financiare aplicabile bugetului general al Uniunii, de
modificare a Regulamentelor (UE) nr. 1296/2013, (UE) nr. 1301/2013,
(UE) nr. 1303/2013, (UE) nr. 1304/2013, (UE) nr. 1309/2013, (UE)
nr. 1316/2013, (UE) nr. 223/2014, (UE) nr. 283/2014 si a Deciziei
nr. 541/2014/UE si de abrogare a Regulamentului (UE, Euratom)
nr. 966/2012 2, in special articolele 59, 118, 260, 261 si 262,

avand in vedere Regulamentul (UE, Euratom) 2024/2509 al
Parlamentului European si al Consiliului din 23 septembrie 2024
privind normele financiare aplicabile bugetului general al Uniunii 6, in
special articolele 59, 118, 266, 267 si 268,

avand in vedere articolul 102 si anexa V la Regulamentul sau de
procedura,

avand in vedere raportul Comisiei pentru control bugetar (A10-
0047/2025),

acorda secretarului general al Curtii de Conturi descarcarea de
gestiune pentru executia bugetului Curtii de Conturi aferent
exercitiului financiar 2023;

isi prezinta observatiile in cadrul rezolutiei de mai jos;

incredinteaza Presedintei sarcina de a transmite prezenta decizie
impreuna cu rezolutia Parlamentului, ca parte integranta a acesteia,
Consiliului, Comisiei si Curtii de Conturi si de a asigura publicarea
acestora in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene (seria L).

JO L 193, 30.7.2018, p. 1, ELI:

http://data.europa.eu/eli/reqg/2018/1046/0j.
JO L, 2024/2509, 26.9.2024, ELI:

http://data.europa.eu/eli/reg/2024/2509/0j.
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2. Rezolutia Parlamentului European din 7 mai 2025 continand
observatiile care fac parte integranta din decizia privind
descarcarea de gestiune pentru executia bugetului general al
Uniunii Europene aferent exercitiului financiar 2023, sectiunea V -
Curtea de Conturi (2024/2023(DEC))

Parlamentul European,

- avand in vedere Decizia sa privind descarcarea de gestiune pentru
executia bugetului general al Uniunii Europene aferent exercitiului
financiar 2023, sectiunea V - Curtea de Conturi,

- avand in vedere articolul 102 si anexa V la Regulamentul sau de
procedura,

- avand in vedere raportul Comisiei pentru control bugetar (A10-
0047/2025),

A. intrucat, in contextul procedurii de descarcare de gestiune,
autoritatea care acorda descarcarea de gestiune doreste sa sublinieze
ca este deosebit de important sa se intareasca si mai mult legitimitatea
democratica a institutiilor Uniunii prin imbunatatirea transparentei si
a raspunderii, prin punerea in aplicare a conceptului intocmirii
bugetului in functie de performante si prin buna administrare a
resurselor umane;

B. intrucat Curtea de Conturi (denumita in continuare , Curtea”) este
auditorul extern al Uniunii, caruia i s-a incredintat sarcina de a
evalua, prin intermediul unei activitati de audit independente,
profesionale si de impact, economia, eficacitatea, eficienta,
legalitatea si regularitatea actiunilor Uniunii pentru a imbunatati
raspunderea de gestiune, transparenta si gestiunea financiara,
crescand astfel increderea cetatenilor si raspunzand in mod eficace
dificultatilor actuale si viitoare cu care se confrunta Uniunea;

C. Iintrucat, fara a aduce atingere articolelor 287 si 319 din Tratatul
privind functionarea Uniunii Europene (TFUE), in fiecare an de la
inchiderea exercitiului financiar 1987, Curtea a mandatat un auditor
extern independent pentru a-i audita conturile de venituri si
cheltuieli si, de la intocmirea raportului privind exercitiul
financiar 1992, rapoartele auditorilor externi au fost publicate in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene;

D. intrucat raspunderea in materie de gestiune fata de autoritatile
bugetare este asigurata prin intermediul raportului anual de
activitate al Secretarului General al Curtii, al carui scop, in
conformitate cu articolul 74 alineatul (9) din Regulamentul financiar,
este de a furniza informatii cu privire la utilizarea resurselor, inclusiv
a sistemelor, precum si cu privire la eficienta si eficacitatea



sistemelor de control intern ale Curtii;

intrucat, prin indeplinirea sarcinilor sale in mod transparent si
independent, Curtea contribuie la controlul democratic, la
dezbaterea publica si la buna gestiune financiara a Uniunii;

intrucat Curtea a adoptat pozitia potrivit careia, pentru a evalua
guvernanta, raspunderea de gestiune si transparenta Uniunii,
precum si calitatea si fiabilitatea informatiilor si a datelor raportate
cu privire la punerea in aplicare a politicilor Uniunii, cea mai buna
solutie ar fi ca Curtea sa fie mandatata sa auditeze toate institutiile,
organele, oficiile si agentiile Uniunii infiintate prin tratate sau in
temeiul acestora si toate structurile interguvernamentale importante
pentru functionarea Uniunii; intrucat Parlamentul sprijina ferm
Curtea si ar saluta initiativele care ar consolida capacitatea acesteia
de a-si indeplini mandatul,

observa ca bugetul Curtii se incadreaza la rubrica 7 din CFM,
»~Administratia publica europeana”, care s-a ridicat la

12,3 miliarde EUR in 2023 (reprezentand 6,4 % din bugetul total al
Uniunii); ia act de faptul ca bugetul de aproximativ 0,2 miliarde EUR
al Curtii reprezinta aproximativ 1,5 % din cheltuielile administrative
totale ale Uniunii si mai putin de 0,1 % din cheltuielile totale ale
Uniunii;

constata ca, in Raportul sau anual pentru exercitiul financiar 2023,
Curtea a examinat un esantion de 70 de operatiuni de la rubrica
»2Administratie”, cu 10 mai mult decat in 2022; observa totodata ca
Curtea a precizat ca cheltuielile administrative cuprind cheltuielile
cu resursele umane, inclusiv cheltuielile cu pensiile, care in 2023 au
reprezentat aproximativ 70 % din cheltuielile administrative totale, si
cheltuielile pentru cladiri, echipamente, energie, comunicatii si
tehnologia informatiei, precum si ca activitatea desfasurata de-a
lungul mai multor ani indica faptul ca, in general, aceste cheltuieli
prezinta un risc scazut;

saluta cresterea continua a numarului de operatiuni auditate de
Curte in cadrul rubricii ,,Administratie”; ia act de faptul ca este
planificat un audit privind functia publica europeana, dar
reaminteste ca este important sa se efectueze o investigatie mai
aprofundata a cheltuielilor administrative si solicita din nou ca
aceasta sa includa in lucrarile sale date cuprinzatoare referitoare la
toate institutiile, cu scopul de a oferi o baza coerenta pentru o
procedura de descarcare de gestiune consecventa;

constata ca 21 (30 %) dintre cele 70 de operatiuni contineau erori,
dar Curtea, pe baza celor cinci erori care au fost cuantificate,
estimeaza ca nivelul de eroare se situeaza sub pragul de
semnificatie;

constata ca, pentru a garanta respectarea acelorasi principii de



transparenta, raspundere de gestiune si independenta pe care
Curtea le aplica entitatilor auditate, situatiile financiare ale Curtii
sunt auditate de un auditor extern independent;

Gestiunea bugetara si financiara

6. observa ca bugetul general al Curtii pentru 2023 s-a ridicat la
175 059 922 EUR, ceea ce reprezinta o crestere de 7,97 % fata de
162 141 175 EUR in 2022; constata ca aceasta crestere s-a datorat in
principal ajustarilor salariale si celor noua noi posturi temporare
legate de NextGenerationEU; constata ca, pentru 2023, 88,5 % din
credite au fost destinate membrilor si angajatilor Curtii, in timp ce
11,5 % au fost destinate cladirilor, echipamentelor si cheltuielilor
diverse;

7. constata ca rata de executie a angajamentelor si a platilor a fost
ridicata, desi usor mai scazuta decat in 2022; observa ca rata de
utilizare a creditelor a fost de 97,92 %, iar platile au reprezentat
94,45 % din totalul angajamentelor, comparativ cu 98,12 % si,
respectiv, 95,26 % in 2022;

8. observa ca razboiul ilegal si nejustificat de agresiune al Rusiei
impotriva Ucrainei a generat, in diverse moduri, presiuni bugetare
asupra Curtii, inclusiv prin cresterea inflatiei si a ajustarilor
salariale, prin cresterea puternica a costurilor energiei electrice si
ale incalzirii;

9. subliniaza ca executia bugetara pentru 2023 a fost afectata de doi
factori, ceea ce explica rata usor mai scazuta decat in 2022:

1. nivelul inflatiei mai ridicat decat cel prevazut in buget si
indexarile preturilor rezultate care afecteaza contractele noi si
pe cele existente, ceea ce a generat nevoi bugetare
suplimentare pentru acoperirea cheltuielilor nesalariale si, in
special, a liniilor bugetare pentru energie si IT; aceste cresteri
ale creditelor au devenit posibile in cele din urma in principal ca
urmare a subutilizarii anumitor credite din capitolul 1 0
(Membrii institutiilor), din capitolul 1 2 (Functionari si agenti
temporari) si din titlul 2, din linii bugetare precum ,, Publicatii”,
»~Consultari, studii si monitorizari cu caracter limitat” si
»Cheltuieli legate de interpretare”;

2. rata mai mare de rotatie a agentilor contractuali si a expertilor
nationali detasati (END) (contractele unor END nu au fost
prelungite si cativa END au reusit la un concurs intern pentru
agenti temporari), intarzieri si dificultati in procedurile de
recrutare, ca pentru toate organismele europene situate in
Luxemburg;

10. ia act de faptul ca, in cursul anului 2023, Curtea a efectuat 36 de
transferuri bugetare in valoare totala de 5 676 379 EUR, menite sa



11.

12.

13.

14.

asigure buna functionare a diferitelor servicii ale Curtii si
satisfacerea oricaror nevoi conexe;

ia act de faptul ca, in 2023, Curtea a achizitionat bunuri si servicii in
valoare totala de 23 426 750,05 EUR (5 512 853 EUR in 2022 si
15215 515 EUR in 2021), din care achizitiile de la furnizori locali s-
au ridicat la 21 453 665,05 EUR (4 848 701 EUR in 2022 si

10 144 812 EUR in 2021);

constata cu satisfactie ca auditorul extern a declarat ca resursele
alocate au fost utilizate in scopul preconizat si ca procedurile de
control instituite de ordonatorii de credite au oferit garantiile
necesare pentru a se asigura faptul ca operatiunile financiare
respecta normele si reglementarile aplicabile;

saluta faptul ca bugetul total pentru misiuni al Curtii (membrii si
personalul), stabilit initial la 2 722 500 EUR, a scazut cu 4,4 %,
ajungand la 2 602 500 EUR, avand in vedere modificarile metodelor
de lucru ale Curtii in urma pandemiei;

invita Curtea sa efectueze o revizuire cuprinzatoare a indemnizatiilor
de deplasare si de sedinta, asigurandu-se ca cheltuielile sunt
eficiente din punctul de vedere al costurilor, justificate si sustenabile
din punctul de vedere al mediului, inclusiv prin recurgerea mai
frecventa la reuniuni hibride pentru a reduce cheltuielile inutile si
emisiile de dioxid de carbon;

Gestiunea interna, performanta si controlul intern

15.

16.

17.

18.

saluta faptul ca, in 2023, numarul vizitelor efectuate de Curte la fata
locului a crescut considerabil in comparatie cu ultimii trei ani, cand
se aplicau inca partial restrictii de calatorie si de sanatate publica
legate de COVID; ia act de faptul ca auditorii au petrecut in total

4 897 de zile in statele membre si in afara Uniunii, in comparatie cu
2 984 de zile in 2022, 1 156 de zile in 2021, 1 190 de zile in 2020 si
3 605 zile in 2019;

ia act de faptul ca, in cursul anului 2023, Curtea a prezentat doua
rapoarte anuale, patru rapoarte anuale specifice, 29 de rapoarte
speciale, patru avize si sase documente de analiza, totalizand 45 de
documente;

ia act de faptul ca, dintre cele 29 de masuri strategice din strategia
Curtii pentru perioada 2021-2025, una a fost anulata, iar celelalte 28
au fost puse in aplicare integral;

saluta faptul ca Curtea masoara punerea in aplicare a
recomandarilor sale pe baza urmaririi subsecvente realizate de
auditorii sai; ia act de faptul ca, in 2023, Curtea a analizat
recomandarile adresate Comisiei si altor institutii in rapoartele sale
publicate in 2019; saluta faptul ca analiza a aratat ca, in ceea ce



19.

20.

21.

priveste recomandarile analizate, 100 % dintre cele 15 recomandari
formulate in Raportul anual al Curtii pe 2019 si 85 % dintre cele

208 recomandari formulate in rapoartele speciale ale Curtii din 2019
fusesera puse in aplicare fie integral, fie in majoritatea privintelor
sau in anumite privinte;

saluta disponibilitatea Curtii de a raspunde solicitarii Parlamentului
de a-si concentra activitatea de audit asupra celor mai urgente
provocari, precum si de a imbunatati cooperarea cu CPC a
Parlamentului; subliniaza ca Curtea ar trebui sa aiba acces deplin la
instrumentele de evaluare a riscurilor de frauda, inclusiv la bazele de
date ale Comisiei si ale statelor membre privind cazurile de frauda
legate de finantari din partea Uniunii, pentru a consolida sistemele
de alerta timpurie impotriva activitatilor frauduloase; regreta
profund ca accesul Curtii la FENIX, noul instrument de raportare
privind Mecanismul de redresare si rezilienta (MRR), ramane o
chestiune deschisa din cauza ca Comisia acorda Curtii acces doar la
unele dintre modulele FENIX si informatiile continute in acestea nu
sunt actualizate in timp util; solicita Comisiei sa acorde Curtii acces
deplin si imediat la toate modulele FENIX fara intarziere; ia act de
faptul ca Directia Generala Afaceri Economice si Financiare a
Comisiei s-a straduit sa acorde Curtii acces la dosarele FENIX in
termen de doua saptamani de la aprobarea unei cereri de plata; este
insa alarmat de faptul ca, in practica, acest termen nu este respectat
in multe cazuri si ca uneori s-au inregistrat intarzieri de pana la

2,5 luni, ceea ce a incetinit semnificativ prezentarea constatarilor
Curtii; reaminteste ca, in cadrul reuniunii Comisiei CONT din

10 octombrie 2024, comisarul pentru buget a declarat deschis ca
Curtea dispune de un mandat complet pentru MRR, ceea ce indica
necesitatea unei imbunatatiri rapide a accesului Curtii la toate
instrumentele de care are nevoie pentru a-si indeplini mandatul;

invita Curtea sa isi extinda sfera auditurilor pentru a include
operatiunile Bancii Europene de Investitii (BEI) finantate din
fondurile proprii ale acesteia, avand in vedere rolul tot mai important
al BEI in politica economica, financiara si industriala a UE; indeamna
Comisia si statele membre sa acorde Curtii de Conturi Europene
mandatul juridic necesar pentru aceasta extindere;

saluta rapoartele speciale oportune si relevante privind punerea in
aplicare a MRR, care permit autoritatii care acorda descarcarea de
gestiune sa isi exercite in mod eficace prerogativele si sa adreseze
recomandari Comisiei cu privire la imbunatatirea functionarii acestui
instrument; indeamna Curtea sa isi consolideze rolul pe care il are in
combaterea fraudelor comise in detrimentul bugetului Uniunii prin
identificarea deficientelor, implicarea in discutii privind combaterea
fraudelor, intensificarea auditurilor, cooperarea cu organismele de
detectare a fraudelor si furnizarea de feedback relevant autoritatii
care acorda descarcarea de gestiune;



22.

ia act de faptul ca, la sfarsitul anului 2023, Curtea avea 969 de
membri ai personalului; constata ca, in 2023, femeile reprezentau
53 % din personal, iar barbatii 47 %, la fel ca in anul precedent,
2022; regreta ca femeile reprezinta doar 30 % din personalul de
conducere de nivel superior, o scadere semnificativa fata de 36,4 %
in 2022; subliniaza ca proportia globala a femeilor in posturi de
conducere a scazut in 2023; invita Curtea sa isi continue eforturile
de promovare a echilibrului de gen in randul personalului de
conducere de nivel mediu si superior;

Resursele umane, egalitatea si starea de bine a personalului

23.

24.

25.

26.

este alarmat de faptul ca procesul de recrutare a necesitat eforturi
suplimentare, intrucat aproximativ 50 % dintre candidati au respins
ofertele de locuri de munca ale Curtii, In parte din cauza
atractivitatii limitate a Luxemburgului ca loc de munca si a costului
ridicat al vietii; ia act insa de faptul ca marile firme de audit prezente
in Luxemburg se confrunta, de asemenea, cu provocari si apeleaza in
prezent la pietele asiatice pentru a recruta auditori; subliniaza ca o
astfel de abordare nu poate fi aplicata de Curte din cauza
preocuparilor legate de securitate si eligibilitate; recunoaste
eforturile Curtii si o incurajeaza sa colaboreze cu alte institutii cu
sediul in Luxemburg in cadrul Grupului interinstitutional la nivel
inalt pentru a spori atractivitatea Luxemburgului pentru personalul
potential prin masuri identificate, cum ar fi indemnizatii de relocare
mai mari, alocatii pentru locuinte menite sa atenueze costurile
ridicate de inchiriere pentru personalul incadrat in gradele inferioare
si locuinte temporare la preturi rezonabile pentru sederile de scurta
durata, pentru ca locurile de munca din Luxemburg sa devina mai
atractive;

reaminteste ca Tratatul privind Uniunea Europeana stipuleaza ca UE
si institutiile sale promoveaza solidaritatea si egalitatea intre femei si
barbati;

impartaseste ingrijorarea Curtii cu privire la faptul ca, in general,
profesia de auditor se confrunta cu probleme de recrutare din cauza
lipsei de interes pentru posturile de audit si control in randul
lucratorilor tineri; solicita solutii proactive si o cooperare
interinstitutionala sistematica imediata pentru a solutiona aceasta
problema;

impartaseste observatiile Curtii potrivit carora concursurile EPSO nu
indeplinesc intotdeauna obiectivul de a atrage si de a selecta
candidati cu profiluri relevante din sectorul privat; subliniaza mai
multe probleme legate de concursurile EPSO, de exemplu probleme
tehnice legate de testarea la distanta, care au condus la anularea
unui concurs si la suspendarea tuturor celorlalte; ia act de
preocuparile legate de procedurile de recrutare si de selectie a
noilor membri ai personalului; incurajeaza Curtea sa isi continue



27.

28.

29.

30.

31.

32.

eforturile de solutionare a acestei situatii pentru a garanta
continuitatea activitatii Curtii; constata cu satisfactie ca Curtea
coopereaza cu Oficiul European pentru Selectia Personalului pentru
a organiza concursuri in domeniul auditului la intervale regulate;
sugereaza o posibila cooperare cu alte organisme relevante ale
Uniunii pentru a optimiza procesele de angajare;

apreciaza faptul ca Curtea a organizat proceduri de selectie flexibile
si variate, astfel cum se prevede in Statutul functionarilor si in
Regimul aplicabil celorlalti agenti ai Uniunii Europene, si a instituit
proceduri pentru pastrarea personalului talentat;

ia act de regimul de telemunca (pana la 10 zile pe luna) oferit de
Curte pentru a atenua provocarile in materie de recrutare; saluta
masurile luate de Curte in 2023 pentru a asigura starea de bine
fizica si mintala a personalului;

ia act de faptul ca, in decembrie 2023, rata posturilor vacante a fost
de 2,27 %, iar rata de rotatie a personalului (numarul de membri ai
personalului care au plecat ca proportie din intregul personal) a fost
de 6,6 %;

apreciaza efortul Curtii de a mentine rata locurilor de munca vacante
la un nivel scazut in 2023; impartaseste insa pe deplin ingrijorarea
cu privire la lipsa echilibrului geografic in randul persoanelor nou
recrutate, ceea ce face ca personalul Curtii in ansamblu sa fie si mai
putin reprezentativ din punct de vedere geografic; ia act de faptul
ca, potrivit Curtii, exista riscul ca, in termen de cinci ani, mai multe
state membre nordice sa nu fie acoperite de proceduri de audit,
avand in vedere posibila absenta a auditorilor din statele membre
respective;

saluta faptul ca Curtea a luat diverse masuri pentru a solutiona
problema echilibrului geografic, cum ar fi cresterea publicitatii
pentru concursurile Curtii si anunturile de posturi vacante ale
acesteia in statele membre semnificativ subreprezentate, cooperarea
cu membrii Curtii pentru a disemina anunturile sale si comunicarea
cu potentialii candidati prin participarea la targuri de cariera in
anumite state membre; incurajeaza luarea in considerare a unor
masuri suplimentare, cum ar fi strategiile de implicare timpurie,
pentru a atrage tinere talente din tarile slab reprezentate; constata
cu un anumit regret ca inca mai este drum de parcurs pentru a
atinge echilibrul de gen la nivelul personalului de conducere de nivel
mediu si superior;

saluta faptul ca, la sfarsitul anului 2023, toate cele 29 de posturi
suplimentare necesare pentru auditul MRR in valoare de

723,8 miliarde EUR erau ocupate; subliniaza insa ca pragul de
semnificatie, complexitatea, sumele mari si platile rapide din MRR
continua sa reprezinte provocari si ca nu toate aspectele MRR pot fi



33.

34.

35.

36.

37.

acoperite cu resursele disponibile, care permit Curtii sa evalueze
indeplinirea satisfacatoare a jaloanelor si a tintelor si, prin urmare,
legalitatea si regularitatea platilor din MRR, dar nu sunt suficiente
pentru a acoperi in mod sistematic conformitatea cheltuielilor din
MRR cu dreptul Uniunii si cu dreptul national; subliniaza importanta
asigurarii faptului ca Curtea dispune in permanenta de personal
suficient pentru a-si indeplini atat mandatul, cat si responsabilitatile
suplimentare care decurg din noile instrumente de finantare, cum ar
fi MRR; saluta eforturile depuse pana in prezent de Curte pentru a-si
indeplini sarcinile legate de MRR, in pofida lipsei unor resurse pe
deplin adecvate;

este constient de faptul ca Curtea nu are niciun rol in procesul de
selectie a membrilor in temeiul articolului 286 alineatul (2) din
TFUE; subliniaza, cu toate acestea, ca exista in continuare un
dezechilibru de gen important in randul membrilor Curtii, doar 10
din cei 27 de membri fiind femei; regreta ca 12 state membre nu au
nominalizat niciodata o femeie ca membra a Curtii; invita Curtea sa
isi evalueze componenta generala si sa furnizeze aceasta analiza
Consiliului si statelor membre, pentru a se asigura ca echilibrul de
gen este luat In considerare in mod corespunzator in viitoarele
procese de nominalizare a candidatilor; isi reitereaza apelul adresat
statelor membre de a propune candidati de genuri diferite, urmarind
o componenta mai echilibrata si mai reprezentativa a Curtii;

regreta faptul ca Consiliul a numit in mod repetat membri ai Curtii in
pofida respingerii acestora de catre Parlament; subliniaza ca
Parlamentul ar trebui sa aiba un rol obligatoriu in evaluarea
caracterului adecvat al candidatilor pentru Curte;

constata ca, in 2023, numarul mediu de absente din motive de boala
a fost de 10 zile per membru al personalului, fata de 12,2 zile in
2022; constata, de asemenea, ca, in 2023, 4 membri ai personalului
(fata de 8 in 2022) au lipsit din cauza unei boli prelungite, definita ca
avand o durata mai mare de 200 de zile intr-un an;

constata cu ingrijorare ca in 2023 s-au inregistrat sapte cazuri de
epuizare profesionala (burnout), ceea ce reflecta acelasi numar
ingrijorator ca in 2022; saluta faptul ca Curtea a luat mai multe
masuri pentru a reduce riscul de epuizare profesionala prin
introducerea unui program complet de bunastare, oferind o formare
in materie de rezilienta, publicand si punand in aplicare orientari
privind revenirea la locul de munca dupa un concediu medical de
lunga durata, continuand sa ofere primul ajutor in materie de
sanatate mintala si oferind sprijin financiar membrilor personalului
prin acoperirea costului a 10 sesiuni cu un psiholog ales de acestia;

ia act cu satisfactie de faptul ca, in 2023, Curtea a depasit din nou
obiectivul de formare profesionala de cinci zile de formare
profesionala pe an pentru auditori (6,7 zile), cu exceptia cursurilor
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39.

40.

de limbi, in conformitate cu recomandarile Federatiei Internationale
a Contabililor; ia act, in special, de formarea personalului Curtii cu
privire la NGEU si MRR;

saluta adoptarea, in decembrie 2022, a unei noi politici pentru a
asigura un mediu de lucru respectuos si fara hartuire, care pune
accentul pe prevenire, sensibilizare si detectare timpurie; subliniaza
masurile adoptate, precum o prezentare adresata intregului personal
in ianuarie 2023 pentru a imbunatati intelegerea acestei politici,
introducerea unui formular de raportare armonizat si publicarea
primului raport anual agregat privind punerea in aplicare a
politicilor;

saluta Planul de actiune al Curtii privind diversitatea si incluziunea
pentru perioada 2021-2025; ia act cu satisfactie de organizarea celei
de a treia Saptamani a sensibilizarii cu privire la dizabilitati si de
initiativele interinstitutionale de promovare a incluziunii; subliniaza
eforturile Curtii de Conturi Europene, inclusiv sondajul acesteia
privind accesibilitatea locului de munca, participarea sa la Premiul
Ombudsmanului pentru buna administrare si auditul extern privind
accesibilitatea cladirilor, in conformitate cu legislatia luxemburgheza
din 2023 in materie de accesibilitate;

subliniaza rolul esential al Curtii in calitate de auditor extern
independent al Uniunii si de gardian al finantelor acesteia, care ii
impune sa respecte cele mai inalte standarde de integritate,
profesionalism si responsabilitate, servind drept institutie-model
pentru a inspira incredere si credibilitate; reaminteste ca, in
conformitate cu articolul 285 din TFUE, membrii Curtii trebuie sa isi
exercite functiile in deplina independenta si sa adere la cele mai
inalte principii etice, demonstrand integritate, obiectivitate, conduita
profesionala, demnitate, angajament si loialitate;

Cadrul etic si transparenta

41.

42.

saluta faptul ca Curtea si-a actualizat normele interne privind
raportarea neregulilor grave (avertizarea in interes public), pentru a
le clarifica si detalia, precum si pentru a oferi mai multe informatii
personalului; ia act de faptul ca in 2023 nu au existat cazuri de
avertizare in interes public in cadrul Curtii; ia act, de asemenea, de
faptul ca, in 2023, Curtea a lansat si procesul de actualizare a
normelor Curtii privind desfasurarea anchetelor administrative si a
procedurilor disciplinare, care a fost finalizat la inceputul

anului 2024;

ia act de faptul ca, in 2023, Curtea a organizat trei evenimente de
formare dedicate in mod special eticii, care au atras un numar de
60 de participanti; ia in considerare faptul ca cursurile legate de
etica ale Curtii au fost deschise intregului personal, inclusiv
managerilor, si ca cursurile standard sunt obligatorii pentru nou-
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44.

45.

46.

47.

veniti si acopera etica publica si politica Curtii de combatere a
hartuirii; regreta ca cursurile legate de etica nu au fost obligatorii
pentru toti membrii personalului in mod regulat;

apreciaza faptul ca Curtea a organizat sase cursuri de formare
privind frauda, inclusiv frauda in domeniul achizitiilor publice,
frauda in materie de TVA si frauda in legatura cu MRR; saluta faptul
cd, in iunie 2023, Oficiul European de Lupta Antifrauda (OLAF) a
oferit cursuri de formare privind efectuarea de interviuri in cazurile
de suspiciune de frauda si coruptie; ia act de faptul ca, in noiembrie
2023, Curtea s-a alaturat Parchetului European (EPPO) si OLAF
pentru a organiza un curs de doua zile privind frauda in domeniul
achizitiilor publice in Uniune;

este preocupat de relatarile din mass-media potrivit carora o ancheta
a EPPO privind utilizarea abuziva a unor fonduri de catre fostul
presedinte al Curtii este in prezent blocata de decizia Curtii de a nu
ridica imunitatea acestuia; solicita Curtii sa coopereze pe deplin cu
EPPO cu privire la orice investigatii pe care le-ar deschide acesta si
sa precizeze motivele deciziei sale de a nu ridica imunitatea;

invita Curtea sa se asigure ca toti membrii sai si personalul de
conducere isi publica declaratiile privind interesele financiare,
cadourile si declaratiile de ospitalitate intr-o baza de date publica
online, in conformitate cu bunele practici referitoare la normele UE
in materie de transparenta;

regreta ca Curtea nu a cooperat pe deplin cu EPPO, refuzand sa
ridice imunitatea fostului sau presedinte si refuzand sa permita
accesul EPPO in cladirile sale in scopul efectuarii unei perchezitii in
legatura cu o ancheta privind posibile fapte ilegale, ceea ce, potrivit
EPPO, s-ar putea considera o ingerinta in buna desfasurare a unei
investigatii; reaminteste ca, in calitate de auditor extern al Uniunii,
Curtea este obligata sa respecte principiile responsabilitatii,
integritatii si transparentei, precum si principiul cooperarii reciproce
si loiale intre institutiile UE; invita Curtea sa se asigure ca
imunitatea nu este invocata pentru a impiedica proceduri judiciare
legitime si sa ia toate masurile necesare pentru a asigura
respectarea deplina a cooperarii interinstitutionale in prevenirea si
investigarea fraudelor;

ia act cu ingrijorare de faptul ca, potrivit relatarilor din mass-media,
Parchetul European (EPPO) a solicitat in 2023 ridicarea imunitatii
mai multor membri ai personalului Curtii de Conturi Europene si ca,
pana in prezent, Curtea a refuzat sa dea curs acestei solicitari;
subliniaza ca, desi imunitatea serveste la protejarea independentei
institutiilor UE, aceasta nu trebuie utilizata in mod abuziv pentru a
proteja persoane care fac obiectul unui control jurisdictional legitim;
considera ca cererile de ridicare a imunitatii ar trebui respinse
numai in circumstante exceptionale; invita Curtea sa furnizeze
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49.

50.

o1.

autoritatii care acorda descarcarea de gestiune o justificare detaliata
pentru decizia sa in acest caz, subliniind preocuparile juridice si
procedurale specifice care au condus la refuz, daca este cazul;
indeamna, de asemenea, Curtea sa mentina un nivel ridicat de
transparenta si responsabilitate in cooperarea sa cu EPPO si cu alte
organisme ale UE responsabile de combaterea fraudei si a abaterilor;

ia act de faptul ca, in 2023, nici OLAF, nici Ombudsmanul European
nu au initiat investigatii in care sa fie implicata Curtea;

saluta faptul ca, in 2024, Curtea, impreuna cu Curtea de Justitie, a
invitat Comisia sa participe la un dialog interinstitutional pentru a
conveni asupra unor norme comune privind utilizarea masinilor
oficiale, ceea ce este in concordanta cu observatia inclusa in
rezolutiile Parlamentului din 11 aprilie 2022 referitoare la
descarcarea de gestiune pentru executia bugetelor Curtii de Conturi
si Curtii de Justitie; subliniaza solicitarea adresata tuturor
institutiilor Uniunii de a se pune de acord cu privire la un sistem unic
care sa fie aplicat orizontal, fapt ce ar reduce confuzia si ar spori
transparenta si eficienta in utilizarea banilor publici; ia act de faptul
ca va fi creat un grup de lucru in cadrul Comitetului pregatitor
interinstitutional pentru chestiuni privind Statutul functionarilor;
apreciaza disponibilitatea Curtii de a alinia normele la normele
aplicabile ale Comisiei, dar reitereaza criticile deja exprimate in
rezolutiile anterioare privind descarcarea de gestiune, referitoare la
noua decizie din 2022 privind deplasarile si misiunile membrilor,
precum si utilizarea conducatorilor auto si a autoturismelor de catre
acestia, care contravine principiului general potrivit caruia parcul
auto nu ar trebui sa fie utilizat in niciun caz in afara cadrului strict al
exercitarii functiilor membrilor Curtii;

ia act de faptul ca, in 2023, Serviciul de Audit Intern al Curtii (IAS) a
formulat 16 recomandari de audit cu privire la etica, portalul privind
transparenta, conflictele de interese pentru personal, Comitetul de
etica si membrii Curtii; ia act de faptul ca, din cele 16 recomandari,
5 recomandari au fost puse in aplicare pana la 30 iulie 2024,

8 recomandari vor fi puse in aplicare pana la sfarsitul anului 2024,
iar punerea in aplicare a 3 recomandari a fost améanata;

saluta extinderea sferei informatiilor publicate cu privire la misiunile
membrilor, dar reaminteste solicitarea Parlamentului de a furniza
informatii cu privire la misiuni pentru intregul mandat al membrilor;
saluta revizuirea Codului de conduita al membrilor, care le interzice
acestora sa detina orice functie onorifica in cadrul unei organizatii
politice, raspunzand astfel solicitarii Parlamentului ca membrii sa nu
aiba legaturi politice oficiale; ia act de faptul ca concluziile
raportului de audit intern privind etica urmau sa fie comunicate
presedintelui PE si presedintelui Comisiei pentru control bugetar in
al treilea trimestru al anului 2024 si invita Curtea sa le comunice
intregii Comisii pentru control bugetar; invita Curtea sa publice
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53.

54.
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56.

57.

58.

deciziile de recuzare in cazurile in care membri ai Curtii sau ai
personalului acesteia declara conflicte de interese, asigurand o mai
mare transparenta in procesul de audit;

ia act de faptul ca toti membrii Curtii isi au resedinta principala in
Luxemburg, astfel cum se prevede la articolul 10 din Codul de
conduita al membrilor si fostilor membri ai Curtii de Conturi;

saluta faptul ca Curtea a revizuit politica privind accesul public la
documente, reflectand evolutia jurisprudentei europene, si a
simplificat procedura de tratare a cererilor de acces la documente si
a cererilor de confirmare; reaminteste faptul ca aplicarea
principiului scandinav al accesului public la registrele oficiale in
Uniune a fost o conditie prealabila pentru aderarea la Uniune a unor
state membre si subliniaza faptul ca neaplicarea acestuia ar aduce
atingere reputatiei Uniunii in calitatea sa de comunitate bazata pe
statul de drept;

regreta ca nu este disponibila pe site-ul Curtii o lista anuala a
contractelor incheiate in 2023 care depasesc pragul prevazut de
directiva (> 140 000 EUR pentru servicii/bunuri; > 5 382 000 EUR
pentru lucrari); invita Curtea sa publice lista respectiva intr-un
document separat fara intarzieri nejustificate si sa asigure un acces
usor la aceasta;

apreciaza si asteapta cu nerabdare consolidarea de catre Curte a
tuturor normelor interne privind strategia antifrauda intr-un singur
document comun;

continua sa respinga rationamentul Curtii pentru decizia sa de a nu
se inscrie in Registrul de transparenta, avand in vedere ca aceasta
nu are un interes direct sa influenteze procesul decizional, limitandu-
se la furnizarea de observatii factuale si de informatii obiective cu
privire la programele Uniunii; ia act de faptul ca toate rapoartele
Curtii sunt puse la dispozitia publicului si fac obiectul unei proceduri
riguroase de validare cu entitatile auditate; isi reitereaza apelul ferm
adresat Curtii de a se inscrie in Registrul de transparenta al UE
pentru a adera la principiile de baza ale transparentei fara ca acest
lucru sa creeze obstacole in calea independentei depline a Curtii;

incurajeaza puternic Curtea sa isi reconsidere pozitia privind
registrul de transparenta al UE instituit prin Acordul
interinstitutional din 20 mai 2021 dintre Parlamentul European,
Consiliul Uniunii Europene si Comisia Europeana referitor la un
registru de transparenta obligatoriu;

saluta progresele importante inregistrate in 2023 in vederea
instituirii ecosistemului de gestionare a documentelor (DOME), si
anume livrarea si punerea in aplicare, prin intermediul unor procese
concrete de aprobare a documentelor, atat a noii semnaturi
electronice, cat si a modulului de aprobare de baza pentru PASS



59.

(procesul de aprobare, semnare si trimitere a documentelor);
incurajeaza Curtea sa isi urmareasca in continuare obiectivele de
digitalizare a fluxurilor de lucru pentru examinare si aprobare si de
imbunatatire a eficacitatii acestora;

ia act de faptul ca Curtea a continuat sa se implice activ in Grupul
pentru tehnologii emergente din cadrul Comitetului interinstitutional
pentru transformare digitala; ia act de faptul ca echipa DATA (Data
and Technology for Audit), creata in 2021, a continuat sa lucreze la
punerea in aplicare a planului de dezvoltare pentru o mai buna
utilizare a tehnologiei in sprijinul obiectivelor de audit ale Curtii; ia
act, in special, de pregatirea unei analize a oportunitatilor si
provocarilor legate de IA pentru Curte si pentru activitatea sa de
audit; reaminteste importanta imbunatatirii digitalizarii activitatii de
audit; saluta toate eforturile pe care Curtea continua sa le depuna in
aceasta privinta, intrucat digitalizarea combinata cu cresterea
numarului de vizite la fata locului poate defini un sistem de activitati
de audit eficace si exacte;

Digitalizarea, securitatea cibernetica si protectia datelor

60.

61.

felicita Curtea pentru progresele semnificative inregistrate in ultimii
doi ani in punerea in aplicare a planului sau de securitate cibernetica
pentru perioada 2022-2024; ia act de faptul ca sapte dintre sarcinile
cu prioritate ridicata au fost finalizate, sase sunt in desfasurare, iar
una este suspendata; constata ca doua dintre sarcinile cu prioritate
medie au fost finalizate, patru sunt in desfasurare, iar trei nu au
inceput inca;

apreciaza faptul ca urmatoarele sarcini se numara printre cele
finalizate:

1. implementarea unei solutii mobile de detectare si raspuns la
punctul terminal (Endpoint Detection and Response - EDR) si
adoptarea unei solutii XDR bazate pe cloud care sa coreleze
telemetria trimisa de agentii EDR cu date operative privind
amenintarile din surse variate pentru a detecta indicatorii de
compromis;

2. orevizuire a arhitecturii si a configuratiei platformei SIEM,
care a imbunatatit performanta si fiabilitatea sistemului,
impreuna cu surse suplimentare de jurnale care au fost
adaugate pentru a imbunatati monitorizarea securitatii
mediului informatic;

3. inlocuirea dispozitivelor VPN pentru acces de la distanta cu
un serviciu SASE bazat pe cloud cu incredere zero, ceea ce
reduce suprafata de atac si permite accesul granular de la
distanta la aplicatii;

4. consolidarea protectiei impotriva amenintarilor legate de e-
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mail, prin activarea de noi functii ale filtrelor de securitate a
postei electronice care permit o mai buna detectare atat a
mesajelor spam, cat si a fisierelor atasate periculoase;

5. efectuarea de teste de penetrare in serviciile Curtii expuse la
internet;

6. implementarea unui instrument software pentru a proteja
confidentialitatea informatiilor sensibile transmise in cadrul
partajarilor de fisiere;

indeamna Curtea sa elaboreze un cadru de audit in materie de
securitate cibernetica pentru institutiile si agentiile UE, asigurand
standarde de securitate si masuri de rezilienta armonizate impotriva
amenintarilor cibernetice;

constata cu satisfactie ca Curtea efectueaza cel putin trei simulari de
tentative de phishing pe an pentru a sensibiliza utilizatorii cu privire
la aceasta amenintare cibernetica; constata, de asemenea, ca Curtea
efectueaza o evaluare cuprinzatoare a riscurilor in materie de
securitate cibernetica o data la trei ani; sugereaza Curtii sa
organizeze in mod regulat cursuri obligatorii de formare a
personalului cu privire la amenintarile cibernetice, inclusiv privind
bune practici pentru utilizarea IA in conditii de siguranta;

ia act cu usurare de faptul ca nu a existat nicio urma de exfiltrare de
date sau de deplasare laterala a intrusului catre alte sisteme
informatice ale Curtii in timpul incidentului cibernetic din iulie 2023,
in cursul caruia una dintre pasarelele (gateways) de securitate a
perimetrului a fost compromisa de exploatarea unei vulnerabilitati a
software-ului; ia act de faptul ca vulnerabilitatea software-ului a fost
dezvaluita de vanzator cu doar doua zile inainte de incident;

saluta activitatea Serviciului de securitate cibernetica pentru
institutiile, organele, oficiile si agentiile Uniunii (CERT-UE), care a
informat Curtea cu privire la incident, a contribuit la investigarea
amplorii acestuia si a efectuat analiza criminalistica; ia act de faptul
cd, in urma incidentului, Curtea a restabilit o copie de rezerva curata
a sistemului si a aplicat actualizarea software-ului care a remediat
vulnerabilitatile exploatate de atacator; constata, de asemenea, ca, in
saptamanile care au urmat, Curtea a aplicat treptat cateva masuri
preventive suplimentare recomandate de CERT-UE pentru
echipamentele informatice cu scopul de a se asigura ca orice posibila
urma nedetectata a programelor malware a fost eradicata;

ia act cu satisfactie de faptul ca Curtea si-a revizuit si actualizat
Planul de raspuns la incidente de securitate cibernetica in 2023 si a
creat un formular pentru inregistrarea unor astfel de incidente in
instrumentul de gestionare a serviciilor informatice; subliniaza faptul
ca formularul in cauza a luat in considerare lectiile invatate in urma
incidentului din iulie 2023, deoarece urmareste colectarea tuturor



informatiilor care ar putea fi utile pentru gestionarea unui incident
de securitate cibernetica;

Cladiri

67.

68.

ia act de faptul ca, in 2023, au fost finalizate lucrarile de
modernizare a instalatiilor tehnice de la toate etajele cladirii K2 si de
optimizare a utilizarii spatiilor sale comune; ia act de faptul ca
Curtea a angajat 6 445 635,82 EUR dintr-un buget total de

6 902 185,54 EUR,; felicita Curtea pentru ca nu a depasit bugetul
estimat; invita alte institutii ale Uniunii sa urmeze exemplul gestiunii
bugetare a Curtii;

apreciaza faptul ca, in februarie 2023, au fost prezentate rezultatele
unui audit privind accesibilitatea tuturor cladirilor Curtii pentru a
raspunde nevoilor persoanelor cu mobilitate redusa sau cu alte
dizabilitati, efectuat de un consultant extern; ia act de faptul ca
auditul a acoperit toate cele trei cladiri, spatiile comune, parcarile si
alte spatii; este constient de faptul ca actiunile propuse sunt in curs
de examinare si ca ele ar trebui sa faca, in mod normal, obiectul unui
proiect specific, dar ca punerea lor in aplicare va depinde in mare
masura de disponibilitatile bugetare;

Mediu si sustenabilitate

69.

70.

ia act de faptul ca, in 2023, Curtea a investit multe dintre eforturile
sale de reducere a impactului asupra mediului in masuri de
economisire a energiei, cum ar fi inlocuirea becurilor electrice
traditionale cu LED-uri, reducerea numarului de ore de ventilatie si
revizuirea anumitor sisteme tehnice in cladirile sale; ia act, de
asemenea, de faptul ca Curtea a introdus masuri speciale de
economisire a energiei in vara anului 2023, care au redus consumul
de energie electrica cu 12 % fata de vara anului 2022, generand
economii de 26 976 EUR;

ia act de faptul ca, in 2023, Curtea a semnat un acord cu autoritatile
luxemburgheze pentru a stabili un plan de mobilitate; asteapta cu
interes actualizari cu privire la aceasta initiativa;

Cooperare interinstitutionala

71.

72.

subliniaza faptul ca, in 2023, auditorii Curtii au petrecut 1 370 de
zile la institutiile, organele, oficiile si agentiile Uniunii, precum si la
diferite organizatii internationale si firme de audit private, fata de
945 de zile in 2022;

solicita instituirea oficiala a unui dialog interinstitutional anual intre
Curte, Parlamentul European, Consiliu si Comisie cu privire la
controlul bugetar, care sa asigure monitorizarea sistematica a
constatarilor de audit si o mai buna supraveghere a cheltuielilor UE;
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reaminteste inca o data ca o cooperare eficace intre Curte si Comisie
va ramane limitata, cu exceptia cazului in care Comisia adopta
metodologia Curtii de evaluare a ratelor de eroare, care se bazeaza
pe o evaluare independenta si cuprinzatoare a tuturor incalcarilor
normelor, spre deosebire de accentul pus de Comisie pe erorile
recuperabile;

saluta faptul ca Curtea coopereaza strans atat cu OLAF, cat si cu
Parchetul European (EPPO), inclusiv prin organizarea de ateliere si
evenimente de sensibilizare si prin schimburi de cunostinte si
experienta; ia act, de asemenea, de faptul ca, in 2023, Curtea a
transmis 20 de cazuri de suspiciune de frauda catre OLAF si 17
astfel de cazuri catre EPPO; subliniaza pozitia sa potrivit careia toate
suspiciunile de frauda ar trebui sa fie transmise prompt OLAF si
EPPO pentru investigare temeinica;

invita Curtea sa instituie un mecanism structurat de colaborare cu
OLAF si cu EPPO pentru detectarea fraudelor, inclusiv acorduri
privind schimbul de date in timp real si o abordare comuna de audit
pentru domeniile de finantare ale UE cu grad ridicat de risc;

este convins ca un sistem informatic integrat unic pentru extragerea
datelor si evaluarea riscurilor ar putea constitui o sursa de date
valoroasa, care ar permite Curtii, OLAF si EPPO sa isi consolideze
eforturile de audit si control; subliniaza ca ar trebui sa se acorde
acces nelimitat la un astfel de sistem si la datele continute in acesta,
ca accesul respectiv nu ar trebui sa faca obiectul unor restrictii
nejustificate si ca explorarea si utilizarea altor instrumente digitale
si tehnologii emergente ar trebui sa fie permise imediat in cadrul
auditurilor Curtii;

regreta ca, in pofida imbunatatirii accesului la documentele si
informatiile Bancii Europene de Investitii (BEI), Curtea nu dispune
de un mandat de audit al operatiunilor finantate din fondurile proprii
ale BEI; solicita ca acest mandat sa fie acordat Curtii, avand in
vedere misiunea BEI de a urmari obiectivele Uniunii si rolul sau din
ce in ce mai important in peisajul economic si politic al Uniunii, care
depaseste utilizarea bugetului Uniunii pentru a garanta operatiunile
acesteia; subliniaza Raportul special 05/2023 al Curtii intitulat
»Peisajul financiar al UE - O constructie eterogena care necesita
progrese in materie de simplificare si de raspundere de gestiune”, in
care Curtea a afirmat ca ar trebui instituit un mandat de audit public
pentru toate tipurile de finantare a politicilor Uniunii;

ia act de faptul ca, in 2023, Curtea a prezentat 29 de rapoarte
speciale, un document de analiza si un aviz in fata a 22 de comitete
si grupuri de lucru ale Consiliului; ia act, de asemenea, de faptul ca,
in acelasi an, reprezentantii Curtii au participat la 23 de reuniuni
axate pe descarcarea de gestiune a bugetului Uniunii pentru
exercitiile financiare 2021 si 2022;
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constata cu satisfactie ca membrii si conducerea Curtii au
demonstrat un angajament activ in 2023, prezentandu-si activitatea
in cadrul a 120 de reuniuni cu guvernele nationale si organismele
guvernamentale din 25 de state membre, dintre care majoritatea au
implicat ministri sau ministere de finante; constata, de asemenea, ca,
in acelasi an, membrii si personalul Curtii si-au prezentat activitatea
in cadrul a 91 de reuniuni cu parlamentele nationale sau regionale
din 19 state membre, in principal in cadrul unor comisii axate pe
chestiuni bugetare, financiare, de audit sau legate de UE; indeamna
Curtea sa 1si intensifice colaborarea cu guvernele tarilor in care
ratele de eroare sunt cele mai ridicate, promovéand un dialog si o
colaborare mai intense pentru a solutiona in mod eficace aceste
probleme;

Comunicarea

80.

81.

82.

83.

ia act de faptul ca, in 2023, bugetul alocat activitatilor de
comunicare si de promovare ale Curtii s-a ridicat la 225 000 EUR, cu
o rata de utilizare de 81,13 % (182 549,84 EUR); constata ca cea mai
mare parte a bugetului a fost cheltuita pentru servicii de
monitorizare a mass-mediei (81 650 EUR) si pentru actiuni de presa
(12 348 EUR), urmate de cheltuielile privind relatiile cu partile
interesate, care au cuprins in principal costul unei platforme de
informatii privind politicile (57 891 EUR), al activitatilor de
comunicare (28 002,88 EUR), al platformelor de comunicare sociala
(1 486,52 EUR) si al publicatiilor (1 171,44 EUR);

sprijina ferm consolidarea strategiei mediatice a Curtii, care s-a
concretizat in inregistrarea unui numar record de peste 22 000 de
articole de presa online legate de rapoartele sale de audit, de alte
publicatii sau de Curte in general, confirmand astfel tendinta
ascendenta observata in ultimii ani in ceea ce priveste acoperirea
(2022: 20 000; 2021: 18 000); subliniaza faptul ca aproape 54 000 de
postari pe platformele de comunicare sociala arata continuarea unei
cresteri organice, cifrele pentru 2022 reprezentand o exceptie (2022:
110 000; 2021: 49 000);

saluta faptul ca, in 2023, Curtea a publicat 45 de comunicate de
presa in 24 de limbi ale Uniunii, precum si diverse note de informare,
informari de presa si declaratii in format audio gata de utilizare in
anumite limbi; constata, de asemenea, ca Curtea a organizat 21 de
briefinguri de presa online si 6 briefinguri suplimentare pentru
anumite tari cu privire la raportul anual; subliniaza faptul ca, in total,
briefingurile Curtii au atras 590 de jurnalisti, majoritatea
reprezentand principalele canale mass-media nationale din statele
membre;

ia act cu satisfactie de faptul ca, in 2023, Curtea a lansat un nou site
web, primind peste un milion si jumatate de vizite, cu aproximativ
700 000 de vizitatori unici, ceea ce reprezinta o crestere cu peste
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14 % fata de 2022; saluta faptul ca, pana la sfarsitul anului 2023,
peste 48 000 de persoane urmareau cele trei conturi ale Curtii de pe
principalele platforme de comunicare sociala (X (fostul Twitter),
LinkedIn, Facebook), un numar in crestere fata de 45 000 in 2022 si
39 000 in 2021;

apreciaza in mod deosebit faptul ca Curtea evalueaza impactul
probabil si utilitatea activitatilor sale, asa cum sunt percepute de
cititorii rapoartelor sale din cadrul Parlamentului European, al
Consiliului, al Comisiei, al agentiilor Uniunii, al reprezentantelor
permanente ale statelor membre, al agentiilor si al institutiilor
supreme de audit din statele membre, al ONG-urilor, al mediului
academic, al mass-mediei si al altor organisme; in aceasta privinta, ia
act de faptul ca, incepand din 2018, Curtea efectueaza sondaje
electronice anonimizate pentru a le solicita cititorilor sai un feedback
calitativ cu privire la anumite rapoarte, prFpreseecum si sugestii
generale pentru activitatea institutiei; subliniaza ca, in 2023, 85 %
dintre cei aproximativ 1 060 de respondenti au considerat ca
rapoartele Curtii erau utile pentru activitatea lor si 78 % au fost de
parere ca acestea aveau un impact.



