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Udéleni absolutoria za rok 2023: souhrnny rozpocet EU -
evropsky inspektor ochrany udaju

1. Rozhodnuti Evropského parlamentu ze dne 7. kvétna 2025 o
udéleni absolutoria za plnéni souhrnného rozpoctu Evropské unie

na rozpoctovy rok 2023, oddil IX - Evropsky inspektor ochrany
udaja (2024/2028(DEC))

Evropsky parlament,

- s ohledem na souhrnny rozpocet Evropské unie na rozpoctovy rok
20231,

- s ohledem na konsolidovanou roc¢ni iicetni zavérku Evropské unie za
rozpoctovy rok 2023 (COM(2024)0272 - C10-0076/2024)2,

- s ohledem na vyroc¢ni zpravu evropského inspektora ochrany udaju
za rozpocCtovy rok 2023,

- s ohledem na vyroé¢ni zpravu Uéetniho dvora o plnéni rozpoc¢tu na
rozpocCtovy rok 2023 spolu s odpovédmi organus,

- s ohledem na prohlaSeni o vérohodnosti# UiCetnictvi a o legalité
a spravnosti uskute¢nénych operaci, které predlozil Ucetni dvir za
rozpoctovy rok 2023 podle ¢lanku 287 Smlouvy o fungovani
Evropské unie,

- s ohledem na ¢l. 314 odst. 10 a ¢lanky 317, 318 a 319 Smlouvy
o fungovani Evropské unie,

1 Ur. vést. L 58, 23.2.2023, s. 1, ELI:
http://data.europa.eu/eli/budget/2023/1/0j.

2 Ur. vest. C, C/2024/5462, 10.10.2024, ELI:
http://data.europa.eu/eli/C/2024/5462/qj.

3 Ur. vést. C, C/2024/5882, 9.10.2024, ELI:
http://data.europa.eu/eli/C/2024/5882/0j.

4 Ur. vést. C, C/2024/6041, 10.10.2024, ELI:
http: r 1i/C/2024/6041/0j.
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s ohledem na narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU, Euratom)
2018/1046 ze dne 18. cervence 2018, kterym se stanovi financni
pravidla pro souhrnny rozpocet Unie, méni narizeni (EU) €.
1296/2013, (EU) ¢. 1301/2013, (EU) ¢. 1303/2013, (EU) ¢.
1304/2013, (EU) ¢. 1309/2013, (EU) ¢. 1316/2013, (EU) ¢. 223/2014,
(EU) ¢. 283/2014 a rozhodnuti ¢. 541/2014/EU a zruSuje narizeni
(EU, Euratom) ¢. 966/2012°, a zejména na ¢lanky 59, 118, 260, 261
a 262 tohoto narizeni,

s ohledem na narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU, Euratom)
2024/2509 ze dne 23. zari 2024, kterym se stanovi finan¢ni pravidla

pro souhrnny rozpocet Unie®, a zejména na ¢lanky 59, 118, 266, 267
a 268 tohoto narizeni,

s ohledem na narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
2018/1725 ze dne 23. rijna 2018 o ochrané fyzickych osob

v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaju organy, institucemi

a jinymi subjekty Unie a o volném pohybu téchto idaju a o zruSeni
narizeni (ES) ¢. 45/2001 a rozhodnuti ¢. 1247/2002/ES7, a zejména
na Clanek 55 tohoto narizeni,

s ohledem na ¢lanek 102 a prilohu V jednaciho radu,

s ohledem na stanovisko Vyboru pro obcanské svobody, spravedlnost
a vnitrni véci,

s ohledem na zpravu Vyboru pro rozpoctovou kontrolu
(A10-0053/2025),

udéluje evropskému inspektorovi ochrany udaju absolutorium za
plnéni rozpoc¢tu evropského inspektora ochrany udaju na rozpoctovy
rok 2023;

predklada své pripominky v nize uvedeném usneseni;

povéruje svou predsedkyni, aby predala toto rozhodnuti a usneseni,
které je jeho nedilnou soucasti, evropskému inspektorovi ochrany
udaji, Evropské radé, Radé, Komisi a Uetnimu dvoru, jakoz

i Soudnimu dvoru Evropské unie, evropskému verejnému ochranci
prav a Evropskeé sluzbé pro vnéjsi ¢innost a aby zajistila jejich
zverejnéni v Urednim veéstniku Evropské unie (fada L).

Ur. vést. L 193, 30.7.2018, s. 1, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1046/0j.
Ur. vest. L, 2024/2509, 26.9.2024, ELI:
https://data.europa.eu/eli/reg/2024/2509/qj.
Ur. vest. L 295, 21.11.2018, s. 39, ELL:
http: I li/reg/2018/1725/0j.
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2. Usneseni Evropského parlamentu ze dne 7. kvétna 2025
obsahujici pripominky, které jsou nedilnou soucasti rozhodnuti
o udéleni absolutoria za plnéni souhrnného rozpoctu Evropské

unie na rozpoctovy rok 2023, oddil IX - Evropsky inspektor
ochrany udaju (2024/2028(DEC))

Evropsky parlament,

s ohledem na své rozhodnuti o udéleni absolutoria za plnéni
souhrnného rozpoc¢tu Evropské unie na rozpoctovy rok 2023, oddil IX
- Evropsky inspektor ochrany udaju,

s ohledem na ¢lanek 102 a prilohu V jednaciho radu,

s ohledem na stanovisko Vyboru pro obcanské svobody, spravedlnost
a vnitrni véci,

s ohledem na zpravu Vyboru pro rozpoctovou kontrolu (A10-
0053/2025),

vzhledem k tomu, ze v rdmci postupu udélovani absolutoria hodla
organ prislusny k udéleni absolutoria klast zvlastni diraz na dalsi
posilovani demokratické legitimity organu a instituci Unie
zvySovanim transparentnosti a zodpoveédnosti, uplathovanim
konceptu sestavovani rozpoctu podle vykonnosti a radnym rizenim
lidskych zdroju;

vzhledem k tomu, ze ochrana udaju je zédkladnim pravem chranénym
evropskymi pravnimi predpisy a zakotvenym v ¢lanku 8 Listiny
zakladnich prav Evropské unie;

vzhledem k tomu, ze ¢lanek 16 Smlouvy o fungovani Evropské unie

stanovi, Ze dodrzovani pravidel tykajicich se ochrany fyzickych osob
v souvislosti se zpracovanim jejich osobnich daju podléha kontrole
nezavislym organem;

vzhledem k tomu, ze narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
2018/17251 stanovi zrizeni nezavislého organu, tj. evropského
inspektora ochrany udajt (dale jen ,EIOU*), ktery odpovidéa za
ochranu a zaruceni prava na ochranu udaji a soukromi a jehoz
ukolem je zajiSténi toho, aby organy, instituce nebo jiné subjekty
Unie uplatiovaly silnou kulturu ochrany tdaju;

Narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2018/1725 ze dne 23.
rijna 2018 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich udaji organy, institucemi a jinymi subjekty Unie a o volném
pohybu téchto tdajl a o zruseni natizeni (ES) ¢. 45/2001 a
rozhodnuti ¢. 1247/2002/ES (Ur. vést. L. 295, 21.11.2018, s. 39, ELI:

http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1725/0j).
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vzhledem k tomu, Ze EIOU vykonava své funkce v izké spolupraci

s dal$imi urady pro ochranu osobnich tdaju v rdmci Evropského
sboru pro ochranu osobnich udaju (EDPB) a slouzi verejnému zajmu,
pricemz se ridi zdsadami nestrannosti, integrity, transparentnosti,
pragmatismu, a dodrzuje pravni predpisy Unie;

konstatuje, Ze rozpocet EIOU spadé do okruhu 7 VFR ,Evropska
verejna sprava“, ktery v roce 2023 Cinil celkem 12,3 miliardy EUR, tj.
6,4 % rozpoctovych vydaja Unie; konstatuje, ze rozpocet EIOU
predstavoval 0,18 % prostredku okruhu 7 VFR;

konstatuje, ze Ugetni dviir ve své vyro¢ni zpravé (déle jen ,zprava
Ucetniho dvora“) za rozpoctovy rok 2023 prezkoumal vzorek 70
transakci spadajicich do okruhu 7 VFR, ze kterych 21 (30 %)
obsahovalo chyby; dale konstatuje, ze u péti z téchto chyb, které
Ucetni dvur vycislil, Ucetni dvir odhadl vySi chyb pod prahem
vyznamnosti;

na zakladé zpravy Ucetniho dvora bere na védomi pripominku, Ze
spravni vydaje zahrnuji vydaje na lidské zdroje, véetné duchodu,
které v roce 2023 predstavovaly priblizné 70 % celkovych spravnich
vydajl, a vydaje na budovy, zarizeni, energie, komunikaci

a informacni technologie; vitd zopakované stanovisko UcCetniho
dvora, zZe celkoveé jsou spravni vydaje malo rizikové;

na zakladé zpravy Ucetniho dvora konstatuje, Ze v roce 2023 Uéetni
dvur provedl audit platu jednoho urednika, ktery naposledy ucinil
prohlaseni o naroku na rodinné a detske pridavky v roce 2020;
pripojuje se k obavam Ucetniho dvora, Ze zpozdéni pri prijimani

a oveérovani takovych prohlaseni zvysSuje riziko vzniku nezpusobilych
plateb;

Rozpoctové a financni rizeni

5.

konstatuje, Ze v roce 2023 ¢inil koneény schvaleny rozpocet EIOU

22 711 559 EUR, coz oproti roku 2022 predstavuje nariist o 12,06 %;
bere na védomi, Ze rozpocet EIOU pokryva rovnéz ¢innost ]
nezavislého sekretariatu EDPB; na zakladé vyroc¢ni zpravy EIOU za
rok 2023 (dale jen ,vyroc¢ni zprava“) konstatuje, ze schvaleny
rozpocet pro EDPB na rok 2023 ¢inil 7,67 milionu EUR, vcéetné

300 000 EUR udélenych ve formé opravného rozpoctu, kterého bylo
zapotrebi kvili vétSimu poctu soudnich sporu v roce 2023;

uznava, Ze usili EIOU v oblasti monitorovani a planovani rozpoétu
v rozpoctovém roce 2023 vedlo v roce 2023 k mire plnéni rozpoctu
u prostredku na zavazky v bézném roce 96 % (o néco méné nez

v roce 2022, kdy tato mira Cinila 98 %); na zakladé zpravy o rocni
ucetni zavérce EIOU déle konstatuje, Ze za rok 2023 cCinila mira
¢erpani prostredki na platby v béZném roce 84 % (méné nez v roce
2022, kdy tato mira c¢inila 88 %); na zakladé odpovédi EIOU na
dotaznik predlozeny Vyborem pro rozpoctovou kontrolu k udéleni



10.

absolutoria za rozpoctovy rok 2023 (dale jen , dotaznik”) dale
poznamenava, ze celkova mira plnéni prostredku na platby Cinila
v roce 2023 91,33 %, coz je méné nez 94,09 % v roce 2022;

dale konstatuje, ze vySe prenesenych prostredka (C8) z roku 2023 do
roku 2024 c¢inila 2 517 942,67 EUR, tj. 11,08 % celkového rozpoctu
na rok 2023, ve srovnani s 1 827 354,23 EUR, tj. 9,01 % celkového
rozpoctu z roku 2022; konstatuje, Zze mira plnéni rozpoctu C8 v roce
2023 byla 76,65 % (vice nez v roce 2022, kdy tato mira Cinila

73,77 %);

vitd zlep$eni prumérné doby splatnosti z 25 dnil v roce 2022 na 19
dnii v roce 2023, pricemz 97,50 % plateb bylo zpracovéno véas;
konstatuje, Ze toto zlepSeni je také zpusobeno tim, ze EIOU vyresil
starou chybu v elektronickém platebnim systému pro faktury spojené
s néklady na sluzebni cesty; dédle poukazuje na vyznamny narust
poctu plateb ze 799 v roce 2022 na 1335 v roce 2023; v této
souvislosti pripomind, ze pocet transakci je stdle nizsi nez v obdobi
pred pandemii, a to v dusledku zmén pracovnich postupu (jako jsou
hybridni schtize nebo virtualni akce pro odborniky);

konstatuje, ze diisledky nezdkonné ruské utocné vélky proti Ukrajiné
v roce 2023 nadale vytvarely rozpoctovy tlak na EIOU, mimo jiné
prostrednictvim rostouci inflace a nasledného zvyseni nakladd na
energie, pricemz nejvice postizenymi rozpoctovymi polozkami byly
platy zaméstnancu, zabezpeceni a ostraha budov, ndjemné, néklady
na sluzebni cesty a sluzby poskytovane externimi zamestnanci; chvali
v této souvislosti EIOU za to, ze upravil své priority a provedl vnitrni
prerozdéleni prostredku v rdmci rozpoctovych kapitol; chépe, ze tato
rozpoctova optimalizace byla nezbytna k ispéSnému zvladnuti
indexace platll zaméstnancu a ndjemného, jakoz i zvySeni nékladu na
sluzby externi pravni pomoci v disledku zvySeného poctu zévaznych
rozhodnuti EIOU, coz vedlo k vétsimu poctu pripadd, které bylo treba
obhajovat pred Soudnim dvorem Evropské unie (SDEU) s vyuzitim
externi pravni pomoci; v této souvislosti lituje, ze EIOU musel odlozit
nekteré ze svych Cinnosti, jako je studie o proveditelnosti umelé
inteligence; vyzyva EIOU, aby dodrzoval pravomoci svého mandatu
ve spolupraci s evropskymi organy a agenturami a aby se vyvaroval
zahdjeni jakychkoli pravnich kroku, zejména téch, které jsou zjevné
nepiipustné, s cilem zabrénit negativnim dopadiim na rizeni zdroji,
a které uradu EIOU neumoznuji vykonavat jeho ¢innost jakozto
organu;

vyjadruje znepokojeni nad vyraznym nartstem nédkladd na sluzebni
cesty zaméstnanct EIOU, a to z 28 789 EUR v roce 2021

a 176 903 EUR v roce 2022 na 284 580 EUR v roce 2023; vyzyva
EIOU, aby posoudil, zda jsou zdroje vynalozené na sluzebni cesty
vyuzivany vhodné a efektivné; konstatuje, ze EIOU prestal
zverejnovat pocet sluzebnich cest financovanych poradateli,

i informace o tom, ktera oddéleni ¢i odbory se konkrétnich



sluzebnich cest zGcastnily, ¢imz se sniZzila transparentnost vydaji na
sluzebni cesty; vyzyva EIOU, aby tuto praxi obnovil; vybizi EIOU, aby
podporoval pouzivani videokonferenénich nastroju tam, kde je to
vhodné, nebot by to mohlo prispét ke snizeni poCtu sluzebnich cest

a nakladu; vyzyva EIOU, aby posoudil, zda jsou zdroje vynalozené na
sluzebni cesty vyuzivany vhodné a efektivné;

Vnitrni rizeni, vykonnost a interni kontrola

11.

12.

13.

konstatuje, Ze EIOU pouzival devét klicovych ukazatell vykonnosti
(KPI) ke sledovani své vykonnosti v roce 2023 v souladu s hlavnimi
cili strategie EIOU na obdobi 2020-2024, ktera se provadi
prostrednictvim ro¢niho planu rizeni; na zakladé vyroCni zpravy
konstatuje, ze EIOU prekrocil ocekavani témeér ve vSech oblastech,
jak naznacuji vysledky KPI za rok 2023, s vyjimkou jednoho KPI
(pocet sledujicich uctu EIOU na nékterych uctech na socialnich
sitich); se znepokojenim konstatuje, ze EIOU se potykal se znacnymi
problémy v dusledku rostouci pracovni zatéze a slozitych problému
s ochranou udajt vyplyvajicich z rychle se vyvijejiciho digitalniho
prostredi, jakoz i z duvodu rozsireni mandatu EIOU na dozorové
¢innosti (jako jsou audity a vySetrovani) a odpovedi na konzultace
a predchozi konzultace, a to vSe v ramci omezeného rozpoctu; na
zakladé zpravy EIOU navazujici na usneseni Parlamentu o provadéni
rozpoctu EIOU za rok 2022 (dale jen ,navazna zprava“) konstatuje,
Ze na Cinnosti a zdroje EIOU v uplynulych dvou letech mélo vliv
nékolik zmén pravnich predpistu kvuli rozsireni mandatu Eurojustu,
novym informacim, které ma prijimat Europol podle narizeni

o digitalnich sluzbach, zavedeni novych rozsahlych databdazi Unie

a ramce interoperability v oblasti spravedlnosti a vnitrnich véci

a kvuli vstupu v platnost aktu o umélé inteligenci (déle jen ,akt

0 Al“); vyzyva Komisi a rozpoCtovy organ, aby tyto zalezitosti vzaly
v tvahu béhem roc¢niho rozpoctového procesu;

vit4 skutec¢nost, Ze v roce 2023 EIOU posilil svou schopnost
posuzovat nové technologické trendy a jejich potencialni dopad na
soukromi a ochranu udaju a pripravovat se na né; konstatuje, ze toho
bylo dosazeno pristupem zalozenym na prognozach, ktery klade
duraz na sledovani vyvoje v oblastech, jako jsou velké jazykové
modely, penézenky digitalni identity, internet chovani, prodlouzena
realita a odhalovani deep fake; vita v této souvislosti, ze EIOU
zverejnil treti iniciativu TechSonar o novych technologiich; navic
blahopreje EIOU k ziskdni ceny GPA Global Privacy and Data
Protection Awards 2023 v kategorii inovaci;

konstatuje, Ze v roce 2023 doslo k nékolika organizacnim zménam
nebo aktualizacim, které byly zapotrebi, aby bylo mozné reagovat

a prizpusobit se ménicim se vyzvam v oblasti ochrany udaju; vita

v této souvislosti jmenovani generalniho tajemnika od

1. cervence 2023; kromé toho bere na védomi transformaci dvou
odbortu na oddéleni, napr. jde o ,Informace a komunikace” a ,Spravu



14.

15.

16.

17.

a vnitrni kontrolu“, a vytvoreni tii novych specializovanych odbort
v ramci oddéleni , Technologie a soukromi” (T&P): ,,Dohled nad
systémy a audit”, ,Monitorovani a predvidani technologii”

a , Digitalni transformace*;

vyzdvihuje tlohu EIOU pti dohledu nad zpracovanim osobnich tdajt
organy, institucemi a jinymi subjekty Unie; se znepokojenim
poukazuje na délku rizeni EIOU, protoze EIOU v roce 2023 neuzavrel
ani jedno Setreni, avsak konstatuje, ze v roce 2023 se ve srovnani

s predchozim rokem vyrazné snizil pocet oznadmeni podanych po
vyprseni 72 hodinové lhity;

konstatuje, Ze EIOU obdrzel 420 stiZnosti, tj. o 53 vice neZ v roce
2022, z tohoto poctu pak 73 bylo v roce 2023 pripustnych a 347
nepripustnych; konstatuje, ze EIOU vydal konec¢né rozhodnuti,
stanovisko nebo odpovéd ve 31 ze 73 pripadu stiznosti obdrzenych
v roce 2023 v pruméru do 44 dna a odpovédél na vSech 347
obdrzenych nepripustnych stiznosti; konstatuje, ze ze vSech
pripustnych stiznosti (probihajicich a prijatych v roce 2023) bylo

v roce 2023 uzavreno 55 pripadi, coz predstavuje nartist o 17 % ve
srovnani s rokem 2022; ocenuje usili EIOU o snizeni vysokého poctu
stiznosti vytvorenim dynamického nastroje na internetovych
strankach EIOU, ackoli objem stiznosti predstavoval v roce 2023

i nadéle kvlili omezenym zdrojim vyzvu; s uspokojenim konstatuje,
ze EIOU v roce 2023 vyvinul riizné procesni néastroje a politiky na
zlepsSeni svych vySetrovacich procesu; v této souvislosti chvali EIOU
za to, ze zménil svij jednaci rad, v némz je ,prezkumné rizeni”
nahrazeno ,predbéznym posouzenim”, aby bylo zaruceno pravo
vSech zucastnénych stran byt vyslechnut, coz prispiva ke
spravedlivému a véasnému vyrizovani stiznosti a vySetrovani;

zdlraznuje dilezitou tlohu konzultaci a poradenstvi EIOU

v legislativnim procesu; konstatuje, ze EIOU odpovédél na 80
formdlnich legislativnich konzultaci podle ¢l. 42 odst. 1 narizeni (EU)
2018/1725 a jeho doporuceni meélo v 2023 podobu 54 stanovisek (27
v roce 2022), 26 formdlnich pripominek (49 v roce 2022) a 34
neformalnich pripominek (30 v roce 2022) Komisi

a spolunormotvircim v reakci na zadosti o legislativni konzultace;
chvali EIOU za jeho prispévek, pokud jde o akt o Al, zejména jeho
stanovisko z vlastniho podnétu k aktu o Al a doporuceni tykajici se
pravidel odpovédnosti za umélou inteligenci, jakoz i za prispévek

k usneseni GPA o generativnich systémech umélé inteligence; bere
na védomi vyznamny narust (+93 %) zadosti o konzultace za
poslednich pét let;

konstatuje, Ze v roce 2023 provedl EIOU osm vySetfovani a pét
predbéznych Setreni, coz predstavuje vyznamny narlst ve srovnani
s predchozimi roky; konstatuje, ze v roce 2023 se EIOU aktivné
podilel na celkem 13 vysetrovanich a sedmi predbéznych Setrenich,
kterd bud byla zahajena v roce 2023, nebo byla prenesena



18.

19.

20.

z predchozich let; konstatuje, Ze EIOU pokracoval ve dvou sloZitych
formalnich vysSetrovani vyzadujicich znacné zdroje z roku 2021, ktera
se tykala se pouzivani cloudovych sluzeb organy, institucemi nebo
jinymi subjekty Unie od subjekttt mimo EU/EHP, vCetné zaméreni na
pouzivani Microsoft 365 ze strany Komise; naléhaveé vyzyva, aby tato
vysetrovani byla dokoncena vcas, a to s ohledem na jeho znaCny
dopad na fungovani organu a instituci; dale konstatuje, ze EIOU
rovnéz zahdjil pét vysetrovani na zdkladé stiznosti na internetové
stranky organu, instituci nebo jinych subjektl Unie, které jsou Siroce
zameérené na otdzky tykajici se soukromi a ochrany tdaju, pricemz
predbézné posouzeni se ocekava v roce 2024;

naléhavé vyzyva EIOU, aby uprednostnil a zlep$il postupy pro
nakladani s osobnimi idaji nezletilych osob mladsich 15 let, zejména
v souvislosti se systémy Europolu, kde mohou byt tyto osoby
oznaceny za podezrelé; uznava zvysenou zranitelnost této skupiny

a potrebu spolehlivych zaruk;

bere na védomi, Ze EIOU prosetfil idajné pouzivani mikrocileni ze
strany Komise na platformé X a pokracoval ve dvou predbéznych
Setrenich: jeden pripad tykajici se pouzivani cloudové sluzby Trello
ze strany organu, instituci nebo jinych subjektu Unie, ktery byl
uzavren v roce 2023, a dalsi pripad pouzivani profilovani ze strany
organd, instituci nebo jinych subjektu Unie, ktery byl proveden

v roce 2024; konstatuje, ze v prostoru svobody, bezpecnosti a prava
bylo zahajeno celkem Sest vySetrovani a Ctyri predbézna Setreni
(jedno predbezné Setreni v roce 2022), coz od roku 2022 predstavuje
vyznamny narust; bere na védomi obavy EIOU, pokud jde

o problémy, které mohou nastat v pripadé vysetrovani, ve kterych je
zapotrebi spole¢ny postup mezi vnitrostatnimi organy a organy,
institucemi nebo jinymi subjekty Unie; dale bere na védomi, ze

v ramci svého planu auditu na rok 2023 provedl EIOU audit téchto
subjektl: Evropsky urad pro vybér persondlu, Evropska investi¢ni
banka, Evropska centralni banka, Evropské centrum pro prevenci

a kontrolu nemoci a Evropska agentura pro 1é¢ivé pripravky;

pripomind, Ze v roce 2022 podal EIOU u Tribundlu Zalobu na zrueni
dvou ustanoveni pozméneéného narizeni o Europolu, ktera byla
pozdeéji zamitnuta; konstatuje, ze se EIOU rozhodl odvolat proti
usneseni Tribundlu ve véci T-578/22 2, a je presvédcen, ze vznesené
otazky by mély byt reSeny na nejvyssi arovni; vyjadruje politovani
nad tim, Zze EIOU si neuvédomil zjevnou nepripustnost svého
odvolani, i kdyz tento organ nemél v iumyslu napadnout jedndni ze
strany Europolu, ale zpétnou zménu pravniho ramce, jejimz cilem je
neutralizovat uc¢inky donucovacich opatreni EIOU; vyzyva tento
organ, aby pred zahdjenim soudniho rizeni, které brani plnéni jeho
mandéatu a vyuzivani jeho zdroju k i¢elim nebo k zamyslenym

Usneseni Tribunalu ze dne 6. zaii 2023, EIOU v. Parlament a Rada,
T-578/22, ECLI:EU:T:2023:522.



21.

22.

23.

ucelim, spolupracoval s evropskymi orgény a agenturami; déle
konstatuje, ze EIOU rovnéz provedl kroky navazujici na provadéni
svého usneseni ze dne 3. ledna 2022, v¢etné kontrol podavani zprav
ze strany Europolu; vyjadruje politovani nad tim, ze zavérecnou
zpravu o této zalezitosti predlozil EIOU az 22. ¢ervence 2024;

konstatuje, Ze po pilotnim zavedeni noveého ramce pro rizeni rizik
v iradu EIOU na konci roku 2022 byl v kvétnu 2023 proveden
anonymni prazkum spokojenosti s cilem posoudit jeho G¢innost

a shroméazdit dal$i navrhy; dale konstatuje, ze vysledky pruzkumu
byly pozitivni, coz vedlo k formalnimu prijeti ramce dne

26. cervna 2023;

konstatuje, Zze Utvar interniho auditu (IAS) provedl v roce 2023 audit
metodiky pro pldnovani auditti EIOU; konstatuje, Ze audit byl zavrsen
dvéma doporucenimi, pro néz EIOU predlozil IAS ak¢ni plan; vyzyva
EIOU, aby pravidelné informoval organ prislusny k udéleni
absolutoria o pokroku dosazeném v této véci;

pripomingd, ze Smlouva o Evropské unii stanovi, ze EU a jeji organy
podporuji solidaritu a rovnost zen a muzu;

Lidské zdroje, rovnost a dobré pracovni podminky zaméstnancii

24. konstatuje, Ze koncem roku 2023 mél EIOU celkem 129 zaméstnanct

25.

26.

oproti 127 v roce 2022; bere na védomi, 2e EIOU zaméstnaval 50
smluvnich zaméstnancu (CA) podle ¢l. 3 pism. b) sluzebniho radu
uredniku a pracovniho radu ostatnich zaméstnanct (52 CA v roce
2022), 7 do¢asnych zaméstnancu (TA) podle ¢l. 2 pism. b) a ¢l. 2
pism. c) (6 TA v roce 2022) a v roce 2023 vyuzival sluzeb 12
externich poskytovatelQ sluzeb (EXT) pracujicich ,intra-muros” (8
EXT v roce 2022); vybizi EIOU, aby pokracoval ve svém usili

0 vyvazenejsi zemeépisné zastoupeni mezi vSemi ¢lenskymi staty,
zejména na manazerské urovni; vita zvySenou rozmanitost
zastoupenych narodnosti, avSak s politovanim konstatuje, Ze zeny
jsou stale nedostate¢né zastoupeny na vyssich vedoucich pozicich;
vyzyva k prijeti planu pro rovné zastoupeni Zen a muzu, véetné
proaktivnich ndborovych opatreni a programi odborné pripravy
v oblasti vedeni pro zZeny;

konstatuje, Zze EIOU mél v roce 2023 mezi svymi zaméstnanci 23
statnich prislusnosti (z ¢lenskych statl), coz je ve srovnani s 22
statnimi prislusnostmi v roce 2022 zlepSeni; vyjadruje nespokojenost
nadmeérnym zastoupenim péti statnich prislusnosti a nedostateCnym
zastoupenim ostatnich statnich prislusnosti; zada EOIU, aby ve svém
personalnim obsazeni i nadale usiloval o dosazeni rovnovahy mezi
statnimi prislusniky vSech ¢lenskych statil, a to zlepSenim
komunikace, podporou viditelnosti a zlepSenim pracovnich podminek
s cilem prildkat nedostate¢né zastoupené narodnosti;

konstatuje, Ze v roce 2023 pracovni sily EIOU zahrnovaly 65 % Zen



27.

28.

29.

a 35 % muzu, coz je v souladu s trendy z predchozich let; vyjadruje
politovani nad absenci zen ve vyssich ridicich funkcich, a to navzdory
dosazeni rovného zastoupeni Zen a muzl na Sesti postech stredniho
managementu; naléhavée vyzyva EIOU, aby zintenzivnil své usili

o zajisténi vyvazeného zastoupeni Zen a muzu na vSech trovnich
zaméstnancu, a vyzyva EIOU, aby podporoval Zeny jako uchazecky,

a to i s ohledem na pristi volbu inspektora Parlamentem;

bere na védomi vysokou obsazenost planu pracovnich mist ve vysi
95,65 %, ale také vysokou miru fluktuace zaméstnancl ve vysi 13 %
v roce 2023; konstatuje, ze vétsina neobsazenych pozic byla dana
nevhodnosti uchazecu vzhledem k tomu, Ze EIOU potrebuje vysoce
specializované profily a existuje pouze maly okruh zpusobilych
uchazecu; vita reseni téchto problému opétovnym zverejnénim
oznameni o volném pracovnim miste s Sirsim nebo cilenéjsim Sifenim
nebo prepracovanim pozadavku; vitd kroky, které prijal EIOU

v souvislosti s ndaborovym rizenim; vyzyva EIOU, aby nadale resil
problémy pri hledani vhodnych uchazecu a prubézné informoval
organ prislusny k udéleni absolutoria o zlepSenich v oblasti ndboru
zaméstnancu a fluktuace;

konstatuje, Ze v druhé poloviné roku 2023 zahajil tym lidskych zdroji
(HR) EIOU pilotni projekt pro novy proces prijimani novych
pracovniki, jehoZ soucasti jsou bloky, které se mimo jiné vénuji
prezentaci prace hlavnich oddéleni, etiky, postupu zadavani zakazek
a bezpecnosti informaci, pricemz v roce 2023 byly zorganizovany tri
zaSkolovaci bloky; vyzyva EIOU, aby i naddale nabizel nové prichozim
a vSem zaméstnancum nabizel povinna Skoleni, kterd pripominaji
vyznam zasad, jako je etika, stret zajmu, transparentnost, vnitini
kontrola a boj proti podvodum, nebot takovéto zasady se

v evropskych organech staly normou; dale poznamenava, ze v roce
2023 bylo nabidnuto 12 individualnich bloklu pro zaméstnance EIOU
a EDPB, Sest bloku skupinového koucovani, na nichz se ucastnici (na
urovni vedoucich pracovnikl) ucili jeden od druhého, a také
jednoroc¢ni tymové koucovani s navrharem rozvoje viadcovskych
dovednosti v Evropské spravni skole;

na zakladé obsahu dotazniku konstatuje, Ze EIOU nabizi flexibilni

a hybridni usporadéani pracovni doby, ktera vitaji zaméstnanci, kteri
mohou mimo jiné vyuzivat rodic¢ovskou dovolenou, ¢asové kredity,
praci na ¢astecny uvazek nebo praci ze zahrani¢i na omezeny pocet
dni v roce; konstatuje, ze v roce 2023 tyto pracovni podminky vyuzila
vétSina zaméstnancu, zatimco v roce 2023 vyuzilo moznosti na dalku
86,30 % zaméstnancu; domniva se, ze infrastruktura budov by méla
byt optimalizovana tak, aby odrazela tuto vysokou miru prace

z domova, ktera by mohla prispét ke snizeni provoznich nakladu

a k zajisténi ucinneéjsiho vyuzivani kancelarskych prostor; vita
dlouhodobou snahu EIOU o aktivni zlepSovani fyzické a duSevni
pohody svych zaméstnanci;



30.

31.

chvali EIOU za to, Ze béhem roku 2023 provedl nékolik osvétovych
akci, jejichz soucasti bylo sdileni informaci o vymyceni rasové
diskriminace, mezinarodnim dni Zen, unijnim meésici rozmanitosti

a seznameni se s neurodiverzitou; konstatuje, ze v souCasné dobeé
EIOU nezameéstnava pracovniky se zdravotnim postizenim, ale ve
vsech oznamenich o volnych pracovnich mistech EIOU je zahrnuta
dolozka o rovnych prilezitostech a EIOU aktivné podporuje podavani
zadosti uchazecu se zdravotnim postizenim;

na zékladé dotazniku konstatuje, Ze EIOU povazuje veskeré
informace o pripadech syndromu vyhoreni, véetneé jejich pocCtu, za
divérné; nesouhlasi s timto stanoviskem a vyzyva EIOU, aby organu
prislusnému k udéleni absolutoria poskytl kazdoro¢né pocet pripadu
syndromu vyhoreni; s uspokojenim konstatuje, ze v roce 2023 nebyly
u EIOU hlaseny zadné pripady obtézovani; vita skutecnost, ze v roce
2023 EIOU nadale nabizel prezentaci proti obtézovani, kterou
provedl jeden z divérnych poradct EIOU, jako sou¢dst ivodniho
Skoleni nazvaného , Uvitaci den v EIOU“; chvali zverejnéni
rozhodnuti o boji proti obtéZovani a tlohu divérnych poradcti na
intranetu EIOU;

Eticky ramec a transparentnost

32.

33.

34.

bere na védomi, Ze v roce 2023 EIOU zaméril své Usili na zvySeni
informovanosti zaméstnanci o etickém ramci EIOU/EDPB
usporadanim povinnych Skoleni na toto téma pro vsechny
zamestnance a avodnich skoleni pro novacky v EIOU/EDPB,
jmenovanim nového urednika pro zalezitosti profesni etiky a tcasti
na pracovni skupiné pro etiku ,Comité Paritaire des Questions
Statuaries”; vitd, ze EIOU zridil e-mailovou schranku, kam mohou
zaméstnanci zasilat své zadosti tykajici se jakychkoli dotazu
souvisejicich s etikou, a také vyuziti etického modulu Komise

v systému SYSPER; vybizi EIOU, aby pokracoval ve zvySovani
povédomi a organizoval prizkumy s cilem posoudit droven povédomi
zameéstnancu o etickém ramci EIOU a EDPB;

vit4 celkové vysokou troven transparentnosti, které EIOU doséhl,
pokud jde o jeho Cinnosti, zejména pokud jde o zverejnovani poradu
jednani a prohlaseni o zajmech inspektora a vedouciho
administrativy EIOU v souladu s kodexem chovani EIOU z roku 2019;
s ohledem na navaznou zpravu konstatuje, Ze EIOU prijal dva kodexy
chovani, pricemz jeden z nich se vztahuje na inspektora a druhy na
zameéstnance EIOU; ma za to, ze v pripadech, kdy je generalni
tajemnik povolan, aby nahradil inspektora, se jeho kodex chovani
vztahuje i na generdlniho tajemnika;

s uspokojenim konstatuje, Ze EIOU nebyl od svého zfizeni nikdy
predmeétem zadného Setreni Evropského uradu pro boj proti
podvodim (OLAF);



35.

36.

37.

38.

39.

40.

konstatuje, ze z péti Setreni zahajenych verejnym ochrancem prav

v roce 2023 tykajicich se EIOU byla ¢tyri uzavrena bez dalsiho
vysSetrovani; poznamenava, ze u jednoho Setreni stale nepadlo
rozhodnuti a ocekava se ve 4. ¢tvrtleti 2024; vyzyva EIOU, aby organ
prislusny k udéleni absolutoria pravidelné informoval o vysledcich
techto Setreni;

lituje, Ze se EIOU stéle form&lné nepripojil k rejstiiku
transparentnosti Unie; s ohledem na navaznou zpravu nicméne
konstatuje, ze EIOU zah4jil interni hodnoceni opatreni v oblasti
transparentnosti s cilem formdalné se pripojit k rejstriku
transparentnosti Unie (TR), priCemz v roce 2023 se uskuteCnily
prizkumné schiizky a vymény informaci EIOU se sekretariatem TR;
vyzyva EIOU, aby organu prislusnému k udéleni absolutoria podaval
zpravy o vysledku tohoto hodnoceni; znovu vyzyva EIOU, aby se
pripojil k rejstriku transparentnosti a vyuzival jej, v€etné
proaktivniho zverejiovéani schtizek se tretimi stranami, s cilem
zajistit transparentnost regula¢nich a poradnich funkci EIOU;

s uspokojenim konstatuje, Ze v roce 2023 zavedl EIOU vnitfni
pravidla pouzitelna pro slySeni osob, které by mohly byt dotCeny
kone¢nym rozhodnutim EIOU prijatym v ramci Setreni a vySetrovani
z vlastniho podnétu, aby bylo v takovychto rizenich zajisténo radné
uplatnovani jejich zakladniho prava byt vyslechnut; chvali EIOU za
zverejnéni nového prehledu o vysetrovani EIOU a nové politiky EIOU
tykajici se vysSetrovani a za to, ze zajistil, aby vSechny financni
zpravy, véetné rocnich rozpocti, ucetnich a auditorskych zprav, byly
verejné pristupné prostrednictvim internetovych stranek organu
Unie a dalSich oficidlnich kanalu, protoze EIOU prebira vedouci
ulohu pri zlepSovani pripravenosti organt Unie v oblasti
kybernetické bezpecnosti;

na zakladeé dotazniku s uspokojenim konstatuje, ze v roce 2023
nebyly v EIOU hlaSeny z4dné pripady stretu zajmul, whistleblowingu
nebo podvodu; konstatuje, ze EIOU vytvoril rémec pro predchazeni
stretim z&jmu na urovni vys$siho vedeni a zaméstnanct
prostrednictvim kodexl chovani, osvéty a prohlaseni o neexistenci
stfetu zajml a zachovavani divérnosti; konstatuje, ze kromé
povinného uvedeni do etického rdmce EIOU pro vSechny nové
zameéstnance jsou novi zamestnanci rovnéz seznameni se strategif
EIOU pro boj proti podvodum;

na zékladé dotazniku konstatuje, Ze EIOU m4 vnitini pravidla pro
whistleblowing, ktera vymezuji bezpecné cesty a kanaly, jimizZ mohou
zameéstnanci oznamovat obavy z podvodu, korupce nebo jinych
zavaznych pochybeni, aniz by byla dot¢ena duvérnost totoznosti
oznamovatele a oznamovanych informaci; poznamenava, ze dosud
nikdy nebyl EIOU ozndmen zadny pripad whistleblowingu;

naléhavé vyzyva EIOU, aby zverejnil veskera vylou¢eni z divodu



stretu zdjmu ve svych rozhodnutich o prosazovani a zajistil plnou
transparentnost regulacniho dohledu a rozhodovani;

Digitalizace, kyberneticka bezpecnost a ochrana udaji

41.

42.

43.

44.

45.

na zakladé dotazniku konstatuje, ze rozpocet na IT vybaveni

a projekty na rok 2023 byl 0 9,5 % nizsi nez v roce 2022; konstatuje,
ze toto snizeni bylo zpusobeno predevsim tim, ze v roce 2023 nebyly
zadany zadné nové studie proveditelnosti IT, na rozdil od roku 2022,
kdy takové studie predstavovaly podstatnou ¢ast rozpoctu na IT; dale
konstatuje, Ze ostatni ndkladové polozky zustavaji mezi uvedenymi
dvéma roky relativné stabilni, vcetné obecnych IT sluzeb a udrzby;

na zakladé navazné zpravy a dotazniku bere na védomi zavéry studie
proveditelnosti IT provedené v roce 2022, podle nichz existuji rozdily
mezi tim, co mohou nabidnout néstroje a sluzby IT poskytované
Komisi a Parlamentem, a zvla$tnimi potfebami EIOU; poznamendva,
ze tyto rozdily by mély byt vyreseny rozvojem internich schopnosti

a aplikaci, pro coz by bylo zapotrebi minimalné pét pracovnika IT

a CasteCné externi zajiSténi sluzeb; lituje, ze kvuli rozpoctovym
omezenim zlistalo provadéni doporuceni studie pozastaveno; vyzyva
EIOU, aby zvazil pristup krok za krokem a zacal s témi doporucenimi
a projekty, které vyzaduji méné zdroju;

ocehuje pokrok, kterého EIOU dos&hl v roce 2023 pti digitalizaci
svych pracovnich postupu a procesu, a to zavedenim systému ARES,
kvalifikovaného digitédlniho podpisu (e-IDAS) a platformy pro
spolupréci (Nextcloud) pro navrhovani dokumentt

a videokonference, jakoz i aktualizace nastroje (Website Evidence
Collector), ktery automatizuje zpracovani osobnich udaju
shromazdovanych na internetovych strankach spravcu

a zpracovatelu udaju, prijeti akceptacniho prostredi EU Send Web,
sluzby/kanalu pro vymeénu citlivych neutajovanych informaci s jinymi
organy, institucemi nebo jinymi subjekty Unie a dalSi pokrok pri
zavadéni sluzeb, které nelze zadat externé, jako je formular

a elektronicky pracovni postup pro spravu oznadmeni o poruseni
ochrany udaji; poukazuje nicméné na problémy tykajici se pouzivani
a udrzby systému elektronického zaddvani verejnych zakazek;

vit4, Ze EIOU db4a na to, aby externi dodavatelé spliiovali nezbytné
moréalni a etické normy, které se ocekavaji od vSech organt, instituci
a jinych subjektll Unie, zejména s ohledem na to, Ze EIOU jiz drive
spolupracoval s externimi firmami, které podle hodnoceni Yaleovy
univerzity nadéle pusobi v Rusku;

uznava, e EIOU se ispésné opird o mnoho administrativnich
systému pouzivanych Komisi, zejména v oblasti lidskych zdroji

a procesu provozni administrativy, a také o nékteré sluzby
Parlamentu, véetné poskytovani notebook, sitové infrastruktury

a zarizeni pro poradani videokonferenci; chvali skutec¢nost, ze byl ve



spolupraci s Parlamentem dokoncen projekt na zlepseni kvality
a vykonu pocitacu poskytovanych zaméstnancum EIOU s cilem
rozsirit hybridni formu prace;

46. uznava vedouci ulohu EIOU pti zvy$ovani pfipravenosti orgéant Unie
v oblasti kybernetické bezpecnosti, a to v izké spolupraci s organy,
jako je Agentura Evropské unie pro kybernetickou bezpecnost
(ENISA) a s centry pro kybernetickou bezpecnost, jako je sluzba
CERT-EU; naléhavé ho vyzyva, aby vypracoval strukturovany auditni
rémec pro rizika v oblast kybernetické ezpecnosti v rdémci organt
Unie; konstatuje, ze v roce 2023 EIOU pokracoval ve zlepSovani své
pripravenosti chranit osobni udaje a citlivé informace pred
kybernetickymi titoky s ohledem na rychle se ménici prostredi )
kybernetickych bezpecnostnich hrozeb; v této souvislosti chvali EIOU
za revizi svych bezpecnostnich politik a metodik v rdmci pripravy na
dopad narizeni o kybernetické bezpecnosti (narizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU, Euratom) 2023/2841 3); na zakladé
dotazniku konstatuje, ze EIOU predlozil zadost o dva dalsi
ekvivalenty plného uvazku, které by se zabyvaly infrastrukturou
v oblasti kybernetické bezpecCnosti v souvislosti s povinnostmi EIOU
podle uvedeného narizeni a také s ulohou EIOU jako clena
Interinstitucionalniho vyboru pro kybernetickou bezpecnost (IICB);
dale s uznanim konstatuje, ze EIOU aktualizoval svou politiku
bezpecnosti informaci a politiku prijatelného pouzivani EIOU za
ucelem reseni konkrétnich hrozeb v oblasti kybernetické bezpecnosti
ve vztahu k praci na dalku, pouzivani osobnich mobilnich zarizeni
a zakazu nebezpecCnych aplikaci (TikTok); konstatuje, ze v roce 2023
se EIOU nesetkal s zddnym kybernetickym utokem; vyzyva k tomu,
aby byly kazdoroc¢né zverejnovany zpravy o zjisténych hrozbach,
opatrenich pro jejich reseni a o institucionalni kybernetické
odolnosti;

47. chvali EIOU za aktualizaci odborné pripravy v oblasti kybernetické
bezpecnosti pro vSechny zaméstnance a za prepracovani modelu
odborné pripravy v oblasti bezpeCnosti pro novacky; ocenuje, ze
EIOU iniciativné zvySoval povédomi o rizicich v oblasti kybernetické
bezpecnosti, napriklad pripravou informacnich prehledu, provadénim
prizkumu s orgény, institucemi nebo jinymi subjekty Unie
a poradanim osvétovych kampani; vybizi EIOU, aby zajistil povinné
Skoleni zaméstnancu o bezpe¢ném a etickém pouzivani nastroju
umeélé inteligence s cilem zlepsit jejich poznatky a zmirnit potencidlni
rizika;

Budovy

3 Narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU, Euratom) 2023/2841
ze dne 13. prosince 2023, kterym se stanovi opatreni k zajisténi
vysoké spolecné urovné kybernetické bezpecnostl v organech,
institucich a jinych subjektech Unie (UF. vést. L, 2023/2841,

18.12.2023, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2023/2841/0j).


http://data.europa.eu/eli/reg/2023/2841/oj

48.

49.

konstatuje, Ze v roce 2023 stejné jako v roce 2022 byli EIOU a EDPB
poté, co se urad verejného ochrance prav na konci roku 2021
prestéhoval, jedinymi najemci budovy Parlamentu, a Ze prondjmem
prostor od Parlamentu namisto pronajmu prostor na soukromém trhu
EIOU usiluje o to, aby néklady na prondjem a Gdrzbu zistaly na
rozumné urovni; konstatuje, Zze EIOU musel pozadat o dalSich

81 856,84 EUR na zaplaceni ndjemného Parlamentu vzhledem

k tomu, ze mira indexace c¢inila 8,82 %, a byla tedy vyssi nez 2 %
strop pro spravni vydaje;

konstatuje, Ze pokud jde o pfistupnost jeho budovy, je EIOU zavisly
na rozhodnutich prijatych a provadénych Parlamentem v rdmci jeho
politiky v oblasti budov; na zakladé navazné zpravy konstatuje, ze
EIOU zaméstnava zaméstnance s télesnym postizenim v disledku
vazné nemoci; vita zdvazek EIOU prozkoumat moznosti najimani
stazist s omezenou schopnosti pohybu a orientace nebo zdravotnim
postizenim;

Zivotni prostredi a udrzitelnost

50.

ol.

52.

konstatuje, Ze EIOU se neptipojil k systému pro environmentdln{
rizeni podnikia a audit (EMAS), ale zavedl nékolik opatreni ke snizeni
svoji ekologické stopy, jako je automaticka a centralni regulace
teploty, automatické vypinani svétel v pripadé absence pohybu

v mistnosti, ndkup ekologickych produktu a sluzeb a automatizace
pracovnich postupu zavedenim systému ARES; na zdkladé navazné
zpravy konstatuje, ze podle informaci, které obdrzelo generalni
reditelstvi Parlamentu pro infrastrukturu a logistiku, odpovédné za
spravu budovy pronajaté EIOU, jsou na této budove instalovany
solarni panely; zada EIOU, aby informoval organ prislusny k udéleni
absolutoria, aby podal zpravu o podilu (%) elektriny vyrobené
solarnimi panely na celkové ro¢ni spotrebé energie EIOU; dale
vyzyva EIOU, aby informoval organ prislusny k udéleni absolutoria
o jakychkoli zménach tykajicich se certifikacniho procesu EMAS;

konstatuje, ze EIQU v roce 2023 nezhodnotil svou uhlikovou stopu;
vitd vSak, ze EIOU nadale uplatnuje opatreni, ktera snizuji uhlikovou
stopu tim, ze omezuji cesty do kancelare prostrednictvim moznosti
prace na dalku, proplaci 50 % mésicnich/ro¢nich poplatku
zaméstnancu za pouzivani verejné dopravy a vybizi zaméstnance, aby
uprednostnovali videokonference a cestovani vlakem na kratké
vzdalenosti, elektronické rizeni cyklu pro faktury a dosazeni toho,
aby vybérové rizeni a hodnoceni v oblasti lidskych zdroju bylo zcela
bezpapirové;

naléhavé vyzyva EIOU, aby prijal systém pro environmentdlni rizeni
podnikl a audit (EMAS) s cilem systematicky sledovat a zlepSovat
svou environmentalni stopu, zejména pokud jde o spotrebu energie,
snizovani mnozstvi odpadu a udrzitelné kancelarské politiky;



53. konstatuje, Ze EIOU se zabyva riziky souvisejicimi s udrZitelnosti
(jako jsou environmentalni, socialni a spravni rizika) komplexnim
zplisobem prostrednictvim kazdoro¢niho hodnoceni rizik; v této
souvislosti vita, ze EIOU v roce 2023 zavedl novy proces rizeni rizik,
ktery by mél EIOU pomoci zamérit se na tato rizika a 1épe je
analyzovat a nasledné 1épe nastavit zmirnujici opatreni;

Interinstitucionadlni spoluprace

54. vita rozpoctové a administrativni ispory, kterych EIOU doséhl
prostrednictvim interinstituciondlni spoluprace, zejména uzavrenim
dohod o trovni sluzeb s Parlamentem o pronajmu jeho prostor
a pouzivani aplikaci IT systému, dodavkach hardwaru a jeho udrzbé
a uzavrenim dohod o Grovni sluzeb s Komisi v oblasti procesu
tykajicich se lidskych zdroju a provozni administrativy, jakoz
i prostrednictvim ucasti na velkych interinstituciondlnich ramcovych
smlouvach v oblastech, jako je IT poradenstvi, docasné sluzby
a kancelarské potreby; navic chvali EIOU za to, Ze prostrednictvim
memorand o porozuméni udrzuje strukturovanou spolupraci
s uradem verejného ochrance prav, Agenturou pro zakladni prava
a sluzbou CERT-EU;

55. konstatuje, ze EIOU se ucastni schlizi riznych interinstitucionalnich
subjektt; vita v této souvislosti i¢ast EIOU na schiizich vedoucich
administrativy a interinstitucionalniho vyboru pro online komunikaci
vedeného generalnim reditelstvim Parlamentu pro komunikaci;
uznava, Ze interinstitucionalni spoluprace s EIOU v jeho tloze
dohledového organu ma klicovy vyznam pro ostatni organy Unie pro
zvysSeni drovneé jejich drovneé souladu s pravnim rdmcem v oblasti
ochrany udaju;

56. vyzyva k uzsi spolupraci mezi EIOU, Evropskym u¢etnim dvorem,
uradem OLAF a Uradem evropského verejného zalobce (EPPO)
s cilem vypracovat spole¢né protokoly pro odhalovani podvodu
v oblasti digitalnich tdaju a financ¢nich transakci v rdmci organu EU;
zduraznuje potrebu spole¢nych auditl rizik podvodua zalozenych na
umeélé inteligenci;

57. vitd kli¢ovou ulohu, kterou v roce 2023 EIOU sehrdl pti koordinaci
uradt pro ochranu osobnich udaju ¢lenskych statl zastoupenych ve
sboru EDPB s cilem podporit soudrznou ochranu tdaji v celé Unii;
konstatuje, ze EIOU se pripojil ke 26 uradum pro ochranu osobnich
udaju a zucastnil se koordinované donucovaci akce tykajici se tlohy
a ukolu povérenct pro ochranu osobnich udaju (DPO), pri které se
posuzovalo, zda dodrzuji narizeni (EU) 2018/1725; bere na védomi
pokracujici aktivni zapojeni EIOU do Vyboru pro koordinovany
dohled (CSC) v oblasti prostoru svobody, bezpecnosti a prava, ktery
se zabyva otazkami, jako je vyrizovani stiznosti na Europol
a posilovani procest spolupréce; déle ocenuje vSechny ostatni kroky
prijaté ke zlepseni spoluprace mezi EIOU a urady pro ochranu



osobnich Udaji, jako je provedeni spole¢né inspekce s vnitrostatnimi
organy (Polskem a Litvou) v Europolu a ucast na koordinovaném
dohledu nad zpracovanim udaju nezletilych v systémech Europolu,
Uucast na operacni navstéve uradu evropského poveéreného zalobce

v Lisabonu v rdmci pracovni dohody s portugalskym uradem pro
ochranu osobnich tdaju a koordinace inspekce na misté na ostrové
Lesbos spolu s reckym uradem pro ochranu osobnich tdaju za
ucelem ovéreni postupt shromazdovani idajua béhem spolecnych
operaci agentury Frontex; uznava, ze tyto interinstitucionalni
kontakty poméhaji, aby se EIOU sladil s osvéd¢enymi postupy organu
Unie a tézil z vymény informaci s partnerskymi oddélenimi;

Komunikace

58. konstatuje, ze rozpocet na komunikaci s verejnosti a propagacni
¢innosti v roce 2023 ¢inil 468 000 EUR, coz oproti roku 2022
predstavuje narust o 54 %;

59. s uspokojenim konstatuje, Ze EIOU v roce 2023 usporadal nékolik
komunikacnich akci online i prezencnich, jejichz cilem bylo zvysit
povédomi o tloze a poslani EIOU u $irsi verejnosti a o dulezitosti
dodrzovani pravidel Unie v oblasti ochrany tdajl, jako je Den
ochrany udajt, konference stazistii EIOU (dvakrat ro¢né), seminar
EIOU o podstaté zakladnich prav na soukromi a ochranu udaja
a dalsi mezindrodni akce;

60. konstatuje, Ze EIOU komunikuje on-line prostfednictvim svych
internetovych stranek a uc¢tu na socidlnich sitich X (drive Twitter)
(29 400 sledujicich), LinkedIn (71 000 sledujicich), YouTube (2 900
sledujicich), EU Voice (5 900 sledujicich) a EU Video (750
sledujicich);

61. konstatuje, ze v roce 2023 pokracoval pilotni projekt platforem EU
Voice a EU Video (bezplatné sité socidlnich médii s otevienym
zdrojovym kdédem zamérené na ochranu soukromi a zalozené na
softwaru Mastodon a PeerTube); v této souvislosti vita prispévek
EIOU ke strategii Unie v oblasti idaju a digitalni suverenity s cilem
podporit nezavislost Unie v digitdlnim svété a dodrzovani pravniho
ramce ochrany udaju.



