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2023 m. biudzeto ivykdymo patvirtinimas: ES bendrasis
biudzetas - Europos isorés veiksmu tarnyba

1. 2025 m. geguzés 7 d. Europos Parlamento sprendimas dél 2023
finansiniu metu Europos Sajungos bendrojo biudzeto ivykdymo
patvirtinimo, X skirsnis - Europos isores veiksmu tarnyba
(2024/2024(DECQC))

Europos Parlamentas,

- atsizvelgdamas i 2023 finansiniy mety Europos Sajungos bendraji
biudzZetal,

- atsizvelgdamas i 2023 finansiniu metu Europos Sajungos
konsoliduotgsias metines ataskaitas (COM(2024)0272 -
C10-0072/2024)2,

- atsizvelgdamas j Europos iSorés veiksmu tarnybos 2023 m. metine
veiklos ataskaitg ir 2023 finansiniy metu biudzeto ir finansu valdymo
ataskaita,

- atsizvelgdamas j Audito Rumu metine ataskaita dél 2023 finansiniy
mety biudzeto vykdymo kartu su instituciju atsakymais3,

- atsizvelgdamas j Audito Rumu pagal Sutarties del Europos Sajungos
veikimo 287 straipsnj pateikta 2023 finansiniu mety saskaitu
patikimumo ir pagal jas atlikty operaciju teisetumo ir tvarkingumo
patikinimo pareiskima4,

- atsizvelgdamas i Sutarties dél Europos Sajungos veikimo

1 OL L 58, 2023 2 23, p. 1, ELI:
http://data.europa.eu/eli/budget/2023/1/0j.
2 OL C, C/2024/5462, 2024 10 10, ELI:
http://data.europa.eu/eli/C/2024/5462/0j.
3 OL C, C/2024/5882, 2024 10 9, ELI:
http://data.europa.eu/eli/C/2024/5882/qj.
4 OL C, C/2024/6041, 2024 10 10, ELI:

http://data.europa.eu/eli/C/2024/6041/qj.
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314 straipsnio 10 dalj ir 317, 318 ir 319 straipsnius,

atsizvelgdamas j 2018 m. liepos 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamenta (ES, Euratomas) 2018/1046 deél Sajungos bendrajam
biudzetui taikomu finansiniy taisykliu, kuriuo is dalies keic¢iami
reglamentai (ES) Nr. 1296/2013, (ES) Nr. 1301/2013, (ES)

Nr. 1303/2013, (ES) Nr. 1304/2013, (ES) Nr. 1309/2013, (ES)

Nr. 1316/2013, (ES) Nr. 223/2014, (ES) Nr. 283/2014 ir Sprendimas
Nr. 541/2014/ES, bei panaikinamas Reglamentas (ES, Euratomas)
Nr. 966/20122, ypac jjo 59, 118, 260 ir 263 straipsnius,

atsizvelgdamas j 2024 m. rugsejo 23 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamenta (ES, Euratomas) 2024/2509 del Sajungos
bendrajam biudZetui taikomu finansiniy taisykliu®, ypac i jo 59, 118
ir 266-269 straipsnius,

atsizvelgdamas j 2010 m. liepos 26 d. Tarybos sprendima
2010/427/ES, kuriuo nustatoma Europos iSorés veiksmu tarnybos
struktiira ir veikimas’, ypac i jo 8 straipsni,

atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliu 102 straipsnj ir V prieda,
atsizvelgdamas j Uzsienio reikaly komiteto nuomone,

atsizvelgdamas j Biudzeto kontrolés komiteto pranesima
(A10-0069/2025),

patvirtina Sgjungos vyriausiajai jgaliotinei uzsienio reikalams ir
saugumo politikai, kad Europos iSorés veiksmu tarnybos
2023 finansiniuy mety biudzetas jvykdytas;

iSdésto savo pastabas toliau pateikiamoje rezoliucijoje;

paveda Pirmininkei perduoti Sj sprendima ir rezoliucijg, kuri yra
neatskiriama jo dalis, Europos iSorés veiksmuy tarnybai, Tarybai,
Komisijai, Audito Rumams, Europos ombudsmenui ir Europos
duomenu apsaugos prieziuros pareigunui bei pasirupinti, kad jie
buty paskelbti Europos Sqjungos oficialiajame leidinyje (L serijoje).

OL L 193, 2018 7 30, p. 1, ELI:
http://data.europa.eu/eli/req/2018/1046/0j.
OL L, 2024/2509, 2024 9 26, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/2509/0j.
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2. 2025 m. geguzés 7 d. Europos Parlamento rezoliucija su
pastabomis, sudaranciomis neatskiriama sprendimo del 2023
finansiniu metu Europos Sajungos bendrojo biudzeto ivykdymo
patvirtinimo, X skirsnis - Europos isores veiksmu tarnyba, dali
(2024/2024(DECQC))

Europos Parlamentas,

atsizvelgdamas j savo sprendima dél 2023 finansiniy metu Europos
Sajungos bendrojo biudzeto jvykdymo patvirtinimo, X skirsnis -
Europos iSorés veiksmuy tarnyba,

atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 102 straipsnij ir V prieda,
atsizvelgdamas j Uzsienio reikaluy komiteto nuomone,

atsizvelgdamas j Biudzeto kontrolés komiteto pranesima (A10-
0069/2025),

kadangi vykdant biudzeto jvykdymo patvirtinimo procedura biudzeto
ivykdyma tvirtinanti institucija nori pabrezti, jog ypac svarbu toliau
stiprinti Sgjungos instituciju demokratinj legitimuma didinant
skaidruma ir atskaitomybe, igyvendinant rezultatais grindziamo
biudzeto sudarymo koncepcija ir uztikrinant gera zmogiskuju istekliu
valdyma;

kadangi Europos iSorés veiksmu tarnyba (EIVT) yra atsakinga uz
savo bustinés Briuselyje administraciniu iSlaidu valdyma ir 144
Sajungos delegaciju bei tarnybuy tinkla;

kadangi EIVT atsakomybeés sritis iSplésta, kad apréptu delegacijose
dirbanciy Komisijos darbuotoju administracinj valdyma sudarant
jvairius susitarimus del paslaugu lygio;

kadangi delegaciju vaidmuo - atstovauti Sgjungai ir jos pilie¢iams
visame pasaulyje, kuriant tinklus ir partnerystes, ir propaguoti
Sajungos vertybes;

kadangi EIVT ir toliau savo pobudziu bei kilme yra specifiné, kaip ir
tuo metu, kai ji buvo jsteigta sujungus darbuotojus, priklaususius
buvusiems Tarybos ir Komisijos iSorés santykiu skyriams, i kuriuos
buvo integruoti valstybiu nariu diplomatai;

kadangi pagal EIVT vidaus taisykles EIVT Generalinis sekretorius
veikia kaip institucijos deleguotasis leidimus suteikiantis pareigunas,
o uz iStekliy valdyma atsakingas generalinis direktorius atlieka
vyriausiojo perdeleguotojo leidimus suteikianc¢io pareiguno vaidmeni;

kadangi Tarnybos nuostatais paskyrimuy tarnybai suteiktus
igaliojimus EIVT darbuotoju atzvilgiu vykdo Komisijos pirmininko



pavaduotojas ir Sgjungos vyriausiasis jgaliotinis uzsienio reikalams ir
saugumo politikai;

kadangi biudzeto vykdymas reglamentuojamas Finansiniu
reglamentu ir EIVT biudzeto vykdymo vidaus taisyklémis;

pazymi, kad EIVT biudZetas priklauso DFP 7 iSlaiduy kategorijai
»,Europos vieSasis administravimas®”, jos suma 2023 m. sieke 12,3
mlrd. EUR (t. y. 6,4 % viso Sgjungos biudzeto); pazymi, kad mazdaug
1,1 mlrd. EUR siekiantis EIVT biudzetas sudaro apie 9,2 % visu
administraciniy Sajungos iSlaidu;

pazymi, kad Audito Rumai savo 2023 finansiniy metu metinéje
ataskaitoje iSanalizavo 70 administravimo srities operaciju imtj - 10
daugiau nei 2022 m.; taip pat pazymi, kad Audito Rumai raso, jog
administracines iSlaidas sudaro iSlaidos Zmogiskiesiems istekliams,
iskaitant iSlaidas pensijoms, kurios 2023 m. sudaré apie 70 % visu
administraciniu iSlaidu, taip pat iSlaidos pastatams, jrangai,
energijai, rysiu ir informacinéms technologijoms, ir kad ju daugelio
mety darbo patirtis rodo, jog apskritai Sios iSlaidos yra nedidelés
rizikos;

pazymi, kad iS 70 operaciju 21 (30 %) buvo klaiduy, ta¢iau Audito
Rumai, remdamiesi penkiomis kiekybiskai jvertintomis klaidomis,
apskaiciavo, kad klaiduy lygis nesiekia reikSmingumo ribos;

susirtupines pazymi, kad Audito Rumai savo 2023 finansiniy metu
metinéje ataskaitoje rado kiekybiskai jvertinama klaida viename is 13
tikrintu mokeéjimu ir nustaté SeSis kiekybiskai nejvertinamus faktus,
susijusius su EIVT; pazymi, kad kiekybiskai jvertinama klaida buvo
susijusi su tuo, kad, pries pasirasant Sgjungos delegacijos nuomos
sutartj, nebuvo galiojancios viesuju pirkimu proceduros; pazymi, kad
2023 m. EIVT émeési priemoniu, kad pasalintu dvi kiekybiskai
jvertinamas klaidas, kurias Audito Rumai nustate savo 2022 m.
metineje ataskaitoje, ir émesi priemoniu, kad ateityje tokiu problemuy
butu iSvengta;

Biudzeto ir finansuy valdymas

5.

pazymi, kad galutinis EIVT 2023 m. biudzetas sieké 821 900 280
EUR, t. y. buvo 4,45 % didesnis nei 2022 m.; pazymi, kad EIVT taip
pat naudojosi ir Komisijos skirta 259,7 min. EUR suma (iskaitant
asignuotasias pajamas ir i$ kito laikotarpio perkeltas sumas)
administracinems iSlaidoms, susijusioms su Sgjungos delegacijose
dirbanciu Komisijos personalu, padengti; taip pat pazymi, kad EIVT
gavo papildomus nustatyto dydzio jnasus, skirtus bendrosioms
iSlaidoms, susijusioms su Europos plétros fondo personalu
delegacijose ir bendrose vietose, taip pat kitomis sumomis, gautomis
pagal paslaugy teikimo bendroje vietoje ir kitus susitarimus,
padengti; pazymi, kad dél to bendra EIVT valdoma biudzeto suma
2023 m. sudare 1 198,2 min. EUR (jsipareigojimu asignavimu), t. y.



4,8 % daugiau nei ankstesniais metais;

pazymi, kad 2023 m. jsipareigojimu asignavimu biudzeto jvykdymo
lygis buvo 100 %, o mokejimuy ivykdymo lygis buvo 91,9 %, palyginti
su 90,6 % 2022 m.; pazymi, kad vidutinis mokéjimo laikas buvo 13,57
dienos, tac¢iau vis deélto pazymi, kad 8,63 % visos sumos buvo
sumokeéeta paveluotai, del to 2023 m. buvo sumoketa 50 253,91 EUR
delspinigiu; primygtinai ragina EIVT laiku padengti savo
isipareigojimus; primygtinai ragina EIVT toliau deti pastangas
didinant elektroniniu mokéjimu skaiciy ir darbo srauty
skaitmeninima, visy pirma delegacijose;

pazymi, kad EIVT informavo biudzeto valdymo institucija apie du
biudzeto perkeélimus pagal Finansinio reglamento 29 straipsnio 1 dalj
ir atliko 11 savarankisku perkélimuy pagal 29 straipsnio 4 dalj, kuriy
bendra verté - 55,7 min. EUR; pazymi, kad pagrindinis perkélimuy
tikslas buvo 18,97 miIn. EUR padidinti 3 0 0 3 biudzeto eilute dél
pastatu ir jais susijusiy islaidy delegacijose ir 5,6 mln. EUR padidinti
3 0 0 1 biudzeto eilute deél iSorés darbuotoju ir iSorés paslaugy
delegacijose; pazymi, kad po perkelimuy galutinis EIVT bistinés
biudzetas sudaré 327,8 mln. EUR, o galutinis delegaciju biudzetas -
494,1 min. EUR;

pazymi, kad 2023 m. EIVT susidure su didéjanciais politiniais ir
finansiniais issukiais, taip pat iSStukiais, susijusiais su Zzmogaus
teisémis ir teisine valstybe; pazymi, kad Rusijos agresijos karas pries
Ukrainag ir jo geopolitiniai padariniai ir toliau buvo pagrindinis
klausimas 2023 m., todeél EIVT uztikrino plataus masto parama
Ukrainai, daré spaudima Rusijai ir toliau mezgé rysius pasauliniu
mastu, kad butu Salinamos platesnio masto karo pasekmés, jskaitant
veiksmu plano dél geopolitiniy Rusijos agresijos pries Ukraina
padariniu igyvendinima; pripazjsta EIVT vaidmenj renkant jrodymus
pries i ES sankciju sarasa itrauktas Rusijos valstybés remiamas
ziniasklaidos priemones bei asmenis, dalyvaujancius skleidziant
dezinformacija ir manipuliuojant informacija siekiant pateisinti
Rusijos agresijos kara; pabreézia, kad reikia skirti pakankamai iStekliy
EIVT Strateginés komunikacijos ir prognozavimo padaliniui, siekiant
veiksmingai kovoti su dezinformacijos kampanijomis, kurias kaip
strategines priemones vykdo autoritariniai ir neliberalus rezimaij;
ragina EIVT sustiprinti Sgjungos delegacijas Rytu partnerystes
Salyse, siekiant remti Salis, kurias smarkiai paveiké Rusijos karineé
agresija pries Ukraing; pazymi, kad Europos taikos priemoneés,
valdomos vadovaujant Komisijos pirmininko pavaduotojui ir Sgjungos
vyriausiajam jgaliotiniui uzsienio reikalams ir saugumo politikai,
finansiné virsutiné riba 2023 m. buvo padidinta nuo 5,6 mln. EUR iki
daugiau kaip 12 mIn. EUR; ragina EIVT bendradarbiauti su Pletros ir
Rytu kaimynystés GD siekiant uztikrinti veiksminga pagal Priemone
finansuojamu projekty priezitura ir stebésena; pazymi, kad dél
atsinaujinusio Izraelio ir Palestinos konflikto po 2023 m. spalio 7 d.
grupuotes ,Hamas” iSpuolio EIVT tureéjo deéti intensyvias



10.

diplomatines pastangas, skatinti Sgjungos institucijas primygtinai
raginti regioninj deeskalavima, reaguoti j humanitarinius poreikius ir
remti regionines pastangas siekiant taikos; pabrézia, kad Sajungos ir
EIVT pagalba turi buti suderinta su platesniais Zzmogaus teisiy ir
taikos tikslais regione, taikant grieztas apsaugos priemones siekiant
uztikrinti, kad léSomis nei tiesiogiai, nei netiesiogiai nebuty remiama
teroristiné ar smurtiné veikla; pabreézia, kad Sajungos finansavimas
Gazos atstatymui turety buti pradetas teikti tik tada, kai bus paleisti
visi grupuotés ,Hamas" paimti jkaitai; pabrézia finansiniy istekliy
paskirstymo treciosiose Salyse skaidrumo svarba siekiant uztikrinti
atskaitomybe, kai naudojamas Sajungos biudzetas ir naujos
finansines priemones;

ragina EIVT glaudziai bendradarbiauti su Komisija siekiant uztikrinti,
kad i bet kokiu galimuy busimu veiksmu, susijusiu su Rusijos
Federacija, darbotvarke buty jtrauktas visiSkas Rumunijos
nacionaliniy vertybiy ir kity valstybiy nariu nacionalinio paveldo
grazinimas;

primena, kad buta jtarimu, susijusiu su UNRWA darbuotoju Gazoje
dalyvavimu 2023 m. spalio 7 d. grupuotes ,Hamas” surengtuose
teroristiniuose iSpuoliuose pries Izraeli; pazymi, kad reaguodama i
Siuos jtarimus UNRWA oficialiai nutraukeé devyniu darbuotoju darbo
sutartis; pabreézia, kad Komisija bendradarbiauja su UNRWA, kad
pagerintu kontrolés sistemas, vadovaudamasi JT Vidaus prieziuros
tarnybu biuro rekomendacijomis, iskaitant darbuotoju tikrinima ir
vidaus tyrimu bei etikos sistemu stiprinima; pabreézia, kad,
atsizvelgiant i Parlamento ne kartg iSreiksSta susirupinima deél
netinkamo finansavimo is ES lésu, jokia Sajungos pagalba jokiomis
aplinkybémis neturéty buti skiriama terorizmui finansuoti;
primygtinai ragina toliau budriai stebéti, kad mokesc¢iu mokétoju
pinigai nebutu naudojami netinkamai; pabrézia kontrolés svarba
siekiant uztikrinti, kad Sgjungos léSu gavéjai laikytusi Sajungos
taisykliu ir tarptautinés teisés, taip pat poreikj imtis grieztesniu
priemoniu, kad buty uzkirstas kelias netinkamam Sajungos
finansines paramos naudojimui; ragina EIVT deti daugiau pastangu
siekiant apsaugoti finansavima iS Sajungos lésu ir stebeéti, kaip
igyvendinamos 2024 m. balandzio mén. Komisijos nario O. Varhelyi ir
UNRWA generalinio komisaro Ph. Lazzarini susitarime nustatytos
tarpines reikSmeés, jskaitant nuostatas del Sajungos audity atlikimo ir
UNRWA vidaus priezituros stiprinimo; pabreézia, kad Palestinos
Administracija turi suderinti visa mokomaja medziaga su UNESCO
standartais, visy pirma pasalinti bet kokj turinj, kuriame yra
antisemitizmo ar smurto kurstymo elementuy; pabreézia, kad Sajungos
finansiné parama Palestinos Administracijai Svietimo srityje turétu
buti teikiama su salyga, kad Siu standarty yra laikomasi; ragina EIVT
remti diplomatines pastangas siekiant visapusisko ir tvaraus Izraelio
ir Palestinos konflikto sprendimo ir nuolat informuoti Parlamenta
apie bet kokius pokyc¢ius Sgjungos bendradarbiavimo su Palestinos
Administracija srityje;



11.

12.

13.

pazymi, kad 2023 m. EIVT praneseé apie didelius biudzeto
suvarzymus, dél kuriu smarkiai sumazintos ir optimizuotos biudzeto
l1éSos, kad buty galima susidoroti su infliacija treciosiose Salyse,
vietos valiuty svyravimais, kainu padidejimu, visy pirma biuro
patalpu nuomos, IT, saugumo ir energijos kainy islaidomis, dél kuriu
EIVT patyré daug didesnes einamasias iSlaidas uzZsienio Salyse, o tai
turejo poveiki jos gebejimui veiksmingai veikti ir vykdyti savo
pareiga rupintis delegacijose dirbanciu personalu; apgailestauja, kad
deél spaudimo biudzetui EIVT atidéjo veélesniam laikui infrastruktiros
prieziurg, atidéjo arba atSauké saugumo islaidas delegacijose ir
sumazino biudzetiniu pareigybiu finansavima, pvz., sumazino misiju
ir reprezentacinj biudzeta, biudzeta biuro reikmenims ir mokymo
kursams; apgailestauja, kad dél su biudzetu susijusiu priezasc¢iu EIVT
turejo teikti pirmenybe darbuotoju dalyvavimui rinkimuy stebejimo
misijose, o ne kitu rusSiuy misijose, pvz., tolesniy veiksmu misijose;
pabreézia, kad butina jsteigti ES diplomatine tarnyba;

pazymi, kad 2023 m. EIVT savo bustinéje ir delegacijose is viso
pradeéjo 28 atviras vieSuju pirkimuy procediras, 27 konkurso
proceduras su derybomis, 14 derybu be iSankstinio skelbimo apie
pirkima, 6 ribotus konkursus ir 2 derybas del vidutinés vertes darby
sutarciu, kurios buvo sékmingos ir po kuriu vidutiniSkai 52 % atveju
buvo skirta sutartis; pazymi, kad auksti Sajungos viesuju pirkimuy
taisykliy standartai ir ju sudétingumas gali buti viena iS priezasciu,
lémusiu palyginti dideli nesékmingu viesuju pirkimu proceduru
skaiciu, nes konkurso dalyviams, ypac trecCiosiose Salyse, gali buti
sudeétinga taikyti Sias taisykles; praso EIVT istirti palyginti didelio
nesekmingu viesuju pirkimu procediru skaiciaus priezastis ir
pasitlyti sprendimus, kaip uztikrinti veiksminga ju igyvendinima,
kartu laikantis Sgjungos nustatytu standartu; apgailestauja, kad
naujoje Finansinio reglamento redakcijoje supaprastintos iSorés
veiksmuy srities vieSuju pirkimuy taisyklés; pabreézia, kad vieSuju
pirkimuy taisyklémis siekiama uztikrinti, kad finansuojami projektai ir
toliau atitikty aukstus standartus ir buty atsparts sukc¢iavimui;
ragina EIVT visada siekti kuo aukstesnio bet kokiu viesuju pirkimu
procesy tikrinimo lygio; mano, kad treciuju Saliu ziniu apie aukstus
Sajungos viesuju pirkimu taisykliu standartus truikumas niekada
neturety buti pretekstas ar dingstis nuleisti kartele;

palankiai vertina tai, kad 2023 m. pabaigoje bendrai su valstybemis
narémis ir kitais Sgjungos partneriais naudojamu patalpu skaicius
Sajungos delegacijose buvo 138, t. y. 12 daugiau nei 2022 m.;
pazymi, kad iS visu 2023 m. bendrai naudojamu patalpu, 42 sutartys
buvo sudarytos su valstybémis narémis ir Salimis partnerémis, 91 -
su kitais Sgjungos partneriais, o penkios bendry patalpu sutartys
buvo dél atvirkstinio bendry patalpu naudojimo; pazymi, kad 2023 m.
bendrai naudojamos patalpos sudare 8 % viso biury ploto Sajungos
delegacijose ir jomis naudojosi daugiau kaip puse Sagjungos
delegaciju (75), o tai galima vertinti ne tik kaip sekmingo EIVT
pastaty valdymo optimizavimo pavyzdi, bet ir kaip rodiklj, kad



partneriu susidoméjimas dalytis patalpomis treciosiose Salyse yra
padidéjes, o bendrai naudojamos patalpos yra aktualios diplomatiniy
reikaly srityje;

14. pazymi, kad 2023 m. komandiruociu biudzetas buvo 18 948 650 EUR,
t. y. Siek tiek (1,46 %) didesnis, palyginti su ankstesniais metais, o
Siuo padidéjimu siekta kompensuoti iSlaidu padidéjima dél infliacijos,
tacCiau jis buvo nepakankamas, palyginti su faktiniu kelioniy iSlaidu
padidéjimu 2023 m.; apgailestauja, kad EIVT neturi atskiros biudzeto
eilutés vyriausiojo igaliotinio ir pirmininko pavaduotojo
komandiruotems ir kelionems ir kad Komisijos pirmininko
pavaduotojo ir Sgjungos vyriausiojo igaliotinio uzsienio reikalams ir
saugumo politikai komandiruociuy ir kelioniy iSlaidas atsizvelgiant j
komandiruoteés tiksla dalijasi EIVT ir Komisija; galiausiai pazymi, kad
2023 m. EIVT islaidos, susijusios su 6-iomis Komisijos pirmininko
pavaduotojo ir Sgjungos vyriausiojo igaliotinio uzsienio reikalams ir
saugumo politikai misijomis, sudare 2 995,14 EUR, o oro taksi
iSlaidos sudaré 288 145 EUR, t. y. buvo 51 % mazesnés nei 2022 m.,
kai oro taksi iSlaidos sieke 588 103 EUR; pabrézia, kad Sgjungos
instituciju vadovai turety rodyti gera pavyzdi visuomenei ir
pilieCiams, ypa¢ naudodami Sajungos isteklius savo pareigoms
vykdyti; pabreézia, kad skrydziuy galimybés turéty buti pasirenkamos
remiantis patikimo finansy valdymo kriterijais, jei tokios alternatyvos
yra prieinamos ir atitinka posédziu darbotvarke ir vieta; pabreézia,
kad skaidrumas ir patikimas finansy valdymas naudojant Sgjungos
viesgsias lésas turi islikti pagrindiniu visu Sajungos instituciju
principu;

15. pabrézia, kad 1éSu mazinimas gali daryti neigiama poveikj
igyvendinant iSoreés reikalu priemones, pvz., Kaimynystés, vystomojo
ir tarptautinio bendradarbiavimo priemone ,Globali Europa“ (KVTBP
»Globali Europa“) ir strategija , Global Gateway”; pabreézia, kad reikia
skirti pakankamai iStekliy EIVT strateginés komunikacijos ir
prognozavimo skyriui, siekiant veiksmingai kovoti su dezinformacijos
kampanijomis, kurias kaip strategines priemones vykdo autoritariniai
ir neliberalus rezimai; atsizvelgdamas i tai, palankiai vertina
pranesima, kad Komisijos Komunikacijos GD sukure Strateginés
komunikacijos ir kovos su manipuliavimu informacija darbo grupe;

16. primygtinai tvirtina, kad reikia padidinti biudzeta bendros uzsienio ir
saugumo politikos (BUSP) veiksmams ir kitoms atitinkamoms taikos
uztikrinimo ir reagavimo i konfliktus bei krizes priemonéms, taip pat
IT ir saugumo protokolams, kad Sgjungos veikla ir pajegumai

eV V =

pasaulyje;
Vidaus valdymas, veikla ir vidaus kontrole

17. pazymi, kad po vidaus reorganizacijos EIVT 2023 m. spalio mén.
jsteige nauja Bendrojo valdymo tarnyba, kuriag sudaro trys padaliniai,
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atsakingi uz patikrinimus, vidaus audita ir planavima, ataskaity
teikima ir atitikties uztikrinimag, kad EIVT galetu uztikrinti didesne
atskaitomybe, geresnj valdyma ir geresne veiklos stebéseng;
palankiai vertina tai, kad, siekiant uztikrinti nuosekluma EIVT
organizacinio valdymo klausimais, taip pat buvo isteigta Bendrojo
valdymo valdyba; be to, pazymi, kad EIVT jsteigée Taikos, saugumo ir
gynybos valdymo direktorata, Taikos, partnerysciu ir kriziu valdymo
direktorata ir du naujus padalinius, skirtus hibridinéms gréesmems ir
kibernetiniam saugumui bei jury saugumui, kad butu geriau
remiamas Sajungos darbas saugumo ir gynybos reikaly srityje;

pazymi, kad 2023 m. Bendrojo valdymo tarnyba atliko valdymo
procesu ir politikos tinkamumo patikra; palankiai vertina tai, kad
vykdydama Sj procesa EIVT atnaujino Audito pazangos komiteto
istatus, perziurejo savo vidaus kontrolés sistemg, metinj valdymo
plana ir rizikos valdymo sistema;

pazymi, kad pagal 2023 m. EIVT audito plana 2023 m. buvo uzbaigti
trys auditai, t. y. iSimciy ir reikalavimuy nesilaikymo registro valdymo
auditas ir du auditai, susije su vietos darbuotoju atlyginimuy valdymu
ir vietos darbuotoju bei lygiavercio vietos personalo jdarbinimu ir
valdymu; be to, labai susirupines pazymi, kad dél organizacines
restrukturizacijos ir atitinkamos vidaus audito funkcijos darbuotoju
kaitos 2023 m. nebuvo galima pradéti planuoto saugumo audito ir
kad toks auditas bus iS naujo ivertintas rengiant 2025-2027 m.
daugiametj strategini vidaus audito plana; pabrézia, kad svarbu
kruopsSciai ir reguliariai atlikti vidaus auditus; labai apgailestauja,
kad 2023 m. liko neigyvendintos 4 ypatingos svarbos ir 49 labai
svarbios audito rekomendacijos, susijusios su uzbaigtais auditais;
praso informuoti Parlamenta apie rekomendaciju igyvendinima;

pazymi, kad 2023 m. gruodzio mén. Audito Rumai, atlike EIVT
vaidmens koordinavimo srityje auditg, priémeé galutine ataskaitg,
kurios taikymo sritis buvo jvertinti, ar koordinavimas, visy pirma
susijes su informacijos valdymu, personalu ir ataskaity teikimu tiek
viduje, tiek su Komisija ir Taryba, buvo veiksmingas; pazymi, kad
2023 m. kai kurios audito rekomendacijos jau buvo itrauktos i
vykdomas iniciatyvas, pvz., igaliojimu rastai nusiunciami naujai
paskirtiems ambasadoriams pries jiems pradedant eiti pareigas, o
EIVT nuo 2019 m. deda pastangas siekdama jgyvendinti savo
informacijos valdymo strategija; ragina EIVT visapusiSkai igyvendinti
Audito Rumuy ataskaitoje pateiktas rekomendacijas, kad butu
pasalinti nustatyti informacijos valdymo trukumai tiek jos bustinéje,
tiek Sgjungos delegacijose ES nepriklausanciose Salyse, taip pat
Komisijos pirmininko pavaduotojo ir Sgjungos vyriausiojo jgaliotinio
uzsienio reikalams ir saugumo politikai kabinete; praso, kad
Parlamentas buty nuolat informuojamas apie tolesnius veiksmus,
kuriy imamasi atsizvelgiant i Audito Rumu rekomendacijas;

pazymi, kad, remiantis 2023 m. delegacijose atliktais 26
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patikrinimais, nustatyta, jog pagrindiniai delegacijoms kylantys
iSSukiai yra susije su saugumu, pastatais ir administracine nasta;
pazymi, kad EIVT delegacijose idiegé saugumo rizikos valdymo
priemones, pagristas tarptautiniais standartais ir geriausia praktika;
pazymi, kad 2023 m. EIVT inspekcijos tarnyba parengeé penkias
esmines rekomendacijas, kurios visos buvo susijusios su triju
delegacijy valdymu; pazymi, kad visais atvejais i rekomendacijas
buvo atsizvelgta EIVT bustinei vykdant grieztesne priezitura ir
teikiant parama; palankiai vertina EIVT parengta priemoniu rinkinj,
skirta reaguoti i vidaus valdymo situacijas;

pazymi, kad 2023 m. trys Sajungos delegacijos (Centrinés Afrikos
Respublikoje, Siera Leonegje ir Sirijoje) savo patikinimo
pareiskimuose pateike islygas, visy pirma susijusias su Komisijos
valdomomis veiklos biudzeto eilutémis; pabrezia, kad Sios iSlygos
netureéjo didelio finansinio poveikio administraciniam biudzetui, uz
kurj atsakinga EIVT;

ragina EIVT ir Komisija glaudziai bendradarbiauti su Europos
Parlamento rySiy biuru Vasingtone ir Sgjungos delegacija Jungtinése
Amerikos Valstijose siekiant nustatyti, finansuoti ir igyvendinti
iniciatyvas, kuriomis stengiamasi stiprinti transatlantinius santykius,
iskaitant mainu programas ES ir Jungtiniy Valstijy valstybinése
institucijose dirbantiems specialistams;

ragina EIVT ir Sgjungos delegacijas aktyviau stebeti demokratijos
padeétj ivairiose Salyse ir didinti logistine bei technologine parama
Zmogaus teisiu gynéjams ir ¢iabuviams, ypa¢ daug démesio skiriant
moterims;

primena, kad nepaprastai svarbu toliau stiprinti musu parama
zmogaus teiséms, demokratijai ir vystymuisi treciosiose Salyse
pasitelkiant KVTBP ,,Globali Europa“, nes demokratiniy Saliy
pasaulis yra saugesnis pasaulis; pabreézia, kad, atsizvelgiant j
dabartines sparcios technologinés pazangos ir geopolitinés
konkurencijos aplinkybes, reikéty toliau didinti ES skaitmenines
diplomatijos iSteklius; primygtinai tvirtina, kad vykdant Sajungos
iSorés veiksmus treciuju saliu atzvilgiu turétu buti intensyviau
vykdoma Zalioji diplomatija ir zalioji pertvarka, nes tai yra vienas is
ES prioritetu; pabrézia, kad EIVT turi atlikti pagrindinj vaidmeni
skatinant taika ir stabiluma Artimuosiuose Rytuose, didinti
finansavima siekiant uztikrinti humanitarine pagalba Libane, Gazoje
ir Sirijoje ir stiprinti Zzmogaus teisiy stebésena; pabrézia, kad reikia
skirti finansine parama EIVT delegacijoms, dislokuotoms
Artimuosiuose Rytuose, Persijos ilankos valstybese ir Afrikoje,
siekiant uztikrinti, kad jos galétu toliau jgyvendinti Sgjungos iSorées
veiksmus regione;

pazymi, kad Audito Rumu specialiojoje ataskaitoje 14/2023 nustatyta
Komisijos ir EIVT naudojamuy metodiku, pagal kurias skiriamas
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finansavimas Salims partneréms, ir stebésenos sistemos sarangos
trukumuy, ir rekomenduojama, kad Komisija ir EIVT visy pirma
patobulinty finansavimo paskirstymo metodika ir Sajungos paramos
poveikio vertinima, geriau apibrézty programavimo proceso apreépti
ir supaprastintu bei nuosekliai naudoty orientaciniu daugiameciy
programuy rodiklius;

palankiai vertina tai, kad paskirtas pirmasis ES specialusis jgaliotinis
Persijos ilankos regione;

pazymi, kad dél pastarojo meto jvykiu, visu pirma Rusijos plataus
masto invazijos i Ukrainag ir priesiSkuy meéginimu padaryti jtaka
demokratiniams procesams Europoje, taip pat didéjancio
nestabilumo Artimuosiuose Rytuose, valstybéms narems ir
institucijoms didziausia susirupinimag émé kelti Sgjungos uzsienio
politika ir jos igyvendinimas; pabrezia, kad EIVT ir jos delegacijos
atlieka pagrindinj vaidmenj vykdant Sgjungos iSorés politika ir
kovojant su uzsienio vykdomu manipuliavimu informacija ir kiSimusi
(FIMI); pabrézia EIVT svarba Sajungos santykiams su 25-30 mln.
Sajungos pilie¢iu, gyvenanciu uz Sajungos ribu; pripazista, kad EIVT
biudzetui, kuriam jau ir taip strukturiSkai skiriama nepakankamai
léSu, neproporcingai didelj poveiki, palyginti su kitomis Sajungos
institucijomis, padaré didesnis infliacijos lygis ir velesné energetikos
krize, kuria sukelé Rusijos agresijos karas Ukrainoje, ir yra
susirupines dél Siu neigiamu pasekmiu EIVT ir Sgjungos instituciju
veiksmingumui, taip pat dél veiksmu dabartinei biudzeto padéciai
iStaisyti stokos, kuri gali daryti dideli poveikj Sajungos santykiams su
treCiosiomis Salimis;

palankiai vertina tvirta parama Ukrainai, be kita ko, pasitelkiant ES
civiline patariamaja misija (EUAM Ukraine) ir apmokant Ukrainos
karius pagal ES karinés pagalbos misija (EUMAM);

pabreézia, kad Sajunga turi padidinti finansavima, kad butu
sustiprinta speciali biudzeto eiluté Sajungos uzsienio politikos
veiksmu srityje, visu pirma skirta lyCiy lygybei ir Moteru, taikos ir
saugumo (MTS) darbotvarkei, siekiant uztikrinti nuosekly iniciatyvu,
kuriomis skatinamas konstruktyvus ly¢iu klausimu vadovavimas,
saugomos motery teisés ir kovojama su seksualiniu smurtu bei
smurtu del lyties konflikty metu ir jiems pasibaigus, finansavima;
pabreézia esmine tokio finansavimo svarba siekiant remti vietos
pilietines visuomenés organizacijas, teikti parama, orientuota i
smurta patyrusius asmenis, ir integruoti ly¢iu perspektyva i Sajungos
diplomatines bei saugumo pastangas;

pabreézia, kad Treciajame lycCiu lygybés veiksmuy plane (LLVP III)
nustatyta, kad 85 % nauju Sajungos veiksmu turi buti prisidedama
prie lyc¢iu lygybés ir motery bei mergaiciy jgaléjimo; ragina EIVT
paspartinti pazanga siekiant LLVP III tikslu, kasdieniame darbe
prasmingai daug demesio skiriant pagrindineéms LLVP III
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angazavimosi sritims, jskaitant smurto dél lyties panaikinima, lytinés
ir reprodukcines sveikatos bei teisiy skatinimg, ekonomines ir
socialines teises ir igaléjima, lygiateisj dalyvavima ir lyderyste;
pazymi, kad LLVP III nustos galioti 2027 m., ir primygtinai ragina
EIVT Siuo tikslu parengti platesnio uzmojo LLVP IV, kuriuo butu
uztikrintas tvirtesnis moteru teisiy ir jgaléjimo bei Sajungos uzsienio
ir saugumo politikos rysSys, kurj butu galima jgyvendinti nuo 2028 m.;

pabreézia itin pazeidziama vaiky padétj pasaulyje, ypac ginkluotu
konfliktuy metu; reiSkia didelj susirupinima del desimciu tukstanciy
vaiku, kurie 2023 m. nukentéjo nuo ginkluoty konflikty visame
pasaulyje ir patyre netoleruoting smurta ir pagrindiniy ju teisiy
pazeidimus; ragina EIVT vykdant savo veiksmus didZiausia démesj
skirti vaiku teisems;

primena sunkia motery teisiu ir LGBTQI+ teisiu padeti daugelyje
pasaulio vietu; pabrézia, kad reikia skubiai geriau apsaugoti Sias
teises; pabrézia pagrindinj EIVT vaidmenj skatinant zmogaus teises
visame pasaulyje; ragina EIVT déti daugiau pastangu Sioje srityje;

mano, kad rinkimu stebejimo misija - tai praktine veiksminga
uzsienio politikos priemoné, kuri tebéra esminé Sgjungos paramos
demokratijai politikos priemoniy ir strategiju dalis; ragina Sajunga
uztikrinti pakankamus iSteklius ES rinkimuy stebéjimo misijoms, kad
jos taip pat apimty rinkimus Salyse kandidatése ir kaimyninése
Salyse;

Zmogiskieji istekliai, lygybé ir darbuotoju gerove
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pazymi, kad 2023 m. pabaigoje etatu plane numatytu pareigybiy
uzimtumo lygis buvo 96,7 %; pazymi, kad EIVT iS viso dirbo 2 812
darbuotoju, iS ju - 1 245 pareigunai, 450 laikinieji darbuotojai, 603
sutartininkai ir 514 deleguotyju nacionaliniu eksperty (DNE);
pazymi, kad 62,5 % visu EIVT bustinéje arba delegacijose dirbanciy
pareigunu ir laikinuju darbuotoju sudare administratoriai, 32,8 %

pazymi, kad 2023 m. pabaigoje EIVT is viso dirbo 5 252 asmenys,
idarbinti tiesiogiai EIVT arba per iSorés rangovus, iS kuriu 46,2 %
dirbo EIVT bustinéje, o 53,8 % delegacijose; pazymi, kad iS visuy EIVT
dirbanciy asmenuy 46,5 % buvo ne statutiniai darbuotojai arba iSorés
rangovai; pazymi, kad daugiausia iSorés rangovo jdarbinty iSorés
darbuotoju, dirbanciy EIVT patalpose, teikia paslaugas informaciniu
technologiju, saugumo, saugos ir medicininés prieziuros srityse;

pazymi, kad 2023 m. EIVT iS biudzeto valdymo institucijos gavo 36
etato ekvivalentus, jskaitant 31 sutartininka ir penkis DNE, kuriy
iSlaidos pasidalijamos; pazymi, kad papildomi iStekliai buvo skirti
kriziy valdymo funkcijoms, Strateginio kelrodzio igyvendinimui ir
kitiems EIVT prioritetams; pazymi, kad 2023 m. pabaigoje EIVT gavo
dar 20 neapmokamu DNE Kariniy misiju planavimo ir vykdymo
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centro strukturoms;

pazymi, kad iki 2023 m. pabaigos EIVT statutinj personala sudarée
52,7 % vyruy ir 47,3 % motery, o tai rodo, kad motery atstovavimas
Siek tiek padidéjo, palyginti su 2022 m., kai 46,8 % darbuotoju buvo
moterys; palankiai vertina padaryta nedidele pazanga lycCiu
pusiausvyros srityje vyresniojoje vadovybeje, kurioje motery
atstovavimas padidejo nuo 6,3 % 2022 m. iki 7,6 % 2023 m., ir
vidurinés grandies vadovybeéje, kur jis padidéjo nuo 30,1 % 2022 m.
iki 30,4 % 2023 m.; ragina EIVT deti daugiau pastangu siekiant
didesnés ir matomesneés lyCiu pusiausvyros visais organizacijos
lygmenimis;

palankiai vertina tai, kad 2023 m. pabaigoje Komisijos pirmininko
pavaduotojas ir Sgjungos vyriausiasis jgaliotinis uzsienio reikalams ir
saugumo politikai ir Komisija paskelbé ES lycCiu lygybés veiksmu
plano (LLVP III) jgyvendinimo laikotarpio vidurio ataskaita, taip pat
sprendima pratesti plano igyvendinimo laikotarpi iki 2027 m., kad jis
butu suderintas su daugiamete finansine programa (DFP); pripazista
LLVP III svarba skatinant lyc¢iu lygybe kaip strateginj Sajungos iSores
veiksmuy prioriteta ir stiprinant jo vaidmenj Sioje srityje; palankiai
vertina tai, kad 2023 m. pabaigoje ambasadoriaus lyciu ir jvairovés
klausimais komanda vyresniajai vadovybei surenge pirmuosius
vadovy mokymus apie j lyCiu lygybe orientuota vadovavima;

palankiai vertina pirmaja EIVT ataskaita del FIMI veiklos, nukreiptos
pries LGBTIQA+ asmenis, kuria siekiama gerinti supratima apie
FIMI taktika ir skatinti bendradarbiavimag, be kita ko, su ENISA,
siekiant apsaugoti LGBTIQA+ bendruomene; reiskia susirtupinima deél
LGBTIQ+ teisiu padéties pasaulyje ir dél didéjancio pasipriesinimo
ly¢iu lygybei, motery teiséms ir lytinei ir reprodukcinei sveikatai bei
teiséms besivystanciose Salyse; ragina Komisija ir EIVT stabdyti Sj
regresa ir teikti pirmenybe tikslinei paramai pilietinés visuomenes
organizacijoms, propaguojancioms Sias teises;

pazymi, kad savo 2023 m. liepos mén. priimtame sprendime
Komisijos pirmininko pavaduotojas ir Sajungos vyriausiasis igaliotinis
uzsienio reikalams ir saugumo politikai patikslino, kad maksimali
laikinuju darbuotoju ir sutartininky idarbinimo EIVT trukmeé yra 8
metai per 13 mety ataskaitinj laikotarpj arba, iSskirtinémis
aplinkybémis ir vadovaujantis tarnybos interesais, 10 mety per 15
mety ataskaitinj laikotarpj, o minimalus laikotarpis tarp is eilés
einanciu laikinuju darbuotoju, komandiruotuy iS valstybiu nariu
nacionaliniy diplomatiniy tarnybu, jdarbinimy yra 2 metai nuo ju
paskutines sutarties nutraukimo;

pazymi, kad 2023 m. pabaigoje iS 1 695 pareigunuy ir laikinuju
darbuotoju 863 (51 %) buvo vyrai, 0 832 (49 %) - moterys, t. y. Siek
tiek daugiau nei 2022 m.; pazymi, kad 57,4 % sutartininky buvo
moterys, o tai yra Siek tiek daugiau nei 2022 m.; taciau apgailestauja,
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kad vis dar ypa¢ mazai motery eina aukstas pareigas (tiek bustinéje,
tiek delegacijose) ir neproporcingai daug motery visy pirma eina
AST pareigas; ragina EIVT paskelbti viduriniosios grandies ir
vyresniosios vadovybes nariu pareigu pasiskirstyma pagal lyti ir
pilietybe; praso EIVT spresti Si klausima, kartu atsizvelgiant i
kandidaty kompetencija ir nuopelnus; palankiai vertina tai, kad

2023 m. vykdant rotacija delegacijose buvo pasiulyti 42 vadovy etatai
ir del to 12 % padidéjo moteru ambasadoriu skaic¢ius, o 2023 m.
moterys sudare 35,50 % (Sis rodiklis iSaugo, palyginti su 31,70 %),
taCiau joms vis dar yra nepakankamai atstovaujama;

pastebi, kad, nors tarp EIVT darbuotoju yra visy valstybiu nariy
atstovuy, iSlieka reikSmingas disbalansas, nes Belgija yra labiausiai
atstovaujama valstybé nare, kurios pilieCiai sudaro 12,1 % visu EIVT
darbuotoju; atkreipia demesi j tai, kad didelis geografinis disbalansas
taip pat yra tarp Vakaru ir Rytu valstybiu nariu; taip pat pazymi, kad
tarp vadovy labiausiai atstovaujama valstybe nare yra Italija - 15 %
visy vadovaujamu pareigu uzima italai; pazymi, kad iS 141 Sajungos
ambasadoriy trys valstybés nares (Vengrija, Liuksemburgas ir Malta)
vis dar neturi ne vieno atstovo, o daugiausia ambasadoriy turi
Prancuzija (22), Ispanija ir Italija (16), Vokietija (12) ir Belgija (10), o
tai reiskia, kad Siu penkiy Saliy atstovai uzima 54 % visu
ambasadoriu etatu; grieztai pakartoja savo raginima EIVT toliau
iSlaikyti tvirta geografine pusiausvyra visoje savo organizacijoje ir
visais lygmenimis; taip pat pakartoja, kad yra susirupines dél lyc¢iu
pusiausvyros; pazymi, kad ypa¢ mazai moteruy eina aukstas pareigas
ir neproporcingai daug motery visy pirma eina AST pareigas; ragina
EIVT paskelbti viduriniosios grandies ir vyresniosios vadovybes nariu
pareigu pasiskirstyma pagal lytj ir pilietybe; praso EIVT spresti Sj
klausima, kartu atsizvelgiant i kandidatu kompetencija ir nuopelnus;

pazymi, kad 2023 m. buvo surengta didelé 52 vadovaujamu
pareigybiu delegacijose rotacija; palankiai vertina EIVT pastangas
didinti valstybiu nariy informuotuma apie poreiki i paskelbtas
pareigybes pritraukti daug ivairiu kandidaty ir siulyti kvalifikuotus
kandidatus i Sgjungos ambasadoriy pareigybes;

su pasitenkinimu pazymi, kad 2023 m. EIVT priémé savo 2023-
2025 m. jvairoves ir jtraukties darbotvarke - iSsamu veiksmu plana,
kuriuo siekiama skatinti saugia ir pagarbig darbo aplinka ir visiSka
priekabiavimo netoleravima; pazymi, kad dél abieju dokumenty
konsultuotasi su darbuotojuy atstovais, darbuotojy asociacijomis ir
Jungtiniu lygiu galimybiu komitetu, kuris buvo pervadintas i Jungtinj
jvairoves ir jtraukties komiteta; pazymi, kad j veiksmu plana
itrauktos prevencinés kovos su priekabiavimu priemones, pvz.,
visiems darbuotojams privalomas e. mokymosi kursas apie tai, kaip
atpazinti priekabiavima darbe ir su juo kovoti, ir privalomi mokymai
vadovams apie tai, kaip sukurti darbo aplinka, kurioje nebuty
priekabiavimo; ragina EIVT toliau reguliariai rengti vadovaujancio ir
nevadovaujancio personalo mokymus jvairoves, lygybeés, jitraukties ir
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priklausymo klausimais;

susirupines pazymi, kad 2023 m. EIVT gavo tris pagalbos prasymus
del jtarimuy del psichologinio priekabiavimo, susijusiy su dviem
pareigunais, dél kuriy buvo pradeéti du administraciniai tyrimai, is
kuriy vienas tebevykdomas, o kitas baigtas paskyrus drausmine
nuobauda; pazymi, kad pagal neformalig procedtura EIVT
tarpininkavimo tarnyba iSnagrineéjo 28 atvejus, susijusius su jtarimais
psichologiniu priekabiavimu, ir 10 seksualinio priekabiavimo atveju
ir kad 2023 m. konfidencialis pataréjai iSnagrinéjo 21 jtariamo
psichologinio priekabiavimo atveji ir 6 seksualinio priekabiavimo
atvejus; pazymi, kad 2023 m. EIVT parengé sprendima dél kovos su
priekabiavimu vietos darbuotoju delegacijose atveju, kuris buvo
priimtas 2024 m. birzelio mén.; pripazjsta EIVT pastangas stiprinti
savo kovos su priekabiavimu politika, jskaitant privalomuy e.
mokymosi moduliy, skirty informuotumui didinti, jdiegima ir
Stambulo konvencijos darbo grupés, kurios tikslas - nustatyti
priemones, kuriomis visiems buty uztikrinta saugesné darbo vieta,
jsteigima; taciau reiskia didelj susirupinima dél vis dar didelio
priekabiavimo atveju skaiCiaus; ragina EIVT vykdyti grieztesne
prevencija, teikti pagalba nukentéjusiesiems ir igyvendinti griezZtas
drausmines priemones, kad buty uztikrintas visiSkas priekabiavimo
netoleravimas ir saugi darbo aplinka;

pazymi, kad 2023 m. EIVT émeési keleto priemoniu, kad uztikrinty
savo darbuotoju fizine ir psichine gerove, iskaitant sisteminga visu
darbuotoju sveikatos patikrinima priesS juos iSkomandiruojant i
delegacija, psichologine parama ir informuotumo didinimo veiksmus;
pazymi, kad 2023 m. spalio mén. buvo priimti du sprendimai dél
darbo laiko ir lanks¢iu darbo salygu, kuriuos priémus lankstus darbo
laikas tapo numatytaja visu darbuotoju EIVT bustingje ir
delegacijose, iSskyrus vadovus, darbo grafiko tvarka; be to, pazymi,
kad sprendimais leidziama dirbti nuotoliniu budu iki dvieju dienu per
savaite EIVT bustine€je, viena diena per savaite delegacijose ir 10
dieny per metus uz paskyrimo vietos ribu visiems darbuotojams;
pazymi, kad kriziu atveju, dél medicininiu ar kitu svarbiu priezasciy
iSimties tvarka ir toliau galima dirbti nuotoliniu budu ilgesni
laikotarpi;

yra susirupines dél to, kad EIVT darbuotoju, iSéjusiu ilgalaikiy
laikinojo nedarbingumo atostogu daugiau kaip 50 dienu, skaic¢ius
padidéjo nuo 111 darbuotoju 2022 m. iki 171 darbuotojo 2023 m.,
t. y. iSaugo 54 %; pazymi, kad medicinos tarnyba igyvendino keleta
priemoniu, kad uzkirsty keliag perdegimo rizikai, pvz., 2023 m.
gruodzio meén. jdarbintas psichiatras, o medicinos tarnyba
sistemingiau stebejo laikinojo nedarbingumo atostogas, teike
psichologine pagalba ir gaires darbuotojams ir vadovams, vykde
informuotumo didinimo veikla ir sukuré pirmosios pagalbos psichikos
sveikatai teikéju tinklg; pabreézia, kad vadovai turi uztikrinti
sazininga uzduociu paskirstyma ir jgyvendinti gaires bei lankscias
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darbo salygas; ragina EIVT laikytis proaktyvaus poziturio siekiant
uzkirsti kelig ilgalaikiam nedarbingumui ir perdegimui, pirmenybe
teikiant savo darbuotoju psichikos gerovei, taikant veiksmingas
paramos priemones;

atkreipia démesi i tai, kad dél biudzeto apribojimuy sumazeéjo priimtu
stazuotoju skaicius; ragina EIVT pateikti informacija apie jos
bustinéje ir delegacijose dirbanciu stazuotoju darbo salygas ir
atlyginima;

Etikos sistema ir skaidrumas
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pazymi, kad 2023 m. EIVT patobulino savo etikos sistema
paskelbdama naujus nurodymus, kuriais siekiama uzdrausti arba
apriboti komandiruotes, kuriy islaidos isS dalies arba visiskai
apmokamos iS iSores Saltiniu, kad butu iSvengta interesu konflikty
rizikos, ir visiems darbuotojams iSsiunté priminima apie etika;
pazymi, kad EIVT taip pat daug démesio skyreé specialiy mokymo
kursu etikos, interesy konflikty, vidaus kontrolés ir kovos su
sukciavimu temomis, skirtu ir jvairiai auditorijai EIVT bustinéje ir
delegacijose ir jai pritaikytu, organizavimui; be to, pazymi, kad
2022 m. priimti 16 profesinio elgesio principu ir toliau buvo
platinami naujokams ir placiai propaguojami, visy pirma per kursus
»Etika ir saziningumas*“ ir ,Kovos su priekabiavimu politika“; praso,
kad EIVT informuoty Parlamenta apie visus tolesnius savo etikos
sistemos pokycius; ragina EIVT reguliariai rengti privalomus
mokymus etikos, jskaitant etiSka DI naudojima, ir atskaitomybés
klausimais;

palankiai vertina tai, kad 2023 m. spalio mén. EIVT priéemeé nauja
kovos su sukc¢iavimu strategija, taikoma visiems EIVT bustinés ir
delegaciju darbuotojams, kuri buvo parengta atlikus iSsamu su
sukciavimu susijusios rizikos perziuros procesa ir kuria oficialiai
patvirtino OLAF; palankiai vertina tai, kad EIVT ypa¢ daug pastangu
skyre darbuotoju mokymui ir orientavimui, visy pirma pasitelkdama
2022 m. gruodzio meén. jsteigta kovos su sukc¢iavimu grupe; pazymi,
kad i Sagjungos delegacijas komandiruoti EIVT darbuotojai aktyviai
dalyvavo jvairiuose praktiniuose seminaruose ir seminaruose
informuotumo apie sukciavima ir sukc¢iavimo prevencijos klausimais,
kad i Sajungos delegacija naujai paskirti darbuotojai pries pradédami
eiti pareigas sistemingai dalyvavo mokymuose Siais klausimais ir kad
buvo toliau atnaujinamas kovai su sukc¢iavimu skirtas intraneto
puslapis, siekiant sudaryti palankesnes salygas pranesti apie galimus
sukciavimo atvejus ir suteikti daugiau galimybiu mokytis kovoti su
sukciavimu; praso EIVT visiems darbuotojams rengti privalomus
reguliarius informuotumo apie sukc¢iavima ir jo prevencijos
mokymus;

pazymi, kad 2023 m. EIVT negavo jokiuy pranesimy apie pazeidimus;
su pasitenkinimu pazymi, kad 2023 m. EIVT pradeéjo rengti specialia
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praneséju apsaugos politika, atitinkancia naujaja kovos su
sukc¢iavimu strategija; prasSo informuoti Parlamenta apie jos
priemimag, numatyta 2025 m., ir jos igyvendinima visoje tarnyboje;

pazymi, kad 2023 m. EIVT gavo penkias interesu konflikty
deklaracijas, kurios buvo iSnagrinétos pagal galiojancias taisykles;
pazymi, kad su vertinimo komiteto nariu viesuju pirkimu proceduroje
susijusiu atveju perdeleguotasis leidimus suteikiantis pareigunas
padareé iSvada, kad gali kilti interesu konfliktas, ir atleido darbuotoja
nuo vertinimo komiteto nario pareigu;

susirupines pazymi, kad 2023 m. OLAF pradeéjo astuonis tyrimus,
kurie tebevyksta, dél galimu nusizengimu, susijusiu su viesuju
pirkimuy procediromis ir sutarciu jgyvendinimu ar susitarimais deél
dotacijy arba galimuy pazeidimu, susijusiy su zmogiskaisiais iStekliais;
pazymi, kad 2023 m. nebaigti nagrinéti atvejai buvo susije su
pareigunais, laikinaisiais darbuotojais ir vietos darbuotojais tiek EIVT
bustinéje, tiek delegacijose; praso informuoti Parlamenta apie
tolesnius su Siais tyrimais susijusius veiksmus; pazymi, kad astuoni
senesni atvejai, susije su buvusiais ir dabartiniais darbuotojais, buvo
baigti nagrinéti, o penkiais atvejais rekomenduota imtis tolesniy
veiksmu; pazymi, kad EIVT palaiko reguliarius rySius su OLAF per
savo kovos su sukciavimu grupe ir uztikrina, kad buty laiku imtasi
tolesniy veiksmu atsizvelgiant i OLAF rekomendacijas; praso, kad
Parlamentas buty nuolat informuojamas apie rekomendaciju
igyvendinima;

pazymi, kad 2023 m. EIVT iSnagrinéjo desimt Ombudsmeno prasymu,
iS kuriy devyni buvo susije su administracinémis bylomis, o vienas -
su praSymu leisti susipazinti su dokumentais; pazymi, kad
Ombudsmenas nenustatée netinkamo administravimo ar dalinio
netinkamo administravimo atveju ir nepateike EIVT jokiu
rekomendaciju;

atkreipia demesij j visas veiklas, kuriu imtasi siekiant didinti
informuotuma apie iSoreés veikla; primena Parlamento prasyma
priimti atskiras igyvendinimo nuostatas dél iSorés veiklos ir
uzduociu, kad butu apsaugotas Sgjungos jvaizdis ir reputacija, ypac
delegaciju vadovy atveju;

pazymi, kad Komisijos pirmininko pavaduotojas ir Sajungos
vyriausiasis jgaliotinis uZsienio reikalams ir saugumo politikai, kaip
Komisijos pirmininko pavaduotojas, privalo laikytis Skaidrumo
registro taisykliu; pabrézia, kad, nors EIVT néra institucija, kaip
apibrézta Europos Sajungos sutarties 13 straipsnyje, ir neatlieka
tiesioginio vaidmens rengiant Sgjungos teises aktus, ji vis delto
atlieka svarbu vaidmenj Sajungos teiséje, priimant sprendimus deél
sankcijuy ir derybuy dél tarptautiniu prekybos susitarimu, kurie turi
didelj reguliavimo poveiki; pazymi, kad EIVT buty labai svarbu
priimti skaidrumo priemones, pranesti apie jas Skaidrumo registro
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valdybai ir prisijungti prie registro; ragina EIVT paskelbti apie visus
susitikimus su visuy tipy lobistu organizacijomis, iskaitant Sgjungos
delegaciju vadovus, siekiant padidinti skaidruma; praso nuolat
informuoti Parlamenta apie visas naujas iniciatyvas, kuriu emesi
EIVT siekdama padidinti skaidruma; pakartoja, kad svarbu toliau
stiprinti demokratine Sgjungos prieziura ir laikytis auksty
atskaitomybes ir skaidrumo standarty bendradarbiaujant su
pilietinés visuomeneés organizacijomis; praso Sajungos delegaciju
uztikrinti, kad Sajungos léSos, skirtos pilietinés visuomenés
organizacijoms ir socialiniams partneriams treciosiose Salyse, buty
naudojamos laikantis Sgjungos vertybiu, politikos ir finansiniu
taisykliu;

primygtinai ragina EIVT prisijungti prie ES skaidrumo registro, kad
jos praktika butu suderinta su Parlamentu ir Komisija, uztikrinant
visiSka lobistines veiklos ir finansiniu interesu, susijusiu su gynyba ir
diplomatiniais klausimais, atskleidima;

Skaitmeninimas, kibernetinis saugumas ir duomenu apsauga

59.

60.

61.

pazymi, kad iSlaidos IT projektams, jrangai ir kibernetiniam
saugumui padidejo nuo 19,7 min. EUR 2022 m. iki 29,9 mln. EUR
2023 m., t. y. padidéjo 52 %; pazymi, kad 2023 m. EIVT pradéjo
igyvendinti svarbius skaitmeninimo projektus, pvz., savo
bendradarbiavimo platforma , HIVE", skirta visiems naudotojams
bustinéje ir delegacijose, ir EIVT bustineje idiegé savo tarnybos
islaptinta rysSiy ir informacine sistema (EC3IS), pries ja pradedant
palaipsniui diegti jautriose delegacijose ir sujungiant ja su
atitinkamomis sistemomis Komisijoje ir Taryboje;

pazymi, kad 2023 m. EIVT pradéjo teikti priegloba ir kontroliuoti DI
aplinkg, kad butu galima jdiegti iSsamu DI valdymo modelj; pazymi,
kad Siuo techniniu etapu sudarytas pagrindas 2024 m. priimti
generatyvinio DI naudojimo gaires ir DI strategija, taip pat atlikti
koncepcijos pagristumo bandymai; praso, kad Parlamentas buty
nuolat informuojamas apie DI strategijos rengima;

pazymi, kad, igyvendindama 2022 m. priimta Saugumo ir gynybos
strategini kelrodi, EIVT dalyvavo priimant pagrindinius politikos
dokumentus ir priemoniuy rinkinius, susijusius, be kita ko, su
kibernetine gynyba, kibernetine diplomatija, hibridinémis
grésmemis, uzsienio kisimusi ir manipuliavimu informacija; pazymi,
kad EIVT viduje toliau gerino savo kibernetinio saugumo pajégumus
jdarbindama specialiuosius darbuotojus ir vykdydama kibernetinio
samoningumo didinimo veikla su jvairia auditorija, jskaitant
Saugumo valdymo grupe, delegaciju narius, naujus darbuotojus ir
vadovus; praso, kad EIVT visiems darbuotojams reguliariai rengtu
privalomus kibernetinio saugumo mokymus; taip pat ragina Sgjunga
labiau remti Moldova kovojant su dezinformacija, hibridinémis
grésmeémis ir kibernetiniais iSpuoliais; ragina Sajungos delegacija
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Moldovoje déti daugiau pastangy siekiant skatinti iniciatyvesne ir
veiksmingesne komunikacijos strategija, susijusia su Europos
perspektyva, iskaitant informavimo veikla rusu kalba;

palankiai vertina ES partnerystes misijos Moldovoje (EUPM
Moldova) isteigima; pabrézia esmini EUPM Moldova vaidmenj ir
ragina ES ir jos valstybes nares pratesti misijos igaliojimus po
2025 m. geguzés meén., kartu didinant iSteklius jos veiksmingumui
didinti;

susirupines pazymi, kad 2023 m. EIVT, naudodamasi saugumo
incidentu ir jvykiu stebéjimo sistema, uzregistravo daugiau kaip

29 623 kibernetiniu perspéjimu, iS kuriy 92 incidentai buvo
patvirtinti kaip kibernetiniai iSpuoliai; pazymi, kad keturi
kibernetiniai iSpuoliai turéjo poveiki EIVT operacijoms, bet tik vienas
turéjo reikSmingu pasekmiu; ispéja, kad EIVT yra labai tikétinas
pakankamai iStekliu turinc¢iu subjekty (iskaitant remiamus uzsienio
valstybiu), siekianciy sutrikdyti Sgjungos instituciju veikla, taikinys;
pazymi, kad EIVT saugumo operaciju centras (SOC) yra pagrindinis
subjektas, kuris realiuoju laiku stebi grésmes ir nustato sistemos
pazeidziamuma; praso EIVT toliau laikyti naudotoju kibernetine
disciplina ir kibernetini samoninguma pagrindiniais savo kibernetinio
saugumo sistemos elementais; pabrézia, jog svarbu, kad EIVT ir
toliau teikty pirmenybe kibernetiniam saugumui ir hibridiniy
grésmiu mazinimui, glaudziai bendradarbiaudama su kitomis
Sajungos institucijomis ir valstybemis naremis, kad nustatyty tokias
gresmes ir su jomis kovotuy;

pazymi, kad 2023 m. EIVT, gavusi darbuotojo prasyma dél jo asmens
duomenuy paskelbimo ES internetiniame kataloge, émesi tolesniy
veiksmuy dél vieno Europos duomeny apsaugos prieziuros pareigino
tyrimo; pazymi, kad nuo 2018 m. nagrinéjama byla buvo iSnagrinéta
2023 m. ir baigta 2024 m. ir turéjo teigiamu pasekmiu EIVT;
atkreipia demesij i EIVT vykdoma informuotumo didinimo veiklg ir jos
paskelbtas gaires, kuriomis siekiama uztikrinti vienodas salygas
duomenuy apsaugos srityje visame jos tinkle, visu pirma j Bendra
vadova dél treciuju Saliu DI priemoniy naudojimo, Zvelgiant kartu is
duomenuy apsaugos ir kibernetinio saugumo perspektyvos;

pazymi, kad kova su FIMI 2023 m. liko vienu iS EIVT prioritetu;
palankiai vertina tai, kad 2023 m. gruodzio mén. Europos Vadovy
Taryba patvirtino FIMI priemoniu rinkinj, grindziama informuotumo
apie padetj, atsparumo didinimo, sutrikdymo ir diplomatinio atsako
ramsciais; pazymi, kad 2023 m. EIVT padidino savo analitinius
pajegumus rinkti FIMI jrodymus ir rengti atsaka i didejanti incidentuy
ir grésmiuy skaicCiu, visy pirma ruosiantis 2024 m. Europos
Parlamento rinkimams; pazymi, kad EIVT taip pat pradéjo naujus
pavyzdinius projektus, kuriais siekiama didinti informuotuma ir
kovoti su Rusijos dezinformacija, pvz., iniciatyva ,,EUvsDisinfo”, kuri
2023 m. pasieké apie 20,3 mln. Zmoniu, ir kurti tvarias partnerystes



siekiant kovoti su FIMI visame pasaulyje; ragina EIVT kartu su
Komisija skirti pakankamai iStekliy veiksmingai kovai su FIMI; remia
Zzadéta sukurti Europos demokratijos skyda, skirta apgaulingam
internetiniam turiniui aptikti, sekti ir iStrinti, taip stiprinant Sgjungos
gebéjima kovoti su uzsienio vykdomu manipuliavimu informacija ir
kisimusi ir didinant parama demokratijos apsaugai treciosiose salyse,
ypac Sajungos kaimyninése Salyse; ragina EIVT ir Sgjungos
delegacijas treciosiose Salyse toliau stiprinti savo atitinkamus
pajegumus kovoti su dezinformacija ir propaganda, susijusia su
Sajungos BUSP, taip pat ragina EIVT déti daugiau pastanguy siekiant
igalinti piliecius iS visos Sgjungos kovoti su uzsienio vykdomu
manipuliavimu informacija ir kiSimusi;

Pastatai ir saugumas
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pazymi, kad 2023 m. 3 0 0 3 biudzeto eiluté dél pastaty ir susijusiu
iSlaidu buvo padidinta 19 mln. EUR, taciau svarbus prieziuros darbai
vis delto buvo atideti; yra labai susirupines dél to, kad del
susikaupusiy techninés prieziuros ir saugumo poreikiu EIVT
susiduria su dideliais iSstukiais, susijusiais su tuo, kaip saugiai ir
veiksmingai valdyti delegaciju tinkla ir uztikrinti, kad buty vykdoma
rupestingumo delegacijuy darbuotojais pareiga; praso EIVT parengti
daugiamecius nenumatyty atveju planus, skirtus pastatu priezitrai ir
saugumui;

pazymi, kad EIVT uzima ir valdo nekilnojamajj turta, kurio plotas
apie 87 618 m? EIVT bustingje ir 379 300 m? visame pasaulyje, jam
priklauso 174 biury pastatai ir 152 ambasadoriu rezidencijos;
pazymi, kad 2023 m. EIVT biudzeto valdymo institucijai pateiké
darbinj dokumentg, kuriame iSdéstyta jos pirkimo politika, kuria Siuo
metu sudaro 22 % biuru pastatu ir 20 % ambasadoriams skirty
rezidenciju, taip uztikrinant ekonomiskai naudingiausia varianta;

pazymi, kad 2023 m. balandzio mén. nekilnojamojo turto Sajungos
delegacijoms pirkimo politika ir EIVT 2024 m. darbiniu dokumentu
dél nekilnojamojo turto politikos siekiama priimti palankiausia
ilgalaiki sprendima Sajungos biudzetui; pabrézia, kad né viename i$
Siu dokumentuy nepateikta jokiu ideju dél delegaciju skaiciaus
mazinimo ar regioniniy centru kirimo; primygtinai ragina EIVT
nuolat informuoti Parlamenta apie visus galimus busimus pokycius
Sioje srityje;

ragina EIVT iSlaikyti savo svarbu delegaciju visame pasaulyje tinkla
su pakankamu skai¢iumi darbuotoju, kad butu pagerintas jos
gebéjimas megzti rysius su treciosiomis Salimis;

susirupines pazymi, kad dél Siy biudzeto apribojimuy gali buti
uzdaryta pernelyg daug ES ambasadu ir atidétas saugumo jrangos
diegimas keliose Sgjungos delegacijose, o tai mazintu EIVT gebeéjima
vykdyti savo igaliojimus ir ginti Sgjungos vertybes bei tinkamai



71.

72.

uztikrinti rupestingumo pareiga visu delegaciju darbuotoju atzvilgiu;
primygtinai ragina valstybes nares skirti pakankama finansavima
EIVT ir Komisijai, siekiant uztikrinti, kad nenukentétuy Sajungos
delegacijuy tinklas - jos pasaulinio dalyvavimo zenklas;

pazymi, kad nuo 2020 m. EIVT plétoja savo biury valdymo politika,
kuria siekiama bendradarbiavimo ir lanksc¢iy biuro koncepciju tiek
EIVT bustinéje, tiek delegacijose; pazymi, kad EIVT pradéjo
renovuoti R. Sumano pastato kompleksg, pradedant nuo 6-ojo ir 7-o0jo
aukstu, kad buty veiksmingiau naudojamos biuro patalpos; be to,
pazymi, kad 2023 m. uzbaigtas EIVT reagavimo i krizes centras R.
Sumano pastate; pazymi, kad delegacijose bendradarbiavimo erdveés
koncepcija buvo igyvendinta naujose 6 delegaciju patalpose;

palankiai vertina tai, kad EIVT daug demesio skiria tam, kad jos
pastatai buty prieinami asmenims su negalia ir riboto judumo
asmenims; pazymi, kad pastatas , Belmont” Briuselyje jau atitinka
teisinius reikalavimus pastatams be kliuciu ir kad rekonstruojant
NEO pastato kompleksa taip pat atsizvelgiama i naudotoju su negalia
ir riboto judumo naudotoju poreikius; palankiai vertina tai, kad
delegacijoms skirtose EIVT vykdomose atrankos procedurose
numatyta, kad itin svarbus nauju biury pastatu atrankos kriterijus
yra pastatas, kuriame néra kliuc¢iuy asmenims su negalia;

Aplinka ir tvarumas
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palankiai vertina tai, kad 2023 m. EIVT toliau jgyvendino
aplinkosaugos vadybos ir audito sistema (EMAS), visu pirma
jsteigdama Aplinkos iniciatyvinj komiteta ir priimdama aplinkos
politika bei atitinkama komunikacijos strategija, kurioje pabréziamas
EIVT isipareigojimas uztikrinti aplinkosauginj tvaruma nekilnojamojo
turto valdymo srityje; pazymi, kad 2023 m. EMAS iniciatyvinis
komitetas sieke nauju tikslu, kuriais siekiama iki 2030 m. dar labiau
sumazinti savo anglies pédsaka; pazymi, kad patvirtintos priemoneés
apima gamtiniy duju naudojimo sumazinima 35 %, perpus mazesnj
popieriaus, vandens ir atlieku susidaryma, trumpu ir vidutinio
nuotolio skrydziuy ekonomine klase dalies padidinima vykstant j
komandiruotes ir geresnj zaliuju viesuju pirkimu taikyma;

palankiai vertina tai, kad EIVT i naujus susitarimus del bendrai
naudojamu patalpu pradejo itraukti tvarumo salygas, iskaitant
privalomus veiksmus ir savanoriska praktika; pazymi, kad, kalbant
apie jau galiojancius susitarimus dél bendrai naudojamu patalpu,
uzuot jtraukus aiSkias aplinkos tvarumo salygas, tokiuose
susitarimuose kaip bendras principas nurodoma, kad visi bendrai
naudojamas patalpas valdantys partneriai laikosi procedury ir
praktikos, taikomu Sajungos biuro patalpoms vietos lygmeniu;

pazymi, kad 2023 m. EIVT toliau dirbo, kad igyvendinty zalesnio
darbuotoju vazinéjimo j darba ir tvaresniu kelioniuy politika, todeél



76.

77.

2024 m. buvo priimtos svarbios priemones, pvz., iki 90 % padidinta
vieSojo transporto bilietu abonementy kompensavimo norma visiems
darbuotojams, atsisakantiems naudotis automobiliu stovejimo
aikStelémis, ir nustatytas tikslas, kad bent 60 % kelioniu léktuvu
kilometry buty skrendama ekonomine klase;

pabreézia tvirto politinio angazavimosi, dvisalio poveikio, viesosios ir
kulturines diplomatijos svarba propaguojant Sgjungos vertybes ir
kovojant su dezinformacija; pabreézia, kad reikia tvirtos ir atsparios
iSoreés tarnybos, turincios aiSkia politine vadovybe, kad bity galima
spresti dabartinius iSSukius ir uztikrinti Sgjungos uzsienio politikos
nuosekluma; primygtinai ragina Sajungos delegacijas stiprinti
parama tikriems demokratiniams veikéjams ir pilietinei visuomenei
Vakaru Balkanuose, kartu grieztai ir viesai pasmerkiant neliberaliu ir
nedemokratiniy subjekty veiksmus, kurie kenkia Sgjungos
interesams, ir uztikrinti, kad PNPP III finansavimas buty
igyvendinamas laikantis Sajungos tiksly; ragina Sajungos delegacijas
regione taikyti patikimesnj ir nuopelnais grindziama pozitrj, pagrista
Kopenhagos kriterijais, visu pirma i teisines valstybes, demokratijos
ir zmogaus teisiy apsaugos aspektus, ypac atsizvelgiant i tai, kad kai
kurios Vakaru Balkanu Salys padaré nedidele pazanga;

palankiai vertina puiky EIVT bendradarbiavima su tokiomis
institucijomis kaip OLAF, Europos prokuratura, Audito Rumai ir
EDAPP, apie kurij liudija reguliarus susitikimai ir keitimasis
informacija; atkreipia démes;j i tai, kad 2024 m. birZelio mén. buvo
sudaryti specialus darbo susitarimai; vis déelto ragina EIVT
institucionalizuoti struktiurinj bendradarbiavima su Siomis
institucijomis, uztikrinant sistemingus sukc¢iavimo nustatymo
mechanizmus Sajungos iSorés veiksmuy finansavimui, ypac didelés
rizikos konfliktu zonose ir nestabiliose valstybese;

Tarpinstitucinis bendradarbiavimas

78.

79.

80.

pazymi, kad 2023 m. Parlamentas, Taryba ir EIVT tesé technines
diskusijas del 2002 m. Parlamento ir Tarybos tarpinstitucinio
susitarimo bendros uzsienio ir saugumo politikos srityje pakeitimo;
apgailestauja, kad 2023 m. ivyko tik vienas techninis susitikimas, po
kurio su Taryba nepavyko susitarti del pateiktu kompromisiniy
sprendimu;

pazymi, kad 2023 m. EIVT pradeéjo derybu procesa deél darbo
susitarimo su Europos prokuratura, kuris buvo pasirasytas 2024 m.;
pazymi, kad darbo susitarime atsizvelgiama i ypatingas aplinkybes,
kuriomis EIVT veikia, ir pabréziama informacijos apsauga,
informacijos konfidencialumas ir darbuotoju imuniteto apsauga;

pazymi, kad savo 2023 m. biudZete EIVT skyre 990,5 min. EUR
bandomajam projektui, kuriuo siekiama isteigti Europos diplomatijos
akademijg, kurioje 50 jaunesniuju diplomatu iS$ valstybiu nariu ir
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Sajungos instituciju mokomi apie Sajungos uzsienio ir saugumo
politika, siekiant sukurti tikrg Europos diplomatinj korpusa, kuriuo
butu skatinama Sajungos uzsienio politika ir iSorés interesai; skatina
Sia iniciatyva kaip zingsnj siekiant sukurti darnu ir gerai parengta
Europos diplomatinj korpusa, kuris galety veiksmingai atstovauti
Sajungos vertybéems ir interesams ir juos ginti pasaulinéje arenoje;
pabrezia, kad butina didinti Europos diplomatijos akademijos
matomuma visose valstybese narése ir stiprinti jos vaidmenij bei
pajegumus;

palankiai vertina tai, kad 2023 m. EIVT iSplété bendradarbiavima su
Europos ombudsmenu, kad pagerinty savo darbuotoju informuotuma
apie gero administravimo principus; pazymi, kad naujas
bendradarbiavimo lygmuo apima Europos ombudsmeno biuro
kvietima pristatyti savo darba EIVT pries pradedant eiti pareigas
rengiamuose seminaruose ir metiniuose EIVT darbuotoju
seminaruose;

Komunikacija

82.

83.

84.

pazymi, kad EIVT biudZeto asignavimai sudaro 22,2 mln. EUR ir yra
paskirstyti jvairioms biudzeto eilutéms, apimancioms leidinius,
renginius, strategine komunikacija, informavimo veikla ir spauda;
palankiai vertina tai, kad parama demokratijai ir teisinei valstybei ir
toliau buvo vienas iS EIVT prioritetu, be kita ko, kovojant su uzsienio
vykdomu manipuliavimu informacija ir kiSimusi taikant sustiprinta
politika ir priemones;

atkreipia demesi i tai, kad visame pasaulyje daugeja religijos laisves
pazeidimuy; ragina EIVT atsizvelgiant i tai tinkamai apriupinti savo
darbuotojus (be kita ko, rengiant jiems mokymo kursus) Salyse,
kuriose religijos laisves néra arba kuriose religijos laisvei daromas
spaudimas, siekiant pradeéti diskusijas Siuo klausimu su
atitinkamomis valdzios institucijomis visais lygmenimis Salyse,
kuriose pazeidziama religijos laisve, ir tam skirti didelj démesj savo
iSorés veiksmu srityje;

pazymi, kad vykdydama komunikacijos veikla EIVT informuoja
placigja visuomene per viesus renginius, atviry dury dienas ir
priimdama lankytoju grupes; pazymi, kad 2023 m. EIVT jvairiais
kanalais pradejo kelias temines komunikacijos kampanijas del
paramos Ukrainai, Rusijos agresijos karo prieS Ukraina padariniy ir
pagarbos Sajungos vertybems; palankiai vertina tai, kad Ukraina ir
toliau buvo vienas i$ svarbiausiy EIVT prioritetu; pazymi, kad

2023 m. EIVT sustiprino savo veikla socialiniuose tinkluose ir 41,5 %
padidino savo sekéju skaicCiy tinkle , LinkedIn“, 13,8 % ,Instagram”,
5,4 % ,Twitter” ir 4,7 % -,Facebook”; primygtinai ragina EIVT
gerinti savo komunikacija apie Sajungos politika trec¢iuju Saliy
pilieCiams ir stiprinti koordinavimo pastangas, kuriomis siekiama
didinti Sgjungos finansuojamu projektu matomuma, ypac Salyse



85.

86.
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kandidatése, siekiant kovoti su piktavalisSky subjektu bandymais
pakenkti Sgjungos pastangoms;

palankiai vertina EIVT dalyvavima Parlamento institucinéje
komunikacijos kampanijoje, skirtoje 2024 m. Europos Parlamento
rinkimams, visu pirma informavimo kampanija, skirta 25-30 mln.
trecCiosiose valstybése gyvenanciu Europos pilieciy ir informavusia
apie galimus balsavimo Europos Parlamento rinkimuose budus, visy
pirma per delegaciju tinklg; pazymi, kad Si kampanija pasieke 11
mln. gavéju per 26 vaizdo jrasu kampanijas ir daugiau kaip 2 000
jrasu socialiniuose tinkluose;

atkreipia démesi i tai, kaip EIVT prisideda prie visa apimanciy
Sagjungos pastangu rodyti tvirta parama Ukrainai igyvendinant tokias
iniciatyvas, kaip kampanija , #StandWithUkraine” ir tiksliniai
komunikacijos projektai, pvz., ,Faces of Ukraine”, ,Art vs War” ir
»Share Your Light”;

toliau ragina Sajungos delegacijas skatinti vietos subjektus, pilietines
visuomeneés organizacijas ir socialinius partnerius treciosiose sSalyse
ir su jais bendradarbiauti siekiant skatinti socialinj dialoga ir dialoga
teisines valstybeés, pagrindiniu teisiuy ir kovos su korupcija
klausimais; pazymi, kad 2023 m. pagal temine pilietinés visuomenés
organizacijuy programa, kuria remiantis sudaromos Sajungos
partnerystes su atskaitingomis ir skaidriomis organizacijomis, 50
mln. EUR buvo skirta Sajungos pilietinei visuomenei palankios
aplinkos sistemai, kuria stebima ir propaguojama pilietiné erdve 86
Salyse partnerése.



