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Euroopa Parlamendi 8. oktoobri 2025. aasta resolutsioon, mis 
käsitleb ettepanekut võtta vastu Euroopa Parlamendi ja nõukogu 
otsus koondatud töötajate toetuseks loodud Globaliseerumisega 
Kohanemise Euroopa Fondi vahendite kasutuselevõtmise kohta 
(Saksamaa taotlus – EGF/2025/002 DE/Goodyear 2) 
(COM(2025)0302 – C10-0182/2025 – 2025/0245(BUD))

Euroopa Parlament,

– võttes arvesse komisjoni ettepanekut Euroopa Parlamendile ja 
nõukogule (COM(2025)0302 – C10-0182/2025),

– võttes arvesse Euroopa Parlamendi ja nõukogu 28. aprilli 2021. aasta 
määrust (EL) 2021/691, millega luuakse Globaliseerumisega 
Kohanemise Euroopa Fond (EGF) koondatud töötajate toetuseks ja 
tunnistatakse kehtetuks määrus (EL) nr 1309/20131 (edaspidi „EGFi 
määrus“),

– võttes arvesse nõukogu 17. detsembri 2020. aasta määrust 
(EL, Euratom) 2020/2093, millega määratakse kindlaks 
mitmeaastane finantsraamistik aastateks 2021–20272, mida on 
muudetud määrusega (EL, Euratom) 2024/7653, eriti selle artiklit 8,

– võttes arvesse 16. detsembri 2020. aasta institutsioonidevahelist 
kokkulepet Euroopa Parlamendi, Euroopa Liidu Nõukogu ja Euroopa 
Komisjoni vahel, mis käsitleb eelarvedistsipliini, eelarvealast 

1 ELT L 153, 3.5.2021, lk 48, ELI: 
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/oj.

2 ELT L 433 I, 22.12.2020, lk 11, ELI: 
http://data.europa.eu/eli/reg/2020/2093/oj.

3 Nõukogu 29. veebruari 2024. aasta määrus (EL, Euratom) 2024/765, 
millega muudetakse määrust (EL, Euratom) 2020/2093, millega 
määratakse kindlaks mitmeaastane finantsraamistik aastateks 2021–
2027 (ELT L, 2024/765, 29.2.2024, ELI: 
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/765/oj).

http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2020/2093/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/765/oj


koostööd ning usaldusväärset finantsjuhtimist, samuti uusi 
omavahendeid, sealhulgas uute omavahendite kasutuselevõtmise 
suunas liikumise tegevuskava4, eriti selle punkti 9,

– võttes arvesse tööhõive- ja sotsiaalkomisjoni kirja,

– võttes arvesse eelarvekomisjoni raportit (A10‑0168/2025), 

A. arvestades, et liit on kehtestanud õigusnormid ja loonud 
eelarvevahendid, et anda lisaabi töötajatele, kes kannatavad 
maailmakaubanduses toimunud suurte struktuurimuutuste või 
üleilmse finants- ja majanduskriisi tagajärjel, ning aidata neil 
tööturule tagasi pöörduda; arvestades, et abi andmiseks makstakse 
töötajatele ja ettevõtetele, mille heaks nad töötasid, rahalist toetust;

B. arvestades, et Saksamaa esitas taotluse 
EGF/2025/002 DE/Goodyear 2, et saada Globaliseerumisega 
Kohanemise Euroopa Fondist (EGF) rahalist toetust seoses 
1 171 töötaja koondamisega5 NACE Revision 2 osa 22 (kummi- ja 
plasttoodete tootmine) alla kuuluvas majandussektoris Kasseli 
(DE73) ja Darmstadti (DE71) piirkondades, kus 747 töötajat koondati 
taotluse aluseks oleval võrdlusperioodil 1. septembrist 2024 kuni 
1. jaanuarini 2025 ja 424 töötajat koondati enne ja pärast 
võrdlusperioodi;

C. arvestades, et 424 koondatud töötaja puhul, kes lõpetasid oma 
tegevuse enne või pärast neljakuulist võrdlusperioodi, on võimalik 
luua selge põhjuslik seos sündmusega, mis põhjustas koondatud 
töötajate tegevuse lõppemise võrdlusperioodil, nagu on nõutud EGFi 
määruse artikli 6 lõikes 2;

D. arvestades, et taotlus põhineb EGFi määruse artikli 4 lõike 2 punkti a 
kohastel sekkumiskriteeriumidel, milles on seatud tingimuseks, et 
võrdlusperioodiks oleva nelja kuu jooksul on liikmesriigi ettevõttes 
pidanud tegevuse lõpetama vähemalt 200 koondatud töötajat või 
füüsilisest isikust ettevõtjat, kaasa arvatud töötajad, kelle on 
koondanud nimetatud ettevõtja tarnijad või tootmisahela järgmise 
etapi tootjad;

E. arvestades, et Venemaa agressioonisõda Ukraina vastu ja kasvav 
inflatsioon on mõjutanud energia-, materjali- ja tööjõukulusid, 
suurendades survet ettevõtte Goodyear marginaalidele;

F. arvestades, et Goodyear Germany GmbH on spetsialiseerunud 
kummi- ja plasttoodete, eelkõige rehvide tootmisele; arvestades, et 
seda ettevõtet on märkimisväärselt mõjutanud suurenenud 
konkurents Aasiast pärit odavate importtoodetega;

4 ELT L 433 I, 22.12.2020, lk 28, 
ELI: http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2020/1222/oj.

5 EGFi määruse artikli 3 tähenduses.

http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2020/1222/oj


G. arvestades, et see on EGFi teine kasutuselevõtmine, mida Saksamaa 
ametiasutused on taotlenud pärast ettevõtte Goodyear 
ümberkorraldamist, kuna EGF võeti kasutusele pärast ettevõtte ühe 
tehase sulgemist Philippsburgis 2017. aastal;

H. arvestades, et nõudluse kiire vähenemine koos suurenevate 
tootmiskuludega sundis ettevõtet läbi viima 
restruktureerimisprotsessi, mis hõlmas ühe tootmisüksuse sulgemist 
ja teise osalist sulgemist Saksamaal 2024. aastal;

I. arvestades, et Saksamaa föderaaleelarve ja avalik tööturuasutus 
(Bundesagentur für Arbeit) pakuvad meetmete riiklikku eel- ja 
kaasrahastamist;

J. arvestades, et ELi ja liikmesriigi õigusaktides sätestatud nõuded 
kollektiivse koondamise kohta on täidetud;

K. arvestades, et EGFi rahalist toetust tuleks peamiselt kasutada 
aktiivseteks tööturupoliitika meetmeteks ja individuaalseteks 
teenusteks, mille eesmärk on aidata toetusesaajatel naasta kiiresti 
inimväärsele ja püsivale tööle oma algsel tegevusalal või muus 
valdkonnas ning valmistada neid samal ajal ette 
keskkonnahoidlikuma ja digitaalsema Euroopa majanduse jaoks;

L. arvestades, et määruse (EL, Euratom) 2020/2093 (mida on muudetud 
nõukogu määrusega (EL, Euratom) 2024/765) artikli 8 kohaselt ei 
tohi EGFist antav toetus ületada iga-aastast maksimumsummat, 
milleks on 30 miljonit eurot (2018. aasta hindades);

1. nõustub komisjoniga, et EGFi määruse artikli 4 lõike 2 punktis a 
sätestatud tingimused on täidetud ja Saksamaal on õigus saada 
nimetatud määruse alusel rahalist toetust summas 3 085 166 eurot 
ehk 60 % kogukulust, mis on 5 141 944 eurot ja sisaldab 
individuaalsete teenuste kulusid summas 4 936 274 eurot ning 
ettevalmistus-, haldus-, teavitamis- ja reklaami- ning kontrolli- ja 
aruandluskulusid summas 205 670 eurot;

2. märgib, et Saksamaa ametiasutused esitasid taotluse 
10. märtsil 2025 ning pärast Saksamaalt lisateabe saamist viis 
komisjon taotluse hindamise lõpule üle nelja kuu hiljem, 
29. juulil 2025 ja andis sellest Euroopa Parlamendile teada 
26. augustil 2025;

3. märgib, et taotlus on seotud 1 171 koondatud töötajaga, keda 
mõjutas Fulda tootmisüksuse sulgemine ja Hanau tootmisrajatiste 
osaline sulgemine; märgib lisaks, et kokku 915 koondatud töötajat on 
sihtrühma kuuluvad toetusesaajad, ja eeldatakse, et nad osalevad 
meetmetes;

4. võtab teadmiseks, et enamikul koondatud töötajatel on madal 
haridustase (56 % põhiharidus või sellest madalam haridus) ja nad on 
54-aastased või vanemad (42 %); rõhutab, et eelkõige eakamad 



töötajad moodustavad väga vähekaitstud rühma, kellel on 
märkimisväärseid takistusi tööturule naasmisel, kuna oskuste 
täiendamise ja ümberõppe võimalused on piiratud;

5. juhib tähelepanu sellele, et Goodyeari koondamised tõstsid aastase 
töötuse määra Fulda piirkonnas rohkem kui 10 %, mõjutades 
ebaproportsionaalselt meestöötajaid ja üle 50‑aastaseid isikuid, 
kellest paljudel on aegunud kvalifikatsioon ja oskuste profiil, mis ei 
vasta tööturu praegustele nõudmistele; rõhutab, et vaja on kiireid 
meetmeid, hoidmaks ära struktuurset piirkondlikku tagasiminekut, 
ning rõhutab, kui oluline on soodustada kvaliteetseid ja tulevikku 
suunatud töökohti, et tagada pikaajaline majanduslik ja sotsiaalne 
vastupanuvõime;

6. tuletab meelde, et töötajatele osutatavad individuaalsed teenused 
koosnevad järgmistest meetmetest: põhjalikud täiendus- või 
ümberõppe meetmed, kutsealane ettevalmistamine ja nõustamine 
ning aktiveerimismeetmed, ettevõtte loomise alased 
nõustamisteenused ja toetused, abi töö otsimisel, täiendõppe 
stiimulid ja lisatoetused, koolitustoetused, digioskuste koolitused; 
rõhutab sellega seoses, et hästi koolitatud tööjõud on tulevikukindla 
Euroopa majanduse võti;

7. on seisukohal, et liidu ja liikmesriikide sotsiaalne kohustus on anda 
koondatud töötajatele vajalik kvalifikatsioon tulevikukindlas digi- ja 
rohepööret ellu viivas Euroopa majanduses osalemiseks; on seetõttu 
seisukohal, et EGFi kasutuselevõtmine tuleb integreerida laiemasse 
poliitikasse;

8. nõuab rakendatud meetmete põhjalikku lõpphindamist, mis sisaldaks 
andmeid tööturule edukalt naasnud töötajate arvu ning koolituse ja 
täiendõppe läbinud töötajate arvu kohta;

9. märgib, et 20. veebruari 2025. aasta seisuga on sõlmitud kokku 915 
kolmepoolset lepingut töötajate, Goodyeari ja ettevõtja PMB 
International GmbH vahel, kes on valitud üleminekut soodustavat 
ettevõtet juhtima, kusjuures Fuldasse on kavandatud 781 ja 
Hanausse 134 üleminekut; väljendab heameelt seoses eeldatava 
asjaoluga, et need arvud suurenevad täiendavate lepingute 
sõlmimise käigus;

10. märgib, et Saksamaa alustas sihtrühma kuuluvatele toetusesaajatele 
individuaalsete teenuste osutamist 1. novembril 2024 ja EGFist 
rahalise toetuse saamise tingimustele vastab seega ajavahemik 
alates nimetatud kuupäevast kuni 24 kuu möödumiseni käesolevale 
resolutsioonile lisatud otsuse jõustumise kuupäevast;

11. märgib, et Saksamaa hakkas EGFi rakendamisega seotud 
halduskulusid kandma 1. novembril 2024 ja seega on sellised kulud 
kõlblikud EGFi rahalise toetuse saamiseks alates sellest kuupäevast 
kuni 31 kuu möödumiseni käesolevale resolutsioonile lisatud otsuse 
jõustumise kuupäevast;



12. rõhutab, et Saksamaa ametiasutused on kinnitanud, et kavandatud 
meetmetele juurdepääsul ja nende rakendamisel järgitakse võrdse 
kohtlemise ja mittediskrimineerimise põhimõtteid ning välditakse 
topeltrahastamist;

13. tuletab meelde, et Saksamaa ametiasutused teevad teatavaks liidu 
rahaliste vahendite päritolu ja tagavad selle nähtavuse, toonitades 
samal ajal liidu lisaväärtust; rõhutab, et see tuleks saavutada 
toetusesaajatele, sotsiaalpartneritele ja meediale suunatud 
sihipäraste teavitusmeetmete abil;

14. kordab, et EGFi toetus ei tohi asendada meetmeid, mida äriühingud 
peavad võtma riigisisese õiguse ja kollektiivlepingute kohaselt;

15. rõhutab tungivat vajadust sidusate ja kooskõlastatud liidu 
konkurentsivõimealaste püüdluste järele, mis töötatakse välja 
tihedas koostöös liikmesriikidega, et kaitsta Euroopa tööstuslikku 
tööhõivebaasi ja sotsiaalkindlustust; rõhutab, et ainult tugev ja 
vastupidav Euroopa majandus suudab tulemuslikult ära hoida 
ulatuslikke koondamisi, vähendades seeläbi vajadust EGFi sekkumise 
järele;

16. kiidab käesolevale resolutsioonile lisatud otsuse heaks;

17. teeb presidendile ülesandeks kirjutada koos nõukogu eesistujaga 
otsusele alla ja korraldada selle avaldamine Euroopa Liidu Teatajas;

18. teeb presidendile ülesandeks edastada käesolev resolutsioon koos 
selle lisaga nõukogule ja komisjonile.



LISA

EUROOPA PARLAMENDI JA NÕUKOGU OTSUS

koondatud töötajate toetuseks loodud Globaliseerumisega 
Kohanemise Euroopa Fondi vahendite kasutuselevõtmise kohta 
(Saksamaa taotlus – EGF/2025/002 DE/Goodyear 2)
(Käesoleva lisa teksti siinkohal ei avaldata, kuna see kattub lõpliku 
õigusaktiga, st otsusega (EL) 2025/2135).


