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Uruchomienie Europejskiego Funduszu Dostosowania do
Globalizacji dla Zwalnianych Pracownikow w nastepstwie
wniosku zlozonego przez Niemcy - EGF/2025/002
DE/Goodyear 2

Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 8 pazdziernika 2025 r.
w sprawie wniosku dotyczacego decyzji Parlamentu Europejskiego
i Rady w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu
Dostosowania do Globalizacji dla Zwalnianych Pracownikéw

w nastepstwie wniosku zlozonego przez Niemcy -

EGF/2025/002 DE/Goodyear 2 (COM(2025)0302 - C10-0182/2025 -
2025/0245(BUD))

Parlament Europejski,

- uwzgledniajac wniosek Komisji przediozony Parlamentowi
Europejskiemu i Radzie (COM(2025)0302 - C10-0182/2025),

- uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/691 z dnia 28 kwietnia 2021 r. w sprawie Europejskiego
Funduszu Dostosowania do Globalizacji dla Zwalnianych
Pracownikéw (EFG) oraz uchylenia rozporzadzenia (UE) nr
1309/20131 (,,rozporzadzenie w sprawie EFG”),

- uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) 2020/2093 z dnia
17 grudnia 2020 r. okreslajace wieloletnie ramy finansowe na lata
2021-20272, zmienione rozporzadzeniem (UE, Euratom) 2024/7653,
w szczegoblnosci jego art. 8,

- uwzgledniajac Porozumienie miedzyinstytucjonalne z dnia 16 grudnia

i Dz.U. L 153 z 3.5.2021, s. 48, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/0j

2 DzU L4331z 22.12.2020, s. 11, ELI:
h r li/req/2020/2

3 Rozporzqdzeme Rady (UE, Euratom) 2024/765 z dnia 29 lutego 2024
r. w sprawie zmiany rozporzadzenia (UE, Euratom) 2020/2093
okreslajacego wieloletnie ramy finansowe na lata 2021-2027, Dz.U.
L, 2024/765, 29.2.2024, ELI:

http://data.europa.eu/eli/reg/2024/765/0j).


http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2020/2093/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/765/oj

2020 r. miedzy Parlamentem Europejskim, Rada Unii Europejskiej i
Komisja Europejska w sprawie dyscypliny budzetowej, wspotpracy w
kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami oraz w
sprawie nowych zasobéw wlasnych, w tym réwniez harmonogramu
wprowadzania nowych zasobéw wlasnychl!, w szczegdlnosci jego pkt
9,

uwzgledniajac pismo przestane przez Komisje Zatrudnienia i Spraw
Socjalnych,

uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Budzetowej (A10-0168/2025),

majac na uwadze, ze Unia opracowata instrumenty ustawodawcze i
budzetowe w celu udzielenia dodatkowego wsparcia pracownikom
dotknietym skutkami istotnych zmian w strukturze swiatowego
handlu lub swiatowego kryzysu finansowego i gospodarczego oraz z
mysla o utatwieniu im powrotu na rynek pracy; majac na uwadze, ze
pomoc ta przybiera posta¢ wsparcia finansowego udzielanego
pracownikom i przedsiebiorstwom, dla ktérych pracowali;

majac na uwadze, ze Niemcy ztozyly wniosek EGF/2025/002
DE/Goodyear 2 o wktad finansowy z Europejskiego Funduszu
Dostosowania do Globalizacji (EFG) w zwigzku z taczna liczbg 1 171
zwolnien? w sektorze gospodarki zaklasyfikowanym do dziatu 22
wedtug klasyfikacji NACE Rev. 2 (Produkcja wyrobow z gumy

i tworzyw sztucznych) w regionach Kassel (DE73) i Darmstadt
(DE71) w Niemczech, przy czym 747 zwolnienia nastapity w okresie
odniesienia trwajacym od 1 wrzesnia 2024 r. do 1 stycznia 2025 ., a
424 zwolnien przed okresem odniesienia lub po nim;

majac na uwadze, ze w przypadku 424 zwolnionych pracownikow,
ktérzy zaprzestali dzialalnosci przed czteromiesiecznym okresem
odniesienia lub po nim, mozna ustali¢ wyrazny zwiazek przyczynowy
ze zdarzeniem, ktére doprowadzito do zaprzestania dziatalnosci
przez zwolnionych pracownikéw w okresie odniesienia, zgodnie z
wymogami art. 6 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie EFG;

majac na uwadze, ze wniosek opiera sie na kryterium interwencji
przewidzianym w art. 4 ust. 2 lit. a) rozporzadzenia w sprawie EFG,
ktorym to kryterium jest zaprzestanie dziatalnosci przez co najmniej
200 zwalnianych pracownikéw lub oséb prowadzacych dziatalnos¢ na
wtasny rachunek w czteromiesiecznym okresie odniesienia

w przedsiebiorstwie w panstwie cztonkowskim, z uwzglednieniem
zwolnien pracownikow u jego dostawcow i producentéw na
wczesniejszych etapach w tancuchu dostaw;

majac na uwadze, Ze rosyjska wojna napastnicza przeciwko Ukrainie
i rosnaca inflacja mialy wptyw na koszty energii, materialow i pracy,

Dz.U.L 4331z 22.12.2020, s. 28, ELI:
http: r li/agree interinstit/2020/1222/0j.
W rozumieniu art. 3 rozporzadzenia w sprawie EFG.
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zwiekszajac presje na marze spotki Goodyear;

majac na uwadze, ze Goodyear Germany GmbH specjalizuje sie w
produkcji wyrobow z gumy i tworzyw sztucznych, w szczegdlnosci
opon; majac na uwadze, ze przedsiebiorstwo to w znacznym stopniu
odczulo nasilajaca sie konkurencje ze strony tanich importéw
pochodzacych z Azji;

majac na uwadze, ze jest to drugie uruchomienie EFG, o ktore
wnioskowatly wladze niemieckie w zwigzku z restrukturyzacja
przedsiebiorstwa Goodyear, poniewaz EFG uruchomiono po
zamknieciu jednego z zakladéw tego przedsiebiorstwa w
Philippsburgu w 2017 r.;

majac na uwadze, ze gwattowny spadek popytu w potaczeniu z
rosnacymi kosztami produkcji zmusit przedsiebiorstwo do
przeprowadzenia procesu restrukturyzacji, ktéry wigzat sie z
zamknieciem jednego z zakladéw produkcyjnych i czesSciowym
zamknieciem innego zakltadu w Niemczech w 2024 r.;

majac na uwadze, ze niemiecki budzet federalny oraz Bundesagentur
fur Arbeit wyptacaja zaliczki na poczet wspomnianych srodkow i je
wspoéifinansuja;

majac na uwadze, ze spelniono wymogi przepisow unijnych i
krajowych odnoszacych sie do zwolnienh grupowych;

majac na uwadze, ze wklady finansowe z EFG powinny by¢
ukierunkowane przede wszystkim na srodki aktywnej polityki rynku
pracy i zindywidualizowane ustugi, ktére maja na celu szybka
reintegracje beneficjentéw poprzez umozliwienie im godnego i
trwatego zatrudnienia w ich pierwotnym sektorze dziatalnosci lub
poza nim, przy jednoczesnym przygotowaniu ich do funkcjonowania
w bardziej ekologicznej i cyfrowej gospodarce europejskiej;

majac na uwadze, ze srodki EFG nie moga przekroczy¢ maksymalnej
rocznej kwoty 30 mln EUR (w cenach z 2018 r.), jak okreslono w art.
8 rozporzadzenia (UE, Euratom) 2020/2093, zmienionego
rozporzadzeniem Rady (UE, Euratom) 2024/765;

zgadza sie z Komisjg, ze warunki wymienione w art. 4 ust. 2 lit. a)
rozporzadzenia w sprawie EFG zostaly spetnione i ze Niemcy maja
prawo do wktadu finansowego w wysokosci 3 085 166 EUR na mocy
tego rozporzadzenia, co stanowi 60 % tacznych kosztéw wynoszacych
5 141 944 EUR, na ktore sktadaja sie wydatki na zindywidualizowane
ustugi w wysokosci 4 936 274 EUR oraz wydatki na dziatania
przygotowawcze, dziatania w zakresie zarzadzania, informacji,
reklamy, kontroli i sprawozdawczosci w wysokosci 205 670 EUR;

zauwaza, ze niemieckie wladze ztozyly wniosek w dniu 10 marca
2025 r. oraz ze po przekazaniu przez Niemcy dodatkowych informacji
Komisja zakonczyta ocene tego wniosku w dniu 29 lipca 2025 r., czyli



ponad cztery miesiace pdzniej, i przekazata ja Parlamentowi w dniu
26 sierpnia 2025 r.;

zauwaza, ze wniosek dotyczy 1 171 pracownikéw zwolnionych w
wyniku zamkniecia zaktadu produkcyjnego w Fuldzie oraz
czesciowego zamkniecia produkcji w zaktadzie w Hanau; ponadto
zauwaza, ze tacznie 915 zwolnionych pracownikéw bedzie
beneficjentami objetymi pomoca i zostanie objetych srodkami
wsparcia;

zwraca uwage, ze wiekszos$¢ zwolnionych pracownikow ma niskie
wyksztalcenie (56 % posiada wyksztalcenie srednie I stopnia lub
nizsze) i ma 54 lata lub wiecej (42 %); podkresla, ze zwlaszcza starsi
pracownicy stanowia szczegolnie wrazliwa grupe, ktora boryka sie ze
znacznymi barierami w ponownym zatrudnieniu ze wzgledu na
ograniczone mozliwosci podnoszenia kwalifikacji i
przekwalifikowania;

Zwraca uwage, ze zwolnienia w przedsiebiorstwie Goodyear
spowodowaty wzrost rocznej stopy bezrobocia w regionie Fulda o
ponad 10%, co mialo nieproporcjonalny wplyw na pracownikéw ptci
meskiej i osoby powyzej 50. roku zycia, z ktérych wielu posiada
przestarzale kwalifikacje i umiejetnosci, ktére nie odpowiadaja
aktualnym wymaganiom rynku pracy; podkresla, ze potrzebne sa
szybkie dziatania, aby zapobiec strukturalnej zapasci w regionie, oraz
podkresla, jak wazne jest tworzenie przysztosciowych miejsc pracy
wysokiej jakosci z mysla o dlugoterminowej odpornosci gospodarczej
i spolecznej;

przypomina, ze zindywidualizowane ustugi, ktore maja zostaé
zapewnione pracownikom, obejmuja nastepujace dziatania: istotne
srodki w zakresie podnoszenia lub zmiany kwalifikacji, poradnictwo i
doradztwo oraz srodki w zakresie orientacji i aktywizacji zawodowej,
ustugi doradcze dla podmiotéw rozpoczynajacych dziatalnos¢
gospodarcza i dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,
pomoc w poszukiwaniu pracy, zachety do podnoszenia i uzupetniania
kwalifikacji, dodatki szkoleniowe, szkolenia w zakresie umiejetnosci
cyfrowych; podkresla w tym kontekscie, ze dobrze wyszkolona sita
robocza ma kluczowe znaczenie dla europejskiej gospodarki
przygotowanej na przyszie wyzwania;

uwaza, ze obowiazkiem spotecznym Unii i panstw cztonkowskich jest
zapewnienie zwolnionym pracownikom kwalifikacji niezbednych w
europejskiej gospodarce przygotowanej na przyszie wyzwania, w
ktérej przeprowadzono transformacje cyfrowa i ekologiczng; w
zwiazku z tym uwaza, ze uruchomienie EFG musi by¢ czescia
szerszej reakcji politycznej;

apeluje o przeprowadzenie szczegoélowych ocen koncowych
dotyczacych wdrozonych srodkow i obejmujacych dane o liczbie
pracownikow, ktérzy pomyslnie powrdcili na rynek pracy, a takze o
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pracownikach, ktérzy ukonczyli szkolenia i skorzystali ze Srodkéw
podnoszenia kwalifikacji;

zauwaza, ze na dzien 20 lutego 2025 r. zawarto tacznie 915 umow
trojstronnych miedzy przedsiebiorstwem Goodyear, pracownikami, a
PMB International GmbH, ustugodawca wybranym do zarzadzania
spotka transferowa, w tym 781 pozycji przewidziano dla zaktadu

w Fuldzie i 134 dla Hanau; z zadowoleniem przyjmuje informacje, ze
liczby te beda rosna¢ w miare podpisywania kolejnych umoéw;

stwierdza, ze 1 listopada 2024 r. Niemcy rozpoczety swiadczenie
zindywidualizowanych ushug na rzecz beneficjentow objetych
pomoca, a zatem okres kwalifikowalnosci do otrzymania wktadu
finansowego z EFG bedzie trwat od tego dnia do uptyniecia 24
miesiecy od daty wejscia w zycie decyzji zalaczonej do niniejszej
rezolucji;

stwierdza, ze Niemcy zaczely ponosi¢ wydatki administracyjne
zwigzane z wdrazaniem EFG 1 listopada 2024 r. i ze takie wydatki
kwalifikuja sie do otrzymania wktadu finansowego z EFG od tego
dnia do uplyniecia 31 miesiecy od daty wejscia w zycie decyzji
zalaczonej do niniejszej rezolucji;

podkresla, ze wltadze niemieckie zapewnity, iz przy dostepie do
proponowanych dziatan i ich wdrazaniu przestrzegane beda zasady
rownego traktowania i niedyskryminacji oraz ze bedzie sie
zapobiega¢ ewentualnym przypadkom podwdjnego finansowania;

przypomina, ze wladze niemieckie uznaja pochodzenie finansowania
unijnego i zapewniaja jego widocznos¢, a takze podkreslaja
europejska wartos¢ dodanag; podkresla, ze nalezy to osiagnac za
pomoca dziatan informacyjnych skierowanych do beneficjentow,
partneréw spotecznych i mediéw;

przypomina, ze pomoc z EFG nie moze zastepowac dziatan, za ktore
na mocy prawa krajowego lub uktadow zbiorowych odpowiedzialne
sg przedsiebiorstwa;

podkresla pilng potrzebe spéjnych i skoordynowanych wysitkéw Unii
na rzecz konkurencyjnosci, opracowanych w Scistej wspotpracy z
panstwami cztonkowskimi, w celu ochrony europejskiej bazy
zatrudnienia w przemysle i zabezpieczenia spotecznego; podkresla,
ze jedynie solidna i odporna gospodarka europejska moze skutecznie
zapobiega¢ zwolnieniom na duza skale, a tym samym ograniczac
potrzebe interwencji ze strony EFG;

zatwierdza decyzje zataczona do rezolucji;
zobowigzuje swoja przewodniczaca do podpisania wraz z

przewodniczacym Rady niniejszej decyzji i zapewnienia jej publikacji
w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej;



18. zobowigzuje swoja przewodniczaca do przekazania niniejszej
rezolucji wraz z zalacznikiem Radzie i Komisji.



ZALACZNIK
DECYZJA PARLAMENTU EUROPE)SKIEGO | RADY

w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do
Globalizacji dla Zwalnianych Pracownikéw w nastepstwie wniosku
zlozonego przez Niemcy (EGF/2025/002 DE/Goodyear 2)

(Tekst tego zatgcznika nie zostat powtdrzony w tym miejscu, poniewaz
odpowiada on koncowej wersji decyzji (UE) 2025/2135.)



