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Mobilizarea Fondului european de ajustare la globalizare
pentru lucratorii disponibilizati in urma unei cereri din
partea Germaniei - EGF/2025/002 DE/Goodyear 2

Rezolutia Parlamentului European din 8 octombrie 2025
referitoare la propunerea de decizie a Parlamentului European si a
Consiliului privind mobilizarea Fondului european de ajustare la
globalizare pentru lucratorii disponibilizati in urma unei cereri din
partea Germaniei - EGF/2025/002 DE/Goodyear 2 (COM(2025)0302
- C10-0182/2025 - 2025/0245(BUD))

Parlamentul European,

- avand in vedere propunerea Comisiei prezentata Parlamentului
European si Consiliului (COM(2025)0302 - C10-0182/2025),

- avand in vedere Regulamentul (UE) 2021/691 al Parlamentului
European si al Consiliului din 28 aprilie 2021 privind Fondul
european de ajustare la globalizare pentru lucratorii disponibilizati
(FEG) si de abrogare a Regulamentului (UE) nr. 1309/2013!
(denumit in continuare ,Regulamentul privind FEG”),

- avand in vedere Regulamentul (UE, Euratom) 2020/2093 al
Consiliului din 17 decembrie 2020 de stabilire a cadrului financiar
multianual pentru perioada 2021-20272, astfel cum a fost modificat
prin Regulamentul (UE, Euratom) 2024/7653, in special articolul 8,

- avand in vedere Acordul interinstitutional din 16 decembrie 2020
dintre Parlamentul European, Consiliul Uniunii Europene si Comisia
Europeana privind disciplina bugetara, cooperarea in chestiuni
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bugetare si buna gestiune financiara, precum si privind noile resurse
proprii, inclusiv o foaie de parcurs in vederea introducerii de noi
resurse propriil, in special punctul 9,

avand in vedere avizul Comisiei pentru ocuparea fortei de munca si
afaceri sociale,

avand in vedere raportul Comisiei pentru bugete (A10-0168/2025),

intrucat Uniunea a instituit instrumente legislative si bugetare
pentru a oferi un sprijin suplimentar lucratorilor afectati de
consecintele schimbarilor structurale majore intervenite in practicile
comerciale mondiale sau ale crizei economice si financiare mondiale
si pentru a le acorda asistenta in procesul de reintegrare pe piata
muncii; intrucat aceasta asistenta este asigurata printr-un sprijin
financiar acordat lucratorilor si intreprinderilor pentru care au
lucrat;

intrucat Germania a depus cererea EGF/2025/002 DE/Goodyear 2
pentru o contributie financiara din partea Fondului european de
ajustare la globalizare (FEG), ca urmare a disponibilizariia 1 171
lucratori? din sectorul economic incadrat la diviziunea 22 din NACE
Rev. 2 (Fabricarea produselor din cauciuc si mase plastice) in
regiunile Kassel (DE73) si Darmstadt (DE71), cu 747 de
disponibilizari intr-o perioada de referinta pentru cerere cuprinsa
intre 1 septembrie 2024 si 1 ianuarie 2025 si 424 de disponibilizari
inainte sau dupa perioada de referinta;

intrucat, pentru cei 424 de lucratori disponibilizati a caror activitate
a incetat inainte sau dupa perioada de referinta de patru luni, se
poate stabili o legatura clara de cauzalitate cu evenimentul care a
declansat incetarea activitatii lucratorilor disponibilizati in cursul
perioadei de referinta, astfel cum se prevede la articolul 6

alineatul (2) din Regulamentul privind FEG;

intrucat cererea se bazeaza pe criteriile de interventie de la
articolul 4 alineatul (2) litera (a) din Regulamentul privind FEG, care
prevede cerinta de incetare a activitatii a cel putin 200 de lucratori
disponibilizati sau lucratori care desfasoara activitati independente
intr-o perioada de referinta de patru luni dintr-o intreprindere dintr-
un stat membru, inclusiv lucratorii disponibilizati de furnizori si de
producatori din aval;

intrucat razboiul de agresiune al Rusiei impotriva Ucrainei si
cresterea inflatiei au avut un impact asupra costului energiei, al
materialelor si al fortei de munca, ceea ce a exercitat o presiune tot
mai mare asupra marjelor intreprinderii Goodyear;
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intrucat Goodyear Germany GmbH este specializata in fabricarea de
produse din cauciuc si plastic, in special anvelope; intrucat
intreprinderea a fost afectata in mod semnificativ de concurenta
intensificata din partea importurilor cu costuri reduse provenite din
Asia;

intrucat aceasta este a doua mobilizare a FEG solicitata de
autoritatile germane in urma unei restructurari a intreprinderii
Goodyear, deoarece FEG a fost mobilizat ca urmare a inchiderii
uneia dintre fabricile intreprinderii de la Philippsburg in 2017;

intrucat scaderea rapida a cererii combinata cu cresterea costurilor
de productie a obligat intreprinderea sa treaca la un proces de
restructurare, care a implicat inchiderea unuia dintre siturile sale de
productie si inchiderea partiala a altuia in Germania in 2024;

intrucat bugetul federal german, precum si Serviciul public de
ocupare a fortei de munca (Bundesagentur fur Arbeit) asigura
prefinantarea si cofinantarea nationala a masurilor;

intrucat cerintele prevazute de legislatia nationala si de legislatia
Uniunii in ceea ce priveste concedierile colective au fost respectate;

intrucat contributiile financiare din FEG ar trebui sa fie directionate
in primul rand spre masuri active de politica in domeniul pietei fortei
de munca si spre servicii personalizate care vizeaza reintegrarea
rapida a beneficiarilor in locuri de munca decente si sustenabile in
sectorul lor initial de activitate sau in afara acestuia, pregatindu-i in
acelasi timp pentru o economie europeana mai verde si mai digitala;

intrucat FEG nu poate depasi cuantumul anual maxim de

30 de milioane EUR (la preturile din 2018), in conformitate cu
articolul 8 din Regulamentul (UE, Euratom) 2020/2093, astfel cum a
fost modificat prin Regulamentul (UE, Euratom) 2024/765 al
Consiliului,

este de acord cu Comisia ca sunt indeplinite conditiile prevazute la
articolul 4 alineatul (2) litera (a) din Regulamentul privind FEG si ca
Germania are dreptul la o contributie financiara in valoare de

3 085 166 EUR in temeiul regulamentului respectiv, ceea ce
reprezinta 60 % din costurile totale de 5 141 944 EUR, suma care
corespunde cheltuielilor pentru servicii personalizate in valoare de

4 936 274 EUR si cheltuielilor pentru activitatile de pregatire,
gestionare, informare si publicitate, control si raportare in valoare de
205 670 EUR;

observa ca autoritatile germane au depus cererea la 10 martie 2025
si ca, pe baza informatiilor suplimentare furnizate de Germania,
Comisia si-a finalizat evaluarea la 29 iulie 2025, dupa mai bine de
patru luni, si a adus-o la cunostinta Parlamentului in data de 26
august 2025;



ia act de faptul ca cererea se refera la 1 171 de lucratori
disponibilizati afectati de inchiderea unitatii de productie din Fulda
si de inchiderea partiala a instalatiilor de productie din Hanau;
constata, de asemenea, ca numarul total de beneficiari vizati care se
preconizeaza ca vor participa la masuri este de 915 lucratori
disponibilizati;

ia act de faptul ca majoritatea lucratorilor disponibilizati au un nivel
scazut de educatie (56 % fiind absolventi de invatamant secundar
inferior sau mai putin) si au varsta de 54 de ani sau mai mult (42 %);
subliniaza ca in special lucratorii mai in varsta constituie un grup
extrem de vulnerabil, care se confrunta cu obstacole semnificative in
a-si gasi un alt loc de munca, din cauza oportunitatilor limitate de
perfectionare si recalificare;

subliniaza ca disponibilizarile de la Goodyear au crescut rata anuala
a somajului din regiunea Fulda cu peste 10 %, afectand in mod
disproportionat lucratorii de sex masculin si persoanele cu varsta de
peste 50 de ani, din care multi detin calificari si seturi de competente
depasite, care nu mai corespund cerintelor actuale de pe piata
muncii; subliniaza ca sunt necesare actiuni rapide pentru a preveni
declinul regional structural si subliniaza importanta promovarii unor
locuri de munca de inalta calitate, orientate spre viitor, pentru a
asigura rezilienta economica si sociala pe termen lung;

reaminteste ca serviciile personalizate care vor fi oferite lucratorilor
constau in actiunile urmatoare: masuri substantiale de perfectionare
sau recalificare, orientare si consiliere si masuri de orientare
profesionala si de activare, servicii de consiliere si granturi pentru
infiintarea de intreprinderi, asistenta pentru cautarea unui loc de
munca, stimulente pentru perfectionare si suplimentare, alocatii
pentru formare, cursuri de formare in domeniul competentelor
digitale; subliniaza, in acest context, ca o forta de munca bine
pregatita este esentiala pentru o economie europeana adaptata
exigentelor viitorului;

considera ca este o responsabilitate sociala a Uniunii si a statelor
membre sa ofere lucratorilor disponibilizati calificarile necesare
pentru o economie europeana adaptata viitorului, care sa realizeze
transformarea digitala si verde; considera, prin urmare, ca
mobilizarea FEG trebuie sa fie integrata intr-un raspuns cu politici
mai ample;

solicita evaluari finale aprofundate ale masurilor puse in aplicare,
care sa includa date privind numarul lucratorilor reintegrati cu
succes pe piata fortei de munca, precum si al celor care au finalizat
masurile de formare si perfectionare;

ia act de faptul ca, la 20 februarie 2025, au fost incheiate in total 915
contracte tripartite intre Goodyear, angajati, si PMB International
GmbH, furnizorul de servicii ales sa gestioneze societatea de
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transfer, fiind programate 781 de intrari pentru Fulda si 134 pentru
Hanau; saluta informatia potrivit careia se preconizeaza ca aceste
cifre vor creste pe masura ce se vor semna noi acorduri;

constata ca Germania a inceput sa ofere servicii personalizate
beneficiarilor vizati la 1 noiembrie 2024 si ca perioada de
eligibilitate pentru o contributie financiara din FEG va incepe asadar
la aceasta data si va dura 24 de luni de la data intrarii in vigoare a
deciziei anexate la prezenta rezolutie;

observa ca Germania a inceput sa suporte cheltuieli administrative
pentru executia FEG la 1 noiembrie 2024 si ca aceste cheltuieli vor
fi, prin urmare, eligibile pentru o contributie financiara din FEG de la
aceasta data pentru o perioada de 31 de luni de la data intrarii in
vigoare a deciziei anexate la prezenta rezolutie;

subliniaza ca autoritatile germane au dat asigurari ca, pentru accesul
la actiunile propuse si pentru punerea lor in aplicare, se vor respecta
principiile egalitatii de tratament si nediscriminarii si se va evita
dubla finantare;

reaminteste ca autoritatile germane recunosc originea finantarii din
partea Uniunii si asigura vizibilitatea acesteia, subliniind in acelasi
timp valoarea adaugata a Uniunii; subliniaza ca acest lucru ar trebui
realizat prin masuri de informare specifice adresate beneficiarilor,
partenerilor sociali si mass-mediei;

reaminteste ca asistenta din partea FEG nu trebuie sa inlocuiasca
actiunile care intra in responsabilitatea intreprinderilor, in temeiul
legislatiei nationale sau al acordurilor colective;

subliniaza nevoia urgenta de eforturi coerente si coordonate ale
Uniunii in materie de competitivitate, dezvoltate in stransa
colaborare cu statele membre, pentru a proteja locurile de munca in
sectorul industrial si securitatea sociala in Europa; subliniaza ca
numai o economie europeana solida si rezilienta poate preveni in
mod eficace concedierile la scara larga, reducand astfel necesitatea
interventiei FEG;

aproba decizia anexata la prezenta rezolutie;

incredinteaza Presedintei sarcina de a semna aceasta decizie
impreuna cu Presedintele Consiliului si de a asigura publicarea sa in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene;

incredinteaza Presedintei sarcina de a transmite prezenta rezolutie,
impreuna cu anexa, Consiliului si Comisiei.



ANEXA

DECIZIA PARLAMENTULUI EUROPEAN SI A CONSILIULUI

privind mobilizarea Fondului european de ajustare la globalizare
pentru lucratorii disponibilizati in urma unei cereri din partea
Germaniei - EGF/2025/002 DE/Goodyear 2

(Textul prezentei anexe nu este reprodus aici, intrucdt corespunde cu
actul final, Decizia (UE) 2025/2135.)



