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Euroopa Parlament,

vottes arvesse Euroopa Liidu lepingut, eriti selle artiklit 3,

- vottes arvesse Euroopa Liidu toimimise lepingut, eriti selle
artikleid 9, 10, 19, 45-48 ja 145-161,

-  vottes arvesse Euroopa Liidu pohidiguste hartat,
-  vottes arvesse Euroopa sotsiaalhartat,

- vottes arvesse majanduslike, sotsiaalsete ja kultuuriliste diguste
rahvusvahelist pakti,

- vottes arvesse Euroopa sotsiaaldoiguste sammast, mille noukogu,
Euroopa Parlament ja komisjon kuulutasid valja ja allkirjastasid
17. novembril 2017,

- vottes arvesse Euroopa sotsiaaldiguste samba tegevuskava ja selle
2030. aasta peamisi eesmarke,

- vottes arvesse 16. aprillil 2024. aastal Euroopa Parlamendi,
komisjoni, Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee ning noukogu poolt
allkirjastatud La Hulpe’i deklaratsiooni Euroopa sotsiaaldiguste
samba tuleviku kohta,

-  vottes arvesse Euroopa lastegarantiid,

- vottes arvesse ELi soolise vordoiguslikkuse strateegiat ja naiste
oiguste tegevuskava,

-  voOttes arvesse puuetega inimeste 0iguste Euroopa strateegiat,

- vottes arvesse Uhinenud Rahvaste Organisatsiooni (URO) kestliku



arengu eesmarke, eriti 1., 2., 8. ja 10. eesmarki,

vottes arvesse Kopenhaageni 14. martsi 1995. aasta deklaratsiooni
sotsiaalarengu kohta,

vottes arvesse Rahvusvahelise Tooorganisatsiooni (ILO)
pohikonventsioone,

vottes arvesse URO Peaassamblee 16. juuli 2024. aasta
resolutsiooni 78/318 ulemaailmse sotsiaaltippkohtumise , Teine
ulemaailmne sotsiaalarengu tippkohtumine” uksikasjade kohta,

vottes arvesse URO 2024. aasta septembri tippkohtumisel kokku
lepitud tulevikupakti,

vottes arvesse 2023. aasta septembris URO Peaassamblee egiidi all
toimunud kestliku arengu korgetasemelisel poliitilisel foorumil vastu
voetud poliitilist deklaratsiooni,

vottes arvesse kodukorra artikli 136 1oiget 2,

vottes arvesse toohoive- ja sotsiaalkomisjoni resolutsiooni
ettepanekut,

arvestades, et kestlik areng on uks ELi lepingu alusp6himoétteid;
arvestades, et 17 kestliku arengu eesmarki on koigi URO
liikmesriikide poolt 2015. aastal vastu voetud kestliku arengu
tegevuskavas aastani 2030 kesksel kohal; arvestades, et ELi
puhendumus kestliku arengu tegevuskavale aastani 2030 valjendub
umberkujundavates ELi poliitikavaldkondades;

arvestades, et kogu ELis pusib inimeste ja piirkondade vahel
markimisvaarne ebavordsus, eelkoige sissetulekute ja sooline
ebavordsus, samal ajal kui inflatsioon ja elukalliduse tous mojutavad
ebaproportsionaalselt madala sissetulekuga ja vahekaitstud
kodumajapidamisi; arvestades, et eluasemekriis on kogu ELis
endiselt suur probleem, mis pohjustab eluasemega seotud torjutust
ja ebakindlust, suuremaid eluasemekulusid ja eluaseme ebapiisavust;
arvestades, et need probleemid kahjustavad sotsiaalset
uhtekuuluvust, ulespoole suunatud sotsiaalset lahenemist ja ELis
elavate inimeste heaolu; arvestades, et moningate uuringute kohaselt
kuulub Euroopa koige rikkamale 10 %-le koguni 67 % joukusest,
samal ajal kui alla keskmise jaavale poolele kuulub vaid 1,2 %1;
arvestades, et 2023. aastal oli ELi 27 liikmesriigi Gini koefitsient
29,6 %, mis on 2014. aastast saadik veidi vahenenud, ent

Global Wealth Report 2023, Credit Suisse AG.



13 liikmesriigis keskmisest korgem?;

arvestades, et EL on seadnud Euroopa sotsiaaldiguste samba
tegevuskavas eesmargiks vahendada 2030. aastaks vaesuse ja
sotsiaalse torjutuse ohus olevate inimeste arvu vahemalt 15 miljoni
vorra, sealhulgas vahemalt viie miljoni lapse vorra; arvestades, et
peaaegu pooltes liikmesriikides naitavad andmed kahetsusvaarselt,
et vaesuse vahendamisel liigutakse edusammude asemel vastupidises
suunas; arvestades, et iga viies laps ELis on endiselt vaesuse ja
sotsiaalse torjutuse ohus; arvestades, et kui praegune suundumus
jatkub, jaab ELil 2030. aasta eesmark saavutamata; arvestades, et
peale selle mojutab rohkem kui kimnendikku eurooplastest
energiaostuvoimetus, mis sivendab ebavordsust; arvestades, et kogu
maailmas on olukord veelgi halvem, kuna ligi 700 miljonit inimest
elab aarmises vaesuses ning 2,8 miljardit inimest elab tingimustes,
mis jaavad aarmise vaesuse piiri ja 6,85 USA dollari suuruse
paevasissetuleku standardi vahele3, ning kuni 35 % vaesusest valja
saanud inimestest on viimase kolme aastakumne jooksul sellesse
tagasi langenud;

arvestades, et edusamme on tehtud ELi toohoive-eesmargi
saavutamisel, st selleks, et 20-64 aasta vanustest inimestest
vahemalt 78 % osaleks 2030. aastaks to0hoives; arvestades, et
komisjoni 2024. aasta siigisese majandusprognoosi kohaselt jouab
ELi toohoive maar 75,8 %-ni; arvestades, et kahes kolmandikus
liikmesriikidest oli toohoive kasv 2023. aastal kavakohane, et
saavutada riiklik 2030. aasta eesmark; arvestades, et siiski esineb
endiselt suuri probleeme, naiteks mones liikmesriigis sooline
toohoivelohe ja korge tootuse maar, pusiv tooturu killustatus,
puudujaagid sotsiaalkaitses, ebakindla ja mittestandardse t00 suur
osakaal? ning jatkuv ebavordsus kvaliteetsetele tookohtadele
juurdepaasul eri sektorites ja piirkondades; arvestades, et

2024. aastal oli vaesuse ohus 66,6 % tootutest ja 10,9 % tootavatest
inimestest?®;

arvestades, et kehvad opitulemused seoses pohioskustega, nagu
lugemisokus ning matemaatika ja loodusteaduste alased teadmised,
on ELis suurenemas, eriti ebasoodsas olukorras olevate oppijate
seas; arvestades, et selline hariduslik ebavordsus kahjustab vordset
juurdepaasu taiendusoppele, koolitusvoimalustele ja kvaliteetsetele

»Living conditions in Europe - income distribution and income
inequality” (Elamistingimused Euroopas - sissetulekute jaotus ja
sissetulekute ebavordsus), Eurostat, november 2024.

»Poverty, Prosperity, and Planet Report 2024“ (Vaesus, heaolu ja
planeeti kasitlev 2024. aasta aruanne), Maailmapank.

»Living and working in Europe 2024“ (Elamine ja tootamine
Euroopas 2024. aastal), Eurofound, 2025.

»Living conditions in Europe - poverty and social exclusion”
(Elamistingimused Euroopas - vaesus ja sotsiaalne torjutus),
Eurostat, aprill 2025.



https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Living_conditions_in_Europe_-_income_distribution_and_income_inequality
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Living_conditions_in_Europe_-_income_distribution_and_income_inequality
https://www.worldbank.org/en/publication/poverty-prosperity-and-planet
https://www.eurofound.europa.eu/et/publications/all/living-and-working-europe-2024
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Living_conditions_in_Europe_-_poverty_and_social_exclusion&action=statexp-seat&lang=et

tookohtadele ning aitab kaasa sotsiaalse ja tooturualase torjutuse
pusimisele;

arvestades, et EL on seadnud eesmargiks, et 2030. aastaks peaks
vahemalt 60 % taiskasvanutest osalema igal aastal monel koolitusel;
arvestades, et liilkmesriigid on seadnud selle peamise eesmargi
saavutamiseks riiklikud eesmargid, ja arvestades, et praegune
osalemismaar on liikmesriikides vaid 39,5 %;

arvestades, et demograafilised probleemid, sealhulgas elanikkonna
vananemine, madal sundimus ja maapiirkondade rahvastikukadu,
eelkoige noorte suundumine linnapiirkondadesse, voivad suvendada
majanduslikku ebavordsust ning kahjustada sotsiaalset progressi ja
ELi piirkondade atraktiivsust, tooturge, avalikku taristut ning sellest
tulenevalt ka sotsiaalhoolekandesusteemide kestlikkust ja
suurendavad veelgi piirkondlikke erinevusi ELis; arvestades, et need
probleemid on ELi majanduse jaoks seega struktuurne proovikivi;
arvestades, et randajate integreerimine tooturule voib leevendada
toojoupuudust; arvestades, et madalat sindimust soodustavad muu
hulgas markimisvaarselt uldise juurdepaasu puudumine lapsehoiule
(vanuses 0-3 aastat) ja kolmanda taseme haridusele, taskukohaste
eluasemete puudus, lapsetoetuste puudumine voi ebapiisavus ning
ebapiisavalt tasustatud vanemapuhkus;

arvestades, et t00jou ja oskuste nappus suureneb kogu ELis ning
seda pohjustavad demograafilised muutused, rohe- ja digipoore ning
noudlus uute oskuste jarele; arvestades, et halvad tootingimused ja
oskuste mittevastavus tooturu vajadustele piiravad otseselt ELi
suutlikkust meelitada ligi ja hoida nii kolmandatest riikidest kui ka
EList parit talente; arvestades, et nende probleemide lahendamisele
voib aidata kaasa kvaliteetne to0hoive koos korgemate palkade ja
tookohtade stabiilsusega ning kolmandate riikide kodanike
integreerimine tooturule;

arvestades, et Eurofoundi 2024. aasta aruande kohaselt on
enesetappude maar parast aastakumnete pikkust langust alates
2021. aastast tousnud; arvestades, et t00- ja elamistingimustega
seotud vaimse tervise hairete pohjuste korvaldamiseks tuleb rohkem
ara tehaS;

arvestades, et sotsiaalmajandus, sealhulgas sotsiaalsed ettevotted,
holmavad mitmesuguseid avaliku sektori asutustest soltumatuid
eraoiguslikke uksusi, nagu uhistud, vastastikuse abi uhingud,
uhendused (sealhulgas heategevusorganisatsioonid), sihtasutused
(sealhulgas tooloimimisega tegelevad sotsiaalsed ettevotted ja muud
oiguslikud vormid olenevalt igast ELi liikmesriigist); arvestades, et

»Mental health in the European Union and Norway: risk groups,
trends, services and policies” (Vaimne tervis Euroopa Liidus ja
Norras: riskiruhmad, suundumused, teenused ja poliitika),
Eurofound, valmib 2025. aastal.



need mitmesugustes majandussektorites tegutsevad ettevotted ja
organisatsioonid jagavad tugevat identiteeti, mis pohineb iihistel
vaartustel ja omadustel, nagu sooline vordoiguslikkus, kohalik ja
piirkondlik vastutus, tundlikkus kliima- ja keskkonnaprobleemide
suhtes, kaasatus ja demokraatlik valitsemistava ning eraisikute ja
sotsiaalsete eesmarkide seadmine kapitalist korgemale, kusjuures
suurem osa kasumist reinvesteeritakse ja kasumi jaotamine
liikmetele vOi aktsionaridele on piiratud, et saavutada
organisatsiooni kestliku arengu eesmargid voi teenida uhiseid ja
avalikke huve;

arvestades, et soolise palgalohe vaevalise vahenemise taustal
naitavad Eurofoundi uuringud, et paljud litkmesriigid ei ole siiani
rakendanud uhtegi tasustamise labipaistvuse meedet ning enamikus
praegu kehtivates riiklikes meetmetes ei nouta koigi tookohtade
vordvaarset vaartustamist’;

arvestades, et tootajate diglane liikuvus on satestatud aluslepingutes
ning see pakub ettevotjatele ja tootajatele voimalusi ning seda tuleks
edendada nii ELis kui ka kolmandatest riikidest parit tootajate seas,
tagades samal ajal seaduslike randevoimaluste, vordse kohtlemise ja
mittediskrimineerimise kaudu ja deklareerimata t00 vastu voideldes
t00- ja sotsiaaloiguste taieliku austamise ja jargimise, mis holmab ka
kolmandate riikide kodanikke;

arvestades, et ILO on tanu oma kolmepoolsele struktuurile ja laiale
liikmeskonnale ilemaailmsete toostandardite liider; arvestades, et
pidades silmas ILO ulesannet edendada sotsiaalset oiglust, on
organisatsiooni to6alaste aluspohimotete ja pohidiguste keskmes
koigile diglase ja inimvaarse to0keskkonna tagamine, sealhulgas
thinemisvabadus ja kollektiivlabiraakimiste 6igus, sunniviisilise voi
kohustusliku too koigi vormide kaotamine, lapstoojou kasutamise
tegelik kaotamine, diskrimineerimise kaotamine toohoives ja
kutsealal ning 0igus ohutule ja tervislikule tookeskkonnale;
arvestades, et ELi kontekstis on need 6igused kaitstud ELi
aluslepingute, pohidiguste harta ja ELi tooodigustikuga; arvestades, et
monele liikkmesriigile tekitab nende kohustuste rakendamine ja
taitmise tagamine raskusi;

arvestades, et sotsiaalpartneritel ja kodanikuuhiskonna
organisatsioonidel on inimvaarsete tootingimuste tagamisel ning
sotsiaalse oigluse ja vordoiguslikkuse edendamisel keskne roll;
arvestades, et teadusuuringute kohaselt on tooalane demokraatia
tihedalt seotud too kvaliteedi, toohoive ja toostuse

»Further experiences with pay transparency” (Edasised kogemused
tasustamise labipaistvuse vallas), Eurofound, valmib 2025. aastal.



konkurentsivoimegas$;

on seisukohal, et komisjon ja liikkmesriigid peaksid suurendama
pingutusi Euroopa sotsiaaldiguste samba rakendamiseks kooskolas
La Hulpe’i deklaratsiooniga ja Euroopa sotsiaaldoiguste samba
tegevuskava pohjaliku ajakohastamise kaudu, et saavutada

2030. aasta peamised eesmargid; kutsub komisjoni ules taiendama
ajakohastatud tegevuskava osana asjakohasel juhul praeguseid
peamisi eesmarke ning esitama seadusandlikke algatusi Euroopa
sotsiaaloiguste samba taielikuks rakendamiseks;

kutsub komisjoni ja liikmesriike liles tegema Euroopa Parlamendiga
koostood, et tootada valja uus Euroopa sotsiaalne tulevikukokkulepe,
mis holmab selgeid kohustusi ja investeeringuid jargmistes
valdkondades: eurooplaste vaesuse ja sotsiaalse torjutuse ohu
vahendamine ning nullnetoheite saavutamine ELis 2050. aastaks;

tunnistab, et 1995. aastal Kopenhaagenis toimunud ulemaailmse
sotsiaalarengu tippkohtumise kolm pohiteemat, mida peetakse
sotsiaalarengu kolmeks sambaks, nimelt vaesuse kaotamine, taielik
ja tootlik toohoive ja inimvaarse too tagamine koigile ning sotsiaalne
kaasatus, on jatkuvalt asjakohased ja olulised ning omavahel seotud
ja vastastikku tugevdavad;

rohutab, kui tahtis on kasutada sotsiaalvaldkonna tulemustabelit ja
sotsiaalse lahenemise raamistikku, et teha kindlaks riskid ja jalgida
edusamme ulespoole suunatud sotsiaalse lahenemise saavutamisel,
ebavordsuse vahendamisel, sotsiaalkaitsesusteemide tugevdamisel
ning inimvaarsete tootingimuste ja korvalmeetmete edendamisel, et
tagada ulemineku ajal diglane kohtlemine; rohutab, et sellega seoses
on vaja tagada kestlik, sotsiaalselt diglane ja kaasav Euroopa, kus
sotsiaaldigused on taielikult kaitstud ja tagatud; tuletab meelde, et
ELi kodanikud peavad sotsiaalset Euroopat uheks prioriteediks;
rohutab seega, et komisjon peab voimalikult kiiresti esitama
kvaliteetsete tookohtade paketi, mis sisaldab kvaliteetsete
tookohtade tagamiseks vajalikke seadusandlikke algatusi ja
investeeringuid;

nouab tungivalt, et komisjon ja litkkmesriigid edendaksid
demokraatiat tookohal, sotsiaaldialoogi ja kollektiivlabiraakimisi ning
tootajate oiguste kaitset, eelkdige rohe- ja digipoorde kontekstis;
rohutab vajadust jatkuvalt eraldada jargmises mitmeaastases
finantsraamistikus sotsiaaldialoogi ja kollektiivlabiraakimiste
toetuseks piisavalt vahendeid ning tugevdada sotsiaalpartnerite
suutlikkuse suurendamist; nouab rohkem joupingutusi, et tagada
meeste ja naiste vordse t60 eest vordne tasu, suurendada
tasustamise labipaistvust ja tegeleda soolise ebavordsusega, et

»~Measuring key dimension of industrial relations and industrial
democracy” (Toosuhete ja tooalase demokraatia pohimootmete

mootmine), Eurofound, detsember 2023.


https://www.eurofound.europa.eu/en/publications/all/measuring-key-dimensions-industrial-relations-and-industrial-democracy
https://www.eurofound.europa.eu/en/publications/all/measuring-key-dimensions-industrial-relations-and-industrial-democracy

kaotada sooline palga-, pensioni- ja toohoivelohe ELis; kutsub
komisjoni ja liikmesriike liles rakendama sooloimet koigis
poliitikavaldkondades ja 6igusaktides;

nouab, et suurendataks pingutusi voitlemaks vagivalla,
diskrimineerimise ja ahistamise vastu toomaailmas; rohutab, kui
tahtsad on tookohal voetavad ennetus- ja kaitsemeetmed, mille
eesmark on kaitsta tootajate heaolu ning fuusilist ja vaimset tervist;
margib tooga seotud psuhholoogilise stressi suurenemist, mis on
tingitud tookorralduse uute vormidega, pideva uhenduvusega ja
digitaalse jalgimisega?;

tuletab meelde, et URO kestliku arengu tegevuskavas aastani 2030 ja
sellega seotud eesmarkides tunnistatakse, et vaesuse kaotamine selle
koikides vormides ja mootmetes, kaasa arvatud aarmuslik vaesus, on
suurim ulemaailmne ulesanne ning kestliku arengu valtimatu
tingimus ning et kedagi ei tohi korvale jatta ja esmalt tuleks tegeleda
koige rohkem mahajaanutega; nouab seega, et esitataks terviklik
lahenemisviis vaesuse kaotamise, sotsiaalkaitse ja kaasamise suhtes
ning ulatuslik strateegia koos piisava toetuse ettenagemisega
jargmises mitmeaastases finantsraamistikus, tuginedes Euroopa
Parlamendi tulevasele algatusraportile ELi vaesusevastase strateegia
kohta ja edasipuudlikule taskukohaste eluasemete kavale, et
lahendada eluasemekriis ja voidelda kodutuse vastu; rohutab, et
need uued algatused peavad taiendama teisi seonduvaid ELi
strateegiaid tagamaks, et vaesuse vastu voitlemisel kasutatakse
mitmemootmelist lahenemisviisi; tuletab meelde, et juba 2020. aastal
hindas komisjon, et sotsiaalsete investeeringute summa on aastas
192 miljardit eurot vahem, kui on kodanike vajaduste rahuldamiseks
vaja; rohutab sellega seoses asjaomaste Euroopa fondide rolli
vaesuse ja sotsiaalse torjutuse vastu voitlemisel ning rohutab
vajadust sailitada jargmises mitmeaastases finantsraamistikus
vaesuse ja sotsiaalse torjutuse vastu voitlemiseks tugevad
eraldiseisvad vahendid;

tuletab lisaks meelde ELi rolli kolmandate riikide sotsiaalses
arengus, sealhulgas selliste fondide kaudu nagu Globaalne Euroopa;
peab aarmiselt kahetsusvaarseks, et hulk riike on arengu, sealhulgas
sotsiaalse arengu rahastamisest loobunud, millel on laastavad
tagajarjed inimeste elule ja elatusvahenditele; nduab tungivalt, et EL
jatkaks praeguses ja jargmises mitmeaastases finantsraamistikus
kindlalt sotsiaalse arengu toetamist valisriikides, et tagada stabiilsus
ja stabiilne rahastamine ning teha koostood koigi asjaosalistega, et
tagada sotsiaalse arengu eesmarkide jarjepidev toetamine kogu
maailmas;

nouab tungivalt, et koik liikmesriigid pingutaksid rohkem laste

,Living and Working in the E -survey 2024 (2024. aasta e-kusitlus
elamise ja tootamise kohta ELis), Eurofound, 2024.


https://www.eurofound.europa.eu/et/surveys-and-data/surveys/living-and-working-in-the-eu-e-survey/e-survey-2024

10.

11.

12.

vaesuse probleemi lahendamiseks, rakendades oma riiklikku
tegevuskava Euroopa lastegarantii kohta, ning palub komisjonil
tagada, et sellele eraldatakse jargmises mitmeaastases
finantsraamistikus markimisvaarsed eelarvevahendid;

valjendab heameelt platvormit6o direktiivil? hiljutise vastuvotmise
ule, mis on poordeline samm tootajate kaitsmisel digimajanduses;
rohutab vajadust laiendada sama kaitset tootajatele koigis
tehisintellektist mojutatud sektorites, tagades, et inimkontrolli
pohimottest saab siduv standard, ning kordab uleskutset luua uus
oiguslik algatus tehisintellekti ja algoritmilise juhtimise kohta
tookohal, samuti 6iguse kohta mitte olla kattesaadav; tuletab meelde,
et tehisintellekti siisteemide kasutuselevott peaks olema kooskolas
rohepoorde ja kliimaeesmarkidega; rohutab vajadust luua kestlikke
kvaliteetseid tookohti arenevates sektorites voi sektorites, mis on
kaksikiulemineku kaigus muutunud, ja tugevdada tileminekute
juhtimise ja ileminekuteks valmisoleku digusraamistikku, edendades
uhtlasi sotsiaalpartnerite rolli ja osalemist ning toetades kaasavat
tooturupoliitikat;

rohutab vajadust veelgi paremini tagada kvaliteetse avaliku hariduse
tasuta pakkumise ja uldise kattesaadavuse, kvaliteetse
koolituspoliitika ja pidevoppe, mis viivad inimvaarse palgaga
kvaliteetsete tookohtadeni; margib, et strateegilised taiend- ja
Uumberoppe- ning koolitusprogrammid peavad olema kattesaadavad
koigile tootajatele, sealhulgas puuetega tootajatele, samuti tuleb
neile tuleb maksta koolitustoetust ning programme tuleks uhtlasi
kohandada tootajate vajadustele ja suutlikkusele; ndouab seega, et ELi
tasandil kehtestataks tootajate individuaalne 6igus koolitusele ja
oskuste taiendamisele;

rohutab, et kliima- ja elurikkuse kriisi ning majanduslikke ja
demograafilisi probleeme silmas pidades ei tohiks tthtegi ELi
praegust ega ka tulevast polvkonda ega piirkonda korvale jatta ning
et tuleks tagada tldine ligipaas koigi jaoks oiglasele tileminekule;
nouab niisuguste algatuste esitamist, millega toetada nii noori kui ka
eakaid ja puuetega inimesi, aga ka rahvastikukao probleemiga
piirkondadele moeldud meetmeid, nagu takistusteta juurdepaas
taristule, sealhulgas uhistranspordile, digitaalsele uhenduvusele ja
taskukohastele eluasemetele, avalikele teenustele, tervishoiule,
pikaajalisele hooldusele ning alusharidusele ja lapsehoiule, samuti
investeerimine parematesse toovoimalustesse, et valtida
rahvastikukadu; palub liikmesriikidel tagada uldine digustel pohinev
juurdepaas kvaliteetsetele avalikele teenustele ja neisse
investeerida; kutsub komisjoni ja liikmesriike ules ka taielikult
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Euroopa Parlamendi ja noukogu 23. oktoobri 2024. aasta direktiiv
(EL) 2024/2831 platvormitoo tingimuste parandamise kohta
(ELT L, 2024/2831, 11.11.2024, ELI:

http://data.europa.eu/eli/dir/2024/2831/0j).


http://data.europa.eu/eli/dir/2024/2831/oj

13.

14.

15.

16.

17.

rakendama Euroopa hooldusstrateegiat, tagades kvaliteetsed,
taskukohased ja kattesaadavad hooldusteenused kogu ELis;

nouab tungivalt, et EL ja liikmesriigid tagaksid, et rohepoore oleks
sotsiaalselt oiglane, toetades eriti tootajaid, leibkondi, piirkondi ja
ettevotjaid, keda mojutavad struktuursed muutused ja tooturu uued
noudmised; margib, et tugeva sotsiaaldialoogi kaudu kujundatuna
voib kliimamuutustega kohanemise ja nende leevendamise
strateegiate abil luua vastupanuvoimelisi majandusokosiisteeme,
kvaliteetseid tookohti, kestlikke arithinguid ja kaasavamat
uhiskonda, jatmata kedagi korvale;

kutsub komisjoni ja litkmesriike ules tuginema kliimameetmete
sotsiaalfondile ja looma ELi toetusel aluse sotsiaalkaitsesusteemide
kohandamisele ja tugevdamisele riiklikul tasandil tagamaks, et
thiskond on valmis tulema toime moéjuga, mida kliimamuutuste ja
keskkonnaseisundi halvenemine avaldavad tookohtadele ja
elamistingimustele, nii et mojutatud kogukonnad oleksid taielikult
valmis uueks tooturuks;

nouab, et kolmanda riigi kodanikke toetataks veelgi, et integreerida
nad ELi tooturule ja kasutada nende andeid taielikult ara, kusjuures
kvaliteetseid tookohti ja tootingimusi peab toetama tulemuslik
integratsioonipoliitika ning seda ELi enda talentide rakendamist
taielikult taiendaval viisil;

nouab aktiivsete tooturumeetmete hoolikat jalgimist, samuti piisavat
sissetulekutoetust, juurdepaasu inimvaarsele ja taskukohasele
eluasemele ning uletldist sotsiaalkindlustust, et tagada tooturult
enim torjutud inimeste, eelkdige naiste, puuetega inimeste,
randajate, LGBTIQ+ kogukonda kuuluvate inimeste, tooturule
sisenevate noorte, eakate, maapiirkondades ja aarealadel elavate
inimeste, pikaajaliste tootute, romade ja teiste vahemuste vordne
osalemine; rohutab ka iseenda to6andjate vajadust piisava
sotsiaalkaitse ja toetuse jarele; tuletab selles kontekstis meelde, et
miinimumsissetulekutoetuse tase jaab ELis enamasti tublisti
allapoole riiklikku vaesuspiiri; nouab tungivalt, et liikmesriigid
rakendaksid taielikult noukogu soovitust piisava
miinimumsissetuleku kohtall; tuletab meelde miinimumsissetuleku
tagamise kavade suurt tahtsust kogu maailmas, et aidata inimesi
vaesusest valja tuua;

on seisukohal, et sotsiaalmajandus on Euroopa sotsiaaldoiguste samba
ja selle eesmarkide rakendamise markimisvaarne liitkumapanev joud,
pakkudes sageli tood vahekaitstud ja torjutud ruhmadele ning
taiendopet; kutsub komisjoni ja liikmesriike tiles suurendama oma
toetust koigile sotsiaalsetele ettevotetele, et edendada kvaliteetset,
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Noukogu 30. jaanuari 2023. aasta soovitus piisava
miinimumsissetuleku kohta, mis tagab aktiivse kaasamise (ELT C 41,
3.2.2023, 1k 1).



18.

19.

20.

inimvaarset ja kaasavat tood; rohutab, et sotsiaalmajanduse projektid
nouavad uldiselt tihedat partnerlust avaliku sektori asutustega, ning
kutsub seetottu komisjoni ja liikkmesriike iiles to6tama valja avaliku
sektori asutuste ja sotsiaalmajanduse organisatsioonide koostoo
raamistiku;

rohutab, et 2030. aasta kestliku arengu eesmarkide saavutamiseks
on vaja kohaldada ka hea valitsemistava pohimotteid, mis pohinevad
oigusriigil, vastutustundlikel institutsioonidel, tulemuslikul
rakendamisel, seirel ja taitmise tagamisel ning oiguskindlusetuse
valtimisel, sealhulgas ELi liikkmesust taotlevate riikide jaoks; nouab,
et teise ulemaailmse tippkohtumise tulemusel koostatud poliitiline
deklaratsioon sisaldaks sisulisi kohustusi kestliku arengu eesmarkide
edendamiseks ja pusivate linkade korvaldamiseks sotsiaalses
arengus, samuti tugevaid jarelevalve- ja labivaatamismehhanisme;
rohutab, et vaja on korraparast pohjalikku labivaatamist, sealhulgas
ministrite deklaratsioonide kaudu, mis esitatakse iga kahe aasta
tagant; toetab URO sotsiaalse arengu komisjoni taaselustamist ning
tooministeeriumide ja sotsiaalpartnerite suuremat kaasamist ning
kutsub ILO-t ules tegutsema peamise jarelevalveorganina;

tuletab meelde, et rahu ja ulemaailmne koost00 on pohitingimused
kestliku arengu saavutamiseks nii Euroopas kui ka kogu maailmas;
rohutab, et EL peab taitma rahvusvaheliste inimoiguste valdkonnas
juhtrolli, rakendades taielikult ja tulemuslikult rahvusvahelisi
inimoigustealaseid oigusakte; margib, et inimoiguste valdkonna
oigusaktide tahtsustamist kogu maailmas tuleb edendada ka
diplomaatiliste ja majanduslike voimaluste kasutamise kaudu, ning
voimaldada teistel, naiteks valitsusvalistel organisatsioonidel ja
ametithingutel, to6tada vabalt inimoiguste standardite edendamise
nimel kogu maailmas; nouab tungivalt, et URO liikmesriigid toetaksid
ja edendaksid oma territooriumil sotsiaalpartnerite ja
kodanikuuhiskonna organisatsioonide rolli ning tagaksid nende
sisulise kaasamise tippkohtumise ettevalmistamisse ja
jarelmeetmetesse; rohutab, et paljude sidusruhmade aktiivne
kaasamine poliitika kujundamisse ja tulemuslikud
kollektiivlabiraakimised voivad sotsiaalse arengu eesmarkide
saavutamise edenemisele tunduvalt kaasa aidata; tuletab meelde, et
inimoigusi ja sotsiaaldigusi saavad usaldusvaarselt edendada ainult
riigid, kes ise oma kohustusi taidavad;

kutsub UROd ja koiki osalevaid riike ning eelkdige
sotsiaaltippkohtumise voorustavaid riike ules t60- ja sotsiaalseid
oigusi taielikult austama, sealhulgas ratifitseerides ILO
pohikonventsioonid ja vottes kohustuse pidada kinni
sotsiaaldeklaratsiooni vaartustest; rohutab Euroopa sotsiaaldiguste
samba ja La Hulpe’i deklaratsiooni tahtsust tugeva sotsiaalse
Euroopa ulesehitamisel; rohutab vajadust uuendada pihendumust nii
ELi sotsiaalsete eesmarkide kui ka kestliku arengu eesmarkide
saavutamisele 2030. aastaks Euroopas ja kogu maailmas;



21. votab murega teadmiseks aeglased edusammud kestliku arengu
eesmarkide saavutamisel kogu ELis, kusjuures edasimineku tempo
aastatel 2020-2023 oli vorreldes 2016.-2019. aastaga enam kui
poole vorra aeglasem; valjendab muret selle parast, et kestliku
arengu eesmarke ei ole Euroopa Komisjoni praeguse presidendi
poliitilistes suunistes sonaselgelt mainitud; rohutab, kui oluline on
tugevdada ELi puhendumust sotsiaalsele progressile ja kestliku
arengu eesmarkide saavutamisele; kutsub komisjoni ja liikmesriike
ules taitma oma kohustust taita ELi uhiseid eesmarke ja eelkoige ELi
lepingu artiklit 3; kutsub seda silmas pidades ELi iiles tegutsema
konstruktiivselt selle nimel, et voetaks vastu ettevotlust ja inimoigusi
kasitlev URO leping, mille eesmark on reguleerida rahvusvaheliste
korporatsioonide ja muude ariithingute tegevust, et jargida odiglasi
palgatavasid valjaspool ELi ning voimaldada ebaodiglaste palgatavade
ohvritel oiguskaitset taotleda;

22. nouab, et ELi toetaks ulemaailmset iileminekut mitteametlikult
toohoivelt ametlikule toohoivele kooskolas ILO soovitusega 204,
edendades oiglasi toostandardeid, inimvaarset to6od ja juurdepaasu
sotsiaalkaitsele; julgustab selle eesmargi integreerimist ELi arengu-
ja kaubanduspoliitikasse ning valistegevusse;

23. teeb presidendile ulesandeks edastada kaesolev resolutsioon
noukogule ja komisjonile.



