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Europa-Parlamentets beslutning af 13. november 2025 om
strategien for ligestilling mellem konnene 2025 (2024/2125(INI))

Europa-Parlamentet,

- der henviser til artikel 2 og 3 i traktaten om Den Europeaiske Union
(TEU),

- der henviser til artikel 8, 10, 19, 79, 83, 151, 153 og 157 i traktaten
om Den Europeeiske Unions funktionsmade (TEUF),

- der henviser til Den Europeeiske Unions charter om grundleeggende
rettigheder, seerlig artikel 1, 21, 23 og 24,

- der henviser til den europeeiske sgjle for sociale rettigheder, som
blev proklameret og undertegnet af Parlamentet, Radet og
Kommissionen den 17. november 2017, og Kommissionens
meddelelse af 4. marts 2021 med titlen "Handlingsplanen for den
europaeiske sgjle for sociale rettigheder" (COM(2021)0102),

- der henviser til verdenserkleeringen om menneskerettighederne og
den internationale konvention om borgerlige og politiske rettigheder,

- der henviser til FN's konvention af 18. december 1979 om afskaffelse
af alle former for diskrimination imod kvinder og dens generelle
henstillinger,

- der henviser til FN's konvention om rettigheder for personer med
handicap, som blev vedtaget den 12. december 2006,

- der henviser til de afsluttende bemeerkninger vedrgrende de
kombinerede periodiske EU-indberetninger for 2. og 3. periode, som
blev vedtaget af FN's komité for rettigheder for personer med
handicap den 21. marts 2025, og navnlig dens henstillinger i henhold
til artikel 6,

- der henviser til den internationale konvention om afskaffelse af alle
former for racediskrimination, som blev vedtaget af FN's
Generalforsamling den 21. december 1965,


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=CELEX:52021DC0102

der henviser til FN's Beijingerkleering og -handlingsprogram af 15.
september 1995 og til resultaterne af gennemgangskonferencerne,

der henviser til FN's Sikkerhedsrads resolution 1325 (2000) af 31.
oktober 2000 om kvinder, fred og sikkerhed,

der henviser til FN's 2030-dagsorden for beeredygtig udvikling af 21.
oktober 2015 og til de deri fastsatte verdensmal for beeredygtig
udvikling, navnlig mal 5 "Opna ligestilling mellem kgnnene og styrke
kvinders og pigers rettigheder og muligheder" og mal 3 "Sikre et
sundt liv og fremme trivsel for alle i alle aldre" (hvilket indbefatter
kvinder og piger), og de dertil knyttede mal og indikatorer,

der henviser til Eurostats rapport fra juni 2024 med titlen
"Sustainable development in the European Union: Monitoring report
on progress towards the SDGs in an EU context - 2024 edition!"
(Beeredygtig udvikling i Den Europeeiske Union:
Overvagningsrapport om fremskridt i retning mod FN's verdensmal
for beeredygtig udvikling i en EU-sammenheeng - 2024),

der henviser til Kommissionens rapport fra maj 2023 med titlen "EU
Voluntary Review on the Implementation of the 2030 Agenda for
Sustainable Development"? (EU's frivillige gennemgang af
gennemfgrelsen af 2030-dagsordenen for beeredygtig udvikling),

der henviser til Den Internationale Arbejdsorganisations konvention
om lige lgn af 29. juni 1951 og til Den Internationale
Arbejdsorganisations konvention om vold og chikane af 21. juni
2019,

der henviser til Den Internationale Arbejdsorganisations resolution
af 14. juni 2024 om ansteendigt arbejde og omsorgsgkonomien,

der henviser til Europaradets konvention af 11. maj 2011 om
forebyggelse og bekeempelse af vold mod kvinder og vold i hjemmet
(Istanbulkonventionen), der blev ratificeret af EU i juni 2023, og til
landeovervagningsrapporterne om konventionens gennemfgrelse fra
ekspertgruppen for indsatsen mod vold mod kvinder og vold i
hjemmet (GREVIO),

der henviser til Europaradets rapport fra april 2021 med titlen
"Second General Report on GREVIO's Activities",

Eurostat, "Sustainable development in the European Union:

Monitoring report on progress towards the SDGs in an EU context,

2024 edition", 2024,

h : r r ments/15234730/1 7 KS-05-24-
71-EN- f/7 -fa93- 2-7

2379de04f3e9?version=1.0&t=1718611411114.

Europa-Kommissionen, "EU Voluntary Review on the Implementation

of the 2030 Agenda for Sustainable Development", 2023,

https://commission.europa.eu/system/files/2023-06/SDG-Report-WEB.pdf.
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der henviser til henstillingerne, rapporterne og beslutningerne fra
Europaradets menneskerettighedskommissaer og Europaradets
organer,

der henviser til Yogyakartaprincipperne, der blev vedtaget i
november 2006, og Yogyakartaprincipperne plus 10, der blev
vedtaget i november 2017,

der henviser til de holdninger, der blev vedtaget af FN's
Menneskerettighedskomité den 31. marts 2016 i meddelelse

nr. 2324/2013, Mellet mod Irland, fodnote 6, punkt 7.7, og den

29. marts 2011 i meddelelse nr. 1608/2007, L.M.R. mod Argentina,
punkt 9.3 og 9,

der henviser til EJF's og EU's direktiver vedtaget siden 1975 om
forskellige aspekter af ligebehandlingen af mand og kvinder
(direktiv 79/7/E@F3, direktiv 86/613/EQF4, direktiv 92/85/EQF?,
direktiv 2004/113/EFS, direktiv 2006/54/EF7 og direktiv
2010/41/EU?),

der henviser til Radets direktiv 2000/43/EF af 29. juni 2000 om
gennemfgrelse af princippet om ligebehandling af alle uanset race

Radets direktiv 79/7/EQF af 19. december 1978 om gradvis
gennemfgrelse af princippet om ligebehandling af meend og kvinder
med hensyn til social sikring (EFT L 6 af 10.1.1979, s. 24, ELI:
htl;p,[[daj;a,eumpa,euzellzdlr11979[7[Q_]

Radets direktiv 86/613/EQF af 11. december 1986 om anvendelse af
princippet om ligebehandling af meend og kvinder i selvsteendige
erhverv, herunder i landbrugserhverv, samt om beskyttelse af
kvinder i selvsteendige erhverv i forbindelse med graviditet og barsel
(EFT L 359 af 19.12.1986, s. 56, ELI:
hti;p,[[data,eumpa,eu[eh[dn*[lQBﬁ[ﬁl;SZQ]

Radets direktiv 92/85/EQF af 19. oktober 1992 om iveerkseettelse af
foranstaltninger til forbedring af sikkerheden og sundheden under
arbejdet for arbejdstagere som er gravide, som lige har fgdt, eller
som ammer (EFT L 348 af 28.11.1992, s. 1, ELI:
http,[[data,eurgpa.Q11[Q111d1r11992[85m]

Radets direktiv 2004/113/EF af 13. december 2004 om
gennemfgrelse af princippet om ligebehandling af meend og kvinder
i forbindelse med adgang til og levering af varer og tjenesteydelser
(EUT L 373 af 21.12.2004, s. 37, ELI:

http://data.europa ,QuzghzderZ()QéLZI 13/0j.

Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2006/54/EF af 5. juli 2006
om gennemfgrelse af princippet om lige muligheder for og
ligebehandling af maend og kvinder i forbindelse med beskeeftigelse
og erhverv (EUT L 204 af 26.7.2006, s. 23, ELI:

http://data.europa.eu/eli/dir/2006/54/0j.

Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2010/41/EU af 7. juli 2010
om anvendelse af princippet om ligebehandling af meend og kvinder i
selvsteendige erhverv og om opheevelse af Radets direktiv
86/613/EQF (EUT L 180 af 15.7.2010, s. 1, ELI:

httnid eli/dir/2010/41 /o],
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eller etnisk oprindelse? (direktivet om racelighed) og til
Kommissionens meddelelse af 18. september 2020 med titlen "En
Union med lighed: EU-handlingsplan mod racisme 2020-2025"
(COM(2020)0565),

der henviser til Kommissionens forslag af 2. juli 2008 til Radets
direktiv om gennemfgrelse af princippet om ligebehandling af alle
uanset religion eller tro, handicap, alder eller seksuel orientering
(COM(2008)0426) (det horisontale direktiv om bekeempelse af
forskelsbehandling),

der henviser til Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2011/99/EU
af 13. december 2011 om den europeaiske beskyttelsesordrel?,

der henviser til Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2012/29/EU
af 25. oktober 2012 om minimumsstandarder for ofre for kriminalitet
med hensyn til rettigheder, stgtte og beskyttelse og om erstatning af
Radets rammeafggrelse 2001/220/RIA!L,

der henviser til Europa-Parlamentets og Radets direktiv (EU)
2019/882 af 17. april 2019 om tilgeengelighedskrav for produkter og
tjenester!?,

der henviser til Europa-Parlamentets og Radets direktiv (EU)
2019/1158 af 20. juni 2019 om balance mellem arbejdsliv og privatliv
for foreeldre og omsorgspersoner og om opheaevelse af Radets direktiv
2010/18/EU13 (direktivet om balance mellem arbejdsliv og privatliv),

der henviser til arbejdsdokumentet fra Tjenesten for EU's Optreeden
Udadtil af 4. juli 2019 med titlen "EU's handlingsplan om kvinder,
fred og sikkerhed 2019-2024", hvis anvendelsesperiode blev
forleenget til 2027 i november 2023,

der henviser til Kommissionens meddelelse af 7. oktober 2020 med
titlen "En Union med ligestilling: EU's strategiske ramme for
romaernes ligestilling, integration og deltagelse" (COM(2020)0620),

der henviser til Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU)
2022/2065 af 19. oktober 2022 om et indre marked for digitale
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EUTL 180 af 19.7.2000, s. 22, ELI:
hti;p,[[daj;a,eumpa,euzehzderZ!2!!!![4319_]
EUT L 338 af 21.12. 2011 S. 2, ELI:

EUT L 315af14.11.2012, s. 57, ELI:

h r li/dir/2012/2
EUT L 151 af 7.6.2019, s. 70, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2019/882/0j
EUTL 188 af 12.7.2019, s. 79, ELI:

http://data.europa.eu/eli/dir/2019/1158/0j.
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tjenester og om eendring af direktiv 2000/31/EF (forordningen om
digitale tjenester)!4,

der henviser til Europa-Parlamentets og Radets direktiv (EU)
2022/2381 af 23. november 2022 om en mere ligelig kensfordeling
blandt ledelsesmedlemmer i bgrsnoterede selskaber og tilhgrende
foranstaltninger!®

der henviser til Europa-Parlamentets og Radets direktiv (EU)
2023/0970 af 10. maj 2023 om styrkelse af anvendelsen af princippet
om lige lgn til meend og kvinder for samme arbejde eller arbejde af
samme veerdi ved hjeelp af lengennemsigtighed og
handhaevelsesmekanismer!6,

der henviser til Europa-Parlamentets og Radets direktiv (EU)
2024/1385 af 14. maj 2024 om bekaempelse af vold mod kvinder og
vold i hjemmet!7,

der henviser til Europa-Parlamentets og Radets direktiv (EU)
2024/1500 af 14. maj 2024 om standarder for
ligebehandlingsorganer pa omradet ligebehandling af og lige
muligheder for kvinder og meend i forbindelse med beskeeftigelse og
erhverv og om eendring af direktiv 2006/54/EF og 2010/41/EU18,

der henviser til Europa-Parlamentets og Radets direktiv (EU)
2024/1712 af 13. juni 2024 om eendring af direktiv 2011/36/EU om
forebyggelse og bekeempelse af menneskehandel og beskyttelse af
ofrene herfor!? (det reviderede direktiv om bekaempelse af
menneskehandel),

der henviser til Kommissionens forslag af 6. februar 2024 til Europa-
Parlamentets og Radets direktiv om bekampelse af seksuelt misbrug
og seksuel udnyttelse af bgrn og materiale med seksuelt misbrug af
born og om erstatning af Radets rammeafgerelse 2004/68/RIA
(COM(2024)0060),

der henviser til Kommissionens meddelelse af 5. marts 2020 med
titlen "Et EU med ligestilling: strategi for ligestilling mellem meend

og kvinder 2020-2025" (COM(2020)0152),
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EUTL 277 af 27.10.2022, s. 1, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2022/2065/0j.
EUTL 315 af 7.12.2022, s. 44, ELI:
htj;p,[[data,eumpa,euZthderZQZZZZBBIZQ]
EUT L 132 af 17.5. 2023 . 21, ELI:

EUT L, 2024/1385 24.5.2024, ELI:

h li/dir/2024/1
EUTL 2024/1500 29.5.2024, ELI:
h T li/dir/2024/1

EUT L, 2024/1712, 24.6.2024, ELI:
] J/d eli/dir/2024/1712/0i.
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der henviser til den feelles meddelelse af 25. november 2020 fra
Kommissionen og Unionens hgjtstaende repraesentant for
udenrigsanliggender og sikkerhedspolitik med titlen "EU's
kenshandlingsplan III: en ambitigs dagsorden for ligestilling mellem
kennene og styrkelse af kvinders indflydelse og status i EU's
optreeden udadtil" (JOIN(2020)0017), som er blevet forleenget til
2027, og til det ledsagende feelles arbejdsdokument fra
tjenestegrenene af 25. november 2020 med titlen "Objectives and
Indicators to frame the implementation of the Gender Action Plan III
(2021-25)" (Mal og indikatorer som grundlag for gennemfgrelsen af
kegnshandlingsplan III (2021-25)) (SWD(2020)0284),

der henviser til Kommissionens meddelelse af 24. juni 2020 med
titlen "EU-strategi for ofres rettigheder (2020-2025)"
(COM(2020)0258),

der henviser til den europeeiske kraefthandlingsplan
(COM(2021)0044), til EU's kreeftmission og til den endelige rapport
fra Det Seerlige Udvalg om Kreeftbekeempelse,

der henviser til Kommissionens meddelelse af 3. marts 2021 med
titlen "En Union med lige muligheder: Strategi for rettigheder for
personer med handicap 2021-2030" (COM(2021)0101),

der henviser til Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU)
2021/522 af 24. marts 2021 om oprettelse af et EU-
handlingsprogram for sundhed ("EU4Health-programmet") for
perioden 2021-2027 og om ophavelse af forordning (EU)

nr. 282/201429,

der henviser til Kommissionens meddelelse af 7. september 2022 om
den europaeiske plejestrategi (COM(2022)0440), der har til formal at
sikre gkonomisk overkommelige og tilgeengelige plejetjenester af hgj
kvalitet for at forbedre situationen for bade plejemodtagere og
(formelle og frivillige) omsorgspersoner (som primeert er kvinder),

der henviser til Radets henstilling af 8. december 2022 om adgang til
gkonomisk overkommelig langtidspleje af hgj kvalitet?!,

der henviser til Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU)
2024/1689 af 13. juni 2024 om harmoniserede regler for kunstig
intelligens og om eendring af forordning (EF) nr. 300/2008, (EU)

nr. 167/2013, (EU) nr. 168/2013, (EU) 2018/858, (EU) 2018/1139 og
(EU) 2019/2144 samt direktiv 2014/90/EU, (EU) 2016/797 og (EU)
2020/1828 (forordningen om kunstig intelligens)?22,
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EUTL 107 af 26.3.2021, s. 1, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reqg/2021/522/0j.
EUT C 476 af 15.12.2022, s. 1.

EUT L, 2024/1689, 12.7.2024, ELI:

http://data.europa.eu/eli/req/2024/1689/0j.


http://data.europa.eu/eli/reg/2021/522/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1689/oj

der henviser til Kommissionens meddelelse af 25. september 2024
med titlen "Gennemfogrelse af LGBTIQ-ligestillingsstrategien 2020-
2025" (COM(2024)0420),

der henviser til Ursula von der Leyens politiske retningslinjer af
18. juli 2024 med titlen "Europas valg - politiske retningslinjer for
den neeste Europa-Kommission 2024-2029",

der henviser til Kommissionens meddelelse af 7. marts 2025 med
titlen "En kgreplan for kvinders rettigheder" (COM(2025)0097),

der henviser til Kommissionens rapport fra marts 2025 med titlen
"2025 Report on Gender Equality in the EU" (Rapport om ligestilling
mellem kgnnene i EU 2025),

der henviser til Radets konklusioner af 2. juni 2006 om kvinders
sundhed?3,

der henviser til EU-Domstolens dom af 14. december 2021, V.M.A.
mod Stolichna obshtina, rayon "Pancharevo"24,

der henviser til sin beslutning af 11. december 2013 om kvinder med
handicap?5,

der henviser til sin beslutning af 29. november 2018 om
handicappede kvinders situation?26,

der henviser til sin beslutning af 13. februar 2019 om konstatering af
tilbagegang med hensyn til kvinders rettigheder og ligestilling i
EU27’

der henviser til sin beslutning af 28. november 2019 om EU's
tiltraedelse af Istanbulkonventionen og andre foranstaltninger til
bekampelse af kensbaseret vold?28,

der henviser til sin beslutning af 30. januar 2020 om kgnsbestemt
lgnforskel??,

der henviser til sin beslutning af 23. oktober 2020 om ligestilling
mellem kgnnene i EU's udenrigs- og sikkerhedspolitik3©,
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EUT C 146 af 22.6.2006, s. 4.

EU-Domstolens dom af 14. december 2021, V.M.A. mod Stolichna
obshtina, rayon "Pancharevo"”, C-490/20, ECLI:EU:C:2021:1008.
EUT C 468 af 15.12.2016, s. 128.

EUT C 363 af 28.10.2020, s. 164.

EUT C 449 af 23.12.2020, s. 102.

EUT C 232 af 16.6.2021, s. 48.

EUT C 331 af 17.8.2021, s. 5.

EUT C 404 af 6.10.2021, s. 202.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=CELEX:52025DC0097

der henviser til sin beslutning af 21. januar 2021 om EU's strategi for
ligestilling mellem kgnnene3l,

der henviser til sin beslutning af 21. januar 2021 om
kegnsperspektivet i covid-19-krisen og perioden efter krisen32,

der henviser til sin beslutning af 21. januar 2021 om udligning af den
kagnsbestemte digitale klgft: Kvinders deltagelse i den digitale
gkonomi33,

der henviser til sin beslutning af 11. februar 2021 om fremtidige
udfordringer for kvinders rettigheder i Europa: mere end 25 ar efter
Beijingerkleeringen og -handlingsprogrammet34,

der henviser til sin beslutning af 10. juni 2021 om fremme af
ligestilling mellem kgnnene i uddannelse og karriereveje inden for
naturvidenskab, teknologi, ingenigrvirksomhed og matematik
(STEM)35,

der henviser til sin beslutning af 24. juni 2021 om situationen for sa
vidt angar seksuel og reproduktiv sundhed og rettigheder i EU inden
for rammerne af kvinders sundhed36,

der henviser til sin beslutning af 16. september 2021 med
henstillinger til Kommissionen om at identificere kgnsbaseret vold
som et nyt kriminalitetsomrade som omhandlet i artikel 83, stk. 1, i
TEUF?37,

der henviser til sin beslutning af 14. december 2021 med
henstillinger til Kommissionen om beksempelse af kgnsbaseret vold:
cybervold3s,

der henviser til sin beslutning af 15. december 2021 om ligestilling
mellem meend og kvinder i Den Europeeiske Union i 2018-202039,

der henviser til sin beslutning af 10. marts 2022 om EU's
kgnshandlingsplan 11149,
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EUT C 456 af 10.11.2021, s. 208.
EUT C 456 af 10.11.2021, s. 191.
EUT C 456 af 10.11.2021, s. 232.
EUT C 465 af 17.11.2021, s. 160.
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EUT C 347 af 9.9.2022, s. 150.



der henviser til sin beslutning af 3. maj 2022 om opnaelse af
kvinders gkonomiske uafheengighed gennem iveerksaetteri og
selvsteendig virksomhed#!,

der henviser til sin beslutning af 5. juli 2022 om "Hen imod en
feelleseuropeeisk indsats vedrerende omsorgsydelser"42,

der henviser til sin beslutning af 5. juli 2022 om fattigdom blandt
kvinder i Europa%3,

der henviser til sin beslutning af 1. juni 2023 om seksuel chikane i
EU og evaluering af MeToo0%4,

der henviser til sin beslutning af 14. september 2023 om regulering
af prostitution i EU: dens greenseoverskridende virkninger og
indvirkning pa ligestilling mellem kgnnene og kvinders rettigheder4,

der henviser til sin beslutning af 11. april 2024 om medtagelse af
retten til abort i EU's charter om grundleeggende rettigheder4,

der henviser til sin henstilling af 19. december 2024 til Radet om
EU's prioriteringer for den 69. samling i FN's Kommission for
Kvinders Status??,

der henviser til udtalelsen fra Udvalget om Kvinders Rettigheder og
Ligestilling af 9. april 2025 om et fornyet langsigtet budget for
Unionen i en verden i forandring,

der henviser til rapporten af 25. november 2024 fra EU's Agentur for
Grundleeggende Rettigheder (FRA), Eurostat og Det Europaeiske
Institut for Ligestilling mellem Mend og Kvinder (EIGE) med titlen
"EU gender-based violence survey: key results" (EU-undersggelse om
kognsbaseret vold: vigtigste resultater),

der henviser til ligestillingsindekset 2024, som blev offentliggjort af
EIGE den 10. december 2024,

der henviser til studiet med titlen "Policies for long term carers"
(Politikker for langtidsplejere), som blev offentliggjort af
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EUT C 465 af 6.12.2022, s. 54.
EUT C 47 af 7.2.2023, s. 30.

EUT C 47 af 7.2.2023, s. 2.

EUT C, C/2023/1224, 21.12.2023, ELI:

EUTC C/2024/1767, 22.3.2024, ELI:

h r 1i/C/2024/1767
EUTC C/2025/1279, 13.3.2025, ELI:
http://data.europa.eu/eli/C/2025/1279/0j.
EUT C, C/2025/1971, 11.4.2025,

ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2025/1971/0j.
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Parlamentets Generaldirektorat for Parlamentarisk Forskning i
november 2021,

der henviser til forretningsordenens artikel 55,

der henviser til udtalelse fra Udvalget om Borgernes Rettigheder og
Retlige og Indre Anliggender,

der henviser til beteenkningen fra Udvalget om Kvinders Rettigheder
og Ligestilling (A10-0210/2025),

der henviser til, at retten til ligebehandling og ikke-
forskelsbehandling er grundleeggende rettigheder, der er anerkendt i
traktaterne*® og i Den Europeaeiske Unions charter om
grundleeggende rettigheder og er af afggrende betydning for EU's
videre udvikling; der henviser til, at EU spiller en ngglerolle med
hensyn til at udrydde ulighed og fremme lighed, som fastsat i

der henviser til, at ligestilling mellem kgnnene er en central veerdi i
EU, en grundleeggende rettighed og et centralt princip i den
europeeiske sgjle for sociale rettigheder og en veesentlig
forudseetning for fremskridt, som kreever fremme af lige muligheder
og resultater fra de tidligste undervisningstrin og udryddelse af
kegnsstereotyper helt fra barndommen af; der henviser til, at
Parlamentet bifalder principperne i den erkleering, der er knyttet
som bilag til Kommissionens meddelelse af 7. marts 2025 med titlen
"En kgreplan for kvinders rettigheder"”, som minimumsstandarder og
understreger, at der er behov for sterre ambitioner;

der henviser til, at medlemsstaterne i gennemsnit opnaede 71,0
point ud af 100 i EU's ligestillingsindeks for 2024, hvilket er en
meget moderat fremgang pa 0,8 point i forhold til den forrige udgave
af indekset; der henviser til, at der i stigende grad er modreaktioner
mod fremskridt med hensyn til ligestilling mellem kgnnene og
kvinders rettigheder, hvorigennem man forsgger at genetablere
foraeldede kegnsroller som normen, saetter spgrgsmalstegn ved de
opnaede ligestillingsfremskridt og blokerer for yderligere fremskridt;
der henviser til, at forskellige interessenter, herunder FN's
Generalforsamling, har erkendt den aktive modstand mod resultater
og fremskridt pa omradet for kensligestilling og den stadig stgrre
tilbagegang for kvinders rettigheder; der henviser til, at anti-
genderbevagelser og anti-rettighedsbeveaegelser dagligt truer
kvinder og pigers grundlaeggende rettigheder og opnaelse af
kansligestilling, og til, at det globale tilbageslag mod kvinder og

Artikel 2 og artikel 3, stk. 3, i TEU, artikel 8, 10, 19 og 157 i TEUF
og artikel 21 og 23 i Den Europaiske Unions charter om

A.
TEUF49;
B.
C.
48
grundleeggende rettigheder.
49

"T alle sine aktiviteter tilstreeber Unionen at fjerne uligheder og
fremme ligestilling mellem meend og kvinder", artikel 8 i traktaten
om Den Europeaeiske Unions funktionsmade.



kvinders rettigheder ogsa maerkes i det globale syd, idet
nedskeeringer i udviklingsbistanden hovedsagelig rammer kvinder i
udviklingsomrader, og den globale mundkurv specifikt rammer
kvinderettighedsorganisationer; der henviser til, at der er et abenlyst
og presserende behov for pa ny at bekraefte, sikre og udvikle
ligestilling mellem kgnnene samt kvinders og pigers
menneskerettigheder>9;

der henviser til, at bevaegelser, der modseetter sig
ligestillingspolitikker, familiemaessig mangfoldighed, segteskab
mellem personer af samme kon, seksuel og reproduktiv sundhed og
rettigheder (SRSR) og kensmainstreaming, forsgger at pavirke den
nationale og europaiske politikudformning; der henviser til, at
hgjreekstremistiske partier og antidemokratiske, fascistiske
ideologier, som bliver stadig mere succesrige og populeere, sgger at
undergrave etablerede rettigheder, hindre lovgivningsmeessige
fremskridt og svaekke institutionelle mekanismer, som er indrettet til
at beskytte kvinder, piger og de mest marginaliserede mennesker i
vores samfund; der henviser til, at de, bl.a. ved hjeelp af
koordinerede desinformationskampagner, truer de resultater, der er
opnaet med hensyn til kvinders rettigheder, ligestilling mellem
kgnnene og retsstatsprincippet samt grundleeggende rettigheder
generelt i EU og dets medlemsstater; der henviser til, at der i det
store og hele stadig ikke er forsket nok i de mekanismer, som disse
beveegelser benytter til at organisere sig, rejse gskonomiske midler,
mobilisere og udgve indflydelse pa tveers af nationale granser, men
at en rapport®! fra 2021 viste, at der er et tvaernationalt netveerk, der
treeffer strategiske gkonomiske beslutninger pa tveers af
internationale graenser; der henviser til, at der pa globalt plan kan
observeres en foruroligende stigning i den sakaldte manosfaere, hvor
mandlige influencere online pa de sociale medier gar sig til fortalere
for det falske narrativ om, at feminisme og ligestilling mellem
konnene er kommet pa bekostning af maends rettigheder, anvender
ekstremt sprog, normaliserer vold mod kvinder og piger og har
stadig steerkere forbindelser til radikalisering og ekstremistiske
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ideologier>?; der henviser til, at Kommissionen som traktaternes
vogter ogsa bgr sta i spidsen for beskyttelsen af kvinders rettigheder
og ligestilling mellem kgnnene, da en sadan udvikling udger en
direkte trussel mod vaerdierne menneskelig veerdighed, frihed,
demokrati, ligestilling og retsstatsprincippet, der er nedfeeldet i
artikel 2 i TEU; der henviser til, at visse af Kommissionens forslag,
der har til formal at forenkle lovgivningen, sasom det oprindelige
udkast til Horisont Europa-arbejdsprogrammet for 2025, risikerer at
heemme ligestillingen mellem kgnnene, ligesom den bebudede plan
om at treekke forslaget til det horisontale direktiv om bekeempelse af
forskelsbehandling tilbage; der henviser til, at ligestilling mellem
kennene er en forudseetning for at styrke konkurrenceevnen og opna
beeredygtig veekst;

der henviser til, at kensbaseret vold er et systemisk problem og
stadig er et globalt udbredt og endemisk faenomen, ogsa i EU, og har
alvorlige konsekvenser for dem, der er ofre for og har overlevet vold,
herunder kvinder og piger, og for samfundet som helhed, fordi den
forsteerker systemisk k@gnsskeevhed og bevarer skadelige strukturer
baseret pa kensstereotyper; der henviser til, at vedtagelsen i 2024 af
direktivet om bekeempelse af vold mod kvinder og vold i hjemmet var
en vigtig milepael pa vejen mod udryddelse af kensbaseret vold, og
til, at det nu vil veere af afggrende betydning at sikre, at
medlemsstaterne gennemfgrer den fuldt ud og rettidigt, samtidig
med at det anerkendes, at vi er ngdt til at yderligere at udvikle
hurtige, innovative og effektive modsvar, herunder gennem brug af
digitale veerktgjer og teknologier inden for kunstig intelligens; der
henviser til, at omkring en tredjedel af de kvinder i EU, der har
veeret udsat for seksuel chikane, oplevede det pa arbejdspladsen53 -
med gdeleeggende konsekvenser for ofrene; der henviser til, at dette
viser vigtigheden af at indfgre konkrete lovgivningsmeessige
foranstaltninger til bekaempelse af kensbaseret vold pa
arbejdspladsen, herunder stgtte til ofre, og solide forebyggende
foranstaltninger; der henviser til, at alle medlemsstaterne har
undertegnet Istanbulkonventionen, men at fem medlemsstater stadig
ikke har ratificeret den; der henviser til, at EU tiltradte konventionen
i 2023 for sa vidt angar sager, der hgrer under Unionens
enekompetencer;

der henviser til, at menneskehandel udger en af de groveste
kreenkelser af de grundleeggende menneskerettigheder og den
menneskelige vaerdighed og er et voksende omrade inden for
organiseret kriminalitet, som hovedsagelig involverer kvinder,
mindrearige og bgrn, navnlig med henblik pa seksuel udnyttelse, og
hvor man ofte gar efter sarbare kvinder med falske lgfter for derefter
at tvinge dem ind i seksuel udnyttelse og udseette dem for
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umenneskelige levevilkar; der henviser til, at menneskehandel er en
form for moderne slaveri; der henviser til, at det er nadvendigt at
gore noget effektivt ved den efterspegrgsel, der fremmer alle former
for udnyttelse relateret til menneskehandel; der henviser til, at der
er en steerk sammenhang mellem menneskehandel og seksuel
udnyttelse;

der henviser til, at tilgangen til prostitution varierer i
medlemsstaterne, lige fra kriminalisering af den prostituerede eller
brugeren til legalisering; der henviser til, at prostituerede kvinder
gennemsnitligt udsaettes for mere grusomme
menneskerettighedskraenkelser, vold og udnyttelse end andre
kvinder, herunder hgje niveauer af kgnsbaseret, psykisk, fysisk og
seksuel vold; der henviser til, at mange faktorer far folk til at komme
ind og blive i prostitution, herunder fattigdom som felge af social
uretfeerdighed og udstegdelse, uligheder, begreensede
beskeeftigelsesmuligheder og intersektionel forskelsbehandling; der
henviser til, at der bgr gennemfagres politikker til stgtte for personer,
der gnsker at komme ud af prostitution;

der henviser til, at seksuelle og reproduktive rettigheder beskyttes
som menneskerettigheder i den internationale og europeeiske
menneskerettighedslovgivning, f.eks. i den internationale konvention
om borgerlige og politiske rettigheder, den internationale konvention
om gkonomiske, sociale og kulturelle rettigheder, konventionen om
afskaffelse af alle former for diskrimination imod kvinder (CEDAW)
og den europaiske menneskerettighedskonvention, og udger et
meget vigtigt element i leveringen af helhedsorienteret
sundhedspleje; der henviser til, at Parlamentet i sin beslutning af 11.
april 2024 opfordrede til, at seksuel og reproduktiv sundhed og
rettigheder (SRSR), herunder retten til abort, medtages i EU's
charter om grundleeggende rettigheder; der henviser til, at SRSR>*
er afgerende for personers trivsel og selvsteendiggerelse og omfatter
adgang til information om preevention og preeventionsydelser, sikre
og lovlige aborttjenester samt adgang til videnskabeligt baseret og
korrekt information, fertilitetsbehandlinger, fyldestgegrende og
alderssvarende undervisning i seksualitet og parforhold samt
obstetrisk og gynaekologisk behandling af hgj kvalitet; der henviser
til, at disse ydelser og denne information pa trods af visse fremskridt
ofte ikke er tilgeengelige i praksis i nogle medlemsstater, og at de
traditionelt er blevet betragtet som kvinders problemer, hvilket
underminerer fremskridt og fastholder uligheder mellem kgnnene;
der henviser til, at meends aktive engagement i SRSR kan bidrage til
at udfordre skadelige keansnormer, fremme faelles ansvar for
familieplanleegning og stgtte kvinders rettigheder og trivsel;
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der henviser til, at sundhedsrettigheder, navnlig rettigheder inden
for seksuel og reproduktiv sundhed, er grundleeggende rettigheder,
som bgr forbedres og ikke pa nogen made ma udvandes eller fjernes;
der henviser til, at kreenkelser af seksuel og reproduktiv sundhed og
rettigheder, herunder neegtelse af sikre og lovlige aborttjenester
samt alle former for obstetrisk og gyneekologisk vold, udger
kegnsbaseret vold og overtraedelser af grundleeggende
menneskerettigheder, men at over 20 mio. kvinder i EU alligevel
stadig mangler adgang til sikker og lovlig abort og andre former for
SRSR; der henviser til, at nogle medlemsstater stadig har meget
restriktive love, der forbyder abort, undtagen under strengt
definerede omsteendigheder, eller har praktiske hindringer for
adgang hertil, sa kvinder ma sgge abort i det skjulte, rejse til andre
lande eller gennemfare graviditeten mod deres vilje, hvilket er en
kreenkelse af menneskerettighederne og en form for kensbaseret
vold, der pavirker kvinders og pigers ret til et liv, fysisk og mental
integritet og sikkerhed, lighed, ikke-forskelsbehandling og sundhed
og udsatter dem for urimelig gkonomisk og mental belastning; der
henviser til, at det europeeiske borgerinitiativ ved navn My Voice, My
Choice med over 1,2 mio. underskrifter opfordrer EU til at sikre
adgang til sikker og lovlig abort for alle, samtidig med at
kompetencefordelingen i henhold til traktaterne respekteres, og
kraever, at EU vedtager lovgivning, der skaber en finansiel
mekanisme, som kan hjeelpe medlemsstater, der frivilligt tilslutter
sig denne politik, med at yde sikker abort til alle, der ikke har
adgang til den; der henviser til, at nye undersggelser vedrgrende
obstetrisk vold har vist, at mellem 21 % og 81 % af de adspurgte
kvinder, der havde fgdt, havde oplevet en eller flere former for
obstetrisk vold, og resultaterne viser, at mangel pa informeret
samtykke, behandling uden samtykke, verbale og fysiske overgreb
samt manglende kommunikation er vedvarende problemer i
medlemsstaterne®®; der henviser til, at
Verdenssundhedsorganisationen (WHO) fastslar, at jordemoderpleje
af hgj kvalitet er afgerende for at forbedre madres og nyfadtes
sundhedsresultater, reducere indgreb og forbedre kvinders
fodselsoplevelsedS;

der henviser til, at 31 % af kvinder i alderen 18-74 ar i EU har
oplevet fysisk (inklusive trusler herom) eller seksuel vold som
voksne, og at 20 % af kvinder har oplevet fysisk (inklusive trusler
herom) eller seksuel vold begaet af andre end en partner ifslge den
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seneste EU-deekkende undersggelse®’, og at officielle rapporter fra
17 medlemsstater afslgrer, at 788 kvinder blev dreebt af deres
partner eller et familiemedlem i 202258; der henviser til, at data
viser, at volden for 57 % af ofrene for kgnsbaseret vold har medfert
helbredsproblemer, lige fra fysiske skader til langvarige psykiske
traumer©?, mens 31 % af ofrene for kgnsbaseret vold aldrig har
fortalt nogen om deres oplevelse; der henviser til, at
stgtteordningerne for ofre for kensbaseret vold i EU fortsat er
utilstreekkelige, og undersggelser viser, at kun syv medlemsstater
stiller nok radgivningscentre til radighed for kvinder, samtidig med
at de eksisterende krisecentre er langt under de niveauer, der
anbefales i Istanbulkonventionen®9; der henviser til, at anden
forskning, der er udfert pa tveers af medlemsstaterne, har vist, at
konsbaseret vold i det offentlige rum og i offentlig transport er et
meget betydeligt problem, og at sikkerhedsforanstaltninger og statte
til ofrene fortsat er utilstreekkelige;

der henviser til, at registrerede lovovertreedelser, der vedrgrte
seksuelle overgreb og voldteegt, steg i perioden 2019-2022, og at der
ifalge dataene var en stigning pa 25 % i 2022 i dokumenterede
tilfeelde af seksuelle overgreb mod kvinder i EU, og at antallet af
anmeldte sager om voldteegt steg voldsomt med 40 % i forhold til
2019%1; der henviser til, at op til 55 % af kvinderne i Den Europaeiske
Union ifglge FRA har oplevet seksuel chikane i offentlig transport, og
at der er en lang reekke anmeldelser om seksuelle overgreb, der har
fundet sted i forskellige transportmidler, f.eks. begaet af
karselstjenestechauffgrer og taxachaufferer; der henviser til, at alle
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disse data viser, at kvinder ikke er sikre i hjemmet, pa
arbejdspladsen eller i noget offentligt rum, og at der er et
presserende behov for at skride til handling; der henviser til, at
indsamling af ensartede og sammenlignelige kensopdelte data som
dem, der leveres af EIGE, er afgerende for at opbygge
fyldestgegrende ligestillingspolitikker; der henviser til, at direktivet
om bekeempelse af vold mod kvinder og vold i hjemmet ikke omfatter
en harmoniseret definition af voldteegt som en strafbar handling
baseret pa manglende samtykke; der henviser til, at det, for at bane
vejen for en retsakt med en sadan definition, er vigtigt at udvide
listen over kriminalitetsomrader i artikel 83, stk. 1, i TEUF til at
omfatte kgnsbaseret vold, eftersom det opfylder de kriterier, der er
angivet i denne artikel;

der henviser til, at kensbaseret cybervold mod kvinder omfatter en
reekke forskellige former for vold pa grundlag af ken eller en
kombination af ken og andre faktorer og begas ved hjeelp af
informations- og kommunikationsteknologi (IKT) og udbredelsen af
kunstig intelligens; der henviser til, at visse former for cybervold
rammer kvinder og piger uforholdsmeessigt hardt, antager mere
alvorlige former og har seerlige og voldsomme konsekvenser og en
mere invaliderende indvirkning pa kvinder og piger, f.eks. at bringe
kvinder og piger til tavshed, censurere og udstgde dem, og kan fare
til, at de undgar det offentlige rum; der henviser til, at tiltagende og
udbredt cybervold dagligt rammer kvinder i EU, og at kvinder ifalge
FRA stadig er det primaere mal for visse former for cybervold sasom
hadforbrydelser og hadefuld tale online®? samt kensspecifik
desinformation, mens kvindelige politikere, journalister, bloggere,
kunstnere, aktivister, menneskerettighedsforkeempere og andre
kvinder, der er synlige i det offentlige rum, samt LGBTIQ+-personer
udseaettes for hgjere niveauer af vold og ukvemsord i
onlineverdenen®3, hvilket i veesentlig grad pavirker kvinders
deltagelse i det offentlige liv og deres repreesentation og udger en
trussel mod demokratiet; der henviser til, at seksuelt misbrug og
seksuel udnyttelse af bgrn har et steerkt kansaspekt, da det i
uforholdsmaessig hgj grad gar ud over piger online og dermed kan
betegnes som en form for kgnsbaseret vold;

der henviser til, at alle i EU har ret til adgang til de hgjeste
standarder for fysisk og mental sundhed og stottetjenester, ret til
rettidig, skonomisk overkommelig og kvalitetspreeget adgang til
forebyggende og diagnostiske sundhedsydelser og ret til at modtage
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leegebehandling, herunder SRSR; der henviser til, at EU har en
forpligtelse til at sikre et hgjt niveau af sundhedsbeskyttelse i alle
Unionens politikker og aktiviteter®4 uden forskelsbehandling pa
grund af ken, seksuel orientering, kensidentitet, kansudtryk,
keonskarakteristika eller andre arsager;

der henviser til, at LGBTIQ+-personer i hele Europa stadig oplever
forskelsbehandling i forbindelse med adgang til sundhedsydelser,
idet 16 % af respondenterne i undersggelsen angav, at de har fglt sig
forskelsbehandlet af personale pa sundheds- og socialomradet pga.
deres identitet, og transkegnnede personer angav seerligt hgje
niveauer af transfobisk og respektlgs opfarsel over for dem fra
sundhedspersonales side; der henviser til, at alle har ret til kropslig
autonomi og integritet og ikke bar udseettes for f.eks.
tvangssterilisering eller -medicinering, idet begge dele er i strid med
menneskerettighedsstandarderne; der henviser til, at kvinder er
konfronteret med mange udfordringer, der har negativ indvirkning
pa deres trivsel, herunder forsinkede diagnoser, kegnsbias med
hensyn til smerter, forskelle i forskningen, begreenset adgang til og
hindringer og udfordringer med hensyn til at fa adgang til
veesentlige tjenester, navnlig kvinder med handicap, kvinder i
landdistrikter, migrantkvinder®> og andre kvinder, der udseettes for
intersektionel forskelsbehandling, og kvinder i sarbare situationer;
der henviser til, at meend er mindre tilbgjelige til at sgge leegehjeelp,
da de generelt er mindre opmaerksomme pa symptomer eller har
tendens til at nedtone dem og ofte ikke forteeller om tegn pa
sygdom®6; der henviser til, at alle medlemsstater, der er parter i
CEDAW, er bundet af forpligtelserne heri, ogsa hvad angar adgang
til sundhedsydelser; der henviser til, at det er ngdvendigt at sikre
lige adgang til sundhedsydelser for at beskytte folkesundheden,
fremme social inklusion og mindske ulighed; der henviser til, at der
er brug for hastetiltag for at fremme forskning og korrigere den
vedvarende kagnsskeevhed pa sundhedsomradet;

der henviser til, at kvinder sammenlignet med mand er mere
tilbgjelige til at opleve psykiske lidelser sasom depression, angst og
ensomhed i alderdommen, hvilket kan bidrage til mentale
sundhedsproblemer; der henviser til, at en hgjere andel af kvinder
(8,7 %) end meend (5,5 %) i alderen 15 ar og derover f.eks. oplyste
om kronisk depression i EU i 201957; der henviser til, at fire ud af
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fem personer, som diagnosticeres med en autoimmun sygdom, er
kvinder; der henviser til, at hjerte-kar-sygdomme fortsat er den
hyppigste dgdsarsag pa verdensplan, men at kvinder har en hgjere
dedelighed og Kklarer sig darligere efter akutte heendelser, hvilket
forklarer, at hjerte-kar-sygdomme tegner sig for 37 % af alle
dgdsfald blandt kvinder sammenlignet med 31 % af alle dgdsfald
blandt maend; der henviser til, at kvinder med hjerte-kar-sygdomme
konsekvent underdiagnosticeres, underbehandles og er
underrepraesenteret i kliniske forsag, hvilket fgrer til flere og starre
uligheder pa folkesundhedsomradet;

der henviser til, at kvinder i al deres mangfoldighed konsekvent er
ringere stillet pa grund af strukturelle og kulturelle faktorer og
rammes uforholdsmaessigt hardt af forskellige udfordringer, f.eks.
konsekvenserne af leveomkostningskrisen - da de har tendens til at
veere blandt den fattigste del af befolkningen, idet de udger 70 % af
de 1,3 mia. mennesker, der lever i fattigdom - eller sparepolitikker,
som i uforholdsmeessig hgj grad har ramt kvinder, navnlig kvinder
med racialiseret baggrund og lavindkomstbaggrund; der henviser til,
at fattigdom er i stigning i hele EU, og at det hovedsagelig er
kvinder, som far lgnninger, der ikke er til at leve af, hvilket gor
mange ude af stand til at forsgrge sig selv og deres familier, og dette
geelder i seerlig hgj grad for transkvinder, for hvem risikoen for
arbejdslgshed er neesten tre gange hgjere; der henviser til, at naesten
én ud af tre kvinder, der ikke er fadt i EU, arbejder i usikre job i EU;
der henviser til, at 18 % af migrantkvinder er truet af fattigdom; der
henviser til, at leengerevarende opholds- og arbejdstilladelser i de
fleste EU-lande ofte er mere tilgeengelige for dem, der anses for at
veaere hgjt kvalificerede og vellgnnede arbejdstagere, mens personer,
der er henvist til sektorer med "mellem- og lavtuddannede", kan
veere 1 fare for udnyttelse og usikre anseettelsesforhold i sektorer,
der ikke tilleegges tilstreekkelig veerdi; der henviser til, at helt
seerlige udfordringer i visse sektorer i udgangspunktet stiller kvinder
ringere, f.eks. kvindelige landbrugere, der star over for
keonsspecifikke hindringer sdsom manglende adgang til jord,
vanskeligheder med at finansiere landbrugsuddannelse samt
ligebehandling; der henviser til, at fattigdom og social udstgdelse har
strukturelle arsager, som skal udryddes og sendres radikalt, navnlig
gennem politikker for beskaeftigelse, boliger, mobilitet og adgang til
offentlige tjenester;

der henviser til, at forskelle pa arbejdsmarkedet, forskelle i
beskeeftigelsen for kvinder og meaend pa tvaers af sektorer og
regioner, herunder i regionerne i den yderste periferi, og mangel pa
rimelige arbejdsvilkar og sikkerhed for kvindelige arbejdstagere
stadig er kronisk i hele EU, og at den eksisterende kgnsbestemte
lonforskel i hgj grad er en konsekvens af den systematiske
undervurdering af arbejde, der udfgres i kvindedominerede sektorer,
hvor der er en majoritet af kvinder, og hvor der kun er omkring 20 %
maeend, sdsom pleje, uddannelse, sundhed og velfeerd; der henviser
til, at spgrgsmalet om "lige lgn for lige arbejde eller arbejde af



samme veerdi" derfor skal tackles for at udrydde den kegnsbestemte
lonforskel; der henviser til, at uddannelse, navnlig videregaende
uddannelse, erhvervsuddannelse og social sikring, er afgerende for
ligestilling mellem kennene, navnlig for kvinder over 55 ar og
kvinder, der bor i landdistrikter, fjerntliggende eller affolkede
omrader, som oplever serlige og ggede hindringer; der henviser til,
at uddannelse ogsa er afgegrende for at give alle mulighed for at
tilpasse sig eendringer pa arbejdsmarkedet og fa adgang til
jobmuligheder af hgj kvalitet;

der henviser til, at den kensbestemte lgnforskel i EU i 2023 var pa
13 %79, og at kvinder i EU i gennemsnit i 2025 tjener 15 % mindre i
timen end meend; der henviser til, at situationen er veerre i visse
regioner, f.eks. landdistrikter, og i visse sektorer, f.eks.
sundhedssektoren, hvor lgnforskellen er pa 24 %71, og dette farer til
store forskelle i pensionsudbetalingerne og bidrager til forskelle i
indteegter i alderdommen, hvilket fgrer til, at kvinder i EU modtager
pensionsindkomster, der i gennemsnit er 26,1 % lavere end maends;
der henviser til, at retten til lige lgn for lige arbejde eller arbejde af
samme veerdi ikke er garanteret, og at det er ngdvendigt at tackle
den grundleeggende arsag til denne forskelsbehandling, hvad enten
det er ved at tage veerktgjer i brug til bedre at definere og
sammenligne veerdien af arbejde, beskytte og forbedre
arbejdstagerrettigheder eller styrke kollektive
overenskomstforhandlinger, hvor det er relevant; der henviser til, at
opbygning af en inkluderende gkonomi og afhjeelpning af
konsskeevheder kan gge Unionens BNP pr. indbygger betydeligt fra
6,1 til 9,6 % inden 205072;

der henviser til, at kvinder og piger stadig er underrepraesenteret
inden for uddannelse og beskeeftigelse og navnlig inden for STEM-
fagene, det digitale omrade og kunstig intelligens, idet kun én ud af
seks IKT-specialister og én ud af tre, der feerdigger STEM-studier, er
kvinder’3; der henviser til, at meend udger mere end 80 % af
fagfolkene inden for STEM og i IKT-sektoren’4, og at kvinder kun
tegner sig for 41 % af jobbene inden for naturvidenskab og
ingenigrvirksomhed i Unionen; der henviser til, at selv om antallet af
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unge kvinder, der faerdigger en uddannelse inden for IKT- og STEM-
fag, har veeret stigende, er kgnsbetingede forskelle i
beskeeftigelsesfrekvens og len stadig betydelige, navnlig nar det
drejer sig om startupvirksomheder; der henviser til, at kvinder kun
udgjorde 22 % af Al-fagfolkene pa globalt plan i 2018, hvilket er et
problem, der kun tjener til at fastholde og forankre stereotyper og
bias’; der henviser til, at denne uoverensstemmelse ikke blot udger
en forspildt mulighed for EU's teknologiske udvikling, gkonomiske
vaekst, innovation og modstandsdygtighed, men ogsa heemmer
kvinders deltagelse og karrierer pa fremtidens arbejdsmarkeder; der
henviser til, at den stigende efterspgrgsel efter STEM-feerdigheder i
den digitale sektor, sektoren for ren energi og sektoren for den
cirkuleere gkonomi samt inden for luft- og rumfart, forsvar og
traditionelle industrier kreever en styrkelse af kvalificerede
kvindelige talenter; der henviser til, at EU star over for mange
udfordringer, der pavirker dets konkurrenceevne, og dette
understreger behovet for gget gkonomisk aktivitet, der rummer alle;
der henviser til, at adgang for kvinder i al deres mangfoldighed til
alle sektorer, herunder IKT-sektoren og den finansielle sektor, er
afgerende for den europeeiske gkonomis konkurrenceevne; der
henviser til, at kgnsligestilling er en drivkraft for gkonomisk veekst,
innovation og social samhgrighed;

der henviser til, at nye digitale teknologier, herunder kunstig
intelligens, Al-genereret svindel, frembringelse og spredning af
deepfakes eller veerktgjer til at skabe nggenbilleder, samt
cybermobning bliver stadig mere almindelige og udger en
risikofaktor for ligestilling mellem kgnnene og kan fastholde og
uddybe de eksisterende mgnstre for kgnsulighed, forskelsbhehandling
og vold mod kvinder og piger; der henviser til, at kensbias er
indbygget i teknologien, herunder i Al-systemer, og at de
eksisterende forretningsmodeller for de dominerende
onlineplatforme, som er baseret pa mikromalrettet reklame, spiller
en rolle i at udbrede og forsteerke hadefuld tale og forskellige former
for cybervold; der henviser til, at sociale mediekanaler og den stadig
mere afheengighedsskabende karakter af deres algoritmer er en
risikofaktor for unge pigers og kvinders mentale trivsel, og at de skal
tackles ved hjeaelp af et kensperspektiv; der henviser til, at disse
teknologier, hvis de udvikles etisk og pa en kenssensitiv made og
anvendes hensigtsmaessigt, kan veere en mulighed for kvinder og

piger;

der henviser til, at nyhedsmediedeekningen ofte mangler en
kensdimension og ikke gar i clinch med kensstereotyper; der
henviser til, at kvinder er underrepreesenteret i erhverv inden for
mediesektoren pa alle ledelsesniveauer, herunder inden for
informationsproduktion, beslutningsprocesser og medieejerskab; der
henviser til, at Europaradet har anfert, at kvinder kun udger omkring
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en fjerdedel af de personer, man hgrer om, leeser om eller ser i
nyhederne, og sjaeldent er reprasenteret som eksperter’6; der
henviser til, at kensstereotyper kun blev anfeegtet klart’8 i 2 % af
nyhedshistorierne i Europa i 202077 ifglge data fra 6. runde af Global
Media Monitoring Project;

der henviser til, at bade uformelle og formelle omsorgsforpligtelser i
hele EU stadig i uforholdsmeessig hgj grad udferes af kvinder, hvilket
bidrager til strukturelle uligheder mellem kgnnene og giver neering
til den kensbestemte forskel pa omsorgsomradet ved at begreense
kvinders mulighed for at deltage pa arbejdsmarkedet, hvilket forer til
lavere indtjening og pensioner og heemmer kvinders mulighed for at
opna gkonomisk uafhaengighed pa lige fod med maend, samtidig med
at de udseettes for stressrelaterede sundhedsrisici’?; der henviser til,
at kvinder, som vender tilbage til arbejdsmarkedet efter barselsorlov
eller udvidet omsorgsansvar, ofte har svaert ved at vende tilbage til
beskeeftigelse, bl.a. pa grund af foraeldede kompetencer, lavere
indtjeningspotentiale, ringere karrieremuligheder og
forskelsbehandling pa arbejdspladsen; der henviser til, at sddanne
barrierer bidrager til kensbestemte beskaeftigelses-, lan- og
pensionsforskelle og har negativ indvirkning pa begrns og andre
gkonomisk afhaengige personers trivsel og skal imgdegas ved hjeelp
af malrettede politiske indgreb og stgtteordninger;

der henviser til, at neesten 30 % af kvinderne i EU arbejder pa deltid;
der henviser til, at der er langt stagrre sandsynlighed for, at kvinder i
EU er ngdt til at opgive lgnnet arbejde for at tage sig af bgrn og/eller
andre omsorgsafhaengige personer end meend, og at manglende
adgang til, alt for hgje omkostninger til og mangel pa
bgrnepasningsinfrastruktur og -tilbud af hgj kvalitet, navnlig i det
offentlige rum, stadig er en veesentlig hindring for kvinders lige
deltagelse i alle aspekter af livet, herunder arbejde; der henviser til,
at Den Internationale Arbejdsorganisation har fremheevet manglen
pa offentlige og private investeringer i bgrnepasning og andre
formelle omsorgstjenester, og understreger, at mangearige ulige
holdninger til omsorgsaktiviteter generelt i overvejende grad
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skubber de gkonomiske og sociale omkostninger ved omsorgsarbejde
over pa kvinder; der henviser til, at ulennede omsorgsforpligtelser
afholder omkring 7,7 millioner kvinder i EU fra at deltage pa
arbejdsmarkedet, og at der er et stort uudnyttet potentiale for vores
gkonomier i at gore omsorgssektoren mere afbalanceret, som
fremheevet af EIGE's skogn, der forudsiger, at
beskeeftigelsesfrekvensen kan stige til 80 % senest i 2050, hvis der
foretages veaesentlige forbedringer af ligestillingen mellem
kgnnened0; der henviser til, at 42 % af de ikkeerhvervsaktive
omsorgspersoner ifglge Eurofounds europeeiske undersggelse af
livskvalitet befinder sig i den laveste indkomstkvartil (sammenlignet
med 24 % af dem, der ikke er omsorgspersoner), at 59 % af
ikkeerhvervsaktive omsorgspersoner har vanskeligt ved at klare sig
gkonomisk (sammenlignet med 46 % af dem, der ikke er
omsorgspersoner), og at 80 % af al pleje ydes af uformelle
omsorgspersoner, hovedsagelig kvinder i alderen 45-75 ar, hvilket
bidrager til uligheder mellem kgnnene med hensyn til beskeeftigelse
og indkomst; der henviser til, at ca. hver fjerde lgnnede
omsorgsarbejder er en migrant, hvilket er seerlig relevant i
betragtning af, at ca. ni ud af ti lennede omsorgsarbejdere er
kvinder;

der henviser til, at CEDAW-Komitéen i 2024 udstedte generel
henstilling nr. 40 om lige og inkluderende repreesentation af kvinder
i beslutningssystemer og i henstillingens sgjler medtog 50:50-
ligestilling mellem kvinder og maend i al deres mangfoldighed, nar
det drejer sig om lige adgang til og lige magtfordeling i
beslutningssystemer; der henviser til, at andelen af pladser, der
bekleedes af kvinder, i de nationale parlamenter er steget fra 11,3% i
1995 til kun 27,2 % i 202581; der henviser til, at kun omkring en
tredjedel af pladserne i parlamenterne i EU beklaedes af kvinder i
202582; der henviser til, at kvinder trods mange politiske og
lovgivningsmaessige initiativer star over for strukturelle, kulturelle
og institutionelle barrierer, og at forskning viser, at de verden over
er underrepreesenteret pa alle niveauer af den gkonomiske og
politiske beslutningstagning, herunder pa lokalt og regionalt plan, og
at opnaelsen af ligestilling og repraesentation i det politiske liv savel
som i erhvervslivet - navnlig i bestyrelser - har lange udsigter og
kraever en malrettet indsats pa alle forvaltningsniveauer;

der henviser til, at klimakatastrofen og uligheder mellem kgnnene er
indbyrdes forbundne, og at klimakrisen fastholder de eksisterende
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uligheder, herunder adgang til uddannelse og
beskeeftigelsesmuligheder, adgang til og kontrol over jord og
naturressourcer samt deltagelse pa de steder, hvor der treeffes
beslutninger®3; der henviser til, at de skadelige virkninger af
klimaforandringer og forringelse af gkosystemer i uforholdsmaessig
hgj grad rammer kvinder og piger, navnlig dem, der allerede er
marginaliseret, herunder oprindelige folk og andre lokalsamfund, der
er afhaengige af naturressourcer;

der henviser til, at Unionen er oppe imod flere kriser, herunder
klimakatastrofer, veebnede konflikter, pandemier og populisme, hvis
virkninger er kgnsspecifikke; der henviser til, at veebnede konflikter
rammer kvinder og piger uforholdsmeessigt hardt, bl.a. gennem den
stigende brug af kensbaseret vold som krigsvaben84, og har medfort
en generel forveerring af kvinders rettigheder, hvilket har skadelige
konsekvenser for kvinders og pigers fulde udgvelse af
menneskerettighederne i hele verden; der henviser til, at selv om
dagsordenen for kvinder, fred og sikkerhed er central for de
nuveerende globale freds- og sikkerhedsudfordringer, mangler der
stadig deltagelse og lederskab af kvinder inden for udenrigspolitik,
forsvar, sikkerhed og fredsopbygning i et omfang, som i det store
hele er ukendt pa grund af manglen pa dataindsamling; der henviser
til, at der er udviklet adskillige projekter med det formal at indsamle
fyldestggrende data, som f.eks. #SHEcurity-indekset, der kan tjene
som god praksis og som eksempler for dataindsamling pa EU-plan;
der henviser til, at kvinder til stadighed er underrepreesenteret i
fredsforhandlinger, og at de i 2022 kun udgjorde 16 % af
forhandlerne i aktive fredsprocesser under FN's fulde eller delvise
ledelse®>; der henviser til, at medtagelsen af kensperspektivet i EU's
udenrigs- og sikkerhedspolitik indebeerer at anerkende og bekeempe
de konkrete kgnsdimensioner og fglger af globale faenomener sasom
klimaforandringerne, migration, handel og sikkerhed samt at saette
erfaringer og behov hos kvinder og grupper, der udseettes for flere
og indbyrdes forbundne former for forskelsbehandling og
marginalisering, i centrum for den politiske beslutningstagning; der
henviser til, at kenshandlingsplanen er EU's ambitigse strategi for at
bidrage til verdensmalene for baeredygtig udvikling, navnlig mal 5,
og for at fremskynde udviklingen mod ligestilling mellem kgnnene;
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der henviser til, at styrkelse af kvinders status og indflydelse er en
prioritet i alle EU's eksterne politikker og foranstaltninger og ogsa
har spillet en aktiv rolle i udformningen af 2030-dagsordenen; der
henviser til, at EU's eksterne politikker omfatter en forpligtelse til at
sikre, at 85 % af alle nye programmer bidrager til ligestilling mellem
kgnnene og styrkelse af kvinders status og indflydelse; der henviser
til, at der i gjeblikket mangler en sadan forpligtelse i EU's interne
politikker, herunder pa medlemsstatsplan, hvilket udger en risiko for
uensartede fremskridt hen imod ligestilling mellem kgnnene i EU;

der henviser til, at forskelsbehandling pa grund af de karakteristika,
der er anfert i artikel 21 i EU's charter om grundlaeggende
rettigheder, er forbudt; der henviser til, at mange kvinder, piger og
udsatte grupper, herunder personer med handicap, personer fra
ressourcesvage sociogkonomiske baggrunde, racialiserede personer,
personer med etnisk minoritets- eller migrantbaggrund, LGBTIQ+-
personer, navnlig transkgnnede og interkgnnede kvinder, romaer
samt personer, der oplever forskelsbehandling pa grund af alder
(bade unge og aldre) (i det folgende benaevnt "listen over ikke-
forskelsbehandlingsgrunde"), udseettes for indbyrdes forbundne
uligheder og forskelsbehandling i EU; der henviser til, at kvinder og
piger med handicap udgar 29,2 % af den kvindelige befolkning i EU,
og at de udsaeettes for udstedelse og forskelsbehandling pa alle livets
omrader samt en hgj frekvens af kensbaseret vold; der henviser til,
at kvinder og LGBTIQ+- personer, uanset om de er undervejs mod en
destination eller bor i modtagelsesfaciliteter, ofte er udsat for
seerlige kgnsbaserede risici, herunder vold, utilstreekkelig adgang til
sundhedspleje og juridisk usikkerhed; der henviser til, at dette bgr
adresseres specifikt;

der henviser til, at uligheder mellem kgnnene er tydeligere i visse
sektorer sasom landbrug, finansielle tjenester og
forbrugertjenesters’, sundhed og pleje88, STEMS®9, og i visse omrader
sasom landdistrikter, ger og regioner i den yderste periferi; der
henviser til, at kvinder fra disse omrader og sektorer, der oplever
intersektionel forskelsbehandling, star over for seerlige strukturelle
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AD.

hindringer, som ger det vanskeligt at deltage pa arbejdsmarkedet og
fa adgang til sundhedspleje, uddannelse, boliger, digital
konnektivitet og veesentlige offentlige tjenester og infrastruktur, og
at der i nogle tilfeelde slet ikke er adgang til disse goder; der
henviser til, at der sker affolkning i landdistrikter, herunder i
regionerne i den yderste periferi, hvor det oftest er de unge, der
rejser veek, navnlig piger og kvinder?0, hvilket undergraver deres ret
til at blive boende i disse omrader; der henviser til, at der er behov
for en malrettet, tvaerfaglig tilgang for at afhjeelpe de vedvarende
kansforskelle, navnlig i ovenneevnte sektorer og regioner, og for at
sikre, at kvinder og piger ikke blive heegtet af i forbindelse med
gennemfgrelsen af strategien for ligestilling mellem kgnnene;

der henviser til, at alle medlemsstaterne er forpligtet til at handle
under hensyntagen til bgrns tarv ved at sikre deres ret til familieliv
og forbyde forskelsbehandling pa grund af deres foreeldres
civilstand, seksuelle orientering eller deres undfangelsesmetode; der
henviser til, at der for ca. to millioner bgrn stadig kan veere
retsusikkerhed i forbindelse med greenseoverskridende
familieanerkendelse; der henviser til, at Kommissionen i 2022
foreslog en radsforordning®! om foraeldreskab og om indfgrelse af en
europeeisk foreeldreskabsattest, og at forslaget stadig er under
behandling i Radet;

der henviser til, at kereplanen for kvinders rettigheder bekresefter
EU's steerke engagement i at beskytte og fremme ligestilling mellem
kgnnene og kvinders rettigheder og skitserer de principper og den
langsigtede vision for fremskridt, som strategien for ligestilling
mellem kennene for perioden efter 2025 vil bygge pa;

opfordrer Kommissionen til at fremlaegge en ambitigs strategi for
ligestilling mellem kennene 2026-2030, som bygger pa den farste
strategi for ligestilling mellem kgnnene for perioden 2020-2025, med
konkrete, malbare, handgribelige lovgivningsmaessige og ikke-
lovgivningsmaessige foranstaltninger og mal pa de centrale omrader,
der er anfort nedenfor;

Konsbaseret vold

2.

opfordrer Kommissionen til at forelaegge Radet et forslag om at
medtage kensbaseret vold som et nyt kriminalitetsomrade, der
opferes i artikel 83, stk. 1, i TEUF, og om ufortgvet at udrydde alle
former for vold mod kvinder og piger, herunder systemisk vold, som
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Kommissionens meddelelse af 30. juni 2021 med titlen "En langsigtet
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modstandsdygtige og fremgangsrige landdistrikter i 2040".
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kompetence, lovvalg, anerkendelse af retsafggrelser og accept af
officielt bekreeftede dokumenter vedrgrende forseldreskab og om
indferelse af en europeeisk foraeldreskabsattest (COM(2022)0695).



udggr en af de mest udbredte kreenkelser af grundleeggende
rettigheder i EU;

opfordrer Kommissionen til hurtigt at offentliggere sin henstilling om
forebyggelse af skadelig praksis, der bruges over for kvinder og
piger, herunder alle former for obstetrisk og gyneekologisk vold,
uredelig embedsfarelse i sundhedsfaciliteter, tvungen abort og
tvangssterilisering, neegtelse af aborttjenester samt kgnslemleestelse
af kvinder, piger og interkgnnede, og til at sikre, at den supplerer
direktiv (EU) 2024/1385;

opfordrer Kommissionen til at overvage og tilskynde til hurtig
gennemfgrelse i national lovgivning af direktiv (EU) 2024/1385 om
bekaempelse af vold mod kvinder og vold i hjemmet;

opfordrer indtreengende Kommissionen til at anerkende kvindedrab
som en saerskilt og selvsteendig forbrydelse, og understreger, at det
er ngdvendigt at forsta kvindedrab som "drab pa en kvinde eller pige
pa grund af hendes kegn" for at forsta de underliggende arsager, der
er forbundet med kegnsdiskrimination og ulige magtfordeling;

opfordrer igen Kommissionen til at udarbejde retningslinjer for
medlemsstaterne om gennemfarelsen af direktiv (EU) 2024/1385 om
bekeempelse af vold mod kvinder og vold i hjemmet samt om vold
inden for alle livets omrader, herunder klare retningslinjer for
fyldestgerende og alderssvarende undervisning i seksualitet og
parforhold med fokus pa undervisning i samtykke i
overensstemmelse med internationale standarder, og til at holde ngje
gje med den fulde gennemfgrelse og handhaevelse af alle direktivets
artikler, navnlig artikel 35, som omhandler uddeling af
undervisningsmateriale om samtykke og tilrettelaeggelse af
oplysningskampagner eller -programmer for at skabe gget viden om,
at sex uden samtykke betragtes som en strafbar handling;

opfordrer indtreengende Kommissionen til at fremheeve vigtigheden
af indberetningselementet i direktiv (EU) 2024/1385, for at direktivet
effektivt kan forebygge og udrydde denne form for vold mod kvinder
og piger; opfordrer Kommissionen til at prioritere forebyggelse af
kegnsbaseret vold bade online og offline og samtidig understrege
vigtigheden af tilstrackkelige, malrettede og rettidige
forebyggelsesforanstaltninger ved hjeelp af uddannelse, digital
dannelse, uddannelse af fagfolk samt oplysnings- og
bevidstgerelseskampagner som et centralt element i bekeempelsen af
vold mod kvinder og piger i overensstemmelse med bestemmelserne
i den relaterede EU-lovgivning;

opfordrer Kommissionen til at imgdekomme de specifikke behov, som
ofre for kgnsbaseret vold har - herunder, men ikke begreenset til,
psykosocial stgtte, boliger til ofre, programmer for livslang laering og
bgrnepasning - og opfordrer til passende beskyttelse af ofre og
overlevende ved at sikre og gge de langsigtede offentlige



10.

11.

12.

investeringer og garantere effektive indsatser, som bgr veere
strukturelle, intersektionelle og have fokus pa de overlevende og bgr
tackle de sociale, skonomiske og kulturelle grundlaeggende arsager
til kensbaseret vold;

opfordrer Kommissionen til indtreengende at opfordre de
medlemsstater, der endnu ikke har ratificeret Istanbulkonventionen,
til at ggre det og til at fremskynde denne proces; opfordrer
Kommissionen til at sikre, overvage og fremme
gennemfgrelsesprocessen;

understreger, at marginaliserede grupper befinder sig i gget risiko
for vold, og at indbyrdes forbundne former for forskelsbehandling
forsteerker virkningerne af kgnsbaseret vold og reviktimisering;
opfordrer derfor Kommissionen til at udarbejde og i samarbejde med
medlemsstaterne at gennemfare obligatorisk og fyldestggrende
uddannelse af alle retsveesenets aktgrer, herunder dommere og
anklagere, i problemstillinger vedrgrende kgnsbaseret vold,
intersektionalitet og statte til ofre for at sikre, at retsveesenets
akterer er tilstraekkelig rustet til at varetage sager, bade online og
offline pa en kegnssensitiv og intersektionel made, og til at sikre, at
ofre ikke udseettes for sekundeer viktimisering under retssager;

opfordrer Kommissionen til at fremseette forslag til EU-lovgivning
med henblik pa at kriminalisere voldteegt pa grundlag af manglende
samtykke i alle medlemsstater; bemeerker, at 14 medlemsstater
stadig enten har krav om en eller anden form for vold for at
kriminalisere voldteegt eller ikke neevner samtykke udtrykkeligt;
gentager, at voldteegt ikke blot er en kraenkelse af kvinders
grundleeggende rettigheder, kropslige autonomi og fysiske integritet,
men ogsa en form for seksuelt misbrug og udnyttelse af kvinder og
piger, hvilket er en forbrydelse i EU ifglge TFEU?2; opfordrer de
medlemsstater, der stadig bruger den definition af voldteegt, som er
baseret pa antagelsen om vold, til at ivaerksaette loveendringer for at
bringe definitionen i overensstemmelse med de seneste
internationale standarder og med artikel 36 i Istanbulkonventionen;

understreger, at Kommissionen og medlemsstaterne er retligt
forpligtet til at beskytte kvinders rettigheder og deres fysiske
integritet; opfordrer indtreengende Kommissionen til at sikre en
hurtig og fuldsteendig gennemfgrelse i national lovgivning af det
reviderede direktiv om bekeempelse af menneskehandel, der
fastseetter strengere regler og giver steerkere redskaber til at
bekeempe menneskehandel, herunder nye former for seksuel
udnyttelse, og organiserede kriminelle grupper, f.eks. gennem bedre
kommunikation pa tveers af greenserne, og navnlig beskyttelse af
minoritets- og migrantkvinders rettigheder; understreger, at
reduktion af efterspgrgslen er et centralt instrument til forebyggelse
og nedbringelse af menneskehandel, da dette er rettet mod de
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15.

finansielle incitamenter; opfordrer endvidere indtreengende
Kommissionen og medlemsstaterne til at stgtte indsatser for at redde
og rehabilitere ofre;

understreger, at et samfunds tilgang til prostitution pavirker dets
forstdelse af ligestilling mellem kennene og kvinders rettigheder og
formidler budskaber og normer; opfordrer Kommissionen til at
fremme og stgtte medlemsstaternes bestreebelser pa at gribe til
handling pa omraderne forebyggelse, afkriminalisering af
mennesker, og iseer kvinder, i prostitution, reduktion af
eftersporgslen, straffe til kunderne, afstigmatisering og udryddelse
af stereotyper samt til at sgrge for tilstreekkeligt finansierede og let
tilgeengelige exitprogrammer af hgj kvalitet for dem, der gnsker at
komme ud af prostitution; opfordrer medlemsstaterne til at sikre, at
mennesker i prostitution inddrages aktivt i politisk
beslutningstagning vedrgrende deres rettigheder; opfordrer
Kommissionen til at stgtte denne indsats;

fordgmmer surrogatmoderskab som praksis, der indebeerer
reproduktiv udnyttelse og brug af kvinders kroppe til gkonomisk
eller anden vinding, navnlig nar det drejer sig om seerligt udsatte
kvinder i tredjelande; opfordrer Kommissionen til at treeffe
foranstaltninger til at stotte afviklingen af dette feenomen;

opfordrer Kommissionen til at anbefale EU-stgtte til undersggelser af
forbindelsen mellem kansbaseret vold, partnervold og kreeft;

Omfattende konsorienteret sundhedspleje

16.

17.

understreger, at sundhed er en grundleeggende rettighed, og at alle
derfor skal have adgang til gkonomisk overkommelige og
tilgeengelige sundhedstjenester af hgj kvalitet, som respekterer deres
informerede samtykke og kropslige autonomi; opfordrer
indtreengende Kommissionen til at sikre universel adgang til
konsorienteret sundhedspleje, der har kvalitet, patienter og
resultater i centrum i overensstemmelse med de hgjeste standarder,
for kvinder og piger i al deres mangfoldighed, navnlig grupper, der
oplever intersektionelle former for forskelsbehandling, herunder
personer med handicap og fra ressourcesvage sociogkonomiske
baggrunde, ofre for kensbaseret vold, racialiserede personer og
personer med etnisk minoritets- eller migrantbaggrund, eeldre
LGBTIQ+-personer, navnlig interkgnnede kvinder, transkennede og
ikkebinaere personer, kvinder i landdistrikter og fjerntliggende
omrader og regioner i den yderste periferi, gravide kvinder og
mgdre, navnlig enlige mgdre; fremhaever behovet for, at
sundhedspersonale uddannes i kenssensitive sundhedsproblemer, og
hvordan de skal reagere pa tilfeelde af kensbaseret og seksuel vold;

opfordrer Kommissionen til hurtigst muligt at gere noget ved den
konsbestemte sundhedsklgft, herunder ved at tage fat pa
konsspecifikke sundhedsbehov og -risici i alle livsfaser og samtidig



18.

19.

20.

21.

22.

rette seerlig opmaerksomhed mod sygdomme, der i uforholdsmeessig
hgj grad rammer kvinder, gribe ind over for kensskeevheder og -bias
i medicinsk forskning, uddannelse og kliniske forsgg og tilskynde
flere kvinder til at ga efter medicinske karrierer; opfordrer
Kommissionen til at fremleegge en specifik handlingsplan for at
komme disse problemer til livs og til yderligere at rette kommende
sundhedsrelaterede initiativer mod begrebet "kgnsmedicin", som
WHO har indfert93;

opfordrer indtreengende Kommissionen til at sikre, at den nye
strategi for ligestilling mellem kgnnene omfatter et styrket fokus pa
ligestilling mellem kgnnene inden for folkesundhed; opfordrer
Kommissionen til at bygge videre pa den stigende forstaelse af de
faktorer, der pavirker behandlingsresultater, ved at stgtte
indsamlingen af flere disaggregerede data af bedre kvalitet med
henblik pa at indkredse sundhedsmaessige forskelle i undergrupper,
som maske ellers ikke ville veere synlige i populationen, ved at
udforme sundhedsinterventioner, som er rettet mod undergrupper, i
hvilke der er forskelle, og overvage sundhedsresultaterne i
hgjrisikopopulationer; bemeerker, at der ber seettes seerlig fokus pa
gravide og ammende kvinder;

opfordrer Kommissionen til at ggre noget ved de vedvarende
udfordringer med mental sundhed, som kvinder, piger og
marginaliserede grupper er oppe imod, og opfordrer indtreengende
Kommissionen til at sikre universel adgang til kensorienteret mental
sundhedspleje og til at gge investeringerne i sundhedsfaciliteter i
landdistrikterne og udvikle fleksible lgsninger, f.eks. mobile
sundhedsklinikker;

opfordrer Kommissionen til - pa EU-plan - at gore noget ved hullerne
og ulighederne i og hindringerne for adgang til sundhedspleje for
kvinder i al deres mangfoldighed, herunder kvinder fra udsatte

grupper;

opfordrer EU's medlemsstater til at sikre og garantere adgang til
vaesentlige sundhedsydelser og leegemidler og opfordrer
Kommissionen til at gge investeringerne i kgnsmainstreaming i
sundhedssystemerne; understreger, at uddannelsen af alle fagfolk pa
det medicinske omrade og alt personale i sundhedsplejen bgr
omfatte en kagnsspecifik tilgang; opfordrer Kommissionen til at sikre,
at ingen, i seerdeleshed kvinder med handicap, udseettes for
skadelige, invasive eller irreversible behandlinger mod deres vilje, og
til at fastsla, at alle laegelige indgreb er baseret pa den enkeltes
personlige, frie og fuldt informerede samtykke;

opfordrer indtreengende Kommissionen til at udvikle en omfattende
EU-strategi for at imgdekomme kvinders meget specifikke
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27.

sundhedsbehov i alle livsfaser og til at adressere de faktorer, der
pavirker kvinders og pigers sundhed, ogsa ved at medtage sundhed i
det europaeiske semester;

fremheever betydningen af samarbejde og udveksling af bedste
praksis pa europaeisk plan sidelebende med en effektiv anvendelse af
relaterede EU-midler til at tackle feelles udfordringer inden for
sundhedspleje og opfordrer Kommissionen til at styrke samarbejdet
mellem de relevante politiske tjenester pa tvaers af tjenestegrenene
for at sikre, at ligestilling mellem kgnnene systematisk integreres i
alle initiativer vedrgrende sundhed; opfordrer Kommissionen til at
tilskynde medlemsstaterne til og stgtte dem i indfare eller udvide
nationale sygesikringsordninger, der tilbyder omfattende og
gkonomisk overkommelig sundhedspleje;

opfordrer Kommissionen til at udvikle en kgnssensitiv tilgang til
sundhedspleje og til at tage fat pa specifikke emneomrader, hvor der
bliver ved at veere udfordringer, f.eks. mental sundhed, kreeft,
endometriose eller sundhedspleje for madre; opfordrer
Kommissionen til at udvikle faelles EU-deekkende standarder for
jordemodertjenester for, under og efter fgdslen samt sundhedspleje
for nyfgdte og mgdre med henblik pa at ajourfere EU-direktivet om
jordemgdre?? i overensstemmelse med internationale standarder og
gore det muligt for sundhedspersoner at udveksle bedste praksis pa
dette omrade; opfordrer til, at der etableres en EU-ramme for sikker
anvendelse af leegemidler under graviditet og amning;

opfordrer Kommissionen til at stgtte sundhedssystemerne i at
udvikle, gennemfgre og evaluere kgnsorienterede
sygdomsforebyggelsesstrategier, da forebyggelse kan forbedre
kvinders og pigers livskvalitet; opfordrer derfor indtreengende
Kommissionen til at gennemfgre foranstaltninger, som bade er
forebyggelsesbaserede og gger bevidstheden om retten til adgang til
sundhedsydelser;

understreger, at det er ngdvendigt at tackle territoriale forskelle i
adgangen til sundhedspleje ved at sikre tilgeengeligheden af
kensorienterede sundhedstjenester i landdistrikter, fjerntliggende og
affolkede omrader; opfordrer Kommissionen og medlemsstaterne til
at investere i mobile sundhedsenheder, telemedicin og uddannelse
og udsendelse af sundhedspersonale til underforsynede omrader;

opfordrer Kommissionen til at skabe en sammenhaengende, bindende
ramme og sikre fuld og lige adgang til alle ydelser inden for seksuel
og reproduktiv sundhed for alle i EU, uanset deres migrations- eller
opholdsstatus; bemeerker, at disse tjenester og rettigheder omfatter
respektfulde og kvalitetspreegede obstetriske og gyneekologiske
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30.

sundhedsydelser, jordemodertjenester for, under og efter fgdslen og
sundhedspleje for nyfadte, fyldestgorende information om og
tjenester inden for familieplanleegning, kensunderstgttende
sundhedsydelser og adgang til medicinsk assisterede reproduktions-
og fertilitetsydelser og -behandling, sikre og prismaessigt
overkommelige moderne preeventionsmetoder efter eget valg og
retten til sundhedstjenester, der tilbyder sikker og lovlig abort
(medicinsk og kirurgisk), alderssvarende undervisning i seksualitet
og parforhold, forebyggelse af seksuelt overfarte infektioner,
profylaktisk behandling efter eksponering, pavisnings- og
behandlingstjenester som en integreret del af deres
menneskerettigheder, uden hvilke retsstatsprincippet ikke kan
overholdes; understreger, at medlemsstaterne skal sikre, at disse
tjenester er tilgengelige, gkonomisk overkommelige og ikke-
diskriminerende; opfordrer Kommissionen til at anerkende alle
kraenkelser af kvinders seksuelle og reproduktive sundhed og
rettigheder som en form for kensbaseret vold;

understreger, at enhver ligestillingsstrategi bgr tackle alle former for
vold mod kvinder, herunder tilbageskridt med hensyn til og
kreenkelser af kvinders seksuelle og reproduktive sundhed og
rettigheder; gentager, at adgang til sundhedstjenester og offentlige
tjenester, navnlig adgang til aborttjenester og psykologisk stgtte til
kvindelige voldsofre, bar anses for en prioritet; opfordrer
Kommissionen til at anvende sanktioner i tilfeelde af tilbageskridt
inden for kvinders rettigheder, herunder begreensninger af SRSR,
adgang til abort eller seksualundervisning, hvilket skal betragtes
som kreenkelser af EU's veerdier og udlgse forholdsmeessigt
afpassede institutionelle reaktioner, herunder
traktatbrudsprocedurer og konsekvenser med hensyn til
finansiering; opfordrer Kommissionen til at oprette en overvagnings-
og ansvarlighedsmekanisme for hurtigt at imgdega enhver
retrogressiv udvikling eller trusler mod ligestilling mellem kgnnene
og alle kreenkelser af kvinders rettigheder, herunder SRSR og
LGBTIQ+-personers rettigheder, i medlemsstaterne samt til at
anvende eksisterende mekanismer til at vurdere overholdelsen af
retsstatsprincippet eller de grundleeggende rettigheder, eller som en
dedikeret mekanisme og til at medtage en seerlig undersgjle om
konsbaseret vold i sin arlige retsstatsrapport; opfordrer
indtreengende Kommissionen til at opmuntre og inddrage meend som
aktive allierede i fremme af SRSR for at imegdega den bredere
kontekst med den stigende modreaktion blandt unge meend mod
unge kvinder og feminisme;

opfordrer medlemsstaterne og Kommissionen til at medtage seksuel
og reproduktiv sundhed og rettigheder, herunder retten til sikker og
lovlig abort, i EU's charter om grundleeggende rettigheder, som
fremlagt i Parlamentets beslutning af 11. april 2024;

fremheever EU-borgernes brede stgtte til at gere det muligt for alle i
EU at fa adgang til sikre aborttjenester, uanset hvem de er, eller



31.

32.

33.

hvor de kommer fra - som bl.a. afspejles i det vellykkede europaeiske
borgerinitiativ "My Voice, My Choice", der opfordrer EU til at
vedtage lovgivning, som vil skabe en finansiel mekanisme, der skal
hjeelpe medlemsstater, der frivilligt tilslutter sig denne politik, med
at yde sikker abort til alle dem, der ikke har adgang til den;
opfordrer indtreengende Kommissionen til hurtigt at skride til
handling og falge kravet i dette europeeiske borgerinitiativ samt til at
oprette en finansiel solidaritetsmekanisme mellem medlemsstaterne
for at sikre, at kvinder i EU kan fa adgang til aborttjenester;

opfordrer Kommissionen til at udstede henstillinger til
medlemsstaterne om, hvordan man bekeemper alle former for
obstetrisk og gynaekologisk vold, hvilket omfatter en vifte af
pligtforssmmende, nedveaerdigende, kreenkende eller skadelige
praksisser, herunder, men ikke begreenset til, "segtemandens sting"
(ekstra indsnaevring af vaginalabningen til gleede for den mandlige
sexpartner); opfordrer Kommissionen til at fremme
erfaringsudveksling blandt medlemsstaterne vedrgrende problemet
med obstetrisk og gyneekologisk vold og til at give EIGE
bemyndigelse til at udarbejde et seet kvantitative og kvalitative
indikatorer til at male forekomsten af obstetrisk vold, og hvordan
den manifesterer sig, samt til at afseette tilstrackkelige ressourcer til
at tackle den;

opfordrer Kommissionen til inden for rammerne af gennemfarelsen
af direktivet om bekeempelse af vold mod kvinder og vold i hjemmet
at udstede klare retningslinjer for ydelse af seksuel og reproduktiv
sundhedspleje til ofre for seksuel vold i overensstemmelse med de
internationale folkesundheds- og menneskerettighedsstandarder,
herunder WHO's standarder for klinisk handtering af voldteegt;

anerkender, at fertilitet er et afgerende aspekt af kvinders sundhed,
og fremheever behovet for proaktivt at tage fat pa de
mangefacetterede faktorer og udfordringer i forbindelse med
fertilitet sasom manglende adgang til fertilitetsrelaterede
sundhedsydelser og behandlinger eller utilstreekkelig information og
stattetjenester; opfordrer indtreengende Kommissionen til at sikre, at
information om bevarelse af fertilitet er tilgeengelig for alle;

Ligestilling og styrkelse af kvinders indflydelse og status pa
arbejdsmarkedet

34. opfordrer Kommissionen til at folge op pa og rapportere tilbage til

Parlamentet om gennemforelsen af direktivet om passende
mindstelgnninger? og direktivet om langennemsigtighed?®, herunder
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Europa-Parlamentets og Radets direktiv (EU) 2022/2041 af

19. oktober 2022 om passende mindstelgnninger i Den Europaeiske
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Direktiv (EU) 2023/970 (EUT L 132 af 17.5.2023, s. 21, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2023/970/0j

).


http://data.europa.eu/eli/dir/2022/2041/oj
http://data.europa.eu/eli/dir/2023/970/oj

35.

36.

37.

garantien for solide krav om lgnindberetning, effektiv adgang til
retsmidler for ofre for lenmaessig forskelsbehandling og passende
sanktioner for manglende overholdelse samt om gennemfgrelsen i
national lovgivning af direktivet om kvinder i bestyrelser?’; opfordrer
indtreengende Kommissionen til at overvage og sikre en korrekt og
rettidig handheevelse af disse direktiver, som er af afggrende
betydning for kvinder pa arbejdsmarkedet og vil seette dem i stand til
at nyde godt af lige rettigheder og betingelser gennem hele deres
karriere;

fremheever, at Parlamentet bestemt vil modsaette sig ethvert forsagg
pa at traekke direktivet om lgngennemsigtighed tilbage eller svaekke
det;

opfordrer indtreengende Kommissionen til aktivt at fremme kvinders
adgang til og fastholdelse pa arbejdsmarkedet, traeffe
foranstaltninger til at mindske forskellen i beskeeftigelsesfrekvens og
kgnsbestemte lgn- og pensionsforskelle og investere i programmer
for livslang leering for kvinder og piger; opfordrer Kommissionen til
at fastseette EU-deekkende mal, der tager sigte pa at gge kvinders
deltagelse pa arbejdsmarkedet; ser med tilfredshed pa EIGE's
analyse af de vigtigste hindringer for kvinders beskeeftigelse i
Europa, herunder hindringer for fuldtidsbeskeeftigelse, som giver
medlemsstaterne et grundlag for at afhjeelpe strukturelle hindringer
for kvinders beskeeftigelse; opfordrer Kommissionen til at tilskynde
medlemsstaterne til at sikre kvinders lige adgang til arbejde med
rettigheder og ansteendig lgn, bl.a. gennem kollektive forhandlinger;
opfordrer Kommissionen til at tilskynde medlemsstaterne til at treeffe
handfaste foranstaltninger for at straffe virksomheder, der behandler
meend og kvinder forskelligt og ikke overholder
arbejdsmarkedslovgivningen;

opfordrer Kommissionen og medlemsstaterne til at styrke politikker
og finansieringsinstrumenter, som stgtter kvinder, der vender tilbage
til arbejdsmarkedet efter barselsorlov eller forleengede
karriereafbrydelser knyttet til omsorgsansvar; fremhaever
betydningen af aktive arbejdsmarkedsforanstaltninger,
skreeddersyede omskolings- og opkvalificeringsprogrammer og
individuel jobradgivning, og opfordrer Kommissionen til at arbejde
for og steotte arbejdsgivere i at tilbyde fleksible
beskeeftigelsesmuligheder af hgj kvalitet til tilbagevendende kvinder;
understreger, at det er ngdvendigt at gere noget ved
forskelsbehandlingen af kvinder pa arbejdspladsen, iseer kvinder
med bgrn; opfordrer Kommissionen til at sikre, at forskelsbehandling
knyttet til graviditet og barsel bekeempes ved hjeelp af fleksible
arbejdsordninger, der udformes og formidles pa en ordentlig made;
opfordrer Kommissionen til uden yderligere forsinkelse at foresla
lovgivning om regler for hjemmearbejde og retten til at veere offline
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og til at sikre, at det sker pa en kegnsorienteret made, som ikke
forveerrer eksisterende uligheder mellem kgnnene; opfordrer
Kommissionen til at stgtte kenssensitive arbejdspladser for at sikre,
at kvinder, der lider af ikkeoverfgrbare sygdomme, kroniske
sygdomme, handicap eller symptomer i forbindelse med
overgangsalder, har lige rettigheder og muligheder for at fa adgang
til og forblive pa arbejdspladsen;

opfordrer Kommissionen til at foresla en lovgivningsmaessig ramme
for at tackle kensbaseret vold i arbejdslivet med henblik pa at sikre
beskyttelse af alle arbejdstagere mod kegnsbaseret vold, herunder
chikane, intimidering og enhver form for seksuel vold pa
arbejdspladsen; opfordrer de resterende medlemsstater, der endnu
ikke har gjort det, til at ratificere ILO-konvention 190 om vold og
chikane pa arbejdspladsen og til at anerkende retten til et arbejdsliv
uden vold og chikane, hvilket indbefatter kensbaseret vold;

opfordrer indtreengende Kommissionen til at styrke indsatsen for at
bekaempe den forskelsbehandling, som de mest udsatte kvinder,
piger og personer, der udseettes for intersektionel
forskelsbehandling, oplever (som naevnt pa listen over grunde til
ikke-forskelsbehandling) samt dem, der er bergrt af
automatiseringen af job; gentager, at disse grupper er i gget risiko
for at made saerlige eller uforholdsmaessigt store udfordringer pa
arbejdsmarkedet sasom hgj arbejdslgshed, lave lgnninger og usikre
job og vanskeligheder med at fa adgang til arbejdsbeskyttelse,
barselsorlov og social sikring; opfordrer Kommissionen til at fremme
programmer, der sikrer lige muligheder, herunder adgang til leder-
og beslutningstagerroller, for alle dem, der udseettes for
forskelsbehandling og usikre vilkar pa arbejdsmarkedet; bemaerker,
at dette bl.a. bar geres ved at sikre gennemfgrelsen af direktivet om
ligebehandling pa beskaeftigelsesomradet?8 i alle medlemsstaterne,
styrke ligebehandlingsorganer som fastsat i direktiv (EU)
2024/1499% og sikre adgang til mindstelgnninger pa lige fod med
andre; understreger, at det er ngdvendigt at udvikle malrettede
beskaeftigelses- og opkvalificeringsstrategier for kvinder over 55 ar
og kvinder, der bor i landdistrikter eller strukturelt ugunstigt stillede
regioner, som star over for ggede hindringer; opfordrer
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Radets direktiv 2000/78/EF af 27. november 2000 om generelle
rammebestemmelser om ligebehandling med hensyn til
beskeeftigelse og erhverv (EFT L 303 af 2.12.2000, s. 16, ELI:
htj;p,[[data,eurgpa.Ql][QllldlI‘ZZQQQHBZQ])

Radets direktiv (EU) 2024/1499 af 7. maj 2024 om standarder for
ligebehandlingsorganer pa omradet ligebehandling af alle uanset
race eller etnisk oprindelse, ligebehandling med hensyn til
beskeeftigelse og erhverv af personer uanset religion eller tro,
handicap, alder eller seksuel orientering og ligebehandling af
kvinder og meend med hensyn til social sikring og i forbindelse med
adgang til og levering af varer og tjenesteydelser og om eendring af
direktiv 2000/43/EF og 2004/113/EF (EUT L, 2024/1499, 29.5.2024,

ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2024/1499/0j).
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Kommissionen til at stgtte medlemsstaterne i at udforme rummelige
arbejdsmarkedspolitikker, bl.a. gennem samhgrighedspolitiske
instrumenter og Den Europeeiske Socialfond Plus;

opfordrer Kommissionen til at sikre, at medlemsstaterne tager hgjde
for kensaspektet i forbindelse med reformer af pensionssystemerne
og tilpasser pensionsalderen, samt til at tage hensyn til forskellene
mellem kvinders og meends arbejdsmgnstre, herunder alle former for
ulgnnet beskeeftigelse, under hensyntagen til kvinders hgjere risiko
for intersektionel forskelsbehandling pa arbejdsmarkedet; opfordrer
Kommissionen og medlemsstaterne til at fremlaegge en omfattende
plan med henblik péa at tackle den kensbestemte pensionsforskel,
herunder ved at sikre passende stotte til bernepasning og mindske
“prisen for moderskab" (the motherhood penalty) samt til at forgge
kvinders finansielle forstaelse og forbedre den finansielle radgivning
til kvinder, navnlig for at mindske kgnsskesevheden pa
investeringsomradet;

opfordrer Kommissionen til at revidere direktiv 79/7/EQF om social
sikring190 for at sikre, at det giver mulighed for at indfere positiv
seerbehandling og bidrager til at fjerne den kensbestemte
pensionsforskel;

understreger, at kvinder i gjeblikket kun udger en tredjedel af
iveerksaetterne i EU01, hvilket fremhaever behovet for malrettede
tiltag for at fjerne kansskeevheden inden for iveerkseetteri;

opfordrer indtreengende Kommissionen til at udarbejde retningslinjer
for, hvordan medlemsstaterne, den private sektor og civilsamfundet
kan bidrage til at fastleegge mal og strategier for ligestilling mellem
kagnnene, herunder lige muligheder for at blive leder i den
gkonomiske sektor, bl.a. for kvindelige iveerkseettere, og til at fjerne
hindringer for, at kvinder kan starte og eje virksomheder, med
henblik pa at mindske kensskaevheden inden for iveerkseaetteri;
opfordrer Kommissionen til at stgtte medlemsstaterne i denne
indsats og til at fremme kgnsligestilling med hensyn til adgang til
finansiering og ggre noget ved den vedvarende kgnsskeevhed inden
for virksomhedsledelse og innovation;

gentager, at kgnsskaevheden i den digitale sektor og Al-sektoren
uundgaeligt resulterer i unuancerede algoritmer; opfordrer derfor
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Kommissionen til at fremme ligestilling mellem kgnnene i
virksomheder, der arbejder med Al- og IKT-relaterede aktiviteter,
herunder ved at finansiere kvindeledede projekter i den digitale
sektor og sla til lyd for, at et minimum af kvindelige forskere
deltager i Al- og IKT-relaterede indkaldelser af forslag vedrgrende
forskningsmidler; opfordrer Kommissionen til at komme med
malrettede initiativer til at stotte kvinder inden for naturvidenskab,
teknologi, ingenigrvirksomhed og matematik (STEM) og til at
motivere piger til at overveje STEM-, IKT- og Al-relaterede karrierer,
bl.a. ved at fastseette et mal for kvindelige forskeres deltagelse i
STEM- og Al-projekter, for at udjeevne de generelle feerdigheds- og
konsforskelle i denne sektor; understreger, at det er ngdvendigt, at
kvinders og udsatte gruppers interesser afspejles i den digitale
omstilling; opfordrer Kommissionen og Eurostat til at styrke
overvagningen af kgnssammensatningen inden for STEM-erhverv,
f.eks. i arbejdsstyrken pa sundhedsomradet;

understreger, at styrkelse af kvinders status og indflydelse som
borgere og skonomiske aktgrer bade er en etisk og en gkonomisk
nedvendighed, og at opnaelse af en effektiv og retfeerdig
"feerdighedsunion" kraever en malrettet indsats for at fjerne de
barrierer, der i gjeblikket begraenser arbejdsmarkedsdeltagelsen,
iseer blandt kvinder; opfordrer indtreengende Kommissionen til at
fremme kvinders gkonomiske aktivitet og sikre ligestilling pa alle
niveauer hele vejen igennem alles arbejdslivi EU, da det er en fordel
for det europeeiske samfund, gkonomien og arbejdsmarkedet,
eftersom ligestilling mellem kgnnene er en forudseetning for
europeeisk succes, konkurrenceevne og beeredygtig vaekst; opfordrer
indtreengende Kommissionen til at sikre, at forslag til
lovgivningsmaessige forenklinger ikke strider mod malet om at opna
ligestilling mellem kgnnene;

papeger, at princippet om lige lgn for samme arbejde eller arbejde af
samme veerdi, som er nedfeeldet i EU-retten, skal geelde i praksis;
opfordrer Kommissionen til at tackle de systemiske lgnforskelle, som
skyldes den manglende anerkendelse og undervurderingen af
arbejde i kvindedominerede sektorer sasom omsorg, sundhedspleje,
uddannelse og detailhandel; opfordrer til bindende EU-
foranstaltninger for ogsa at sikre lige lgn for arbejde af samme veerdi
og for at forbedre arbejdsvilkarene i undervurderede
kvindedominerede sektorer; opfordrer derfor indtreengende
Kommissionen til at samarbejde med medlemsstaterne og
arbejdsmarkedets parter om at udarbejde kgnsneutrale
jobvurderingsveerktgjer og -kriterier, som muligger en EU-deekkende
definition og sammenligning af "arbejdes veerdi" med henblik pa en
mere retfeerdig veerdianseettelse og aflgnning af arbejde, der udferes
i kvindedominerede sektorer; bemeerker, at dette bgr geres ved at
sikre retten til kollektive overenskomstforhandlinger, styrke
arbejdstilsyn og sikre lige repreesentation af kvindelige
arbejdstagere i dialogen mellem arbejdsmarkedets parter;



47. opfordrer Kommissionen og medlemsstaterne til at gagre noget
effektivt ved den vedvarende kgnsbestemte lgnforskel, herunder ved
at malrette ESF+-midlerne til at stgtte bekeempelse af
konsstereotyper inden for uddannelse og arbejdsmarkedsradgivning
og fremme mangfoldighedschartre og -initiativer i den private og
offentlige sektor;

Fattigdom blandt kvinder

48. opfordrer Kommissionen til at gore den kommende strategi for
bekesempelse af fattigdom kensorienteret ved at seette kraftigt fokus
pa kvinders strukturelle fattigdom; opfordrer indtraengende
Kommissionen og medlemsstaterne til at styrke de gkonomiske og
sociale foranstaltninger til bekeempelse af fattigdom blandt kvinder
og social udstedelse af kvinder, navnlig hvad angar adgang til
ansteendige og gkonomisk overkommelige boliger, energi og
transport; understreger, at en ansteendig og gkonomisk
overkommelig bolig er en grundlaeggende ret, der skal beskyttes og
anerkendes som en forudseetning for at kunne nyde godt af andre
grundlaeggende rettigheder; minder om, at ulighed pa boligomradet
tvinger mange kvinder til at leve under uveerdige og usikre forhold i
risiko for hjemlgshed og vold; opfordrer Kommissionen til at tage
hensyn til dette i sin kommende EU-plan for gkonomisk
overkommelige boliger og til at rette seerlig opmeerksomhed mod
boligbehovene for ofre for kgnsbaseret vold og tilstreekkelig
kapacitet i krisecentre; understreger, at adgangen til social sikring
og boliger for alle bar sikres effektivt i medlemsstaterne, og
opfordrer Kommissionen til lgbende at fremme den; opfordrer
indtreengende Kommissionen til fortsat at bekeempe
menstruationsfattigdom, som er mangel pa tilstraekkelig adgang til
menstruationshygiejneprodukter og -faciliteter og skennes at bergre
10 % af menstruerende kvinder i Unionen og bergre marginaliserede
og udsatte grupper i uforholdsmaessig hgj grad, hvilket begraenser
deltagelse i det sociale liv, i uddannelse og i arbejdslivet; opfordrer
Kommissionen til at sikre adgang til lettilgeengelige
menstruationsprodukter og - som et forste skridt - til at iveerksaette
en gennemgang af direktiv 2004/113/EF med henblik pa at fjerne
moms fra menstruationsprodukter og udrydde ubegrundede
prisforskelle (ofte omtalt som "pink tax"), der resulterer i hgjere
omkostninger for sundhedsprodukter og -tjenester, som
markedsfares til kvinder;

Kvinders rettigheder og ligestilling mellem konnene inden for
uddannelse og det digitale omrade

49. fremheever vigtigheden af at sikre adgang til kvalitetsuddannelse for
piger som en forudseetning for ligestilling mellem kgnnene, styrkelse
af kvinders status og indflydelse samt fuld udgvelse af deres
rettigheder; opfordrer indtreengende Kommissionen til at sikre kgns-
og aldersinkluderende adgang til alle uddannelsesniveauer og
derved fremme ligestilling mellem kennene og nedbryde



50.

51.

52.

kagnsstereotyper og skadelige samfundsmaeessige normer, og til
navnlig at stotte de mest sarbare kvinder, piger og personer, der
udseaettes for intersektionel forskelsbehandling, i deres
uddannelsesforlgb; opfordrer indtreengende Kommissionen til at
sikre, at feerdighedsunionen adresserer kgnsskeevheder med henblik
pa at styrke alle personer i hele EU;

opfordrer indtreengende Kommissionen til at investere i den faglige
udvikling af peedagoger, leerere og andre undervisere for bedre at
bekeempe kgnsstereotyper hele vejen igennem bgrns og voksnes
uddannelse, i erhvervsuddannelse, opleering pa arbejdspladsen og i
alle formelle og ikkeformelle uddannelsesforlgb samt til at give
forlagene retningslinjer for udryddelse af kansbias i
undervisningsmaterialer; opfordrer Kommissionen til at tilskynde til
obligatoriske uddannelsesprogrammer for alle, der arbejder i
uddannelsessektoren, herunder dem, der beskaftiger sig med
uformel uddannelse, og frivillige, samt en sikker infrastruktur,
fortrolige indberetningsmekanismer og disciplineere
foranstaltninger;

opfordrer Kommissionen til at anerkende samtykkebaseret,
fyldestgerende, videnskabelig korrekt og alderssvarende
undervisning i seksualitet og parforhold, som tager udgangspunkt i
menneskerettighederne og ligestilling mellem kgnnene, som et
centralt element i nedbrydningen af kgnsstereotyper og
imgdegaelsen af skadelig adfeerd og til at udarbejde EU-
retningslinjer til medlemsstaterne for en sadan undervisning;
bemeerker, at formalet bgr veere at give unge viden om kropslig
autonomi, sunde relationer, reproduktiv sundhed og forebyggelse af
keonsbaseret vold og forskelsbehandling; understreger vigtigheden af
at beskytte mindrearige mod voldeligt og skadeligt pornografisk
indhold online;

opfordrer indtreengende Kommissionen og medlemsstaterne til at
treeffe foranstaltninger til at mindske kgnsskeevheden, navnlig i
STEM-sektoren, Al-sektoren og den digitale sektor, ved at fremme en
integreret strategi med henblik pa at styrke kvinders og pigers
uddannelse i disse sektorer fra en tidlig alder; understreger, at en
sadan strategi bgr omfatte initiativer med sigte pa at motivere
kvinder og piger til at ga ind i STEM-uddannelsesforlgb, og opfordrer
Kommissionen til at sikre kvinders lige adgang til
erhvervsuddannelseskurser, praktikophold og bevidstgegrelseskurser
inden for disse fag ved at fremme uddannelse og livslang leering,
udbrede vellykket og inkluderende bedste praksis pa
uddannelsesomradet, aktivt at stotte kvindelige rollemodeller og
tilskynde kvinder til at erhverve sig viden og udvikle de feerdigheder,
der er afggrende for, at de kan fa lige adgang til jobmuligheder
inden for nye omrader som den digitale sektor og den grenne
omstilling og i gkonomien og erhvervslivet generelt, og til at
prioritere mangfoldighed og inklusion inden for STEM-fagene;
bemeerker, at drenge pa tilsvarende vis bgr tilskyndes til at ga ind i



sektoren for uddannelse, sundhed og velfeerd; understreger, at
digital teknologi og digitale platforme er blevet uundveerlige i den
generelle proces med at levere uddannelse og treening til kvinder og
piger savel som i mange udvalgelsesprocesser forud for anseettelse;
beklager de negative virkninger af ulige adgang til teknologi, som
kan hindre udviklingen af kvinders og pigers digitale feerdigheder;
opfordrer Kommissionen til at sikre, at kvinder og piger i al deres
mangfoldighed ikke rammes uforholdsmaessig hardt af manglende
adgang til teknologi;

. opfordrer Kommissionen til at fastholde og videreudvikle en
nultolerancepolitik over for alle former for kgnsbaseret vold i det
digitale miljg; minder om, at deling uden samtykke af intimt
materiale, herunder deepfakes, cyberstalking, cyberchikane og
tilskyndelse til vold eller had via internettet (hadefuld tale), er
kriminaliseret i medfer af direktiv (EU) 2024/1385 om bekampelse
af vold mod kvinder og vold i hjemmet, og at definitionerne af disse
strafbare handlinger bagr gennemfgres korrekt i medlemsstaternes
nationale love; opfordrer til gget EU-daekkende samarbejde om
afslgring og retsforfglgning af digitale kensbaserede
lovovertraedelser, eksempelvis cyberchikane og videreformidling af
manipulerede medier uden samtykke; fremhaver behovet for
greenseoverskridende digital kriminalteknisk kapacitet og
uddannelse af dommere og anklagere; opfordrer Kommissionen til
yderligere at overvage og udvikle politikker vedrgrende andre
former for kgnsbaseret vold online, navnlig rettet mod piger og unge
LGBTQI+-personer;

. opfordrer Kommissionen til at indarbejde forebyggende
foranstaltninger og beskyttelsesforanstaltninger pa tveers af alle
omrader af digital politik, med seerligt fokus pa ligestilling mellem
kgnnene, kgnsbaseret vold og menneskerettighederne samt
beskyttelse af mindrearige online; opfordrer indtreengende
Kommissionen til at sikre fuld handhaevelse af risikovurderings- og
afbgdningsforpligtelserne i henhold til eksisterende instrumenter
sasom retsakten om digitale tjenester, herunder dens adfeerdskodeks
og forordningen om kunstig intelligens, samtidig med at den udvikler
nye politiske forslag, f.eks. under det europeeiske demokratiskjold og
retsakten om digital retfeerdighed; opfordrer til offentlig kontrol af
de arlige risikovurderinger vedrgrende kgnsbaseret vold og af de
afbgdende foranstaltninger, som er indfert af meget store
onlineplatforme og meget store onlinesggemaskiner, for at fremme
forskning i og bedre forstaelse af feenomenet;

. opfordrer Kommissionen til at veere seerligt opmaerksom pa, hvordan
algoritmer kan reproducere og forstaerke sexistisk eller
nedveerdigende indhold, ved at indfere storre gennemsigtighed og
adskille Al-genererede data efter kon med henblik pa at identificere
diskriminationsmgnstre; opfordrer indtreengende Kommissionen og
medlemsstaterne til at fastleegge politikker og gennemfare
uddannelses- og bevidstgarelsesprogrammer, der har til formal at



forebygge, anerkende og reagere pa kensbaseret vold, navnlig blandt
unge; opfordrer Kommissionen til at investere i forskning, der sporer
ligestilling mellem kgnnene i medier og digitale industrier, herunder

med et intersektionelt perspektiv;

Forening af privatliv og arbejdsliv og handtering af kensulighed i
plejesektoren

56.

57.

58.

59.

opfordrer Kommissionen til at omseaette retten til pleje og til at blive
plejet, som den anerkendes i princip 18 i den europeeiske sgjle for
sociale rettigheder, til praksis; understreger, at plejearbejde skal
anerkendes, aflgnnes og stgttes, herunder som et offentligt gode, og
opfordrer til, at der etableres prismeessigt overkommelige og
tilgeengelige plejesystemer af hgj kvalitet, der sikrer veerdighed for
bade plejemodtagere og ansatte i plejesektoren;

opfordrer derfor Kommissionen til at udvikle den europeeiske
plejestrategi til en omfattende europeeisk plejeaftale, der omhandler
bade formelle og uformelle omsorgspersoner (i begge tilfeelde
primeert kvinder), med bindende lovgivningsmeessige og finansielle
veerktgjer til investering i og sikring af universelt tilgeengelige og
gkonomisk overkommelige bgrnepasnings- og
efteruddannelsesprogrammer og langtidsplejetjenester af hgj
kvalitet; gentager, at plejeaftalen bgr veere en rettighedsbaseret
tilgang til pleje, og at finansieringen af plejeinfrastrukturen bgr ske
gennem progressiv beskatning og offentlig forsgrgelse; fremheaever
behovet for EU-politikker og nationale politikker for uformelle
omsorgspersoner med sigte pa gkonomisk stgtte og aflastning,
uddannelse samt inklusion i pensions- og sundhedssystemer for at
afbgde de negative virkninger af omsorg for kvinders karriere og
gkonomiske uaftheengighed; opfordrer Kommissionen til at gge
investeringerne for at forbedre arbejdsvilkarene og sundheden og
sikkerheden i plejesektoren, hvor sterstedelen af arbejdstagerne er
kvinder;

opfordrer Kommissionen til at fremme juridiske veje til at formalisere
status for kvindelige migrantarbejdere i plejesektoren, idet de er
uforholdsmaessigt hardt ramt af intersektionel forskelsbehandling, til
at anerkende deres kvalifikationer og deres vigtige bidrag til
plejesystemerne i EU, til at give dem adgang til kvalitetsjob i
overensstemmelse med den kommende kgreplan for kvalitetsjob og
til at sikre rimelige arbejdsvilkar for dem ved at fremme lige
muligheder inden for plejesektoren;

opfordrer Kommissionen til indtreengende at opfordre
medlemsstaterne til at sikre en hurtig og fuldsteendig gennemfgrelse
af direktivet om balance mellem arbejdsliv og privatliv og de
foranstaltninger, det omfatter; opfordrer endvidere Kommissionen til
at etablere de solide handhaevelses-, overvagnings- og
arsrapporteringsmekanismer, der er planlagt i direktivet, og om
ngdvendigt til at indlede traktatbrudsprocedurer eller andre



handhaevelsesforanstaltninger for at sikre fuld overholdelse og til at
afseette gremaerkede midler under den naeste FFR samt til at foresla
en henstilling om kvalitetsstandarder pa EU-plan for
langtidsplejetjenester, som omfatter personale, uddannelse og
kvalitetssikring; opfordrer Kommissionen til at revidere direktivet
om balance mellem arbejdsliv og privatliv for at sikre, at det er egnet
til formalet, styrke det ved yderligere at udvikle og udvide
barselsorlov, feedreorlov og feelles foreseldreorlov og forbedre
incitamenterne for den anden foraelder til at tage foreeldreorlov,
beskytte foreeldre yderligere og lette kombinationen af lgnnet
beskeeftigelse og omsorgsforpligtelser; opfordrer indtreengende
Kommissionen til at udbrede betalte barsels- og faedreorlovsperioder
i alle medlemsstaterne, fremme foreeldreorlov, som ikke kan
overdrages, og vedtage foranstaltninger til at omfordele
omsorgsforpligtelserne i husholdningerne og mellem staten og
familierne;

60. fremhaever, at utilstreekkelig transportinfrastruktur, mangel pa
offentlige transportforbindelser og gkonomisk uoverkommelig
mobilitet udger en kgnsbestemt strukturel hindring for kvinders
adgang til beskeeftigelse, uddannelse, sundhedspleje og
plejetjenester, iseer i landdistrikter, fjerntliggende omrader og
lavindkomstomrader; opfordrer Kommissionen og medlemsstaterne
til at prioritere investeringer i rummelige, sikre, overkommelige og
beeredygtige transportsystemer, der tager hensyn til kvinders
specifikke mobilitetsmgnstre og behov, som led i en bredere indsats
for at reducere transportfattigdom og fremme territorial ligestilling;

61. understreger, at det er ngdvendigt at implementere en model i EU,
hvor ansvaret for lgnindkomst og omsorgsforpligtelser er ligeligt
fordelt ("equal earner - equal carer"), med henblik pa at opna en
mere ligelig kensbalance med hensyn til omsorgsforpligtelser i alle
EU-medlemsstater og i EU-institutionerne; opfordrer til, at der slas
kraftigt til lyd for feedreorlov, som blev indfgrt med direktivet om
balance mellem arbejdsliv og privatliv, samt til bevidstgerelse om
den teette forbindelse mellem foranstaltningerne med henblik pa
balance mellem arbejdsliv og privatliv og den kgnsbestemte forskel
pa omsorgsomradet, som bidrager til forskellen i beskaeftigelse, lgn
og pension; understreger, at omsorgsforpligtelser ikke ma vaere en
barriere for kvinders karrieremuligheder;

62. opfordrer til, at der indferes en europeeisk dag for balance mellem
arbejdsliv og privatliv den 20. marts hvert ar, som symbolsk afspejler
jeevnbyrdigheden mellem dag og nat ved forarsjeevndegn;

Klima, miljo og ligestilling mellem konnene

63. fremheever de skadelige virkninger, som miljgforringelse har for
kvinders og pigers sundhed, navnlig indvirkningen af perfluoralkyl-
og polyfluoralkylstoffer (PFAS), og opfordrer indtreengende
Kommissionen til at skabe gget bevidsthed om disse forbindelser og



64.

65.

66.

til i alt sit arbejde at sikre en koordineret og omfattende tilgang til
denne sammenhaeng mellem klimaforandringer og ligestilling mellem
kgnnene samt til at handhaeve politikker med henblik pa at forhindre
den fortsatte agdeleeggelse af miljoet og den fortsatte forringelse af
kvinders, pigers og sarbare gruppers sundhed;

understreger, at udenrigspolitik, sikkerhed og forsvar ber forstas i
bredeste forstand gennem en menneskecentreret tilgang, herunder
de sociale, uddannelsesmeessige, miljgmaessige og kulturelle
dimensioner, social retfeerdighed og klimaretfeerdighed, som alt
sammen kreever staerke demokratier og ligestilling, herunder
ligestilling mellem kgnnene; understreger ngdvendigheden af at
gennemfgre dagsordenen for kvinder, fred og sikkerhed som et
centralt princip i EU's feelles udenrigs- og sikkerhedspolitik (FUSP)
og gentager, at al FUSP-relateret finansiering skal tage hensyn
hertil, samtidig med at de bredere aspekter af sikkerhed anerkendes;
opfordrer Kommissionen til at ggre status over de fremskridt, der er
gjort med gennemfgrelsen af dagsordenen for kvinder, fred og
sikkerhed pa EU-plan, og foreleegge sine konklusioner for Radet og
Europa-Parlamentet; opfordrer indtreengende Kommissionen til pa
grundlag af denne evaluering at fremleegge en
opfelgningshandlingsplan til handlingsplanen for kvinder, fred og
sikkerhed 2019-2024, som tilpasser og udvider den i forhold til
konflikternes foranderlige karakter og nye trusler, og fremleegge
tiltag med henblik pa at opna et kensbalanceret og kensorienteret
lederskab pa EU-beslutningsniveauer; efterlyser fremskridt med
gennemfgrelsen af FN-resolution 1325 gennem de nationale
handlingsplaner for kvinder, fred og sikkerhed (NAP 1325-1V) og
opfordrer Kommissionen og medlemsstaterne til at forsteerke
rekrutteringen, fastholdelsen og forfremmelsen af kvinder i nationale
veebnede styrker og civile missioner og til at integrere
keonsperspektiver i sikkerheds- og forsvarspolitisk
beslutningstagning, planleegning og gennemfarelse;

opfordrer Kommissionen til at sikre konsekvent og holdbar
budgettering af alle kgnsrelaterede aktiviteter i EU's forsvars- og
sikkerhedssektor i overensstemmelse med EU's handlingsplan for
kvinder, fred og sikkerhed; fremhaever behovet for gremeerket
finansiering til kegnsrelaterede tiltag inden for rammerne af den
feelles sikkerheds- og forsvarspolitiks (FSFP) missioner, herunder en
seerlig budgetpost til radgivere i kensspgrgsmal pa civile FSFP-
missioner;

understreger, at kriser sasom veebnede konflikter, besaettelse af
landomrader, naturkatastrofer og humaniteere kriser,
energifattigdom, klimaforandringer og leveomkostningskrisen
forveerrer eksisterende uligheder; papeger, at
menneskerettighedsforkeempere, der keemper for feminisme,
LGBTIQ+-rettigheder og SRSR og beskeeftiger sig med disse
problemer, skal beskyttes gennem seerlige mekanismer, navnlig i
lande, der oplever demokratiske tilbageskridt; opfordrer



67.

68.

69.

Kommissionen til at indfgje krisestyring, beredskab og sikkerhed i
den kommende strategi for ligestilling mellem kgnnene efter 2025;

opfordrer Kommissionen til at foretage endnu en revision af de
fremskridt, der er gjort med gennemfarelsen af den nuveerende
kenshandlingsplan (kenshandlingsplan III), og til at fortseette
gennemfgrelsen af mekanismen til sporing af maengden af EU-midler
til ligestilling mellem kgnnene, som allokeres til og udbetales i
partnerlandene, og til at rapportere herom via kenshandlingsplan III;
opfordrer indtreengende Kommissionen til fortsat at holde tempoet
og ambitionsniveauet for gennemfgrelsen af planen hgijt, og
opfordrer Kommissionen til at pabegynde forberedelserne til en
ambitigs kenshandlingsplan for perioden efter 2027
(kenshandlingsplan IV) for at sikre dens rettidige vedtagelse,
herunder ved at afseette tilstraekkelige midler til gennemfgrelsen af
planen i det kommende forslag til FFR'en for 2028-2034; fremheever,
at nggleprincipperne i kenshandlingsplan III - en
menneskerettighedsbaseret tilgang, som inkluderer SRSR,
intersektionalitet og en kenstransformativ tilgang - ber veere en
integreret del af kanshandlingsplan IV, og den konkrete
gennemfgrelse af disse principper bar styrkes; opfordrer
Kommissionen til at gge den politiske og finansielle stgtte til
ligestillingsinitiativer og FN-agenturer saésom UN Women og FN's
Befolkningsfond (UNFPA) med seerligt fokus pa UNFPA's
forsyningspartnerskab;

opfordrer Kommissionen til at oprette en seerlig stgttetjeneste, der
skal operere gennem EU's diplomatiske repreesentationer i
tredjelande, med et specifikt mandat til at yde stotte til
kvinderettighedsforkeempere og -organisationer pa globalt plan med
henblik pa at bekeempe anti-genderbevaegelser; opfordrer
indtreengende Kommissionen og medlemsstaterne til pa ny at
bekreefte deres engagement i ligestilling mellem kgnnene og
styrkelse af kvinders status og indflydelse i hele verden og til at age
finansieringen til kvindeorganisationer, navnlig i det globale syd og i
regioner, hvor ligestilling mellem kgnnene er under angreb, med
henblik pa at udfylde de huller i udviklingsbistanden til
kvinderettighedsorganisationer, der blev skabt med nedskeeringerne
i bistanden fra De Forenede Staters statslige bistandsorganisation
(USAID);

opfordrer indtreengende Kommissionen til at sikre sammenhaeng i
alle de interne og eksterne politikker for ligestilling mellem kgnnene,
dvs. i den kommende strategi for ligestilling mellem kgnnene for
perioden efter 2025 (kenshandlingsplan III og IV), og til at sikre, at
de koordineres med alle andre relevante eksisterende og kommende
strategier, rammer og handlingsplaner sasom EU's handicapstrategi
2021-2030, EU's strategiske ramme for romaernes ligestilling,
integration og deltagelse, EU-strategien for ofres rettigheder,
LGBTIQ-strategien og EU-handlingsplanen mod racisme; opfordrer
Kommissionen til at sikre stgrre gennemsigtighed og inddragelse af



interessenter i gennemfgrelsen af alle kansrelaterede initiativer og
til at inddrage Parlamentet mere systematisk i kontrollen med og
evalueringen af disse foranstaltninger;

Beskyttelse af civilsamfundet og kvinderettighedsorganisationer
og bekaempelse af anti-genderbevegelser

70. bemeerker med bekymring den alarmerende stigning i

71.

hadforbrydelser og hadefuld tale rettet mod kvinder, LGBTIQ+-
personer, racemeessige eller etniske minoriteter og andre
marginaliserede grupper og fremheever forbindelsen mellem
forringelser af retsstatsforhold og demokratiske standarder og
kreenkelser af grundleeggende rettigheder, navnlig kvinders og
minoriteters rettigheder; fremheever, at den inkonsekvente
gennemforelse af beskyttelsesforanstaltninger pa tveers af
medlemsstaterne forer til utilstreekkelig beskyttelse og eksponerer
visse grupper for stgrre risiko for forskelsbehandling og vold; giver
udtryk for bekymring over manglen pa fremskridt med
gennemfgrelsen af ligestillingslove og love om bekeempelse af
forskelsbehandling i visse medlemsstater og opfordrer indtraengende
Kommissionen til at adressere dette i strategien for ligestilling
mellem kgnnene for perioden efter 2025; gleeder sig over omggrelsen
af beslutningen om at treekke det horisontale direktiv om
bekeempelse af forskelsbehandling tilbage og opfordrer
indtreengende medlemsstaterne til at vedtage retsakten hurtigst
muligt;

opfordrer indtreengende Kommissionen til at sgrge for en omfattende
overvagnings- og ansvarlighedsmekanisme for hurtigt at imedega
den kontinuerlige udhuling af demokratiet, kvinders rettigheder og
ligestilling mellem kgnnene, herunder SRSR og LGBTIQ+- personers
rettigheder, som er ulgseligt indbyrdes forbundet; opfordrer
Kommissionen til at bygge ovenpa de eksisterende mekanismer til
vurdering af overholdelsen af retsstatsprincippet eller de
grundleeggende rettigheder, og til gradvis at udvikle en seerlig
mekanisme, der omfatter alle Unionens veerdier i henhold til artikel 2
i TEU, herunder demokrati, retsstatsprincippet og de
grundleeggende rettigheder og menneskerettighederne, inklusive
kvinders rettigheder, og fungerer i henhold til en interinstitutionel
aftale mellem Kommissionen, Parlamentet og Radet, som sikrer en
ensartet tilgang til arlig overvagning i alle medlemsstater og en klar
forbindelse til konkrete EU-foranstaltninger i tilfeelde, hvor mangler
ikke bliver korrigeret; bemeerker, at alle foranstaltninger til at
modvirke tilbageskridt bgr afspejle et intersektionelt perspektiv;
opfordrer indtreengende Kommissionen til at gennemfoare
dybtgaende undersggelser af anti-genderbevagelser for at opna
dybere indsigt i deres aktuelle aktiviteter og finansieringsstrategier;
understreger, at det er afgerende at forstd disse dynamikker for at
sikre et moderne, inkluderende og tolerant Europa;



72.

73.

74.

fremheever med stor bekymring veeksten i "manosfeeren”;
understreger, at algoritmer, der anvendes af sociale medieplatforme,
forsteerker ekstremt, kvindefjendsk indhold; opfordrer indtraeengende
Kommissionen til at undersage og straffe meget store
onlineplatforme, som ikke opfylder deres forpligtelser til at fjerne
skadeligt indhold; opfordrer indtreengende Kommissionen til
neermere at undersgge de voksende forskelle i holdningerne blandt
unge meend og kvinder til kgnsligestilling, til at vurdere de
samfundsmeessige konsekvenser heraf, navnlig i onlinemiljger, og til
at udvikle foranstaltninger til at tackle og modvirke stigningen i
kvindefjendske og hgjreekstremistiske veerdier blandt drenge og
unge meend med hensyn til kgnsligestilling og kvinders rettigheder;
opfordrer derfor Kommissionen til at fremme fyldestgerende,
alderssvarende undervisning i seksualitet og parforhold i skolerne,
styrke kritisk teenkning i forbindelse med mediekendskab,
modarbejde kgnsrelateret misinformation og desinformation og
imgdega kensstereotyper; fremhaever behovet for en dybere
forstdelse af "incel"feenomenet og -ideologien og understreger
vigtigheden af forebyggelse ved hjeelp af mere aktive politikker for at
bekeempe dem og deres narrativer savel som eventuelle
underliggende mentale sundhedsproblemer og sikkerhedsproblemer;

minder om den helt afggrende og absolut ngdvendige rolle, som
civilsamfundsorganisationer (CSO'er) spiller i et system baseret pa
magtadskillelse i et sundt demokrati, navnlig
kvinderettighedsorganisationer og forkeempere for kvinders
menneskerettigheder, herunder dem der arbejder i den humaniteere
sektor, for at forsvare og fremme ligestilling mellem kgnnene,
menneskerettighederne og de grundlaeggende frihedsrettigheder,
iseer i tider med politiske, sociale og institutionelle tilbageslag;
opfordrer Kommissionen til at anerkende, beskytte, garantere
sikkerheden for og stgtte civilsamfundsorganisationer,
kvinderettighedsorganisationer og forkeempere for kvinders
menneskerettigheder, feministiske bevaegelser og beveegelser, der
keemper for LGBTIQ+rettigheder og SRSR, som er helt afgegrende for
at advokere for inkluderende politiske reformer, udfordre
diskriminerende praksis og mobilisere lokalsamfund til forsvar for
grundleeggende rettigheder i EU og pa verdensplan; bemaeerker, at
de i stigende grad angribes af hgjreekstremistiske aktarer og anti-
rettighedsakterer; opfordrer Kommissionen til at medtage tiltag til
og henstillinger om beskyttelse af og statte til
civilsamfundsorganisationer, der arbejder med kvinders rettigheder,
ligestilling mellem kgnnene og bekeempelse af forskelsbehandling,
som en horisontal sgjle i EU's politikker og i strategien for ligestilling
mellem kgnnene for perioden efter 2025;

opfordrer indtreengende Kommissionen til at sikre holdbar og
tilgeengelig finansiering til kvinderettighedsorganisationer, herunder
gennem den nye FFR, og til at fastholde og styrke sit engagement i
at stgtte civilsamfundet, herunder gkonomisk gennem programmet
for borgere, ligestilling, rettigheder og veaerdier, og sikre, at det



bliver ved med at veere et solidt veerktgj til handtering af nye trusler
mod rettigheder og frihedsrettigheder; opfordrer navnlig
Kommissionen til at opretholde programmet for borgere, ligestilling,
rettigheder og veerdier som et selvsteendigt program under direkte
forvaltning og gge dets finansiering betydeligt for at imgdekomme de
underfinansierede CSO'ers behov og reagere pa de stigende trusler
mod og anfeegtelser af civilsamfundets raderum og EU's veerdier;
opfordrer indtreengende Kommissionen til at opretholde det saerlige
programomrade, der beskeeftiger sig med ligestilling mellem
kennene og kvinders rettigheder, herunder SRSR, samt seerlige dele
sasom Daphne, der fortsat bgr vaere et selvsteendigt program med en
seerskilt budgetpost i den nye FFR gremaerket til bekeempelse af
keonsbaseret vold og forskelsbehandling, herunder af LGBTIQ-
personer;

75. advarer om, at en betydelig andel af den finansiering, der driver
vaeksten i anti-genderbeveegelser i hele EU, kommer fra udenlandske
aktegrer; gentager, at al finansiering skal veere i overensstemmelse
med Unionens feelles veerdier som fastsat i artikel 2 i TEU og
chartret om grundleeggende rettigheder, hvilket sikrer, at finansiel
statte styrker EU's demokratiske veerdier; opfordrer Kommissionen
til at revidere al nuveerende finansiering pa en kegnsorienteret made
ud fra princippet om ikke at ggre skade for at sikre, at ingen EU-
midler gar til antidemokratiske og anti-genderrelaterede mal og
projekter; opfordrer indtreengende Kommissionen til ngje at
overvage gennemfgrelsen i medlemsstaterne af midler under delt
forvaltning, der har til formal at fremme ligestilling mellem kgnnene
og statte civilsamfundet, herunder kvinde-NGO'er, for at sikre, at
indkaldelser af forslag med henblik pa at modtage sadanne midler
ikke med overlaeg saettes pa pause eller holdes tilbage;

76. opfordrer Kommissionen til ngje at overvage medlemsstaternes
gennemforelse af domme fra bade Den Europaeiske
Menneskerettighedsdomstol og EU-Domstolen med seerligt fokus pa
domme vedrgrende ligestilling mellem kgnnene, ikke-
forskelsbehandling og minoritetsrettigheder for at sikre fuld
overholdelse af internationale forpligtelser;

Tveergaende metoder til opnaelse af ligestilling mellem konnene

77. forlanger tilstreekkelig finansiering af EU-forskning i ligestilling
mellem kgnnene, herunder til EIGE og EU's Agentur for
Grundleeggende Rettigheder, og gennem redskaber sasom projekter
i ligestillingsplanerne finansieret af Horisont Europa; efterlyser en
bedre metode, som bgr gere det muligt at finde frem til ikke bare
modtagerne af EU-midlerne, men ogsa forandringspotentialet i
programmerne; opfordrer indtreengende Kommissionen til at sikre,
at der kun ydes EU-midler til projekter, der overholder EU's
grundleeggende rettigheder og principper, herunder ligestilling
mellem kgnnene, adgang til SRSR og udryddelse af kensbaseret vold;
opfordrer indtreengende Kommissionen til at sikre en retfeerdig og



78.

79.

80.

81.

socialt retfeerdig omstilling, der fungerer for alle, ved at udvikle en
konstransformerende intersektionel strategi til at tackle centrale
problemer og understreger, at det er ngdvendigt at gge
investeringerne i vaesentlige sociale tjenester betydeligt med henblik
pa at bidrage til kvinders uafhesengighed, ligestilling og frigerelse;

anerkender, at mange kvinder er oppe imod intersektionel ulighed og
forskelsbehandling i EU, og opfordrer indtreengende Kommissionen
til at videreudvikle anvendelsen af intersektionalitet som et
tveergaende princip i den nye strategi for ligestilling mellem kgnnene
efter 2025 og i alle lovgivningsmeessige og ikke-lovgivningsmeessige
foranstaltninger;

opfordrer indtreengende Kommissionen og medlemsstaterne til at
adressere intersektionalitet i alle politikker vedrgrende ligestilling
mellem kgnnene i erkendelse af, at kansbaseret vold og
forskelsbehandling ogsa forvaerres af faktorer som alder, race,
etnicitet, minoritetsstatus, handicap, kensidentitet og seksuel
orientering, og at krydsfeltet mellem disse faktorer skaber mange og
unikke former for forskelsbehandling, der kreever malrettede,
kontekstspecifikke foranstaltninger;

opfordrer Kommissionen til at sikre, at foranstaltningerne deekker
hele EU's omrade, og at de tilvejebringer effektive instrumenter til at
tackle regionale uligheder med hensyn til ligestilling mellem
kgnnene bade mellem og inden for EU-medlemsstaterne og deres
regioner; understreger, at disse foranstaltninger bgr kunne tilpasses
og have tilstraekkelige ressourcer til at tackle kansforskelle under
hensyntagen til de disponible ressourcer, tilgaengeligheden og
udviklingsniveauet med hensyn til ligestilling i den enkelte region;

beklager, at kvinders bidrag i landdistrikterne ofte ikke anerkendes
pa trods af den afggrende rolle, de spiller med hensyn til at bevare
deres lokalsamfund og holde landbruget levedygtigt, og at de fortsat
star over for en lang reckke udfordringer, herunder begransede
beskeeftigelsesmuligheder, ringere adgang til tjenesteydelser,
mindre udviklet infrastruktur og underreprassentation i
beslutningstagningen; opfordrer Kommissionen til at skabe og
gennemfgre delprogrammer og aktiviteter rettet mod kvinder i
landdistrikterne;

Institutionelle rammer for opnaelse af ligestilling mellem konnene

82.

opfordrer Kommissionen til at styrke og statte
radssammenseaetningen om ligestilling mellem kgnnene, som samler
ministre og statssekreteerer med ansvar for ligestilling og
beskaeftiger sig med spgrgsmal om kvinders rettigheder og
kensligestilling, sa den kan levere feelles og konkrete
foranstaltninger, herunder gennem radsformandskaberne, og til at
sikre, at ligestillingsspgrgsmal drgftes pa det hgjeste politiske
niveau;



83.

84.

85.

86.

87.

opfordrer indtraengende Kommissionen til at overvage og tilskynde
til hurtig gennemfgrelse af direktivet om standarder for
ligestillingsorganer (direktiv (EU) 2024/1499) og til at fremseette en
henstilling til medlemsstaterne om standarder for disses
funktionsmade og opgaver for at lette den korrekte gennemforelse af
direktivet i national lovgivning og sikre harmonisering af
ligestillingsorganernes struktur i hele Unionen; understreger
betydningen af EU's tiltreedelse af den europeeiske
menneskerettighedskonvention og opfordrer Kommissionen til
hurtigt at skride til handling for at opna dette mal ved at anmode
EU-Domstolen om en juridisk udtalelse;

roser EIGE's konstruktive samarbejde og dets dedikerede arbejde,
som spiller en afgerende rolle for fyldestgerende dataindsamling,
analyse af sammenlignelige disaggregerede data, levering af
forskning og vejledning til EU-institutionerne og medlemsstaterne
samt overvagning af gennemforelsen af kgnsrelevant EU-lovgivning i
alle EU's medlemsstater; opfordrer Kommissionen til at sikre, at
EIGE har tilstreekkelige finansielle og menneskelige ressourcer og
kapacitet til at kunne udfegre sine opgaver effektivt; minder om, at
EIGE har oplevet vedvarende problemer med underbemanding, som
blev yderligere forveerret af den kraftige stigning i anmodninger om
teknisk bistand; opfordrer derfor til, at EIGE far tildelt nye
midlertidigt ansatte;

opfordrer Kommissionen til aktivt at here og inddrage kvinder og
piger i al deres mangfoldighed, herunder igennem deres
repraesentative organisationer, i udarbejdelsen og gennemforelsen af
strategien for ligestilling mellem kgnnene for perioden efter 2025;

opfordrer Kommissionen til at anerkende den vigtige rolle, som
CSO'er og civilsamfundsaktgrer pa forskellige niveauer, som f.eks.
landbosamfund, lokale aktionsgrupper, kommuner og regioner, samt
den akademiske verden og institutioner sasom Regionsudvalget
spiller i virkeligggrelsen af ligestilling mellem kgnnene; opfordrer
derfor Kommissionen til at fglge en inkluderende tilgang og inddrage
alle disse interessenter teet i at bidrage til at nd malene i strategien
for ligestilling mellem kgnnene for perioden efter 2025;

fremheever betydningen af at samarbejde med eksperter pa omradet;
opfordrer Kommissionen til ogsa at sikre, at ligestillingspolitikker
finansieres ordentligt og stettes pa lokalt og regionalt plan, og at
EU's samhgrigheds- og genopretningsfonde omfatter krav om klare
ligestillingsmal for at sikre, at regionaludvikling bidrager til at
mindske kgnsforskelle snarere end at forveerre uligheder, eftersom
de har direkte indflydelse pa en reeckke omrader, der pavirker
ligestilling mellem kennene, sasom beskaeftigelse, uddannelse,
plejeinfrastruktur, sundhed, stgtte til kvinder, der er ofre for vold, og
kagnssensitiv byplanleegning og transport;



88.

89.

90.

opfordrer Kommissionen til - i samarbejde med EIGE og Eurostat -
at sikre og forbedre regelmaessig, palidelig og tilstraekkelig
indsamling, indberetning og analyse af sammenlignelige kensopdelte
data pa EU- og medlemsstatsplan; opfordrer Kommissionen til at
udvikle en feelles sporingsmetode til indsamling af data, hvor
sadanne ikke forefindes, og understreger, at det er nadvendigt at
udvikle horisontale EU-definitioner for at lette kensspecifikke
konsekvensanalyser inden for Unionens politikomrader; opfordrer
Kommissionen til navnlig at forbedre indsamlingen af data om
forebyggelse og retsforfelgning af og straffe for kensbaseret vold,
herunder kvindedrab, voldtaeegt og anden seksuel vold, ved at
registrere omfattende og sammenlignelige data om bade ofre og
gerningsmeend opdelt efter kon, aldersgruppe, forholdet mellem
offeret og gerningsmanden samt typen af lovovertreedelse som anfort
i direktivet om bekeempelse af vold mod kvinder og vold i hjemmet
og, hvor det er muligt, kon, kgnsidentitet, racemaessig eller etnisk
oprindelse, seksuel orientering, kenskarakteristika, handicap og
statsborgerskab, og til at sikre, at dataene revideres regelmeessigt
og anvendes som grundlag for politikudformning, ressourcetildeling
og andre foranstaltninger, der har til formal at forebygge og imgdega
seksuel og anden kgnsbaseret vold; tilskynder til samarbejde mellem
medlemsstaterne og civilsamfundet om at sikre ofres rettigheder og
udforme specifikke politikker;

understreger, at forudseetningen for at udvikle politikker for
ligestilling mellem kgnnene er, at der afseettes tilstreekkelige
ressourcer, og at strategien for ligestilling mellem kgnnene for
perioden efter 2025 gennemfgres;

o

o o

palaegger sin formand at sende denne beslutning til Radet og
Kommissionen.



