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Prisitaikymo prie globalizacijos padariniu fondo
atleistiems darbuotojams léSu mobilizavimas: Svedijos
paraiska ,,EGF/2025/003 SE/Northvolt”

2025 m. gruodzio 16 d. Europos Parlamento rezoliucija del
pasiulymo deél Europos Parlamento ir Tarybos sprendimo deél
Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniu fondo
atleistiems darbuotojams lésu mobilizavimo pagal Svedijos
paraiska ,,EGF/2025/003 SE/Northvolt” (COM(2025)0621 - C10-
0270/2025 - 2025/0326(BUD))

Europos Parlamentas,

- atsizvelgdamas j Komisijos pasiulyma Europos Parlamentui ir Tarybai
(COM(2025)0621 - C10-0270/2025),

- atsizvelgdamas j 2021 m. balandzio 28 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamenta (ES) 2021/691 dél Europos prisitaikymo prie
globalizacijos padariniu fondo atleistiems darbuotojams (EGF),
kuriuo panaikinamas Reglamentas (ES) Nr. 1309/2013! (toliau - EGF
reglamentas),

- atsizvelgdamas j 2020 m. gruodzio 17 d. Tarybos reglamenta (ES,
Euratomas) 2020/2093, kuriuo nustatoma 2021-2027 m. daugiamete
finansiné programa?Z, su pakeitimais, padarytais Tarybos reglamentu
(ES, Euratomas) 2024/7653, ypac i jo 8 straipsnij,

- atsizvelgdamas j 2020 m. gruodzio 16 d. Europos Parlamento,
Europos Sagjungos Tarybos ir Europos Komisijos tarpinstitucini
susitarima dél biudzetinés drausmes, bendradarbiavimo biudzeto

1 OL L 153, 2021 5 3, p. 48, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/0j

2 OLL4331 2020 12 22, p. 11, ELI:
h r li/req/2020/2

3 2024 m. vasario 29 d. Tarybos reglamentas (ES,
Euratomas) 2024/765, kuriuo iS dalies keiciamas Reglamentas (ES,
Euratomas) 2020/2093, kuriuo nustatoma 2021-2027 m. daugiamete
finansine programa (OL L, 2024/765, 2024 2 29, ELI:

http://data.europa.eu/eli/reg/2024/765/0j).


http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2020/2093/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/765/oj

klausimais ir patikimo finansy valdymo, taip pat dél nauju nuosavy
iStekliu, iskaitant veiksmu gaires del nauju nuosavy istekliy
nustatymo?, ypac i jo 9 punkta,

atsizvelgdamas j Uzimtumo ir socialiniu reikaly komiteto nuomone,
atsizvelgdamas j Biudzeto komiteto pranesima (A10-0239/2025),

kadangi Sajunga, siekdama teikti papildoma parama darbuotojams,
patiriantiems zala dél esminiu strukturiniu pasaulio prekybos
sistemos pokyciu ar pasaulinés finansy ir ekonomikos krizes, ir
padeti jiems vél integruotis i darbo rinka, nustate teisékuros ir
biudzeto priemones; kadangi Sig pagalba sudaro finansiné parama,
teikiama darbuotojams ir imonems, kuriose jie dirbo;

kadangi Svedija pateiké parai$ka ,EGF/2025/003 SE/Northvolt” dél
finansinés paramos iS Europos prisitaikymo prie globalizacijos
padariniu fondo (EGF), nes Aukstutinio Norlando (SE33), Stokholmo
(SE11) ir Rytines Vidurio Svedijos (SE12) regionuose ekonomikos
sektoriuje, kuris priskiriamas NACE 2 red. 71 skyriui (Architekturos
ir inZinerijos veikla; techninis tikrinimas ir analize), buvo atleisti

6 486 darbuotojai®: 5 829 darbuotojai atleisti per paraiskos
ataskaitinj laikotarpi nuo 2024 m. lapkric¢io 28 d. iki 2025 m. kovo

28 d. ir 657 darbuotojai atleisti pries ataskaitinj laikotarpij arba po jo;

kadangi per paraiSkoje nurodyta ataskaitinj laikotarpi isS viso buvo
atleisti 5 829 darbuotojai, iskaitant 5 561 atleista darbuotoja, kurio
veikla nutruko , Northvolt AB“ (toliau - , Northvolt”) ir jos
patronuojamosiose jmonéseb, ir 268 atleistus darbuotojus iS 8
»~Northvolt” tiekeju ir tolesnées gamybos grandies imoniu;

kadangi paraiSka yra paremta EGF reglamento 4 straipsnio 2 dalies
a punkte nustatytais intervencijos kriterijais; kadangi papildomuy
657 atleistu darbuotoju, kuriy veikla nutruko pries keturiuy ménesiy
ataskaitinj laikotarpi arba po jo, atveju galima nustatyti aisku
prieZastinj rysj su jvykiu, dél kurio ataskaitiniu laikotarpiu nutruko
atleisty darbuotoju veikla, kaip reikalaujama pagal EGF reglamento
6 straipsnio 2 dalj;

kadangi ,Northvolt” specializavosi architektiiros ir inzinerijos
veiklos, techniniy tikrinimy ir baterijuy gamybos srityse; kadangi
2025 m. kovo 12 d. imone paskelbe bankrota déel su gamyba susijusiu
sunkumu, visu pirma del perteklinés pasitlos, kurig léeme didele
konkurencija dél importo, kurio kilmés Salis daugiausia yra Kinija, ji
dominuoja pasaulin€je rinkoje ir jai priskiriama daugiau kaip

OL L4331, 2020 12 22, p. 28, ELI:

http://data.europa.eu/eli/agree _interinstit/2020/1222/0j.

Pagal EGF reglamento 3 straipsni.

Iskaitant ,Northvolt” ir ,Volvo Cars” bendrasias jmones, kuriy visas
akcijas 2025 m. pradzioje isigijo ,Volvo Cars”, kad butu vienintelé ty
jmoniy savininke.



http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2020/1222/oj

80 proc. pasaulinés bateriju gamybos;

kadangi Europai reikia stiprios ir konkurencingos bateriju pramones,
kad butu sumazinta zalinga strategineé priklausomybeé ir sustiprintas
jos pramoneés savarankiSkumas, taip pat pasiekti jos klimato ir
energetikos pertvarkos tikslai; kadangi bateriju ir tiekéju pramone
susiduria su didelémis energijos ir kapitalo sanaudomis, gamybos
velavimais, pasaulinés rinkos iSkraipymais, taip pat su didéjanciu
treciuju Saliu gamintoju, ypac Kinijos”?, konkurenciniu spaudimu;

kadangi Svedijos valstybiné uzimtumo tarnyba (Arbetsformedlingen)
teikia nacionalinj iSankstinj ir bendra priemoniu finansavima;

kadangi buvo laikomasi Sgjungos ir nacionalingje teiséje nustatyty su
kolektyviniu atleidimu iS darbo susijusiu reikalavimu;

kadangi EGF finansinis jnasas pirmiausia turéetu buti skiriamas
aktyvios darbo rinkos politikos priemonéms ir prie individualiu
poreikiy pritaikytoms paslaugoms, kuriomis siekiama greitai
reintegruoti paramos gavejus i darbo rinka padedant jiems gauti
deramas ir tvarias darbo vietas pradiniame juy veiklos ar kitame
sektoriuje, kartu rengiant juos zalesnei ir labiau skaitmeninei
Europos ekonomikai;

kadangi EGF didziausia metiné suma nevirsija 30 mln. EUR (2018 m.
kainomis), kaip nustatyta Reglamento (ES, Euratomas) 2020/2093 su
pakeitimais, padarytais Reglamentu (ES, Euratomas) 2024/765,

8 straipsnyje;

pritaria Komisijai, kad tenkinamos EGF reglamento 4 straipsnio

2 dalies a punkte nustatytos salygos ir kad Svedija turi teise pagal Si
reglamenta gauti finansine 8 526 322 EUR parama, kuri sudaro

60 proc. visy islaiduy, siekianc¢iu 14 210 537 EUR ir apimanciy prie
individualiu poreikiu pritaikytu paslaugu islaidas (13 663 977 EUR) ir
parengiamosios, valdymo, informavimo ir vieSinimo, kontrolés ir
ataskaituy teikimo veiklos islaidas (546 560 EUR);

pazymi, kad Svedijos valdZios institucijos paraika pateiké 2025 m.
birzelio 16 d. ir kad, Svedijai pateikus papildoma informacija,
Komisija 2025 m. spalio 28 d., t. y. po daugiau kaip keturiy ménesiu,
baigeé savo vertinima ir ta pacia diena informavo Parlamenta;
pabrézia, kad svarbu gerokai sutrumpinti svarstymo laika nuo
paraiskos EGF paramai gauti pateikimo iki finansavimo sprendimo
priémimo, siekiant uztikrinti, kad finansine parama buty galima
mobilizuoti nedelsiant; pabrézia, kad reikia supaprastinti ir
paspartinti vidaus proceduras, kartu visapusiskai uztikrinant
institucine pusiausvyra, ypa¢ nepazeidziant Parlamento, kaip

2026 m. Komisijos darbo programa, Europos nepriklausomybeées

momentas https://commission.europa.eu/strategy-and-

li r - men mmission-work-

rogramm mmission-work-programme-2026_en.


https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/strategy-documents/commission-work-programme/commission-work-programme-2026_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/strategy-documents/commission-work-programme/commission-work-programme-2026_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/strategy-documents/commission-work-programme/commission-work-programme-2026_en

biudzeto valdymo institucijos, teisiu;

pazymi, kad paraiska susijusi su 6 486 atleistais darbuotojais,
nukentejusiais nuo imoneje , Northvolt AB“ ivykusio didelio masto
restrukturizavimo, dél kurio paskelbtas didziausias Siuolaikingje
Svedijoje bankrotas; taip pat pazymi, kad tiksliniai paramos gaveéjai
bus is viso 5 800 atleistu darbuotoju ir numatoma, kad jie turéty
pasinaudoti priemonemis;

atkreipia démesij j tai, kad darbuotojy atleidimas Selefteo mieste yra
labai didelio masto ir nedarbo lygis jame pra¢jusiais metais pasiekée
8,2 proc.; atkreipia demesi j tai, kad dauguma atleisty darbuotoju
turi aukstaji iSsilavinima ir yra jaunesni nei 54 mety amziaus, taip
pat turi specialiu jgudziu bateriju gamybos ir inzinerijos srityje;
pabreézia, kad reikia imtis skubiu veiksmu siekiant uzkirsti kelig
struktiriniam regiono nuosmukiui ir svarbu skatinti kokybiskas, i
ateitj orientuotas darbo vietas, kad buty uztikrintas ilgalaikis
ekonominis ir socialinis atsparumas;

pazymi, kad nuo 2025 m. rugpjucio men. JAV startuolis , Lyten”,
pasaulinis lic¢io ir sieros bateriju gamybos lyderis, sudaré privaloma
susitarima iki 2025 m. pabaigos isigyti likusi ,Northvolt” turta
Svedijoje, Vokietijoje ir Lenkijoje ir planuoja vel idarbinti atleistus
darbuotojus, atsizvelgiant i galimybes pasitlyti jiems lygiavertes
darbo vietas regione; pabreézia, kad grizimas i darbo rinka turétu buti
laikomas pagrindine galimybe ir kad darbuotoju peréemimo atveju
visos nepanaudotos sumos turéty buti grazintos Komisijai;

primena, kad pagal susitarima su profesinémis sgjungomis ir
socialiniais partneriais prie individualiy poreikiy pritaikytas
paslaugas, kurios turi buti teikiamos darbuotojams, sudaro Sios
priemoneés: iSsamus vertinimas ir individualus planavimas, darbo
paieskos ir konsultuojamojo ugdymo veikla, parama pradedant
nuosava versla ir parama investicijoms, pasiruosimo darbo rinkai
mokymai, mokymo kursai, speciali parama siekiant grizti i darbo
rinka arba mokytis, iSmokos ir skaitmeniniu jgudziu srities mokymai;
pabreézia, kad Svedijos valdzios institucijos nurodo Sgjungos lésy
kilme ir uztikrina ju matomuma, taip pat pabrézia Sajungos
intervencijos pridétine verte, teikdamos nuoseklia, veiksminga ir
tiksline informacija ivairiai auditorijai, iskaitant tiksline informacija
paramos gavejams, vietos ir regioninems valdzios institucijoms,
socialiniams partneriams, ziniasklaidai ir visuomenei;

pabrézia, kad atleistu darbuotoju kvalifikacija ir jgudziai tebéra labai
svarbus perspektyviai Europos ekonomikai, kai igyvendinama Zalioji
pertvarka; todél mano, kad EGF 1éSuy mobilizavimas turi buti
jtrauktas i platesnio masto politinj atsaka, siekiant uztikrinti, kad
nukenteéje darbuotojai turéty tinkamas galimybes, atitinkancias ju
kvalifikacija ir jgudzius;

ragina atlikti iSsamius galutinius jgyvendinty priemoniy vertinimus,
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11.

12.

13.
14.

15.

iskaitant aiSkia informacija apie tai, kaip 1éSos buvo panaudotos ir ar
jos buvo panaudotos pagal patvirtintus planus, visy pirma tais
atvejais, kai teikiama tiesiogine finansine parama, pvz., parama
startuoliams ir investicijoms; be to, praso pateikti duomenis apie
sekmingai i darbo rinka reintegruoty darbuotoju, taip pat darbuotoju,
baigusiuy mokymo ir kvalifikacijos kélimo kursus, skaiciu;

pazymi, kad Svedija 2024 m. spalio 25 d. pradéjo teikti tiksliniams
paramos gavejams prie individualiy poreikiy pritaikytas paslaugas ir
kartu patyré administraciniy islaidu, susijusiy su EGF jgyvendinimu,
ir todél tam skirtos iSlaidos bus laikomos tinkamomis finansuoti iS
EGF finansinés paramos nuo tos dienos iki tada, kai sueis atitinkamai
24 meénesiai ir 31 meénesis nuo finansavimo sprendimo jsigaliojimo
dienos;

atkreipia démesij i tai, kad Svedijos valdZios institucijos patvirtino,
jog suteikiant galimybe naudotis siulomais veiksmais ir juos
igyvendinant bus laikomasi vienodo pozitrio ir nediskriminavimo
principu ir kad bus iSvengta bet kokio dvigubo finansavimo;

pakartoja, kad EGF parama neturi pakeisti veiksmu, uz kuriuos
bendroveés atsakingos pagal nacionaline teise ar kolektyvines
sutartis;

pabrézia, kad Sajungai reikia skubiai déti nuoseklias ir koordinuotas
pastangas, kad butu uztikrintas konkurencingumas ir strateginis
savarankiskumas, kurie buty plétojami glaudziai bendradarbiaujant
su valstybémis naremis ir regionais, siekiant apsaugoti perspektyvia
Europos pramonine uzimtumo baze, kuri atitikty Europos pramones
savarankiSkumo reikalavimus ir stiprinty Sajungos pozicija
strateginiuose sektoriuose, pvz., bateriju ir tiekéju pramone¢je, kartu
siekiant pazangos Sajungos zaliosios ir skaitmeninés pertvarkos
srityje; pabrézia, kad tik tvirta, atspari ir tvari Europos ekonomika
gali veiksmingai uzkirsti kelig didelio masto atleidimo iS darbo
bangoms ir taip visu pirma sumazinti EGF intervencijos poreiki;
pabrézia, kad reikia uztikrinti aiSku Sajungos finansavimo
pripazinima ir matomuma, siekiant pabrezti jo pridétine verte ir
Europos solidaruma, itvirtinta EGF; ragina nuosekliai ir tikslingai
informuoti paramos gavéjus, regionu ir vietos valdzios institucijas,
socialinius partnerius, ziniasklaida ir placigja visuomene;
apgailestauja dél to, kad Sajungos bateriju pramoné patiria zalg dél
subsidiju, kurias Kinijos vyriausybe teikia savo gamintojams ir del
kuriy iSkraipoma pasauliné konkurencija;

pritaria prie Sios rezoliucijos pridedamam sprendimui;

paveda Pirmininkei pasirasyti Sj sprendima su Tarybos pirmininku ir
uztikrinti, kad jis butu paskelbtas Europos Sqjungos oficialiajame
leidinyje;

paveda Pirmininkei perduoti Sia rezoliucija ir jos prieda Tarybai ir
Komaisijai.



PRIEDAS
EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS SPRENDIMAS

deél Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniu fondo
atleistiems darbuotojams lésu mobilizavimo pagal Svedijos
paraiska ,EGF/2025/003 SE/Northvolt”

(Sio priedo tekstas ¢ia nepateikiamas, nes jis atitinka galutinj aktq -
Sprendimaq (ES) 2025/2661.)



