Europos Parlamentas
2024-2029

PRIIMTI TEKSTAI

P10_TA(2026)0002

28-0ji teisine sistema: nauja teisine sistema, skirta
novatoriSkoms bendrovems

2026 m. sausio 20 d. Europos Parlamento rezoliucija su
rekomendacijomis Komisijai ,, 28-0ji teisiné sistema: nauja teisine
sistema, skirta novatoriSkoms bendrovems” (2025/2079(INL))

Europos Parlamentas,

atsizvelgdamas i Sutarties dél Europos Sajungos veikimo
225 straipsni,

atsizvelgdamas j Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 50 straipsnj
ir 114 straipsnio 1 dalj,

atsizvelgdamas j 2008 m. birzelio 17 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamenta (EB) Nr. 593/2008 dél sutartinéms prievoléms
taikytinos teisés (Roma I)I,

atsizvelgdamas j 2012 m. gruodzio 12 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamenta (ES) Nr. 1215/2012 del jurisdikcijos ir teismo
sprendimuy civilinése ir komercinése bylose pripazinimo ir vykdymo?,

atsizvelgdamas j 2014 m. liepos 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamenta (ES) Nr. 910/2014 dél elektronines atpazinties ir
elektroniniu operaciju patikimumo uztikrinimo paslaugu vidaus
rinkoje, kuriuo panaikinama Direktyva 1999/93/EB3,

atsizvelgdamas j 2009 m. rugsejo 16 d. Europos Parlamento ir
Tarybos direktyva 2009/102/EB bendroviy teises srityje deél
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vienanariu privaciy ribotos atsakomybés bendroviu?,

atsizvelgdamas j 2017 m. birzelio 14 d. Europos Parlamento ir
Tarybos direktyva (ES) 2017/1132 del tam tikruy bendroviu teises
aspektu?,

atsizvelgdamas j 2019 m. lapkric¢io 27 d. Europos Parlamento ir
Tarybos direktyva (ES) 2019/2121, kuria iS dalies keic¢iamos
Direktyvos (ES) 2017/1132 nuostatos, kiek tai susije su vienos
valstybés ribas perzengianciu pertvarkymu, jungimu ir skaidymu®,

atsizvelgdamas i 2024 m. gruodzio 19 d. Europos Parlamento ir
Tarybos direktyva (ES) 2025/25, kuria iS dalies keic¢iamos direktyvos
2009/102/EB ir (ES) 2017/1132, kiek tai susije su tolesniu
skaitmeniniu priemoniuy ir procesy naudojimo bendroviy teis€je
plétojimu ir tobulinimu’,

atsizvelgdamas i 2001 m. spalio 8 d. Tarybos direktyva 2001/86/EB,
papildancig Europos bendroveés jstatus dél darbuotoju dalyvavimo
priimant sprendimuss,

atsizvelgdamas j 2025 m. geguzés 28 d. Komisijos komunikatg , ES
startuoliy ir veikla ple¢ianciy jmoniu strategija“,

atsizvelgdamas j 2024 m. balandzio 17 d. Enrico Lettos praneSima
»,Daug daugiau nei rinka“,

atsizvelgdamas i 2024 m. rugséjo 9 d. Mario Draghi pranesSima
»Europos konkurencingumo ateitis”,

atsizvelgdamas j Teises reikalu komiteto nuomone dél pasitlyto
teisinio pagrindo,

atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliu 47 ir 55 straipsnius,
atsizvelgdamas j Teises reikalu komiteto pranesima (A10-0269/2025),
kadangi imoneés, ypa¢ mazosios ir vidutinés jmonés (MV]), startuoliai
ir veikla plec¢iancios imoneés, skirtingose Sajungos valstybése narese

susiduria su labai skirtingomis reglamentavimo sistemomis; kadangi
tokia reglamentavimo jvairove ir su tuo susijusios orientavimosi
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nezinomoje aplinkoje islaidos trukdo finansuoti ir plésti imones visoje
Europoje;

kadangi Komisija savo komunikate ,ES startuoliy ir veikla plecianciy
imoniu strategija“ pabrézé, kad susiskaidymas ir mazesnés augimo
perspektyvos skatina novatoriSkas bendroves ieskoti finansavimo uz
Europos ribu;

kadangi del pasaulines verslo aplinkos vis labiau reikia lankstumo,
skaitmeninimo ir prieigos prie jvairiu rinky ir specialistu grupiu, o to
daugeliui Sajungos bendroviy Siuo metu sunku pasiekti dél
reglamentavimo sudetingumo ir nenuosekliy sistemu;

kadangi Sajunga, stengdamasi uztikrinti, kad bendrovés galétu
konkuruoti vienodomis salygomis, turi, kaip numatyta Europos
Sajungos sutarties (ES sutartis) 3 straipsnio 3 dalyje, siekti darnaus
Europos vystymosi, paremto subalansuotu ekonomikos augimu ir
kainy stabilumu, itin konkurencingos socialinés rinkos ekonomikos,
kurios tikslas butu visiSkas uzimtumas ir socialiné pazanga, bei
auksto lygio aplinkos apsaugos ir aplinkos kokybés gerinimo;

kadangi suvienodinta Europos bendroviy teisées sistema butuy galima
veiksmingiau sukurti ne tik priimant atskira Sajungos teisekuros
procedura priimama akta, bet ir nustatant taisykles, kurios veikty
lygiagreciai su kiekvienoje valstybéje naréje galiojancia nacionaline
teisine sistema taip, kad del ty taisykliy neatsirastu papildomos
administracinés ar finansinés nastos ar kitu rusiu kliuc¢iy jmoniu,
ypac MVI, plétrai;

kadangi Sajunga jau prieme Europos akcinées bendrovées, Europos
kooperatines bendroveés ir Europos ekonominiy interesuy grupes
teisines sistemas; kadangi tos bendroviy juridines formos vis delto
néra tinkamos, kad startuoliai ir veikla plec¢iancios imonés galéty
veiksmingiau veikti vidaus rinkoje;

kadangi taikant supaprastinta ir vienoda teisine sistema bus
sudarytos palankesneés salygos lengviau gauti kapitalo ir specialistuy,
o tai padidins MV], startuoliy ir veikla plecianciy jmoniu gebéjima
konkuruoti pasauliniu mastu, pritraukti investicijy ir prisideti prie
darbo viety kurimo ir socialinés sanglaudos Sajungoje;

kadangi butina uztikrinti aiSkuma ir teisinj tikruma Europos ir
uzsienio investuotojams, suteikiant jiems galimybe investuoti
tarpvalstybiniu mastu pagal suderintas taisykles;

kadangi tam, kad MVI, startuoliai ir veikla ple¢ianc¢ios imonés galétuy
klesteti vidaus rinkoje, jiems reikia didesnés prieigos prie ivairiy
formuy kapitalo, tarpvalstybinio judumo ir iSple¢iamumo galimybiu,
aukstos kvalifikacijos darbuotoju, moksliniu ir kity tyrimu rezultatu,
iskaitant duomenis, vieSuju pirkimu, apsaugos nuo destrukciniy
isigijimuy ir ilgalaikiy investavimo strategiju;



kadangi MVI], startuoliai ir veikla plecianc¢ios imoneés, kuriy didele
dalis yra jaunu ar pirma karta versla kurianciy verslininku jsteigtos
socialines imoneés ir bendroves, atlieka pagrindinj vaidmeni skatinant
inovacijas, kuriant socialine sanglauda ir prisidedant prie tvaraus
ekonomikos augimo, ta¢iau daznai susiduria su didesniais sunkumais
siekdami gauti finansavima, prieiti prie tinkly ir naudotis
specializuota parama; kadangi bendradarbiavimas su universitetais,
moksliniy tyrimuy institutais ir technologiju perdavimo biurais gali
paspartinti procesa ,nuo laboratorijos iki rinkos”, palengvinti prieiga
prie ekspertiniy ziniu ir infrastrukturos ir paskatinti moksliniy tyrimu
rezultaty komercializacija;

kadangi daugelis Sgjungos startuoliu ir veiklg plec¢ianc¢iu jmoniy
kuria proverzio technologijas; kadangi tokius startuolius ir veikla
pleciancias imones daznai jsigyja uzsienio imonés, kol jie dar néra
pasieke brandos; kadangi tokie jsigijimai daznai nevirsija Sgjungos
susijungimuy kontrolés ribu;

kadangi MVI, kurios yra labai svarbios Sgjungos konkurencingumui,
ypac Seimos valdomos imoneés, susiduria su paveldéjimo
problemomis; kadangi darbuotoju finansinio dalyvavimo modeliai gali
prisidéti prie MV], startuoliy ir veikla ple¢ianciu jmoniy ekonominiu
perspektyvu, suteikti paskatas specialistams ir spresti su
paveldéjimu susijusias problemas tais atvejais, kai Seimos
paveldejimas néra perspektyvus, ir taip remti ilgalaikj stabiluma ir
augima;

kadangi, siekiant sustiprinti Sajungos, kaip pirmaujancios verslumo,
inovacijy ir tvarios verslo plétros vietos, pozicija, labai svarbu didinti
teisinj tikruma ir nuspejamuma visose valstybese narése
veikianc¢ioms bendrovems;

Bendrieji principai

1.

palankiai vertina Komisijos jsipareigojima pateikti pasiulyma del
teiseékuros procedura priimamo akto del 28-osios teisinés sistemos
bendrovems;

pabrezia, kad 28-0ji teisiné sistema turi buti plataus uzmojo turinio ir
formos atzvilgiu; pabrézia, kad su 28-gja teisine sistema susijusios
taisykles turi buti vienodos visoje Sgjungoje ir kad valstybems
narems neturéty buti leidziama savo nacionalinéje teiseéje palikti
galioti arba priimti nuostatu, kurios skiriasi nuo nustatytuju
teisekuros procedura priimame akte del 28-osios teisineés sistemos;
mano, kad reglamentas yra tinkamiausia priemone 28-ajai teisinei
sistemai nustatyti; pripazista, kad ta pati tiksla butu galima pasiekti
maksimalaus suderinimo direktyva; priestarauja tam, kad kaip
teisinis pagrindas butu pasitelkiama Sutarties del Europos Sajungos
veikimo (SESV) 352 straipsnio 1 dalis, nes tam reikia vieningo
balsavimo Taryboje, o tai galétuy gerokai uzdelsti teisékuros



procedura priimamo akto del 28-osios teisinés sistemos priémima ir
pakenkti pagal 28-agja teisine sistema nustatytos bendroviy juridines
formos uzmojui ir nuoseklumui; primygtinai ragina naudoti teisinj
pagrinda, pagal kurij teisekuros procedura priimama akta del 28-
osios teisinés sistemos Taryboje buty galima priimti kvalifikuota
balsy dauguma; todel mano, kad 28-3ja teisine sistema galimai turés
sudaryti atskiry pasiulymu dél teisekuros procedura priimamu akty
rinkinys; pripazista, kad tinkamas teisinis pagrindas bendroviu teisés
klausimams yra SESV 50 straipsnis ir 114 straipsnio 1 dalis; mano,
kad norint pasiekti 28-o0sios teisinés sistemos tikslus direktyva del
28-0sios teisines sistemos turi buti maksimalaus suderinimo
direktyva;

kritiskai vertina tvirtesnj bendradarbiavima, kaip nurodyta ES
sutarties 20 straipsnyje ir SESV 329 straipsnyje, siekiant nustatyti
28-3ja teisine sistema; pabreézia, kad tokiu pozituriu rizikuojama
suskaidyti vidaus rinka, o tai butu Sgjungos integracijos procesui
priesingas rezultatas;

pripazijsta, kad bendroviuy teisés derinimo priemonés, grindziamos
SESV 50 straipsniu ir 114 straipsnio 1 dalimi, turi buti igyvendintos
valstybiy nariy nacionalinéje teiséje; mano, kad Siuo atveju reikalinga
maksimalaus suderinimo direktyva, kurioje butu aiskiai apibrézti
pagrindiniai klausimai, nedarant poveikio darbo ir socialinei teisei,
siekiant uztikrinti, kad visose valstybése narése buty nustatytos
vienodos taisykles, nesukuriant papildomu administraciniy ar
finansiniu kliuc¢iu jmonéms;

mano, kad deél poreikio uztikrinti vienoduma, veiksminguma,
nuosekluma ir teisinj tikruma, kuriy praso ekonominés veiklos
vykdytojai, pvz., pasauliniu mastu novatoriSkos MV], startuoliai bei
veikla plecCiancios jmoneés, ir Sio sektoriaus investuotojai, butina
priimti maksimalaus suderinimo direktyva;

ragina Komisija ivertinti 28-0sios teisines sistemos dokumenty
rinkiniu nustatomos nuoseklios sistemos nauda, be kita ko,
apmokestinimo srityje, suteikiancig pridétinés vertés startuoliams ir
veikla plecianc¢ioms jmonéms, kad butu pritraukiamos tarptautinés
investicijos ir remiamos inovacijos bei augimas Sajungoje; pabreézia,
kad Komisija turety sudaryti palankesnes salygas koordinavimui ir
skatinti geriausia praktikg, kad butu sumazintos klititys, trukdancios
tarpvalstybinei veiklai, investavimui ir specialisty pritraukimui;

mano, kad 28-0ji teisiné sistema yra strateginis zingsnis toliau
gilinant vidaus rinka ir taip didinant Europos integracija bei
konkurencine galig;

pakartoja, kad bendrovems, kurios savanoriskai pasirenka 28-3gja
teisine sistema, turetu buti privalomos jos taisykleés;

pabreézia, kad bendrovés sprendimas pasirinkti 28-3ja teisine sistema



10.

11.

turi buti automatiskai pripazjstamas pagal visy 27 valstybiu nariu
nacionalines teisines sistemas;

supranta rizika, kad 28-gja teisine sistema gali buti sudaromos
salygos apeiti privalomas vidaus apsaugos priemones darbuotojams,
ju atstovams ir profesinéms sajungoms, taip pat kitoms
pazeidziamoms Salims; pabreézia, kad 28-0ji teisiné sistema jokiomis
aplinkybémis negali tapti priemone esamam apsaugos lygiui
Sajungos ar nacionaliniu lygmeniu pakenkti, sumazinti, susilpninti ar
apeiti; primygtinai reikalauja, kad veiksmingos apsaugos priemones
buty nustatytos materialinés teises normomis, kurioms budingas
aukstas apsaugos lygis, ir kolizinémis normomis, kuriomis
uztikrinamas privalomuy vidaus taisykliu taikymas;

mano, kad nustatyti 28-3ja teisine sistema itin svarbu siekiant
uztikrinti inovacijas, konkurencinguma ir augimga, ir yra jsitikines,
kad pasiulymas kartu su susijusiomis reguliavimo ir vykdomosiomis
priemonémis turetu buti kuo greiciau priimtas ir jgyvendintas;

28-0ji teisine sistema

12.

13.

14.

15.

mano, kad 28-0ji teisiné sistema daugiausia turety buti susijusi su
bendroviy teises normomis ir kad joje dalyvauti turétu galéti tik
akcinés bendroveés, nejtrauktos i vertybiniy popieriu birzos sarasus;
mano, kad 28-0ji teisine sistema turety buti normu, kurios turi buti
itrauktos i esamas arba naujas nacionalines bendroviu juridiniy
formuy sistemas, rinkinys;

siulo bendroviy juridine forma, kuriai taikoma 28-0ji teisine sistema,
pavadinti ,Societas Europaea Unificata” (S.EU, Europos unifikuotoji
bendrove) ir prie esamuy nacionaliniy bendroviy juridinés formos
santrumpu prideti santrumpa S.EU;

pabrézia, kad 28-0ji teisiné sistema nedaro poveikio Sgjungos ir
nacionalinei teisei darbo ir socialines teisés srityje, iskaitant taisykles
dél darbuotoju dalyvavimo, kaip apibrézta Direktyvos 2001/86/EB

2 straipsnio k punkte, ir taisykles del darbo vietoje taikomuy
kolektyviniy sutarciu; pabreézia, kad S.EU bendrovems turi buti
taikomos tos pacios Sgjungos ir nacionalinés nemokumo taisyklés ir
jos negali nukrypti nuo jokiu taisykliuy, kuriomis darbuotojams
suteikiama palankesné apsauga nemokumo bylose;

pabrézia, kad reikalingas paprastas skaitmeninis budas steigti ir
registruoti bendroves; ragina mazinti procedury sudétinguma ir
siekti, kad steigiamos S.EU registravimo procedura buty
skaitmeniniu budu uzbaigta per 48 valandas, kartu uztikrinant teisinj
tikruma; ragina uztikrinti, kad buty privalomai integruotos
skaitmeninés priemones bendroves dokumentams teikti ir
informacijai atskleisti internetu per visa S.EU gyvavimo ciklg, ir
visiskai igyvendinti vienkartinio duomenu pateikimo principa
registruojant ir administruojant S.EU; ragina numatyti galimybe



16.

17.

18.

leisti taikyti skaitmenines proceduras, pavyzdziui, skaitmeninius
visuotinius susirinkimus ir valdybos poseédzius;

pabrezia, kad S.EU juridinés formos sukurimas turéty buti
visapusiskai integruotas i iniciatyva sukurti Europos verslo dékle,
kuri taip pat galétu racionalizuoti ir supaprastinti skaitmenine
atpazintj bei tapatumo nustatyma ir esminiu bendrovés dokumenty
valdyma, taip uztikrinant sklandzig S.EU skaitmenine saveika visose
valstybése narese ir sudarant palankesnes salygas tarpvalstybinéms
operacijoms; be to, ragina visapusiskai igyvendinti ir jvertinti
galiojancius Sajungos teisés aktus, susijusius su skaitmeniniu
priemoniu naudojimu taikant bendroviy teise, visuy pirma direktyvas
(ES) 2017/1132 ir 2009/102/EB, taip pat toliau skaitmenizuoti ir
automatizuoti ataskaitas valdzios institucijoms ir uztikrinti, kad tai
butu pagrindinis darbo, susijusio su reglamentavimo supaprastinimu
Sajungoje, prioritetas;

ragina sukurti arba j egzistuojancias sistemas integruoti vienoda
Sajungos lygmens skaitmeninj portala, kuris veikty kaip tiesioginis
S.EU prieigos punktas, kuriuo butu papildyta ir iSplésta esama Verslo
registry saveikos sistema (BRIS) pasiulant suderinta, vienos prieigos
sasaja, skirta tarpvalstybiniam naudojimui, nesukuriant naujo atskiro
ar paralelinio registro; pabreézia, kad skaitmeninis portalas turéty ne
pakeisti galiojanc¢ias nacionalines steigimo taisykles, o veikti kaip
bendras portalas, kuriame buty surinkta visa investuotojams
reikalinga informacija; pabreézia, kad skaitmeninis portalas turi buti
lengvai prieinamas, kad buty galima sklandziai naudotis
nacionaliniais verslo registrais, ir turety buti paremtas esamu

e. teisingumo portalu arba, kai tinkama, sukurtas ji pertvarkius;
ragina uztikrinti, kad skaitmeninis portalas veiktu kaip platforma,
palengvinanti saugius skaitmeninius procesus ir leidzianti saugoti
dokumentus ir nacionalinius sertifikatus, kurie véliau galétu buti
pripazistami visose valstybeése narese, kad buty sudarytos salygos
sertifikaty perkeliamumui ir laikomasi vienkartinio jrodymo principo;
pabrézia, kad skaitmeniniame portale turétu buti sudaromos salygos
patikrinti kredencialus, pasirasyti dokumentus e. parasu, parduoti ir
paskirstyti akcijas, rengti ir priimti valdybos nutarimus ir teikti

e. saskaity faktury paslaugas; pabrézia, kad skaitmeninis portalas
turi buti daugiakalbis ir uztikrinti galimybe veikti tarpvalstybiniu
mastu; pabreézia, kad tokios skaitmeninés priemonés padidins teisinj
tikruma, sumazins administracine nastga ir skatins sklandu bendroviy
veikima vidaus rinkoje;

ragina toliau kurti ir pritaikyti bendra Sajungos bendroviu
identifikatoriy, kad buty supaprastinta registracija, padidintas
skaidrumas ir pasitikejimas, palengvintas bendroves tapatumo
patikrinimas ir kovojama su sukciavimu, pinigu plovimu bei mokesciu
slépimu; pabrézia, kad tai leisty bendrovéms saugiai laikyti
patikrinamus kredencialus ir jais dalytis su valdzios institucijomis
visoje Sajungoje; ragina Komisija siekti saveikumo su pasaulinemis



19.

20.

21.

iniciatyvomis del bendroviy identifikatoriu;

mano, kad galimybé registruotis kaip S.EU turéty buti taikoma
atsizvelgiant j verslo modeliy jvairove ir neturetu buti apribota nauja
»~hovatoriSku bendroviu“ kategorija ar kitais ribojanciais veiksniais;
ispeja, kad sukurus tokia nauja kategorija atsirastu nereikalingy
biurokratiniy klituciu; patikslina, kad isteigti S.EU turéty buti galima
tik Sagjungoje rezidentais esantiems ar jsisteigusiems fiziniams ar
juridiniams asmenims;

mano, kad S.EU turety veikti kaip bendroviy juridiné forma
atskiriems subjektams ir vienodam grupes valdymui, ir mano, kad
S.EU turéty tureti galimybe veikti kaip patronuojancioji bendrove
arba S.EU patronuojanciosios bendrovés patronuojamoji bendroveé;

pabrézia, kad tam, kad bendrove galéty buti jregistruota kaip S.EU,
jos registruota buveiné turi buti vienoje i$ 27 valstybiu nariu;
pabreézia, kad registruota buveiné ir registruotas adresas gali buti
skirtingose valstybése narese;

Apsaugos priemones, jskaitant ilgalaikes strategijas ir

22.

23.

24.

neprivalomas formas

ragina j pasiulyma del teisekuros procedura priimamo akto del 28-
osios teisinés sistemos jtraukti neprivalomas valdytoju nuosavybes
formas, turto blokavima ir skirtingas akciju klases, visy pirma
lojalumo akcijas ir dvieju klasiy akcijas, iskaitant veto akcijas;
pabrezia, kad Europos novatoriSkoms bendrovems, visy pirma MV],
startuoliams ir veikla plec¢ianc¢ioms jmonéms, reikia alternatyviy
budu gauti kapitalo; pazymi, kad reikalingi alternatyvus finansavimo
modeliai ankstyvaisiais S.EU gyvavimo ciklo etapais; mano, kad
verslininkai gali noreéti apsisaugoti nuo destrukciniy isigijimu, kad
buty uzkirstas kelias inovaciju, daznai remiamuy Europos vieSosiomis
moksliniy tyrimuy léSomis, perkélimui uz Sajungos ribu; mano, kad tai
problemai spresti susijungimuy reguliavimo nepakanka;

pabrézia, kad reikia nepakenkti esamiems Sajungos ar nacionalinio
lygmens standartams, taip skatinant teisini tikruma ir apsaugant
vieSuosius interesus, pvz., kalbant apie pinigyu plovimo prevencija,
Sajungos sankciju rezimy laikymasi ir darbuotoju, ju atstovu ir
profesiniu sgjungu bei kity pazeidziamuy Saliu apsauga pagal
valstybiu nariu nacionalines teisines sistemas; pakartoja, kad bet kuri
S.EU turi atitikti Sgjungos ir nacionalinéje darbo teiséje nustatytus
reikalavimus;

mano, kad butina itraukti darbuotoju, darbuotojuy atstovy arba abieju
Siu grupiyu dalyvavimo sprendziant bendroveés reikalus apsaugos
priemones; supranta dalyvavima, kaip apibrézta Direktyvos
2001/86/EB 2 straipsnio k punkte; pakartoja, kad buveines valstybe
nare turéty traktuoti S.EU taip pat kaip panasias tos valstybés nares
bendroves, o bet kuri priimancioji valstybé naré - kaip panasias



25.

26.

Sajungos uzsienio teisés bendroves, uztikrinant, kad buty
veiksmingai uzkirstas kelias dirbtiniam S.EU juridinés formos
naudojimui siekiant apeiti dabartinj darbuotoju dalyvavimo apsaugos
lygi valstybiu nariy teiséje; pabrézia, kad S.EU turétu biti taikomos
valstybéje nareje, kurioje idarbinama, galiojanc¢ios darbuotoju
dalyvavimo taisyklés, jei tokiy yra; todél pabrézia, kad S.EU pagal
taikytina darbo vietos nacionaline teise turi nustatyti darbuotoju
atstovavimo valdybos lygmeniu teises, kai S.EU darbuotoju skaicius
virSija bet kokia riba, nustatyta darbo vietos nacionalinéje teiséje,
kad toje valstybéje nareje buty galima pasinaudoti darbuotoju
atstovavimo valdybos lygmeniu teisemis; mano, kad atsargine
galimybé yra derybuy procedura, nustatyta Direktyvos 2001/86/EB 3-
7 straipsniuose, su salyga, kad nebus apeinamos jau nustatytos
darbuotoju dalyvavimo teises;

pabreézia, kad dél 28-osios teisinés sistemos neturéty buti steigiamos
ateicCiai registruojamos S.EU ar padaugéti priedangos jmoniu, nes
tokia praktika kenkia reguliavimo vientisumui, iSkraipo sazininga
konkurencija ir trukdo tikrai ekonominei veiklai Sqjungoje; pabrézia,
kad 28-0ji teisine sistema neturéty daryti poveikio profesiniy sajungu
ir darbdaviu organizaciju teisems derétis dél kolektyviniu sutarciu;

mano, kad bendrovei, kuriai oficialiai nustatytas privalomuy taisykliu,
susijusiy su sukc¢iavimu, mokesciais, socialinés apsaugos vengimu ar
darbuotoju dalyvavimu, pazeidimas, neturétu buti leidziama
pasirinkti 28-osios teisines sistemos;

Specialistu pritraukimas ir parama jiems

27.

28.

29.

pabrézia, kad S.EU sistema turety skatinti partnerystes su
universitetais, moksliniy tyrimuy institutais ir technologiju perdavimo
biurais, siekiant paspartinti perejimo nuo laboratorijos iki rinkos
procesg, uztikrinti prieiga prie moksliniy tyrimu infrastrukturos ir
ekspertiniy ziniu ir remti moksliniy tyrimu rezultatu komercializacija,
taip stiprinant inovacijomis grindziamas ekosistemas;

pabreézia, kad S.EU sistema turetu sudaryti palankesnes salygas
laisvam judeéjimui Sgjungoje, nereikalaujant tarpininky
administraciniuose procesuose ir kartu laikantis taikytiny Sajungos ir
nacionaliniy normu darbo ir socialines teises srityse;

pabrézia, kad geriausiu specialistu pritraukimas yra labai svarbus
augimui ir inovacijoms Sagjungoje ir kad MV], startuoliai ir veikla
plecCiancios imonés daznai susiduria su sunkumais situlydami
tinkamas konkurencingas finansines paskatas visoje bendrojoje
rinkoje, pvz., nuosavo kapitalo ar pelno pasidalijimo, kad pritrauktu
ir islaikytu kvalifikuotus specialistus; pabrézia, kad nasumo augimas,
inovacijos ir socialine itrauktis turi buti vieni nuo kity neatsiejami;
mano, kad reikety apsvarstyti galimybe suderinti darbuotoju
finansinio dalyvavimo taisykles, visu pirma sukuriant darbuotoju



30.

31.

akciju nuosavybés planus ir darbuotojy akciju pasirinkimo sandorius;

pabreézia, kad suderintos darbuotoju finansinio dalyvavimo taisyklés
yra vienas i$ pagrindiniu verslininky, susidurianciy su sunkumais
teikiant vienodas iSmokas savo darbuotojams visoje vidaus rinkoje,
poreikiu; pazymi, kad suderintos taisyklés neturéty daryti poveikio
fiskalinei politikai, o veikiau turéety sudaryti salygas darbuotojams
turéti pazangius akciju pasirinkimo sandorius; mano, kad nustacius
tokias suderintas taisykles darbuotojai turéetu galimybe igyti
nuosavybés dalj ir gauti tiesioginés naudos isS savo bendroveés
sekmes, taip skatinant ilgalaiki lojaluma, inovacijas ir teisingesni
augimo paskirstyma; pabrézia, jog svarbu, kad Komisija nustatytu
nuosavo kapitalo vertinimo ir teisiy igijimo laikotarpiuy gaires;
atsizvelgdamas j tai pazymi, kad su apmokestinimu susije klausimai,
del kuriy darbuotoju finansinis dalyvavimas tampa patrauklus
fiskaliniu poziuriu, yra ir jautrus, ir labai svarbus siekiant sekmingai
pritraukti geriausius specialistus, ir todel ragina Komisija spresti
Siuos klausimus 28-osios teisinés sistemos dokumentuy rinkinyje, kad
buty uztikrintas teisinis nuoseklumas ir tarpvalstybinis
pritaikomumas;

primygtinai teigia, kad suderintos darbuotoju finansinio dalyvavimo
sistemuy taisyklés turéty buti parengtos taip, kad jomis buty
prisidedama prie palankesnes darbo aplinkos, ir turety buti
nediskriminacinio pobudzio; pabreézia, kad tokios sistemos neturéty
pakeisti ar sumazinti darbo uzmokescio ir darbuotojams turi buti
nustatyta Zema riba jomis pasinaudoti;

Galimybe naudotis kapitalu

32.

33.

34.

pabreézia, kad pasiulymu dél teiséktuiros procedura priimamo akto deél
28-0sios teisines sistemos, kuriuo sukuriama S.EU, apskritai turetu
buti suteikiama aiSkumo Europos ir uzsienio investuotojams,
sudarant jiems galimybes investuoti tarpvalstybiniu mastu pagal
suderintas taisykles;

ragina parengti standartizuotus daugiakalbius dokumenty
pavyzdzius, kuriuos S.EU visoje Sajungoje naudotuy akcininky
susitarimams ir jstatams, ir ragina naudoti tuos dokumentuy
pavyzdzius ir kitus pamatinius ir veiklos Sablonus, specialiai
pritaikytus S.EU, ir ju laikytis, tai stebint 17 punkte nurodytame
skaitmeniniame portale, kad butu uztikrintas teisinis aiSkumas,
paprastas naudojimas tarpvalstybiniu mastu ir investuotoju
informuotumas; rekomenduoja nustatyti, kad tie dokumentuy
pavyzdziai butu pasirenkami standartiniai S.EU registracijos proceso
Sablonai; rekomenduoja, kad, siekiant atsizvelgti i konkrecius veiklos
reikalavimus, buty galima nukrypti nuo dokumentuy pavyzdziu;

mano, kad i pasiulyma del teisekuros procedura priimamo akto del
28-0sios teisines sistemos turety buti jtrauktos suderintos taisykles



35.

36.

dél i nuosava kapitala panasiu skolos priemoniu, kuriomis
investuotojams sudaromos salygos investuoti i bendrove nejgyjant
tos bendroves kontrolées teisiu, taip pat su tomis priemonéemis
susijusios nemokumo taisykles;

pakartoja, kad galimybés gauti finansavima turety apimti ne tik
rizikos kapitala, bet ir kitu rusiy investicijas, iskaitant investicijas i
nuosava kapitala ir socialinj poveikij darancias investicijas, pensiju
sistemas ir vieSuju investiciju fondus, siekiant uztikrinti biiting
prieiga prie kapitalo;

mano, kad reikéty priimti nuostata, kuria buty palengvintas MV],
startuoliu ir veiklg ple¢ianc¢iu jmoniu bendradarbiavimas su
moksliniy tyrimuy institucijomis, siekiant remti atzalines jmones ir
ziniy perdavima; pabreézia, kad Siuo tikslu S.EU sukurimas turety
buti visiSkai integruotas i Sagjungos iniciatyvas siekiant suteikti
geresne prieiga prie moksliniy tyrimy duomenuy;

Gincy sprendimas

37.

mano, kad turéty buti sukurtas alternatyvus gincu sprendimo
mechanizmas ginCams, susijusiems su S.EU, siekiant uztikrinti greita
ir specializuotg gincu sprendima; taip pat mano, kad valstybés narés
turety apsvarstyti galimybe savo nacionaliniuose teismuose jsteigti
specialia kolegija, skirta bendroviu ginc¢ams, susijusiems su S.EU,
spresti, ir kad tokioms specialioms kolegijoms turéety buti sudaryta
galimybeé gincus spresti anglu kalba;

Poveikio vertinimas, perziura ir ivertinimas

38.

39.

primygtinai ragina Komisija atlikti ir paskelbti iSsamu ir skaidru bet
kokio naujo pasiulymo del teisekuros procedura priimamo akto,
susijusio su 28-gja teisine sistema, poveikio vertinimg, daugiausia
déemesio skiriant suderinimo priemoniu poveikiui bendrovems ir
socialiniams, fiskaliniams bei teisiniams padariniams, taip pat rizikai,
kad susilpnés nacionaliniai apsaugos standartai;

ragina Komisija uztikrinti, kad butu reguliariai atliekama iSsami 28-
osios teisinés sistemos perzitra ir prireikus ji buity persvarstoma, be
kita ko, buty ivertinamas jos taikymo bendrovese, visuy pirma MVI,
startuoliuose ir veikla plec¢ianciose imoneése, lygis, jos
suderinamumas su kintanciais verslo ir visuomeneés poreikiais,
bendras jos tinkamumas tikslui pasiekti ir jos poveikis Sgjungos
konkurencingumui; ragina Komisija jvertinti galima naujo teisekuros
procedura priimamo akto poveiki MV] plétrai ir ekonominiam
augimui ir apie tai pranesti Europos Parlamentui, Tarybai ir Europos
ekonomikos ir socialiniy reikalu komitetui; mano, kad perziuros
ciklas turéty vykti kas ketverius metus, siekiant uztikrinti gebé&jima
prisitaikyti prie naujuy iSsukiu;

Baigiamosios nuostatos



40. praso Komisijos, remiantis SESV 50 ir 114 straipsniais, ne véliau kaip

41.

42.

2026 m. pirmajj ketvirtj pateikti pasiulyma deél direktyvos
atsizvelgiant i priede iSdéstytas rekomendacijas;

mano, kad finansinis poveikis, susijes su prasomu pateikti pasitlymu,
turéty buti padengtas iS patikimu biudzeto asignavimu;

paveda Pirmininkei perduoti Siag rezoliucija ir pridedamas
rekomendacijas Komisijai ir Tarybai.



REZOLIUCIJOS PRIEDAS. _ )
REKOMENDACIJOS DEL PRASOMO PATEIKTI PASIULYMO TURINIO

1. Bendrieji principai ir teisinis pagrindas

Parlamentas siulo bendroviy juridine forma, kuriai taikoma 28-0ji teisiné
sistema, pavadinti ,Societas Europaea Unificata” (S.EU, Europos
unifikuotoji bendrove). S.EU taisykles turi buti vienodos visose valstybése
narese ir, siekiant jveikti vidaus rinkos susiskaidyma, valstybés narés
negali savo nacionalinéje teiseje palikti galioti arba priimti nuostatu,
nukrypstanciu nuo ty taisykliu. Siekiant uztikrinti patikimg, plataus
uzmojo ir iSsamia reglamentavimo sistema, Parlamentas primygtinai
reikalauja, kad S.EU juridine forma butu sukurta remiantis teisiniu
pagrindu, pagal kurj numatyta jprasta teisékuros procedura Taryboje
balsuojant kvalifikuota balsy dauguma. Todel Parlamentas nepritaria, kad
kaip teisinis pagrindas buty pasirinkta SESV 352 straipsnio 1 dalis.
Parlamentas kritiSkai vertina pasinaudojima tvirtesnio bendradarbiavimo
principu, nes tuomet 28-0ji teisine sistema buty taikoma tik dalyje
valstybiu nariu, o tai, uzuot jveikus vidaus rinkos susiskaidyma, dar labiau
ja suskaidyty ir pakenktu S.EU patrauklumui, nes Si forma tokiu atveju
nebtuty pripazjstama visoje Sgjungoje. 28-3ja teisine sistema, pagal kuria
sukuriama S.EU juridine forma, priimti gali reiketi keletu teisekuros
procedura priimamuy aktu, o ne viena iSsamia teisekuros procedura
priimama priemone. Tokiu atveju kiekviename atskirame pasiulyme del
teiséklros procedura priimamo akto turetu buti numatytos tos pacios
apsaugos priemoneés, susijusios su viesuju interesu, pavyzdziui, darbo
teises ir darbuotoju bei profesiniy sgjunguy teisiu, apsauga. Bendroviy
teisés elementai Sioje teisinéje sistemoje turés buti priimti pagal SESV
50 straipsni ir 114 straipsnio 1 dalj, nes tai yra vieninteliai teisiniai
pagrindai, kuriais gali buti grindziami bendroviy teisés srities teisékuros
procedura priimami aktai ir kuriuose numatyta iprasta teisekuros
procedira Taryboje balsuojant kvalifikuota balsuy dauguma. Taciau reikia
pazymeéti, kad pagal SESV 50 straipsnj leidziama priimti tik direktyvas.
Atsizvelgiant i visa tai, S.EU bty ne savarankiska bendroviy juridiné
forma, o visose valstybéese narese galiojanti nacionaline bendroviy
juridiné forma, kuri turi pasizymeéti tam tikrais Sgjungos teisés aktais
suderintais elementais, kad buty iSvengta perteklinio reglamentavimo ir
skirtingu nacionaliniu S.EU juridiniy formu, nes tai prieStarautu 28-osios
teisinés sistemos tikslui. Santrumpa S.EU turety buti pridedama prie
esamy nacionaliniy bendroviy juridiniy formuy santrumpu.

S.EU juridine forma turéety buti paremta nacionalinéje teiséje
nustatytomis bendroviy juridinemis formomis. Valstybéms narems turéety
buti suteikta laisve nuspresti, ar leisti esamas nacionalines bendroviy
juridines formas pakeisti i S.EU, ar sukurti nauja nacionaline bendroviy
juridine forma. Nacionalines bendroviy juridinés formos steigejai arba
savininkai turéty turéti galimybe savanoriskai pasirinkti naujaja teisine



sistema, pagal kuria butu galima naudoti bendroveés Zenkla S.EU.

S.EU turéty buti automatiskai pripazistama visu valstybiu nariu
nacionalinése teisinese sistemose kaip ribotos atsakomybeés bendrove.

S.EU steigimui taikytina teisé turety buti valstybes nares, kurioje
atitinkama bendrové yra registruojama, teisé. Nukrypstant nuo Sio
principo ir siekiant apsaugoti iS anksto apibréztus viesuosius interesus,
turety buti numatyta galimybeé nustatyti taikyting teise pagal svarbesnj
siejamajj veiksni, o ne pagal isteigimo vieta.

Siekiant teisinio tikrumo del S.EU sudedamuju daliu, pagal SESV
50 straipsni ir 114 straipsnio 1 dalj priimta direktyva turi buti
maksimalaus suderinimo direktyva.

Parlamentas supranta rizika, kad dél automatinio S.EU pripaZzinimo gali
buti apeinamos privalomos vidaus taisykles, kuriomis saugomi
darbuotojai, ju atstovai ir profesinés sgjungos, taip pat kitos pazeidziamos
Salys arba bet kurie Kkiti vieSieji interesai. Todél S.EU bendrovéms
taikomomis taisyklémis neturéty buti daromas poveikis Sgjungos ir
nacionalinei teisei individualios ir kolektyvinés darbo teises srityje,
iskaitant darbuotoju dalyvavimo sprendziant bendrovées reikalus taisykles,
ir jose turéty buti numatytos apsaugos priemones, kuriomis buty
veiksmingai uZkertamas kelias piktnaudziavimui S.EU forma.

2. Taikymo sritis

Valstybeés nares savo nacionalinése teisinése sistemose turety nustatyti
taisykles, kuriuy laikantis buty galima nacionalinés bendroviuy juridines
formos pavadinime jrasyti santrumpa S.EU. Tam, kad butu galima
registruotis kaip S.EU, nacionaliné bendroviy juridine forma turéety
atitikti Siuos reikalavimus:

- tai turi buti teisnus juridinis asmuo, kuris jo registracijos diena
automatiskai pripazjstamas visose valstybése narése;

- tai turi buti ribotos atsakomybés bendrove, kurios savininku
atsakomybé uz bendroveés skolas yra apribota ju inasu suma;

- tai negali buti birziné bendrové;

- Jja turi buti isteiges vienas ar daugiau fiziniy ar juridiniuy asmenu, kurie
gyvena arba yra jsisteige valstybeje nareje;

- ji turi tureéti galimybe veikti kaip savarankiska atskira bendrove arba
kaip S.EU patronuojanciosios bendrovés patronuojamoji bendrove;

- jos registruota buveiné turi buti vienoje is valstybiu nariu;

- ji turi tureti galimybe perkelti savo registruota buveine j kita valstybe



nare, nereikalaujant likviduoti ar iS naujo isteigti bendroves, laikantis
suderinty proceduru, kuriomis uztikrinamas juridinio asmens statuso
testinumas.

Kad butu galima isteigti bendrove, kuria butu galima registruoti kaip
S.EU, iS karto jmokamas minimalus kapitalas, skirtas bendrovei
registruoti, turi buti 1 EUR, nepriklausomai nuo to, kokio minimalaus
kapitalo kitu atveju reikalaujama pagal atitinkama nacionaline teise.

Siekdama uztikrinti kreditoriu apsauga, Komisija turéty pasiulyti iSsamiag
teisine sistema, i kuria buty itraukti alternatyvus mechanizmai,
pavyzdziui, mokumo patikrinimas. Tokie alternatyvus mechanizmai turéty
buti proporcingi ir skaidrus, nustatant aiskius bendroviy finansinés
buklés jvertinimo ir kreditoriams kylancios rizikos mazinimo kriterijus.

Siekiant supaprastinimo, galimybeé registruotis kaip S.EU neturety buti
apribota nauja ,novatoriSsku bendroviu“ kategorija ar kitais ribojanciais
veiksniais, nes dél to atsirasty papildomu biurokratiniy kliuciy ir buty
uzkrauta nereikalinga biurokratiné nasta.

Jei S.EU ketina biti jtraukta i birzos sarasus, turetu biti reikalaujama,
kad ji buty pertvarkyta i atvirgja akcine bendrove pagal Sgjungos arba
nacionaline teise, laikantis Sajungos ir nacionaliniu pertvarkymo
taisykliy.

3. Bendroviu juridinés formos sukurimas

S.EU kurimas ir registravimas turéty buti visiSkai skaitmeninis ir atitikti
vienkartinio duomenuy pateikimo principa, pagal kurj vienoje valstybéje
naréje dokumenta teikianc¢ios bendroves neturéty biti jpareigotos jo vél
pateikti kitoje valstybéje naréje. S.EU steigimas turi buti uzbaigtas per 48
valandas.

Sukurus S.EU, jai turety buti suteikta unifikuota skaitmenine tapatybe ir
bendroves identifikatorius, kad butu supaprastinta registracija,
padidintas skaidrumas ir pasitikejimas, palengvintas bendroves tapatybées
patikrinimas ir kovojama su suk¢iavimu, pinigy plovimu bei mokesciuy
slépimu, kartu uztikrinant teisinj tikruma.

Kad buty lengviau pasiekti tuos tikslus, Komisija turety sukurti arba
integruoti | esamas sistemas ir tvarkyti vienoda Sgjungos lygmens
skaitmeninj portala, kuris veikty kaip tiesioginis S.EU prieigos punktas.
Tas portalas turéty papildyti ir iSplésti esama Verslo registru saveikos
sistema (BRIS) pasiulant suderinta, vienos prieigos sasaja, skirta
tarpvalstybiniam naudojimui, nesukuriant naujo atskiro ar paralelinio
registro. Skaitmeninis portalas turéty ne pakeisti galiojancias
nacionalines steigimo taisykles, o veikti kaip bendra platforma, kurioje
buty surinkta visa investuotojams reikalinga aktuali informacija. Todél
valstybés nareés turetu automatiskai perduoti dokumentus i portalg,
uztikrindamos pripazinima ir sklandzia prieiga suinteresuotiesiems



subjektams. Platformoje taip pat turety buti teikiama informacija apie
nacionalines procediras ir iSteklius ir suteikiama prieiga prie S.EU
investuotoju dokumentu pavyzdziu, sudaromos salygos patikrinti
kredencialus, pasirasyti dokumentus e. parasu, parduoti ir paskirstyti
akcijas, rengti ir priimti valdybos nutarimus ir teikti e. saskaity faktury
paslaugas. Naudodamasi skaitmeniniu portalu S.EU registruoti, bendrove
kaip jsisteigimo vieta turi pasirinkti valstybe nare, o tai darydama -
jsisteigimui taikyting nacionaline teise.

Sajungos lygmens skaitmeniniame bendroviy portale turetu buti
sudaroma galimybeé registruotis kaip S.EU ir ieskoti kaip S.EU registruotu
bendroviu. Registracija, pildymas ir atnaujinimai turety buti
administruojami per skaitmeninj portala tik viena karta ir turety buti
prieinami visose valstybése narese remiantis daugiakalbe sasaja ir
suderintais identifikavimo standartais pagal Reglamenta (ES) Nr.
910/2014. Skaitmeniniame portale galéty buti naudojamas leidimais
pagristas paskirstytojo registro tinklas, kuriame buty fiksuojami
pagrindiniai bendroviy jvykiai, pavyzdziui, registracija ar akciju
perleidimas, naudojant nekintamas laiko zymas.

Turety buti jmanoma uz laikotarpij, kol bus uzbaigtas banko saskaitos
atidarymo procesas, bet kokius bendrovei isteigti reikalingus piniginius
inasus moketi valstybinei patikos agenturai. Atidarius banko saskaitg,
patikos agentiira turétu pervesti piniginius jnasus j ta banko saskaitg.

4. Apsaugos priemonés

Taisyklées del S.EU neturety daryti poveikio Sajungos ir nacionalinei
darbo teisei, iskaitant taisykles del darbuotoju, darbuotoju atstovy arba
abieju Siu grupiy dalyvavimo sprendziant bendroveés reikalus, kaip
apibrézta Direktyvos 2001/86/EB 2 straipsnio k punkte. IS esmés buveinés
valstybé nare turety traktuoti S.EU taip pat kaip tos valstybés nares
ribotos atsakomybés bendrove, kurios juridinées formos pagrindu ji
paremta, o bet kuri priimancioji valstybeé nareé - kaip panasias Sajungos
uzsienio teisés bendroves, uztikrinant, kad butu veiksmingai uzkirstas
kelias dirbtiniam S.EU juridinés formos naudojimui siekiant apeiti
dabartinj darbuotoju dalyvavimo apsaugos lygi valstybiu nariy teiseje.

Individualioms darbo sutartims taikytina teise ir toliau nustatoma
iSimtinai pagal Reglamento (EB) Nr. 593/2008 8 straipsni, o jurisdikcija
deél individualiu darbo sutarciuy ir toliau nustatoma pagal Reglamento (ES)
Nr. 1215/2012 II skyriaus 5 skirsnj, iskaitant atitinkama Europos
Sajungos Teisingumo Teismo praktika. Todél saliy pasirinkimas negali
atimti iS darbuotoju apsaugos, kuria jiems suteikia privalomos nuostatos,
nuo kuriy negali buti nukrypstama susitarimu.

Kalbant apie darbuotoju dalyvavima, S.EU bendrovei turi buti taikomos
valstybéje nareje, kurioje yra registruota buveiné, galiojancios darbuotoju
dalyvavimo taisykleés, jei tokiu esama. Taciau jei S.EU vykdo ekonomine



veikla, kuri apima jdarbinima kitoje valstybeje nareje nejsteigiant filialo,
atstovybés ar patronuojamosios imones, S.EU turi buti taikomos darbo
vietos valstybéje naréje galiojancios darbuotoju dalyvavimo taisykleés, jei
tokiu esama, iSskyrus atvejus, kai S.EU registruotos buveinés teisinéje
sistemoje yra numatytos bent tokio paties lygio atstovavimo darbuotojams
valdybos lygmeniu teises, kaip reikalaujama pagal darbo vietos teise.
Prireikus S.EU turety atitinkamai pakoreguoti savo jstatus.

Kai taikytina teise negali buti nustatyta pagal ankstesnéje pastraipoje
iSdéstytus principus, kaip atsargineé galimybé turi biti pradéta derybuy
procedura, lygiaverte numatytajai Direktyvos 2001/86/EB 3-

7 straipsniuose, kai darbuotoju skaicius bent vienoje valstybéje naréje
pasiekia bet kokia ribg, nuo kurios pradedamos taikyti darbuotoju
atstovavimo valdybos lygmeniu teises toje valstybéje nareje, su salyga,
kad S.EU dar nenustate darbuotoju dalyvavimo arba su salyga, kad
pasiekus ta riba reikia pakeisti esama darbuotoju dalyvavimo tvarka.

Jei egzistuojanti nacionaliné bendrove pertvarkoma i S.EU, turi buti
mutatis mutandis taikomi Direktyvos (ES) 2017/1132 861, 133 ir

160l straipsniai su salyga, kad néra apeinamos jau nustatytos darbuotoju
dalyvavimo teises.

5. Ilgalaikiu strategiju ir neprivalomu formu skatinimas

Siekdamos skatinti Europos novatoriskas bendroves, pritraukti
investicijas, kurti alternatyvius budus gauti prieiga prie kapitalo ir
finansavimo modeliy ir uzkirsti kelig tam, kad uz Sajungos riby buty
perkeltos inovacijos, kuriy kurimas daznai remiamas Europos vieSosiomis
moksliniy tyrimuy léSomis, valstybés nares turétu nustatyti taisykles, pagal
kurias bendrovés galétu savanoriskai ir neatSaukiamai pasirinkti
papildomas teisinés apsaugos sistemas. Tokiy papildomu teisinés
apsaugos sistemu tikslas turetu buti padéti Europos bendrovems, kurios
gali noreti apsisaugoti nuo destrukciniy isigijimy ir perkelimo. Tos
sistemos gali apimti:

0 balsavimo teisiy ir ekonominiy teisiy atskyrima skirtingomis akciju
klasémis, jskaitant dvieju klasiy akcijas, veto akcijas ir
privilegijuotasias akcijas;

[] balsavimo teisiu kvalifikavima kaip neperleidziamu ir nepaveldimu;

[0 pelno paskirstyma investuotojams arba ekonominiuy teisiu turetojams
remiantis sutartimi jformintu susitarimu, kuris yra ribojamas laiku
arba sumomis ir kurj bet kuri Salis gali bet kada nutraukti;

[0 tarpvalstybinio pertvarkymo i subjektus, kurie pasirinko papildoma
teisinés apsaugos sistema, ypac turto blokavima, apribojima.

Bendroves, kurios pasirinko tokias papildomas teisines apsaugos



sistemas, turety tureti galimybe savo bendroves pavadinime naudoti
zenkla ,priklausanti valdytojui”.

Direktyva (ES) 2017/1132 turéty buti iS dalies pakeista, kiek tai susije su
tarpvalstybiniu bendroviy pertvarkymu, jungimu ir skaidymu, kad
valstybéms narems, kurios nusprendé nustatyti savo nacionaline
bendroviy valdytoju nuosavybes juridine forma, buty leista apriboti tokios
nacionalinés bendroviy juridines formos tarpvalstybinj pertvarkyma i kity
valstybiuy nariy bendroviy juridines formas, kuriose taip pat numatytos
panasios valdytoju nuosavybés juridinés formos.

6. Specialisty pritraukimas ir parama jiems

Siekiant skatinti ekonomikos augima, puoseléti inovacijas ir iSlaikyti
konkurencinguma sparciai kintancioje pasaulinéje rinkoje, labai svarbu
pritraukti kvalifikuoty ir novatorisku specialistu. Nasumo augimas,
inovacijos ir socialine itrauktis turi buti vieni nuo kity neatsiejami. S.EU
sistema turety sudaryti palankesnes salygas laisvam judéjimui Sajungoje,
nereikalaujant tarpininky administraciniuose procesuose ir kartu laikantis
taikytinu Sajungos ir nacionaliniy normu darbo ir socialineés teises srityse.
S.EU sistema turéty buti numatytos neprivalomos visoje Sajungoje
suderintos taisyklés del darbuotoju finansinio dalyvavimo sistemu, visy
pirma dél darbuotoju akciju nuosavybeés planu strukturizavimo, kuri
palengvinty atskiras juridinis subjektas, ir darbuotoju akciju pasirinkimo
sandoriu plany sukurimo. Taip bus sudarytos salygos MV], startuoliams ir
veikla pleCiancioms jmonéms ne tik pritraukti specialistu, suteikti
paskatas ilgalaikiam isipareigojimui ir palengvinti ju veikla skirtingose
nacionalinése rinkose dél egzistuojanciu skirtingu sistemu modeliu, bet ir
skatinti visapusiska ir sazininga darbuotoju dalyvavima kuriant verte,
kuria jie padeda kurti savo darbu ir intelektiniu kapitalu. Suderintose
taisyklése deél neprivalomu darbuotoju akciju nuosavybés planuy ir
darbuotoju akciju pasirinkimo sandoriy daugiausia démesio turétu buti
skiriama darbuotoju finansinio dalyvavimo plany pagrindiniuy bendroviy
teises elementuy, sistemos ir strukturiniy ypatybiy suderinimui, nedarant
poveikio fiskalinéms taisyklems. Rengiant suderintas S.EU taisykles,
butina atsizvelgti i Siuos principus:

[J iSankstiné salyga - darbuotoju finansinio dalyvavimo sistemos jokiu
budu neturéty pakeisti ar sumazinti jprasto bazinio darbo uzmokescio
ar bet kokios kitos formos jmoku, pavyzdziui, socialinio draudimo
imoku, bet turety buti nauda, papildanti visas socialines ir sutartines
teises;

[0 skaidrumas ir demokratinis valdymas turi buti pagrindiniai principai
rengiant ir igyvendinant tokias sistemas;

[J dalyvavimas tokiose sistemose turi buti nediskriminacinis ir atviras bei
iSimtinis visiems darbuotojams;



[0 darbuotoju dalyvavimas tokiose sistemose turi islikti savanoriskas, o
tokiy sistemuy kurimas S.EU turi iSlikti neprivalomas;

[0 kartu su tokiomis sistemomis turi buti idiegti mechanizmai,
apsaugantys darbuotojus nuo nepagristos finansineés rizikos.

Komisija, konsultuodamasi su socialiniais partneriais ir atitinkamais
suinteresuotaisiais subjektais ir remdamasi geriausia praktika, turétu
parengti S.EU skirtas gaires, kad palengvinty igyvendinima, padidinty
informuotuma apie darbuotoju finansinj dalyvavima ir uztikrinty
darbuotoju finansinio dalyvavimo sistemu konvergencija visose valstybéese
narese. Gairéese turety buti pateikta informacija apie susijusia finansine
rizika darbuotojams, nurodytos darbuotoju iSpirkimo galimybeés bei
demokratinis valdymas ir atsizvelgta i poveikj darbuotojams.

Be to, Komisija, rengdama 28-osios teisines sistemos dokumentuy rinkinj,
turetu spresti klausimus, susijusius su darbuotoju finansinio dalyvavimo
apmokestinimo tvarka, kad buitu uztikrintas teisinis nuoseklumas ir
tarpvalstybinis pritaikomumas. Kol bus pasiektas suderinimas Sajungos
mastu, valstybés nares turety buti primygtinai raginamos proaktyviai
priimti darbuotoju finansinio dalyvavimo paramos priemones, suderintas
su S.EU tikslais, kad jis taptu patrauklus tiek darbdaviams, tiek
darbuotojams, skatinant tarpvalstybinj juduma ir teisinguma.

Siekiant stiprinti S.EU inovacinius pajegumus ir paspartinti moksliniy
tyrimy rezultaty komercializacija, pasiulymas dél teisekuros procedura
priimamo akto turety buti papildytas priemonéemis, kuriomis siekiama
skatinti ir palengvinti S.EU ir universitetu, moksliniy tyrimu instituty ir
technologiju perdavimo biury strukturizuota partneryste. Komisija turetu
parengti tokioms partnerystems skirtas gaires ir bendradarbiavimo
susitarimy pavyzdzius, uztikrindama, kad jie buty paprasti, skaidrus ir
saziningi visoms susijusioms Salims.

7. Kapitalo pritraukimas

Valstybés narés turety nustatyti suderinta j nuosava kapitala panasia
skolos priemone, kuri leisty investuotojams investuoti i bendroves
nejgyjant bendroves kontroles teisiu, tai galety buti dalyvavimo pelno
dalybose teisés, partnerystes nedalyvaujant veikloje ar su pelnu susietos
paskolos. Tokios j nuosava kapitalg panasios skolos priemonés turéty
buti:

[0 sukurtos sudarant bendroves ir investuotojo sutartimi jforminta
susitarima dél kapitalo jnaso. Tokiame susitarime turi buti nurodyta
investuota pagrindiné suma, apibrézta grazinimo data ir numatyta
kompensacija, kuri gali buti fiksuotos ar kintamos palukanos arba
dalyvavimas pelno dalybose;

[0 subordinuotos paprastu skoliniu reikalavimu atzvilgiu;



0 reguliavimo ir apskaitos tikslais traktuojamos kaip nuosavas arba
nuosava kapitala pakeiciantis kapitalas.

Siekdama padidinti teisinj tikruma visose 27 nacionalinése vidaus rinkos
jurisdikcijose ir sumazinti investavimo j S.EU Kklittis, Komisija turety
sudaryti palankesnes salygas parengti standartinius daugiakalbius S.EU
jstatu, akcininky susitarimu ir visy kitu susijusiu dokumentuy pavyzdzius ir
sukurti platforma, kurioje tie dokumenty pavyzdziai ir praktiné
informacija buty pateikiami visomis oficialiosiomis Sgjungos kalbomis.

Komisija turetu paskirti ekspertu grupe, kuriai buty pavesta parengti
standartizuotus aukstos kokybeés istatu pavyzdzius, atitinkancius
suderintus S.EU keliamus reikalavimus. [ ta ekspertu grupe, be kita ko,
turety buti jtraukti steigeju, investuotoju ir profesiniu sgjungy atstovai.

Komisija turety paskirti dar viena ekspertu grupe, kuriai butu pavesta
parengti standartizuotus, saziningus ir aukstos kokybés akcininku
susitarimu pavyzdzius. Tokiuose akcininkuy susitarimu pavyzdziuose
turéty buti uztikrinta steigéju ir investuotoju interesu pusiausvyra. [ ta
ekspertu grupe, be kita ko, turety buti itraukti steigeju ir rizikos kapitalo
investuotoju atstovai.

Komisija turetu remti ir pletoti esamas iniciatyvas, susijusias su
moksliniais tyrimais ir informacija Europos ir lyginamosios verslo teises
srityje, kad buty parengta laisvai prieinama ir palyginama informacija
apie verslo reguliavima valstybéese narése visomis oficialiosiomis
Sajungos kalbomis.

8. Specializuotas gincu sprendimas

Siekiant paspartinti su S.EU susijusiu gin¢u sprendima, turéty buti
sukurtas alternatyvus specializuotas gin¢u sprendimo mechanizmas.
Dalyvavimas tame mechanizme turéty vykti dalyvaujanciu Saliu sutikimu.
Sis mechanizmas neturéty buti taikomas gincams, susijusiems su
individualia ir kolektyvine darbo teise, o jurisdikcija tokiais atvejais turety
buti nustatoma pagal Reglamento (ES) Nr. 1215/2012 20-23 straipsnius.

Be to, valstybes narés turety apsvarstyti galimybe savo nacionaliniuose
teismuose isteigti specialia kolegija - arba viena kolegija viename
konkreciame teisme nacionaliniu lygmeniu, arba po viena kolegija
viename konkreciame kiekvieno federalinio subjekto teisme, atsizvelgiant
i atitinkama nacionaline teismuy sistema. Tokios kolegijos turety buti
skirtos bendroviy civilinés teisés ginCams, susijusiems su S.EU juridine
forma, gincams, kylantiems dél S.EU ar S.EU akciju isigijimo arba
susijusiems su tokiu jsigijimu, ir S.EU bei jos vadovybeés ar stebetoju
tarybos nariy gin¢ams spresti. Valstybés narés turety uztikrinti, kad
procesai tokiose kolegijose galetu vykti angly kalba, jei su tuo sutinka
dalyvaujancios Salys.



9. Poveikio vertinimas, perziura ir ivertinimas

28-0sios teisines sistemos veiksmingumas skatinant inovacijas, didinant
konkurencinguma, uztikrinant teisinj tikruma ir uzkertant kelia Sgjungos
ir nacionaliniy socialiniy ir darbo standarty apejimui turéety buti nuolat
stebimas.

Komisija turétuy atlikti ir paskelbti iSsamu ir skaidru poveikio vertinima
tuo paciu metu kaip ir bet koki nauja pasitulyma dél teisékuros procedura
priimamo akto, susijusio su 28-3ja teisine sistema, daugiausia demesio
skirdama socialiniams, fiskaliniams ir teisiniams padariniams, taip pat
rizikai, kad susilpnes Sagjungos ir nacionaliniai apsaugos standartai.
Siekdama uztikrinti teisinj tikruma ir nuosekluma, Komisija taip pat
turetu jvertinti esamus nacionalinius modelius ir geriausia praktika,
pavyzdziui, nacionaliniy bendroviy registru funkcionaluma, ir
automatizuotus skaitmeninius procesus, kurie palengvina bendroviy
steigima, kartu islaikant auksStus skaidrumo ir atskaitomybés standartus.
Komisija turétuy konkreciai iSnagrinéti budus, kaip optimizuoti procediras
siekiant uztikrinti, kad visa registracijos procesa, iskaitant papildomus
patikrinimus ir atitikties patikras, buty galima uzbaigti per 48 valandas,
nedarant poveikio teisiniam tikrumui ir laikantis proceduriniuy apsaugos
priemoniu.

Komisija taip pat turéetu uztikrinti, kad butu reguliariai atliekama 28-osios
teisinés sistemos perziura ir prireikus ji buty persvarstoma, be kita ko,
buty jvertinamas jos taikymo bendrovese, visy pirma MV], startuoliuose ir
veikla pleCianciose jmonése, lygis, jos suderinamumas su kintanciais
verslo ir visuomenes poreikiais, Sgjungos konkurencingumu, socialine
apsauga bei uzimtumu ir bendras jos tinkamumas tikslui pasiekti.

Komisija turety kas ketverius metus jvertinti galima teisekuros procedura
priimamo akto poveikj MVI pletrai ir ekonominiam augimui, taip pat tai,
ar laikomasi Sgjungos ir nacionalines darbo teisés ir darbuotoju apsaugos
standartu ir koks jiems daromas poveikis, ir apie tai pranesti Europos
Parlamentui, Tarybai ir Europos ekonomikos ir socialiniuy reikalu
komitetui, kad buty uztikrinta, jog prisitaikoma prie nauju iSsukiu. Prie
tos ataskaitos, kai tinkama, turéetu buti pridedami pasiulymai del
teisekuros procedura priimamu aktu.



