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Europos Parlamentas,
–	atsižvelgdamas į Komisijos pasiūlymą Europos Parlamentui ir Tarybai (COM(2026)0001 – C10‑0012/2026),
–	atsižvelgdamas į 2021 m. balandžio 28 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentą (ES) 2021/691 dėl Europos prisitaikymo prie globalizacijos padarinių fondo atleistiems darbuotojams (EGF), kuriuo panaikinamas Reglamentas (ES) Nr. 1309/2013[footnoteRef:1] (toliau – EGF reglamentas),  [1:  	OL L 153, 2021 5 3, p. 48, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/oj.] 

–	atsižvelgdamas į 2020 m. gruodžio 17 d. Tarybos reglamentą (ES, Euratomas) 2020/2093, kuriuo nustatoma 2021–2027 m. daugiametė finansinė programa[footnoteRef:2], su pakeitimais, padarytais Reglamentu (ES, Euratomas) 2024/765[footnoteRef:3] (toliau –DFP reglamentas), ypač į jo 8 straipsnį,  [2:  	OL L 433 I, 2020 12 22, p. 11, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2020/2093/oj.]  [3:  	2024 m. vasario 29 d. Tarybos reglamentas (ES, Euratomas) 2024/765, kuriuo iš dalies keičiamas Reglamentas (ES, Euratomas) 2020/2093, kuriuo nustatoma 2021–2027 m. daugiametė finansinė programa (OL L, 2024/765, 2024 2 29, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/765/oj).] 

–	atsižvelgdamas į 2020 m. gruodžio 16 d. Europos Parlamento, Europos Sąjungos Tarybos ir Europos Komisijos tarpinstitucinį susitarimą dėl biudžetinės drausmės, bendradarbiavimo biudžeto klausimais ir patikimo finansų valdymo, taip pat dėl naujų nuosavų išteklių, įskaitant veiksmų gaires dėl naujų nuosavų išteklių nustatymo[footnoteRef:4], ypač į jo 9 punktą, [4:  	OL L 433 I, 2020 12 22, p. 28, ELI: http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2020/1222/oj.] 

–	atsižvelgdamas į Europos socialinių teisių ramstį,
–	atsižvelgdamas į Užimtumo ir socialinių reikalų komiteto nuomonę,
–	atsižvelgdamas į Biudžeto komiteto pranešimą (A10-0030/2026),
A.	kadangi Sąjunga, siekdama teikti papildomą paramą darbuotojams, nukentėjusiems dėl esminių struktūrinių pasaulio prekybos sistemos įvykių ir pokyčių, ir padėti jiems vėl integruotis į darbo rinką, nustatė teisėkūros ir biudžetines priemones; kadangi šią pagalbą sudaro darbuotojams teikiama finansinė parama;
B.	kadangi Belgija pateikė paraišką „EGF/2025/004 BE/Tupperware“ dėl finansinės paramos iš Europos prisitaikymo prie globalizacijos padarinių fondo (EGF) po to, kai per ataskaitinį laikotarpį nuo 2025 m. vasario 17 d. iki 2025 m. birželio 17 d. iš įmonės „Tupperware General Services NV“ (toliau – įmonė „Tupperware“) buvo atleisti 267 darbuotojai[footnoteRef:5] ekonomikos sektoriuje, kuris priskiriamas NACE 2 red. 22 skyriui (Guminių ir plastikinių gaminių gamyba), Rytų Flandrijos provincijoje (BE23);  [5:  	Pagal EGF reglamento 3 straipsnį.] 

C.	kadangi paraiška grindžiama EGF reglamento 4 straipsnio 2 dalies a punkte nustatytais intervencijos kriterijais. Šiame punkte reikalaujama, kad per ataskaitinį keturių mėnesių laikotarpį valstybės narės įmonėje būtų sustabdyta ne mažiau kaip 200 atleistų darbuotojų arba savarankiškai dirbančių asmenų veikla; 
D.	kadangi 2025 m. vasario 17 d. įmonė „Tupperware“ paskelbė bankrotą; kadangi Belgijoje nuo 2022 m. bankrotų daugėja;
E.	kadangi Belgija nurodė, kad VDAB teikia nacionalinį išankstinį ir bendrą priemonių finansavimą;
F.	kadangi buvo laikomasi Sąjungos ir nacionalinės teisės aktuose nustatytų su kolektyviniu atleidimu iš darbo susijusių reikalavimų;
G.	kadangi EGF finansinė parama pirmiausia turėtų būti skiriama aktyvios darbo rinkos politikos priemonėms ir prie individualių poreikių pritaikytoms paslaugoms, kuriomis siekiama greitai reintegruoti paramos gavėjus į darbo rinką padedant jiems gauti deramas ir tvarias darbo vietas, kartu rengiant juos žalesnei ir labiau skaitmeninei Europos ekonomikai;
H.	kadangi EGF didžiausia metinė suma neviršija 30 mln. EUR (2018 m. kainomis)[footnoteRef:6];  [6:  	DFP reglamento 8 straipsnis.] 

1.	pritaria Komisijai, kad EGF reglamento ir ypač jo 4 straipsnio 2 dalies a punkte nustatytos sąlygos yra tenkinamos ir kad Belgija turi teisę pagal šį reglamentą gauti 1 622 650 EUR finansinę paramą, kuri sudaro 85 proc. visų išlaidų, siekiančių 1 909 000 EUR ir apimančių prie individualių poreikių pritaikytų paslaugų išlaidas (1 843 500 EUR) ir parengiamosios, valdymo, informavimo ir viešinimo, kontrolės ir ataskaitų teikimo veiklos išlaidas (65 500 EUR);
2.	pažymi, kad Belgijos valdžios institucijos paraišką pateikė 2025 m. rugpjūčio 28 d. ir kad, gavusi iš Belgijos papildomą informaciją, Komisija 2026 m. sausio 20 d. – po beveik penkių mėnesių – baigė savo vertinimą ir tą pačią dieną informavo Parlamentą; pabrėžia, kad svarbu sutrumpinti laikotarpį nuo paraiškos EGF paramai gauti pateikimo iki sprendimo dėl finansavimo priėmimo, kartu visapusiškai išlaikant Europos Parlamento, kaip vienos iš biudžeto valdymo institucijų, teises;
3.	pažymi, kad paraiška yra susijusi su 267 tiksliniais paramos gavėjais – darbuotojais, kurie buvo atleisti iš įmonės „Tupperware“;
4.	pažymi, kad įmonė „Tupperware“ buvo įsikūrusi Alste, Rytų Flandrijos provincijoje, kur dar prieš „Tupperware“ bankrotą darbą turėjo tik vienas iš dviejų žmonių, palyginti su vidutiniškai dviem iš trijų asmenų visame Flandrijos regione; apgailestauja, kad dėl šių atleidimų padėtis dar labiau pablogės; pabrėžia, kad reikia imtis skubių veiksmų siekiant užkirsti kelią struktūriniam regionų nuosmukiui;
5.	apgailestauja dėl to, kad 2024 m. spalio mėn. kreditoriai perėmė JAV patronuojančiąją bendrovę „Tupperware Brands“ ir kad vykdant didelio masto restruktūrizavimą buvo sustabdyta bendrovės „Tupperware General Services NV“ gamyba ir atšauktos licencijos, todėl Belgijos patronuojamoji įmonė tapo finansiškai nemoki ir 2025 m. vasario 17 d. paskelbė bankrotą; 
6.	palankiai vertina Europos verslininkų grupės iniciatyvą, kuria siekiama atgaivinti šį prekės ženklą Vokietijoje, Prancūzijoje, Belgijoje, Italijoje ir Lenkijoje;
7.	pabrėžia, kad Flandrijoje žemą išsilavinimą turintiems asmenims kyla didesnė nei dvigubai nedarbo rizika; pažymi, kad trečdalis atleistų darbuotojų turi ne aukštesnį kaip pagrindinį išsilavinimą; ragina Belgijos valdžios institucijas teikti specialią paramą, kuri būtų pritaikyta prie šių profilių, siekiant padėti darbuotojams įveikti sunkumus ir susirasti naują darbą, taip pat imtis priemonių bankrotų skaičiui mažinti ir socialinei nelygybei, dėl kurios darbuotojai atskiriami nuo darbo rinkos, panaikinti;
8.	primena, kad pagal susitarimą su profesinėmis sąjungomis, ekspertais ir socialiniais partneriais prie individualių poreikių pritaikytas paslaugas, kurios turi būti teikiamos darbuotojams, sudaro šios priemonės: informaciniai susitikimai, skirti reintegracijai į darbo rinką, perdarbinimo paslaugos, įskaitant IRT mokymą; pagalba ieškant darbo teikiant konsultacijas ir pagalba darbo paieškos, mokymo ir perkvalifikavimo, darbo mugių, darbo paieškos bei darbo pasiūlos ir paklausos derinimo srityse; pabrėžia, kad svarbu skatinti aukštos kokybės, į ateitį orientuotas darbo vietas, kad būtų užtikrintas ilgalaikis ekonominis ir socialinis atsparumas; ragina Belgijos valdžios institucijas užmegzti dialogą su naujais Europos „Tupperware“ atstovais, kad būtų išnagrinėtos galimybės atleistiems darbuotojams reintegruotis į jų ekonominę veiklą;
9.	pabrėžia, kad atleistų darbuotojų kvalifikacija ir įgūdžiai tebėra labai svarbūs perspektyviai Europos ekonomikai; todėl mano, kad EGF lėšų mobilizavimas turi būti įtrauktas į platesnio masto politinį atsaką visais politiniais lygmenimis, siekiant užtikrinti, kad nukentėję darbuotojai turėtų tinkamas galimybes, atitinkančias jų kvalifikaciją ir įgūdžius; taip pat primena, kad EGF yra solidarumo ir teisingos pertvarkos priemonė ir kad pagrindinė Sąjungos užduotis turi būti visų pirma užkirsti kelią tokiam įmonių uždarymui; mano, kad, nors EGF teikia būtiną paramą nukentėjusiems darbuotojams, galingesnė pramonės politika, tvirtesnė, tvaresnė ir atsparesnė ekonomika ir strateginės priklausomybės mažinimas yra labai svarbūs siekiant apsaugoti Europos pramonės užimtumo bazę;
10.	pabrėžia, kad Belgijos valdžios institucijos užtikrina Sąjungos finansavimo matomumą ir pabrėžia jo pridėtinę vertę teikdamos veiksmingą ir tikslinę informaciją paramos gavėjams, regioninėms ir vietos valdžios institucijoms, socialiniams partneriams ir plačiajai visuomenei;
11.	ragina atlikti išsamius galutinius įgyvendintų priemonių vertinimus, įskaitant aiškią informaciją apie tai, kaip lėšos buvo panaudotos ir ar jos buvo panaudotos pagal patvirtintus planus; pabrėžia, kad tokie vertinimai turėtų būti grindžiami aiškiai apibrėžtais tikslais ir išmatuojamais rezultatais, kad būtų galima įvertinti atitinkamų darbuotojų požiūriu pasiektus rezultatus; pabrėžia, kad svarbu užtikrinti spartesnes ir veiksmingesnes intervencines priemones, ir atsižvelgdamas į tai primena, kad reikia išnagrinėti būdus, kaip užtikrinti EGF arba jį pakeisiančios programos tvarumą pagal kitą 2028–2034 m. daugiametę finansinę programą;
12.	pažymi, kad Belgija tiksliniams paramos gavėjams prie individualių poreikių pritaikytas paslaugas pradėjo teikti 2025 m. vasario 17 d. ir todėl joms skirtos išlaidos bus laikomos tinkamomis finansuoti iš EGF finansinės paramos nuo tos dienos iki tada, kai sueis 24 mėnesiai nuo finansavimo sprendimo įsigaliojimo dienos;
13.	pažymi, kad pirmąsias administracines išlaidas, susijusias su EGF paramos įgyvendinimu, Belgija patyrė 2025 m. vasario 17 d. ir todėl šios išlaidos bus laikomos tinkamomis finansuoti iš EGF finansinės paramos nuo tos dienos iki tada, kai sueis 31 mėnuo nuo finansavimo sprendimo įsigaliojimo dienos;
14.	atkreipia dėmesį į tai, kad Belgijos valdžios institucijos patvirtino, jog suteikiant galimybę naudotis siūlomais veiksmais ir juos įgyvendinant bus laikomasi vienodo požiūrio ir nediskriminavimo principų ir kad bus išvengta bet kokio dvigubo finansavimo;
15.	pakartoja, kad EGF parama neturi pakeisti veiksmų, už kuriuos bendrovės atsakingos pagal nacionalinę teisę ar kolektyvines sutartis;
16.	pritaria prie šios rezoliucijos pridedamam sprendimui;
17.	paveda Pirmininkei pasirašyti šį sprendimą su Tarybos pirmininku ir užtikrinti, kad jis būtų paskelbtas Europos Sąjungos oficialiajame leidinyje;
18.	paveda Pirmininkei perduoti šią rezoliuciją ir jos priedą Tarybai ir Komisijai.
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