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Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniu fondo
atleistiems darbuotojams léSu mobilizavimas: Belgijos
paraiSka EGF/2025/007 BE/Casa

2026 m. kovo 26 d. Europos Parlamento rezoliucija del pasiulymo
dél Europos Parlamento ir Tarybos sprendimo del Europos
prisitaikymo prie globalizacijos padariniu fondo atleistiems
darbuotojams léSu mobilizavimo pagal Belgijos paraiska
»EGF/2025/007 BE/Casa“ (COM(2026)0003 - C10-0025/2026 -
2026/0038(BUD))

Europos Parlamentas,

- atsizvelgdamas j Komisijos pasiulyma Europos Parlamentui ir Tarybai
(COM(2026)0003 - C10-0025/2026),

- atsizvelgdamas j 2021 m. balandzio 28 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamenta (ES) 2021/691 dél Europos prisitaikymo prie
globalizacijos padariniu fondo atleistiems darbuotojams (EGF),
kuriuo panaikinamas Reglamentas (ES) Nr. 1309/2013! (toliau - EGF
reglamentas),

- atsizvelgdamas j 2020 m. gruodzio 17 d. Tarybos reglamenta (ES,
Euratomas) 2020/2093, kuriuo nustatoma 2021-2027 m. daugiamete
finansiné programa (toliau - DFP reglamentas)?, su pakeitimais,
padarytais Reglamentu (ES, Euratomas) 2024/7653, ypac i jo 8
straipsni,

- atsiZzvelgdamas j 2020 m. gruodzio 16 d. Europos Parlamento,
Europos Sagjungos Tarybos ir Europos Komisijos tarpinstitucini

1 OL L 153, 2021 5 3, p. 48, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/0j

2 OL L4331, 202012 22, p. 11, ELI:
http,[[data.eurgpa.eu[ehlreg[ZQZ()[2()93[9]

3 2024 m. vasario 29 d. Tarybos reglamentas (ES, Euratomas)
2024/765, kuriuo iS dalies keic¢iamas Reglamentas (ES, Euratomas)
2020/2093, kuriuo nustatoma 2021-2027 m. daugiamete finansine
programa (OL L, 2024/765, 2024 2 29, ELI:

http://data.europa.eu/eli/req/2024/765/0j).
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susitarima deél biudzetinés drausmeés, bendradarbiavimo biudzeto
klausimais ir patikimo finansy valdymo, taip pat deél nauju nuosavy
iStekliu, iskaitant veiksmu gaires del nauju nuosavy istekliy
nustatymo?, ypac i jo 9 punkta,

atsizvelgdamas j Europos socialiniu teisiu ramsti,
atsizvelgdamas j Uzimtumo ir socialiniu reikaly komiteto laiska,
atsizvelgdamas j Biudzeto komiteto pranesima (A10-0061/2026),

kadangi Sajunga, siekdama teikti papildoma parama darbuotojams,
nukentéjusiems del esminiu strukturiniy pasaulio prekybos sistemos
ivykiu ir pokyciu, ir padéti jiems veél integruotis j darbo rinka, nustate
teisékuros ir biudzetines priemones; kadangi Sia pagalba sudaro
darbuotojams teikiama finansiné parama;

kadangi Belgija pateiké paraiska ,EGF/2025/007 BE/Casa“ del EGF
finansines paramos po to, kai per ataskaitinj laikotarpi nuo 2025 m.
kovo 6 d. iki 2025 m. liepos 6 d. iS Belgijos imoneés , Casa
International NV*“ (toliau - ,,Casa”) Antverpeno provincijos (BE21)
(Flandrija) ekonomikos sektoriuose, kurie priskiriami NACE 2 red. 47
skyriui (Mazmeniné prekyba, iSskyrus varikliniu transporto
priemoniu ir motocikly prekyba) ir 52 skyriui (Sandeliavimas ir
transportui budinguy paslaugu veikla), buvo atleista 416 darbuotoju®;

kadangi paraiska grindziama EGF reglamento 4 straipsnio 2 dalies a
punkte nustatytais intervencijos kriterijais; kadangi iS ijmonés ,,Casa
International NV“ (mazmeniné prekyba), turin¢ios 65 mazmenines
prekybos vietas visoje Belgijoje, buvo atleisti 257 darbuotojai, ir i$
imonés , Casa Logistics NV“ (sandéliavimas), atsakingos uz
sandeéliavima ir paskirstyma Siose prekybos vietose, buvo atleisti 159
darbuotojai;

kadangi 2025 m. kovo 6 d. imone , Casa“ paskelbée bankrota; kadangi
nuo 2022 m. Belgijoje daugéja bankroty, ypa¢ mazmeninés prekybos
sektoriuje, kuriame vyksta esminé strukturine pertvarka, kuria lemia
e. prekybos augimas ir kintantys vartotoju iprociai; kadangi Siuo
atveju moterys sudaro 67,5 proc. darbo jégos; todél pabrezia, kad
taikant EGF paramos priemones turétu buti atsizvelgiama i
konkrecius poreikius ir klitutis, su kuriomis susiduria Sios j darbo
rinka griZztancios moterys;

kadangi nacionalinj iSankstinj ir bendra priemoniu finansavima teikia
VDAB;

kadangi atitinkamos jmonés laikesi Sgjungos ir nacionalinés teisés
aktuose nustatytu su kolektyviniu atleidimu is darbo susijusiy
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Pagal EGF reglamento 3 straipsni.
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reikalavimuy;

kadangi EGF finansiniai jnaSai pirmiausia turéty buti skiriami
aktyvios darbo rinkos politikos priemonéms ir prie individualiu
poreikiy pritaikytoms paslaugoms, kuriomis siekiama greitai
reintegruoti paramos gaveéjus j darbo rinka, sitlant jiems jgudziy
tobulinimo mokymus, kad jie turety geresnes galimybes jsidarbinti;

kadangi EGF didziausia metiné suma nevirsija 30 mln. EUR (2018 m.
kainomis)®;

pritaria Komisijai, kad tenkinamos EGF reglamento ir ypac jo

4 straipsnio 2 dalies a punkte nustatytos salygos ir kad Belgija turi
teise pagal Si reglamenta gauti 1 916 733 EUR finansine parama,
kuri sudaro 85 proc. visy isSlaiduy, siekianciu 2 254 980 EUR ir
apimanciu prie individualiy poreikiy pritaikytu paslauguy iSlaidas
(2 168 980 EUR) ir parengiamosios, valdymo, informavimo ir
vieSinimo, kontrolés ir ataskaity teikimo veiklos iSlaidas

(86 000 EUR);

pazymi, kad Belgijos valdzios institucijos paraiska pateiké 2025 m.
rugsejo 23 d. ir kad, gavusi papildomos informacijos is Belgijos,

2026 m. vasario 6 d. Komisija baige savo vertinima ir 2026 m.
vasario 11 d. informavo Parlamentq; pabrézia, kad svarbu
sutrumpinti laikotarpj nuo paraiskos EGF paramai gauti pateikimo iki
sprendimo dél finansavimo priémimo, kartu visapusiskai iSlaikant
Europos Parlamento, kaip vienos i$ biudzeto valdymo instituciju,
teises;

pazymi, kad paraiska susijusi su darbuotojais, kuriu veikla nutruko
dviejose ,,Casa“ imoneése, ir kad jie visi bus tiksliniai paramos gaveéjai;

atkreipia demesij j tai, kad kelerius metus iki bankroto paskelbimo
imoné ,, Casa“ patyre finansiniy sunkumu, susijusiy su didéjanciu

e. prekybos paplitimu, padidejusia tarptautine konkurencija ir
nesaziningomis konkurencijos salygomis, dél kuriy galiausiai
atsirado didelis likvidumo trukumas ir nebuvo imanoma nustatyti
galimu imones pirkéju; pabrézia, kad reikia stiprinti imoniy valdymo
gebéjimus uzkirsti kelig atleidimui iS darbo, prisitaikyti prie
dabartiniy geopolitiniy aplinkybiy ir aktyviai reaguoti j didelio masto
restrukturizavimo jvykius;

pazymi, kad palankiausias uzimtumo perspektyvas turi atleisti
pardavejai, o sandeliy darbuotojai susiduria su didesniais sunkumais
ieSkodami naujuy darbo vietu ir jiems reikia papildomos paramos
keliant kvalifikacija, persikvalifikuojant, persikeliant i kita
gyvenamaja vieta ar keiciant profesini profilj; ragina Belgijos
valdzios institucijas teikti konkrecig specialiai pritaikyta parama,
siekiant padeti darbuotojams jveikti kliutis ir rasti nauja darbo vieta,
atitinkancia darbo rinkos poreikius; pabrézia, kad atleisty darbuotoju

DFP reglamento 8 straipsnis.



reintegracija yra labai svarbi perspektyviai Europos ekonomikai,
turinciai tvirta pramonine baze;

apgailestauja del to, kad per pastaruosius dvejus metus padidéjes
bankroty skaicius turéjo neigiama poveikij nedarbo lygiui kai
kuriuose Belgijos regionuose, ypac¢ Briuselyje ir Olene (Antverpeno
provincija); pazymi, kad per 18 ménesiy Belgijoje dél bankroto,
daugiausia Flandrijoje, buvo prarasta apie 45 000 darbo vietu;
pabreézia, kad Flandrijoje zema iSsilavinima turintiems asmenims
nedarbo rizika yra daugiau nei dviguba; pabrézia, kad svarbu
uztikrinti verslui palankia aplinka, kurioje imonés galetuy islikti
konkurencingos, buty kuriamos darbo vietos ir prisidedama prie
tvaraus ekonomikos augimo;

primena, kad pagal susitarima su ekspertais ir socialiniais
partneriais, prie individualiy poreikiu pritaikytas paslaugas, kurios
turi buti teikiamos darbuotojams, sudaro Sios priemones:
informacines sesijos, per kurias teikiamos gaires del reintegracijos i
darbo rinka; perdarbinimo paslaugos, skirtos padeéti darbuotojams
ieskoti darbo; aktyvus tarpininkavimas, daugiausia démesio skiriant
kiekvieno darbo ieSkanc¢io asmens profiliui; individualiems
poreikiams pritaikytos jgudziu, iskaitant IT jgudzius, ugdymo
programos; mokymas ir perkvalifikavimas; individualus mokymas
darbo vietoje; dalyvavimas darbo mugeéje; pabrézia, kad svarbu
skatinti aukstos kokybeés, i ateitj orientuotu darbo vietu, kuriomis
stiprinamas konkurencingumas ir remiama skaitmeniné
transformacija, kurima, kartu uztikrinant, kad EGF butu tinkamai
igyvendinamas ir juo buty prisidedama prie ilgalaikio Sgjungos
ekonominio ir socialinio atsparumo; pabrezia, kad socialiniai
partneriai turety dalyvauti visame EGF priemoniy igyvendinimo
procese, jskaitant stebésenos etapa, kad buty uztikrinta paramos
gavejams teikiamos paramos kokybe ir aktualumas;

primena, kad EGF yra solidarumo ir teisingos pertvarkos priemoneé
ir, nors pagal ji parama teikiama praradus darbo vietas, jis negali
pakeisti aktyvios pramoneés politikos; mano, kad EGF lésy
mobilizavimas turi buti jtrauktas i platesnio masto politinj atsaka
visais politiniais lygmenimis, siekiant uztikrinti, kad nukentéje
darbuotojai turetu tinkamas galimybes, atitinkancias ju kvalifikacija
ir ijgudzius; pabreézia, kad pagrindiné Sgjungos uzduotis turi buti visy
pirma uzkirsti kelig tokiam jmoniu uzdarymui, sudarant salygas
pramoneés gamybai iSlikti konkurencinga, kartu investuojant i aukstos
kvalifikacijos darbuotojuy ir pramonés darbuotoju igudzius; pabrézia
butinybe teikti specialia parama, kuri buty pritaikyta prie
darbuotoju, kuriy isSsilavinimo lygis yra Zemesnis, profiliu, taip pat
imtis priemoniu bankrotu skaiciui mazinti ir socialinei nelygybei, dél
kurios darbuotojai atskiriami nuo darbo rinkos, panaikinti;

pabreézia, kad Belgijos valdzios institucijos uztikrina Sajungos
finansavimo matomuma ir pabreézia jo pridétine verte teikdamos
veiksminga ir tiksline informacija paramos gavejams, regioninems ir
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vietos valdzios institucijoms, socialiniams partneriams ir placiajai
visuomenei;

ragina atlikti iSsamius galutinius jgyvendinty priemoniy vertinimus,
be kito ko teikti aiSkig informacija apie tai, kaip buvo panaudotos
léSos, apie sekminga darbuotoju reintegracija i darbo rinka ir apie
tai, ar priemonémis pasiekti tikslai, del kuriu buvo sukurtas EGF;

pazymi, kad Belgija tiksliniams paramos gaveéjams prie individualiy
poreikiy pritaikytas paslaugas pradejo teikti 2025 m. kovo 14 d. ir
todél joms skirtos iSlaidos bus laikomos tinkamomis finansuoti iS EGF
finansines paramos nuo tos dienos iki tada, kai sueis 24 meénesiai nuo
finansavimo sprendimo isigaliojimo dienos;

pazymi, kad pirmasias administracines islaidas, susijusias su EGF
paramos jgyvendinimu, Belgija patyré 2025 m. kovo 6 d. ir todél Sios
iSlaidos bus laikomos tinkamomis finansuoti iS EGF finansinés
paramos nuo tos dienos iki tada, kai sueis 31 ménuo nuo finansavimo
sprendimo isigaliojimo dienos;

atkreipia démesij i tai, kad Belgijos valdzios institucijos patvirtino, jog
suteikiant galimybe naudotis siulomais veiksmais ir juos
igyvendinant bus laikomasi vienodo pozitrio ir nediskriminavimo
principu ir kad bus iSvengta bet kokio dvigubo finansavimo;

pakartoja, kad EGF parama neturi pakeisti veiksmu, uz kuriuos
valdzios institucijos ar bendroveés yra atsakingos pagal nacionaline
teise ar kolektyvines sutartis; primena, kad EGF yra ribotas, tikslinis
ir papildomas mechanizmas;

pritaria prie Sios rezoliucijos pridedamam sprendimui;

paveda Pirmininkei pasirasyti Si sprendima su Tarybos pirmininku ir
uztikrinti, kad jis butu paskelbtas Europos Sqjungos oficialiajame
leidinyje;

paveda Pirmininkei perduoti Sia rezoliucija ir jos prieda Tarybai ir
Komaisijai.



PRIEDAS
EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS SPRENDIMAS

deél Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniu fondo
atleistiems darbuotojams lésu mobilizavimo pagal Belgijos
paraiska ,,EGF/2025/007 BE/Casa“”

(Sio priedo tekstas ¢ia nepateikiamas, nes jis atitinka galutinj aktq -
Sprendimg (ES) 2026/851.)



