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Europa-Parlamentet,

– der henviser til Kommissionens forslag til Europa-Parlamentet og 
Rådet (COM(2026)0010 – C10-0026/2026),

– der henviser til Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 
2021/691 af 28. april 2021 om Den Europæiske Fond for Tilpasning 
til Globaliseringen for Afskedigede Arbejdstagere (EGF) og om 
ophævelse af forordning (EU) nr. 1309/20131 ("EGF-forordningen"), 

– der henviser til Rådets forordning (EU, Euratom) 2020/2093 af 
17. december 2020 om fastlæggelse af den flerårige finansielle 
ramme for årene 2021-20272 som ændret ved forordning (EU, 
Euratom) 2024/7653 ("FFR-forordningen"), særlig artikel 8, 

– der henviser til den interinstitutionelle aftale af 16. december 2020 
mellem Europa-Parlamentet, Rådet for Den Europæiske Union og 
Europa-Kommissionen om budgetdisciplin, om samarbejde på 
budgetområdet og om forsvarlig økonomisk forvaltning samt om nye 
egne indtægter, herunder en køreplan hen imod indførelse af nye 
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egne indtægter4, særlig punkt 9,

– der henviser til den europæiske søjle for sociale rettigheder,

– der henviser til udtalelse fra Udvalget om Beskæftigelse og Sociale 
Anliggender,

– der henviser til betænkning fra Budgetudvalget (A10-0060/2026),

A. der henviser til, at Unionen har indført lovgivnings- og 
budgetinstrumenter for at yde supplerende støtte til arbejdstagere, 
der er ramt af følgerne af gennemgribende strukturelle 
begivenheder og ændringer i verdenshandelsmønstrene, med 
henblik på at hjælpe dem med at vende tilbage til arbejdsmarkedet; 
der henviser til, at denne bistand ydes gennem økonomisk støtte til 
arbejdstagere;

B. der henviser til, at Østrig indgav ansøgning EGF/2025/005 AT/KTM 
om økonomisk støtte fra EGF efter 1 488 afskedigelser5 i KTM 
Gruppe (KTM) i den økonomiske sektor, som er klassificeret under 
NACE rev. 2 hovedgruppe 30 (Fremstilling af andre transportmidler) 
i regionen Oberösterreich (AT31), med 233 afskedigelser i 
referenceperioden fra den 25. februar 2025 til den 25. juni 2025 og 
1 255 afskedigelser før eller efter referenceperioden; 

C. der henviser til, at ansøgningen er baseret på interventionskriteriet i 
artikel 4, stk. 2, litra a), i EGF-forordningen, som forudsætter 
aktivitetsophør for mindst 200 afskedigede arbejdstagere eller 
selvstændige erhvervsdrivende i løbet af en firemåneders 
referenceperiode i en virksomhed i en medlemsstat; der henviser til, 
at for så vidt angår de 1 255 afskedigede arbejdstagere, hvis 
aktivitet ophørte før eller efter referenceperioden på fire måneder, 
kan der fastslås en klar årsagssammenhæng med den begivenhed, 
som udløste ophøret af de afskedigede arbejdstageres aktivitet i 
referenceperioden, som krævet i henhold til EGF-forordningens 
artikel 6, stk. 2;

D. der henviser til, at KTM indgav konkursbegæring den 29. november 
2024, og at en omstruktureringsplan blev godkendt den 25. februar 
2025; der henviser til, at visse beslutninger truffet af virksomheden 
vedrørende udlodning af udbytte i 2021 og 2024, samtidig med at 
den modtog offentlig statsstøtte under covid-19-pandemien, giver 
anledning til bekymring;

E. der henviser til, at Østrig anførte, at den offentlige arbejdsformidling 
i Oberösterreich og delstaten Oberösterreich yder den nationale 
forfinansiering og medfinansiering af foranstaltningerne;
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F. der henviser til, at kravene i EU-lovgivningen og den nationale 
lovgivning vedrørende kollektiv afskedigelse er blevet opfyldt;

G. der henviser til, at den økonomiske støtte fra EGF primært bør være 
rettet mod aktive arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger og 
individualiserede tilbud, som har til formål hurtigt at reintegrere 
støttemodtagerne på arbejdsmarkedet og samtidig tilbyde dem 
uddannelse i færdigheder for at lette deres evne til at imødekomme 
fremtidige arbejdsmarkedsbehov og gøre dem parate til den grønne 
og den digitale omstilling;

H. der henviser til, at EGF ikke må overstige et maksimalt årligt beløb 
på 30 mio. EUR (i 2018-priser)6;

I. der henviser til, at nylige udflytninger af produktionsaktiviteter uden 
for Unionen understreger behovet for at styrke den europæiske 
industris konkurrenceevne og modstandsdygtighed på det globale 
marked;

1. er enig med Kommissionen i, at betingelserne i EGF-forordningen og 
særlig i artikel 4, stk. 2, litra a), er opfyldt, og at Østrig derfor er 
berettiget til økonomisk støtte på 1 806 624 EUR i henhold til 
nævnte forordning, hvilket svarer til 60 % af de samlede 
omkostninger på 3 011 040 EUR og omfatter udgifterne til 
individualiserede tilbud på 2 895 120 EUR samt udgifter til 
forberedende arbejde, forvaltning, oplysning, offentlig omtale, 
kontrol- og rapporteringsaktiviteter på 115 920 EUR;

2. bemærker, at de østrigske myndigheder indgav ansøgningen den 15. 
september 2025, og at Kommissionen efter at have modtaget 
yderligere oplysninger fra Østrig den 6. februar 2026 afsluttede sin 
vurdering heraf og fremsendte den til Parlamentet den 11. februar 
2026; understreger betydningen af at afkorte tidsrummet mellem 
indgivelsen af en ansøgning om EGF-støtte og 
finansieringsafgørelsen, samtidig med at Europa-Parlamentets 
rettigheder som den ene af budgetmyndighedens to parter beskyttes 
fuldt ud;

3. bemærker, at ansøgningen vedrører 1 488 arbejdstagere, der er 
berørt af insolvensbehandlingen af KTM, som var den største 
nogensinde i Oberösterreich; bemærker endvidere, at i alt 420 
afskedigede arbejdstagere vil være tiltænkte støttemodtagere og 
forventes at deltage i foranstaltningerne;

4. bemærker, at KTM var den største motorcykelproducent i Unionen 
og det største datterselskab af Pierer Mobility AG; beklager, at 
moderselskabet besluttede at flytte produktionen til Kina og Indien i 
december 2023 på grund af urimelige konkurrencevilkår; bemærker, 
at dette førte til en første nedlægning af 300 stillinger, og at 
efterfølgende salgstab fik KTM til at gennemføre 
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omkostningsreduktioner, herunder afskedigelser af over 500 
medarbejdere i løbet af 2024;

5. bemærker, at moderselskabet var nødt til at indlede en 
omstruktureringsproces, og at over 750 yderligere ansatte blev 
afskediget under KTM's første produktionsstandsning i 2025; 
bemærker, at investoren Bajaj Auto International Holdings B.V. 
tilvejebragte de nødvendige ressourcer til at sikre videreførelsen af 
KTM den 22. maj 2025, undgå KTM's konkurs og gøre det muligt at 
genoptage produktionen i juli 2025 og samtidig begrænse 
udgifterne;

6. bemærker, at KTM engang var et af de mest succesfulde 
motorcykelmærker i Europa, en vigtig arbejdsgiver og en kritisk 
økonomisk søjle for mange leverandører i Braunau-distriktet i 
Oberösterreich; bemærker, at arbejdsløsheden i distriktet derfor 
steg med 37,1 % i november 2024 sammenlignet med den samme 
måned året før; bemærker, at arbejdsløsheden nåede et rekordhøjt 
niveau i Braunau-distriktet i 2025; 

7. minder om, at individualiserede tilbud til arbejdstagerne efter aftale 
med arbejdsmarkedets parter består af følgende foranstaltninger: 
sagsstyring, erhvervsvejledning og karrierevejledning, efter- og 
videreuddannelse og omskoling, proaktiv jobsøgning og 
uddannelsestilskud; understreger betydningen af at fremme 
fremtidsorienterede job af høj kvalitet for at sikre langsigtet 
økonomisk og social modstandsdygtighed; understreger betydningen 
af et tæt samarbejde med regionale virksomheder og arbejdsgivere 
for at sikre, at uddannelses- og omskolingsprogrammer 
imødekommer konkrete behov på arbejdsmarkedet og letter en 
hurtig reintegration af afskedigede arbejdstagere;

8. minder om, at EGF er et instrument til solidaritet og retfærdig 
omstilling, og selv om den yder støtte efter tab af arbejdspladser, 
kan den ikke erstatte en proaktiv industripolitik; understreger, at 
Unionens primære opgave skal være at forhindre sådanne lukninger 
i første omgang ved at skabe betingelserne for at holde 
industriproduktionen konkurrencedygtig, samtidig med at der 
investeres i færdigheder for både højt kvalificerede arbejdstagere og 
industriarbejdere; understreger behovet for at yde specifik støtte, 
der er skræddersyet til lavtuddannede arbejdstageres profiler, 
samtidig med at der træffes foranstaltninger til at mindske 
konkurser og afhjælpe sociale forskelle, der fører til udelukkelse fra 
arbejdsstyrken;

9. understreger, at de østrigske myndigheder skal sikre synligheden af 
EU-finansieringen og fremhæve dens merværdi ved at give effektive 
og målrettede oplysninger til støttemodtagere, regionale og lokale 
myndigheder, arbejdsmarkedets parter og den brede offentlighed;

10. opfordrer til grundige endelige evalueringer af de gennemførte 



foranstaltninger, herunder klare oplysninger om, hvordan midlerne 
er blevet anvendt, og om de er blevet brugt i overensstemmelse med 
de godkendte planer;

11. bemærker, at Østrig begyndte at give individualiserede tilbud til de 
tiltænkte støttemodtagere og afholde de administrative udgifter til 
gennemførelsen af EGF den 1. marts 2025, og at perioden for 
berettigelse til økonomisk EGF-støtte derfor vil være fra den dato og 
indtil henholdsvis 24 måneder og 31 måneder efter datoen for 
finansieringsafgørelsens ikrafttræden;

12. bemærker, at de østrigske myndigheder har givet garanti for, at 
principperne om ligebehandling og ikkeforskelsbehandling vil blive 
overholdt i forbindelse med adgangen til de foreslåede 
foranstaltninger og deres gennemførelse, og at dobbeltfinansiering 
vil blive forhindret;

13. gentager, at støtte fra EGF ikke må erstatte foranstaltninger, som 
det påhviler virksomhederne at gennemføre i henhold til national 
lovgivning eller kollektive overenskomster;

14. godkender den afgørelse, der er vedføjet denne beslutning;

15. pålægger sin formand at undertegne denne afgørelse sammen med 
Rådets formand og drage omsorg for, at den offentliggøres i Den 
Europæiske Unions Tidende;

16. pålægger sin formand at sende denne beslutning sammen med 
bilaget til Rådet og Kommissionen.



BILAG

EUROPA-PARLAMENTETS OG RÅDETS AFGØRELSE 

om mobilisering af Den Europæiske Fond for Tilpasning til 
Globaliseringen for Afskedigede Arbejdstagere på baggrund af en 

ansøgning fra Østrig – EGF/2025/005 AT/KTM

(Teksten i bilaget gengives ikke her, eftersom det svarer til den endelige 
retsakt, afgørelse (EU) 2026/850).


