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Euroopa Parlament,
–	võttes arvesse komisjoni ettepanekut Euroopa Parlamendile ja nõukogule (COM(2026)0010 – C10‑0026/2026),
–	võttes arvesse Euroopa Parlamendi ja nõukogu 28. aprilli 2021. aasta määrust (EL) 2021/691, millega luuakse Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa Fond (EGF) koondatud töötajate toetuseks ja tunnistatakse kehtetuks määrus (EL) nr 1309/2013[footnoteRef:1] (edaspidi „EGFi määrus“), [1: 	ELT L 153, 3.5.2021, lk 48, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/oj.] 

–	võttes arvesse nõukogu 17. detsembri 2020. aasta määrust (EL, Euratom) 2020/2093, millega määratakse kindlaks mitmeaastane finantsraamistik aastateks 2021–2027[footnoteRef:2], mida on muudetud määrusega (EL, Euratom) 2024/765[footnoteRef:3] (edaspidi „mitmeaastase finantsraamistiku määrus“), ning eriti selle artiklit 8, [2: 	ELT L 433 I, 22.12.2020, lk 11, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2020/2093/oj.]  [3: 	Nõukogu 29. veebruari 2024. aasta määrus (EL, Euratom) 2024/765, millega muudetakse määrust (EL, Euratom) 2020/2093, millega määratakse kindlaks mitmeaastane finantsraamistik aastateks 2021–2027 (ELT L, 2024/765, 29.2.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/765/oj).] 

–	võttes arvesse 16. detsembri 2020. aasta institutsioonidevahelist kokkulepet Euroopa Parlamendi, Euroopa Liidu Nõukogu ja Euroopa Komisjoni vahel, mis käsitleb eelarvedistsipliini, eelarvealast koostööd ning usaldusväärset finantsjuhtimist, samuti uusi omavahendeid, sealhulgas uute omavahendite kasutuselevõtmise suunas liikumise tegevuskava[footnoteRef:4], ning eriti selle punkti 9, [4: 	ELT L 433 I, 22.12.2020, lk 28, ELI: http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2020/1222/oj.] 

–	võttes arvesse Euroopa sotsiaalõiguste sammast,
–	võttes arvesse tööhõive- ja sotsiaalkomisjoni arvamust,
–	võttes arvesse eelarvekomisjoni raportit (A10-0060/2026),
A.	arvestades, et liit on loonud õigusnormid ja eelarvevahendid, et anda lisaabi töötajatele, kes kannatavad maailmakaubanduses toimunud ulatuslike struktuursete sündmuste ja muutuste tagajärgede tõttu, ning aidata neil tööturule tagasi pöörduda; arvestades, et seda abi antakse töötajatele makstava rahalise toetuse kaudu;
B.	arvestades, et Austria esitas taotluse EGF/2025/005 AT/KTM, et saada EGFi rahalist toetust pärast 1 488 töötaja koondamist[footnoteRef:5] ettevõttest KTM Gruppe (KTM), mis kuulub NACE Revision 2 osa 30 (muude transpordivahendite tootmine) all määratletud majandussektorisse Ülem-Austria liidumaal (AT31) ning kust koondati võrdlusperioodil 25. veebruarist 2025 kuni 25. juunini 2025 233 töötajat ja enne või pärast seda võrdlusperioodi 1 255 töötajat; [5: 	EGFi määruse artikli 3 tähenduses.] 

C.	arvestades, et taotlus põhineb EGFi määruse artikli 4 lõike 2 punktis a sätestatud sekkumiskriteeriumidel, mille kohaselt peab neljakuulise võrdlusperioodi jooksul liikmesriigi ettevõttes olema tegevuse lõpetanud vähemalt 200 koondatud töötajat või füüsilisest isikust ettevõtjat; arvestades, et nende 1 255 koondatud töötaja puhul, kes lõpetasid tegevuse enne või pärast neljakuulist võrdlusperioodi, on võimalik teha kindlaks selge põhjuslik seos sündmusega, mis põhjustas koondatud töötajate tegevuse lõpetamise võrdlusperioodil, nagu on nõutud EGFi määruse artikli 6 teises lõigus;
D.	arvestades, et 29. novembril 2024 esitas KTM maksejõuetusavalduse ning 25. veebruaril 2025 kiideti heaks restruktureerimiskava; arvestades, et teatavad selle äriühingu otsused dividendide jaotamise kohta 2021. ja 2024. aastal, saades samal ajal COVID-19 pandeemia ajal riigiabi, tekitavad muret;
E.	arvestades, et Austria märkis, et Ülem-Austria avalik tööturuasutus ja Ülem-Austria liidumaa pakuvad meetmete riiklikku eel- ja kaasrahastamist;
F.	arvestades, et liidu ja liikmesriigi õigusaktides sätestatud kollektiivse koondamise nõuded on täidetud;
G.	arvestades, et EGFi rahalist toetust tuleks peamiselt kasutada aktiivseteks tööturupoliitika meetmeteks ja individuaalseteks teenusteks, mille eesmärk on aidata toetusesaajatel kiiresti tööturule naasta, pakkudes neile samal ajal oskuste õppimist võimaldavat koolitust, et hõlbustada nende võimalusi vastata edaspidistele tööturuvajadustele ning valmistada neid ette rohe- ja digipöördeks;
H.	arvestades, et EGFi toetus ei tohi ületada iga-aastast maksimumsummat, mis on 30 miljonit eurot (2018. aasta hindades)[footnoteRef:6]; [6: 	Mitmeaastase finantsraamistiku määruse artikkel 8.] 

I.	arvestades, et hiljutine tootmistegevuse ümberpaigutamine väljapoole liitu näitab, et Euroopa tööstuse konkurentsi- ja vastupanuvõimet maailmaturul tuleb suurendada;
1.	nõustub komisjoniga, et EGFi määruses, eelkõige selle artikli 4 lõike 2 punktis a, sätestatud tingimused on täidetud ning Austrial on õigus saada selle määruse alusel rahalist toetust summas 1 806 624 eurot ehk 60 % 3 011 040 euro suurusest kogukulust, mis sisaldab individuaalsete teenuste kulusid (2 895 120 eurot) ning ettevalmistus-, haldus-, teavitamis- ja reklaamikulusid ning kontrolli- ja aruandluskulusid (115 920 eurot);
2.	märgib, et Austria ametiasutused esitasid taotluse 15. septembril 2025 ning pärast Austrialt lisateabe saamist viis komisjon taotluse hindamise lõpule 6. veebruaril 2026 ja andis sellest Euroopa Parlamendile teada 11. veebruaril 2026; rõhutab, kui oluline on lühendada aega, mis on EGFi toetuse saamise taotluse esitamise ja rahastamisotsuse tegemise vahel, kaitstes samal ajal täielikult Euroopa Parlamendi kui ühe eelarvepädeva institutsiooni õigusi;
3.	märgib, et taotlus puudutab 1 488 töötajat, keda mõjutas KTMi maksejõuetusmenetlus, mis oli läbi aegade suurim maksejõuetusmenetlus Ülem-Austrias; märgib lisaks, et kokku 420 koondatud töötajat on sihtrühma kuuluvad toetusesaajad, kellelt eeldatakse meetmetes osalemist;
4.	märgib, et KTM oli liidu suurim mootorrataste tootja ja Pierer Mobility AG suurim tütarettevõte; peab kahetsusväärseks, et emaettevõte otsustas 2023. aasta detsembris viia tootmine ebaõiglaste konkurentsitingimuste tõttu üle Hiinasse ja Indiasse; märgib, et esialgu kaotati seetõttu 300 töökohta ning et sellele järgnenud müügikadu ajendas KTMi kulusid vähendama, sealhulgas koondama 2024. aastal üle 500 töötaja;
5.	märgib, et emaettevõte pidi alustama restruktureerimisega ning et KTMi esimese tootmisseisaku ajal 2025. aastal koondati veel üle 750 töötaja; märgib, et 22. mail 2025 eraldas investor Bajaj Auto International Holdings B.V. vajalikud vahendid, et tagada KTMi tegevuse jätkumine, vältides KTMi pankrotti ja võimaldades tootmistegevusel 2025. aasta juulist piiratud kulutustega uuesti jätkuda;
6.	märgib, et KTM oli kunagi üks edukamaid mootorrataste kaubamärke Euroopas, üks suurimaid tööandjaid ja paljude tarnijate jaoks elutähtis majanduslik tugisammas Ülem-Austria Braunau ringkonnas; märgib, et seetõttu kasvas töötus Braunau ringkonnas 2024. aasta novembris eelmise aasta sama kuuga võrreldes 37,1 %; märgib, et 2025. aastal jõudis töötus Braunau ringkonnas kõigi aegade kõrgeimale tasemele;
7.	tuletab meelde, et kokkuleppel sotsiaalpartneritega sisaldavad kõigile töötajatele osutatavad individuaalsed teenused järgmisi meetmeid: juhtumikorraldus, karjäärinõustamine- ja orientatsioon, koolitus ja ümberõpe, ennetav tööotsimine, koolitustoetus; rõhutab, kui oluline on edendada kvaliteetseid ja tulevikku suunatud töökohti, et tagada pikaajaline majanduslik ja sotsiaalne vastupanuvõime; rõhutab, kui oluline on tihe koostöö piirkondlike ettevõtete ja tööandjatega, et tagada koolitus- ja ümberõppeprogrammide vastavus konkreetsetele tööturu vajadustele ning hõlbustada koondatud töötajate kiiret taasintegreerimist;
8.	tuletab meelde, et EGF on solidaarsuse ja õiglase ülemineku vahend ning kuigi sellest antakse toetust töökohtade kadumise tõttu, ei saa see asendada ennetavat tööstuspoliitikat; rõhutab, et liidu esmane ülesanne peab olema selliste sulgemiste ennetamine, luues tingimused selleks, et hoida tööstustootmine konkurentsivõimelisena, investeerides samal ajal nii kõrge kvalifikatsiooniga kui ka tööstustöötajate oskustesse; toonitab vajadust pakkuda madala haridustasemega töötajate profiilidele kohandatud eritoetust, võttes samal ajal meetmeid pankrottide vähendamiseks ja tööjõu tõrjutust põhjustava sotsiaalse ebavõrdsuse käsitlemiseks;
9.	rõhutab, et Austria ametiasutused tagavad liidu rahastamise nähtavuse ja tõstavad esile selle lisaväärtust, andes toetusesaajatele, piirkondlikele ja kohalikele ametiasutustele, sotsiaalpartneritele ja laiemale üldsusele mõjusat ja sihipärast teavet;
10.	nõuab võetud meetmete põhjalikku lõpphindamist, sealhulgas selget teavet selle kohta, kuidas rahalisi vahendeid on kasutatud ja kas seda on tehtud kooskõlas heakskiidetud kavaga;
11.	märgib, et Austria hakkas sihtrühma kuuluvatele toetusesaajatele individuaalseid teenuseid osutama ja EGFi rakendamisega seotud halduskulusid kandma alates 1. märtsist 2025 ning et individuaalsete teenuste osutamise puhul kehtib rahastamiskõlblikkuse periood EGFi rahalise toetuse saamiseks finantseerimisotsuse kuupäevast kuni 24 kuu möödumiseni ja halduskulude kandmise puhul kuni 31 kuu möödumiseni;
12.	märgib, et Austria ametiasutused on kinnitanud, et kavandatud meetmetele juurdepääsul ja nende rakendamisel järgitakse võrdse kohtlemise ja mittediskrimineerimise põhimõtteid ning välditakse topeltrahastamist;
13.	kordab, et EGFi toetus ei tohi asendada meetmeid, mida äriühingud peavad võtma riigisisese õiguse ja kollektiivlepingute kohaselt;
14.	kiidab käesolevale resolutsioonile lisatud otsuse heaks;
15.	teeb presidendile ülesandeks kirjutada koos nõukogu eesistujaga otsusele alla ja korraldada selle avaldamine Euroopa Liidu Teatajas;
16.	teeb presidendile ülesandeks edastada resolutsioon koos selle lisaga nõukogule ja komisjonile.
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