Europsky parlament \\\‘:5
2024-2029 s S

PRIJATE TEXTY

P10_TA(2026)0145

Mobilizacia Eurépskeho fondu na prisposobenie sa
globalizacii na pomoc pracovnikom, ktori prisli o
zamestnanie: ziadost EGF/2025/008 BE/Liberty -
Belgicko

Uznesenie Europskeho parlamentu z 29. aprila 2026 o navrhu
rozhodnutia Eurépskeho parlamentu a Rady o mobilizacii
Europskeho fondu na prisposobenie sa globalizacii na pomoc
pracovnikom, ktori prisli o zamestnanie, na zaklade ziadosti
Belgicka - EGF/2025/008/BE/Liberty (COM(2026)0004 - C10-
0062/2026 - 2026/0066(BUD))

Europsky parlament,

- so zretelom na ndvrh Komisie pre Eurdopsky parlament a Radu
(COM(2026)0004 - C10-0062/2026),

- so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2021/691 z 28. aprila 2021 o Eurépskom fonde na prispdsobenie sa
globalizacii na pomoc pracovnikom, ktori prisli o zamestnanie (dale;
len ,EGF”), ktorym sa zruSuje nariadenie (EU) ¢. 1309/2013! (dalej
len ,nariadenie o EGF"),

- so zretelom na nariadenie Rady (EU, Euratom) 2020/2093 zo 17.
decembra 2020, ktorym sa stanovuje viacro¢ny finané¢ny ramec na
roky 2021 az 2027 (dalej len ,nariadenie o VFR“)2, zmenené
nariadenim (EU, Euratom) 2024/7653, a najma na jeho ¢lanok 8,

- so zretelom na MedziinStitucionalnu dohodu zo 16. decembra 2020
medzi Eurépskym parlamentom, Radou Eurdpskej iinie a Eurépskou

1 U.v. EUL 153, 3.5.2021, s. 48, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/qj.

2 UvEUL4331 22.12.2020, s. 11, ELI:
h r li/reg/2020/2

3 Narlademe Rady (EU, Euratom) 2024/765 z 29. februara 2024,
ktorym sa meni narlademe (EU Euratom) 2020/2093 ktorym sa
stanovuje viacroCny finan¢ny ramec na roky 2021 az 2027
(U.v. EUL, 2024/765, 29.2.2024, ELI:

http://data.europa.eu/eli/reg/2024/765/0j).


http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2020/2093/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/765/oj

komisiou o rozpoctovej discipline, spolupraci v rozpoc¢tovych
zalezitostiach a spravnom financnom riadeni, ako aj o novych
vlastnych zdrojoch vratane planu na zavedenie novych vlastnych
zdrojov4, a najma na jej bod 9,

so zretelom na Eurdpsky pilier socidlnych prav,
so zretelom na list Vyboru pre zamestnanost a socialne veci,
so zretelom na spravu Vyboru pre rozpocet (A10-0084/2026),

kedZe Unia vytvorila legislativne a rozpo¢tové nastroje s cielom
poskytovat dodato¢nti podporu pracovnikom, ktori pocituju dosledky
velkych Strukturalnych udalosti a zmien v usporiadani svetového
obchodu, a poméhat im pri opatovnom zaclenovani do trhu prace;
kedZe tdto pomoc sa uskutocnuje formou finan¢nej podpory
poskytovanej pracovnikom;

kedZe podpora by mala byt zamerana na rychle opatovné zaclenenie
pracovnikov a na zabezpecenie toho, aby odborna priprava,
rekvalifikdcia a odborné vzdelavanie lepsie vybavili pracovnikov
zrucnostami, ktoré su v stulade s potrebami trhu prace;

kedZe Belgicko predlozilo ziadost EGF/2025/008 BE/Liberty o
finan¢ny prispevok z EGF po prepusteni 507 pracovnikov®
spolo¢nosti Liberty Galati Belgian Branch (Liberty) v odvetvi
ekonomickej ¢innosti zaradenom podla klasifikacie NACE Revision 2
do divizie 24 (vyroba a spracovanie kovov) v provincii Liege (BE33)
vo Valdénsku v referencnom obdobi od 24. aprila 2025 do 24. augusta
2025;

kedZe ziadost vychadza z intervencnych kritérii uvedenych v ¢lanku 4
ods. 2 pism. a) nariadenia o EGF, podla ktorého je potrebné
ukoncenie ¢innosti najmenej 200 pracovnikov, ktori prisli

o zamestnanie, alebo samostatne zdarobkovo ¢innych osob

v referencnom obdobi Styroch mesiacov v podniku v ¢lenskom Stéate;

kedZe obchodny sud v Liege vyhlasil 22. aprila 2025 konkurz
spoloc¢nosti Liberty; kedZe v Belgicku od roku 2022 narastd pocet
konkurzov podnikov;

kedZe region Valdnsko a verejna sluzba Le Forem poskytuju
vnutrostatne predbezné financovanie a spolufinancovanie opatreni;

kedZe boli splnené poZziadavky stanovené v pravnych predpisoch Unie
a vo vnutrostatnych pravnych predpisoch, ktoré sa tykaju
hromadného prepustania;

U.v. EU L4331, 22.12.2020, s. 28, ELI:
http: r li/agree interinstit/2020/1222/0j.
V zmysle ¢lanku 3 nariadenia o EGF.
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kedZe financ¢né prispevky z EGF by mali byt zacielené predovsetkym
na aktivne politiky trhu prace a personalizované sluzby zamerané na
rychle opatovné zaclenenie prijimatelov do trhu prace a mali by im
ponukat odbornu pripravu na ziskanie zrucnosti, ktoré im ulahcia
pristup na trh préce;

kedze EGF nesmie prekrocit maximdalnu rocna sumu 30 miliénov
EUR (v cenach roku 2018)5;

sthlasi s Komisiou, Zze podmienky stanovené v nariadeni o EGF, a
najma v jeho c¢lanku 4 ods. 2 pism. a), su splnené a ze Belgicko ma
podla uvedeného nariadenia narok na financ¢ny prispevok vo vyske
2 033 869 EUR, co predstavuje 85 % celkovych ndkladov vo vysSke
2 392 788 EUR zahrnajucich vydavky na personalizované sluzby vo
vyske 2 358 922 EUR a vydavky na ¢innosti pripravy, riadenia,
informovania a propagacie, kontroly a podavania sprav vo vyske
33 866 EUR;

konstatuje, Ze belgické organy podali ziadost 13. novembra 2025 a ze
na zaklade dodato¢nych informacii, ktoré poskytlo Belgicko, Komisia
dokoncila svoje posudenie a 2. marca 2026 o tom informovala
Eurépsky parlament; zdoraznuje, ze treba skratit ¢as medzi
ziadostou o prispevok z EGF a rozhodnutim o financovani a zaroven
chranit prava Parlamentu tykajluce sa rozpoctu;

konstatuje, Ze ziadost sa tyka 507 dotknutych prijimatelov, ktorych
prepustila spolocnost Liberty;

konstatuje, Ze spoloc¢nost Liberty pred vyhldsenim konkurzu roky
celila financnym tazkostiam, a to v désledku nepriaznivych
podmienok na trhu s ocelou, naruseni dodavatelského retazca
suvisiacich s ochorenim COVID-19 a vysokych cien energii po
vypuknuti uto¢nej vojny Ruska proti Ukrajine, v kombinacii so
zavislostou Unie od dovazanych fosilnych paliv a nedostato¢nym
vyuzivanim lacnejsSich zdrojov energie; poznamenava, ze spolo¢nost
Liberty Steel Liege nevyuziva galvanizacné linky od decembra 2021,
najma pre nedostatok surovin, v dosledku ¢oho doslo k
restrukturalizacii, ktora v roku 2023 viedla k jej zakonnému prevodu
na spolocnost Liberty Galati; vyjadruje polutovanie nad tym, ze
vyrobna ¢innost sa napriek prevzatiu neobnovila a vyvrcholila
konkurzom;

konstatuje, ze tazkosti, ktorym celi spolo¢nost Liberty Steel, suvisia
aj s faktormi Specifickymi pre tito spoloc¢nost po tom, ¢o ju od
spolo¢nosti ArcelorMittal prevzala aliancia GFG; zdoraznuje svoje
vazne obavy v suvislosti s finan¢nou udrzatelnostou obchodného
modelu a neplnenim investi¢nych zavazkov, co prispelo k zhorSeniu
hospodarskej situacie zavodu a naslednému prepustaniu;

konstatuje, Ze regidon Valdnsko preSiel procesom deindustrializacie a

Clanok 8 nariadenia o VFR.



hospodarskej transforméacie’; konstatuje, ze bankrot spolo¢nosti
Liberty predstavuje velky socialny Sok pre Valénsko, region, ktorého
trh prace uz bol oslabeny inymi restrukturalizacnymi udalostami;
zdbraznuje, Ze oceliarsky priemysel je v Belgicku nadalej délezitym
hospodarskym odvetvim, pricom pomer pracovnych miest v
oceliarskom priemysle na obyvatela zostava vysoky; vyzyva belgické
organy, aby poskytli osobitni podporu prisposobenu tymto profilom s
cielom poméct pracovnikom pri dalSom rozvijani zru¢nosti, aby si
nasli nové kvalitné pracovné miesta a zaroven aby prijali opatrenia
na znizenie poCtu konkurzov a rieSenie socialnych rozdielov, ktoré
vedu k vyluceniu pracovnej sily; zdéraznuje, ze Unia udrziava
priaznivé podnikatelské prostredie, ktoré stimuluje hospoddarsky rast,
podporuje inovacie a technologicky rozvoj, posilnuje
konkurencieschopnost, znizuje zbytocnu regulac¢nu zataz a
zjednodusuje byrokratické postupy, a zdéraznuje potrebu politik,
ktoré podporuju konkurencieschopnost priemyslu, izemnu,
hospodarsku a socidlnu sudrznost a regionalny rozvoj; zdéraznuje
vyznam konkurencieschopného a odolného eurépskeho oceliarskeho
odvetvia ako zakladu silného a vysokokvalitného priemyslu a
ustredného piliera strategickej autonémie Unie;

pripomina, ze kazdy Stvrty zaevidovany uchadzac o zamestnanie vo
Valdnsku ma viac ako 50 rokov a ¢eli vacsim prekazkam pri
opatovnom vstupe na trh prace; konstatuje, ze napriek tomu, ze
pracovnici spolo¢nosti Liberty maju vysoku Specializdciu, pri zmene
zamestnania ich ohrozuje pokrocily vek (52 % pracovnikov ma 55
alebo viac rokov); konstatuje, ze 69 % prepustenych pracovnikov ma
nizku uroven vzdelania;

pripomina, ze po dohode s odborovymi zvazmi a regionalnymi
organmi pozostavaju personalizované sluzby, ktoré sa maju
poskytovat pracovnikom, z tychto opatreni: poradenstvo pri hladani
nového zamestnania a profesijné poradenstvo; odborna priprava,
rekvalifikdcia a odborné vzdelavanie vratane zrucnosti v oblasti IT;
podpora zamerana na vytvaranie podnikov; prispevok na zaloZenie
podniku; stimuly a iné prispevky; zdoraznuje vyznam zvysenia
investicii do inovacii, zru¢nosti a modernizacie priemyslu s cielom
posilnit konkurencieschopnost eurépskeho priemyslu a zabezpecit,
aby boli pracovnici pripraveni na vyvijajuce sa potreby trhu prace;

zdoraznuje vyznam podpory kvalitnych pracovnych miest
orientovanych na buducnost, ktoré posilnuju konkurencieschopnost,
podporuju digitalnu transformadciu a splnaja poziadavky trhu prace, s
cielom zabezpecit dlhodobu hospodarsku a socidlnu odolnost;
domnieva sa preto, Ze mobilizacia EGF musi byt sucastou Sirsej
politickej reakcie na vsetkych politickych trovniach, aby sa
zabezpecilo, ze dotknuti pracovnici ndjdu primerané prilezitosti
zodpovedajuce ich kvalifikacii a zru¢nostiam; poukazuje na to, ze
EGF je nastrojom solidarity a spravodlivej transforméacie a ze hlavnou

Narodna banka Belgicka. Hospoddarske preskimanie za rok 2024.
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tlohou Unie musi byt predov$etkym zabranit takémuto zatvaraniu
podnikov;

zdoéraziuje vyznam posilnenia konkurencieschopnosti priemyslu Unie
a podpory investicii do strategickych priemyselnych odvetvi s cielom
zabranit dalSej deindustrializacii a prepdstaniu a podporit vytvaranie
pracovnych miest; zdéraznuje potrebu prechodu na energiu z
obnovitelnych zdrojov spolu s dalsimi opatreniami na zabezpecenie
dostupnych cien energie;

zdoraznuje, ze belgické organy musia zabezpecit viditelnost
financovania z prostriedkov Unie a vyzdvihnut jeho pridand hodnotu
tym, ze poskytnu ucinné a cielené informacie prijimatelom,
regionalnym a miestnym organom, socidlnym partnerom a Sirsej
verejnosti;

pozaduje dokladné zaverecné hodnotenia vykonanych opatreni
zrealizovanych spolu so socidlnymi partnermi vratane jasnych a
transparentnych informadcii o spésobe vyuzivania finan¢nych
prostriedkov, opatovnom zacleneni pracovnikov do trhu prace a o
tom, Ci sa dosiahli ciele EGF; v tejto suvislosti zdoraznuje vyznam
pravidelného monitorovania opatreni financovanych z EGF s cielom
posudit ich ac¢innost;

poznamenava, Ze Belgicko zacalo poskytovat personalizované sluzby
dotknutym prijimatelom 1. juna 2025 a Ze obdobie opravnenosti na
financny prispevok z EGF potrva od tohto datumu az do 24 mesiacov
odo dna nadobudnutia uc¢innosti rozhodnutia o financovani;

poznamenava, ze Belgicku zacali vznikat administrativne vydavky
spojené s vyuzivanim EGF 22. aprila 2025 a ze tieto vydavky su preto
opravnené na financ¢ny prispevok z EGF od uvedeného datumu az do
31 mesiacov odo dna nadobudnutia u¢innosti rozhodnutia o
financovani;

konstatuje, Ze belgické organy poskytli uistenie, Ze pri pristupe k
navrhovanym opatreniam a pri ich vykondvani sa budu dodrziavat
zasady rovnakého zaobchadzania a nediskrimindcie a Ze sa zabrani
akémukolvek dvojitému financovaniu;

opakuje, ze pomoc z EGF nesmie nahradzat opatrenia, za ktoré na
zaklade vnutrostatnych pravnych predpisov alebo kolektivnych zmluv
zodpovedaju verejné organy alebo podniky; pripomina, ze EGF je
obmedzeny, cieleny a doplnkovy mechanizmus a nemo6ze nahradit
Strukturdlne hospodarske politiky, ktoré patria predovsetkym do
pravomoci ¢lenskych Statov;

schvaluje rozhodnutie, ktoré je uvedené v prilohe k tomuto
uzneseniu;

poveruje svoju predsednicku, aby podpisala toto rozhodnutie
spolo¢ne s predsedom Rady a aby zabezpecila jeho uverejnenie v



Uradnom vestniku Eurépskej tinie;

19. poveruje svoju predsednicku, aby postupila toto uznesenie spolu s
prilohou Rade a Komisii.



PRILOHA: ROZHODNUTIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY

o mobilizacii Eurépskeho fondu na prisposobenie sa globalizacii
na pomoc pracovnikom, ktori prisli o zamestnanie, na zaklade
ziadosti Belgicka - EGF/2025/008 BE/Liberty

(Znenie tejto prilohy sa neuvadza, pretoze zodpovedd konecnému aktu,
rozhodnutiu (EU) 2026/1134.)



