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Parlament Europejski,

uwzgledniajac art. 8 i 349 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej (TFUE),

uwzgledniajac dyrektywe 2006/54/WE Parlamentu Europejskiego
i Rady z 5 lipca 2006 r. w sprawie wprowadzenia w zycie zasady
rownosci szans oraz rownego traktowania kobiet i mezczyzn

w dziedzinie zatrudnienia i pracy!,

uwzgledniajac dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2023/970 z dnia 10 maja 2023 r. w sprawie wzmocnienia stosowania
zasady rownosci wynagrodzen dla kobiet i mezczyzn za taka sama
prace lub prace o takiej samej wartosci za posrednictwem
mechanizmow przejrzystosci wynagrodzen oraz mechanizmow
egzekwowania?,

uwzgledniajac dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2019/1158 z dnia 20 czerwca 2019 r. w sprawie rownowagi miedzy
zyciem zawodowym a prywatnym rodzicéw i opiekunéw oraz
uchylajaca dyrektywe Rady 2010/18/UE3 (dyrektywa w sprawie
rownowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym),
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uwzgledniajac komunikat Komisji z dnia 5 marca 2020 r. pt. , Unia
rownosci: strategia na rzecz rOwnouprawnienia pici na lata 2020-
2025” (COM(2020)0152),

uwzgledniajac komunikat Komisji z 7 marca 2025 r. pt. ,Plan
dziatania na rzecz praw kobiet” (COM(2025)0097),

uwzgledniajac strategie Europejskiego Funduszu Inwestycyjnego
(EFI) i Grupy Europejskiego Banku Inwestycyjnego (EBI) na rzecz
rownouprawnienia plci i wzmocnienia pozycji gospodarczej kobiet,

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace wspolne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdéjnosci,
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego
Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz
Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej*,

uwzgledniajac komunikat Komisji z 30 czerwca 2021 r. zatytulowany
~Dlugoterminowa wizja dla obszaréw wiejskich UE - W kierunku
silniejszych, lepiej skomunikowanych, odpornych i zamoznych
obszarow wiejskich do 2040 r.” (COM(2021)0345),

uwzgledniajac komunikat Komisji z dnia 3 maja 2022 r. pt.
»Postawienie ludzi na pierwszym miejscu, zapewnienie trwatego
wzrostu gospodarczego sprzyjajacego wlaczeniu spotecznemu,
uwolnienie potencjatu regiondw najbardziej oddalonych UE”
(COM(2022)0198),

uwzgledniajac program ,Women Leadership Programme”
Europejskiego Instytutu Innowacji i Technologii oraz Europejskiej
Rady ds. Innowacji,

uwzgledniajac plan dotyczacy rownowagi pici w europejskiej
przestrzeni badawczej,

uwzgledniajac swoja rezolucje z 3 maja 2022 r. w sprawie
osiggniecia przez kobiety niezaleznosci ekonomicznej dzieki
przedsiebiorczosci i samozatrudnieniu®,
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uwzgledniajac swoja rezolucje z 14 wrzesnia 2021 r. w kierunku
silniejszego partnerstwa z regionami najbardziej oddalonymi®,

uwzgledniajac Konwencje Narodow Zjednoczonych o prawie morza,
uwzgledniajac art. 174 TFUE,

uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 7 czerwca 2022 r. w sprawie
wysp UE i polityki spdjnosci - obecna sytuacja i przyszle wyzwania?,

uwzgledniajac zalecenie Rady z dnia 8 grudnia 2022 r. w sprawie
wczesnej edukaciji i opieki nad dzieckiem: cele barcelonskie na
2030 r.8,

uwzgledniajac deklaracje ONZ z 28 wrzesnia 2018 r. w sprawie praw
ludnosci wiejskiej i innych os6b pracujacych na obszarach wiejskich,

uwzgledniajac sprawozdanie specjalne Europejskiego Trybunatu
Obrachunkowego 10/2021 z dnia 26 maja 2021 r. pt. ,Uwzglednianie
aspektu ptci w budzecie UE: czas, by za stowami poszty czyny”,

uwzgledniajac art. 55 Regulaminu,

uwzgledniajac opinie przedstawiong przez Komisje Rolnictwa i
Rozwoju Wsi,

uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Praw Kobiet i
Réwnouprawnienia (A10-0058/2026),

majac na uwadze, ze kobiety na obszarach wiejskich i wyspiarskich
oraz w regionach najbardziej oddalonych odgrywaja kluczowa role
dla dynamiki lokalnych gospodarek, rentownosci sektora rolnego i
zachowaniu dziedzictwa kulturowego, i stanowia podstawowy filar
spojnosci terytorialnej, zrOwnowazonego rozwoju spotecznego i
odpornosci gospodarczej na obszarach wiejskich; majac na uwadze,
ze - mimo tego niezbednego wktadu, ktéry wnosza - nadal
napotykaja one przeszkody prawne, finansowe, kulturowe i
infrastrukturalne, ktére ograniczaja przedsiebiorczos¢ kobiet i peine
osiggniecie przez nie niezaleznosci ekonomicznej; majac na uwadze,
ze w wielu panstwach cztonkowskich na sytuacje kobiet na obszarach
wiejskich wplywa w sposob nieproporcjonalny brak dostepu do
niedrogiej opieki nad dzieé¢mi, odpowiednich potaczen
transportowych, infrastruktury cyfrowej oraz systemow wsparcia
uwzgledniajacych aspekt ptci i mozliwosci spedzania czasu wolnego,
co ogranicza mozliwosé¢ pelnego udziatu w rynku pracy i przyczynia
sie do zlego stanu zdrowia psychicznego; majac na uwadze, ze
znaczna czes$¢ pracy wykonywanej przez kobiety na obszarach
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wiejskich pozostaje niezarejestrowana, jest Swiadczona nieodptatnie i
czesto nie jest uwzgledniana w oficjalnych statystykach, co podkresla
niewidocznos$é wktadu kobiet w rozwqj gospodarczo- spoteczny;
majac na uwadze, ze obszary wiejskie stanowia nieroztaczny element
europejskiego stylu zycia, odzwierciedlajac wyjatkowa réwnowage
miedzy tradycyjnym dziedzictwem a postepem, ktérej utrzymanie
zalezy od uznania i skutecznej integracji kobiet w procesach rozwoju
obszarow wiejskich; majac na uwadze, ze okoto 30 % ludnosci UE
mieszka na obszarach wiejskich, ktére stanowia okoto 83 % catego
terytorium UE; majac na uwadze, Ze regiony te maja zasadnicze
znaczenie dla stabilnosci gospodarczej, spojnosci spotecznej i
konkurencyjnosci Unii?;

majac na uwadze, ze UE jest odpowiedzialna za promowanie
rownosci kobiet i mezczyzn zgodnie z Traktatami w ramach
wszystkich swoich dziatan; majac na uwadze, ze rownos¢ ptci stanowi
jedna z podstawowych wartosci UE, prawo podstawowe oraz
podstawowa Europejskiego filaru praw socjalnych zapisana w art. 2
Traktatu o Unii Europejskiej; majac na uwadze, ze w art. 8 TFUE
przewidziano zasade uwzgledniania aspektu pici, zgodnie z ktéra
perspektywa rownosci pici musi by¢ uwzgledniana we wszystkich
strategiach politycznych i programach; majac na uwadze, ze do tej
pory zadne panstwo cztonkowskie nie osiggnelo peinej rownosci pici,
postepy sa nadal powolne, a panstwa cztonkowskie uzyskaty srednio
67,4 na 100 punktéw w wskazniku réwnouprawnienia ptci w UE za
2019 r., co oznacza poprawe o zaledwie 5,4 pkt od 2005 r.;

majac na uwadze, ze dobrobytu i sukcesu ekonomicznego kobiet nie
mozna oddzieli¢ od poszanowania praw podstawowych, w tym prawa
do zycia wolnego od przemocy ze wzgledu na pte¢ oraz prawo do
autonomii cielesnej dzieki dostepowi do zdrowia seksualnego i
reprodukcyjnego oraz praw w tej dziedzinie, w tym dostepu do
bezpiecznej i legalnej opieki aborcyjnej w catej UE; majac na uwadze,
ze zapewnienie bezpiecznego i pelnego szacunku srodowiska pracy,
wolnego od molestowania i stereotypow ptci, zwieksza mozliwosci
zawodowe kobiet i sprzyja kulturze wzajemnego szacunku,
odpowiedzialnosci i godnosci; majac w zwigzku z tym na uwadze, ze
niezaleznos¢ ekonomiczna kobiet w znacznym stopniu przyczynia sie
do ich bezpieczenstwa i ochrony przed przemoca ze wzgledu na ptec
i przemoca domowag;

majac na uwadze, ze wedlug danych Eurostatu luka w zatrudnieniu
miedzy mezczyznami i kobietami na obszarach wiejskich wynosi
okoto 13 punktow procentowych (w poréwnaniu z 10 punktami
procentowymi w miastach), a w niektorych panstwach cztonkowskich
przekracza 20 punktéw procentowych, przy czym w 2022 r. udziat

Zgodnie z modelowaniem na poziomie lokalnych jednostek
administracyjnych z 2018 r. na podstawie danych demograficznych

JRC/Eurostatu, Atlas demografii.
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kobiet w rynku pracy wyniost jedynie 31,6 %; majac na uwadze, ze
straty gospodarcze wynikajace z luki w zatrudnieniu miedzy
kobietami a mezczyznami wynosza ok. 370 mld EUR rocznie, a
poprawa sytuacji zwigzanej z rownoscia ptci mogtaby przyczynic sie
do wzrostu PKB UE nawet o 3,15 bln EUR do 2050 r.;

majac na uwadze, ze niekorzystne tendencje demograficzne stanowia
szczegdblne wyzwanie dla regionéw wiejskich, wyspiarskich, gérskich
i najbardziej oddalonych, oraz stanowia zaréwno wyzwanie, jak i
szanse na zwiekszenie atrakcyjnosci przedsiebiorczosci oraz
umozliwienie zaréwno tworzenia przedsiebiorstw, jak i
zrownowazonego zycia na tych obszarach, poniewaz emigracja
mtodych ludzi i kobiet w poszukiwaniu lepszych mozliwosci ostabia
wymiane pokolen, zywotnos¢ spotecznosci i dtugoterminowy rozwaj
gospodarczy; majac na uwadze, ze w UE liczba stosunkowo mtodych
kobiet opuszczajacych obszary wiejskie zazwyczaj przekracza liczbe
stosunkowo mtodych mezczyzn, co moze wynikac¢ m.in. z barier,
takich jak izolacja czy ograniczone mozliwosci ksztatcenia i
zatrudnienia; majac na uwadze, ze te tendencje demograficzne moga
utrudnia¢ rozwdj spoteczno-gospodarczy niektérych obszaréow
wiejskich;

majac na uwadze, ze rolniczki nadal zmagaja sie z nieréwnosciami,
zwlaszcza w dostepie do gruntow, szkolen i finansowania; majac na
uwadze, ze statystyki pokazuja, iz przedsiebiorczynie napotykaja
wieksze trudnosci niz mezczyzni w pozyskiwaniu srodkéw
finansowych i kapitatlu; majac na uwadze, ze 30 % przedsiebiorcow w
UE to kobiety, lecz otrzymuja one tylko 2 % dostepnego finansowania
pozabankowego; majac na uwadze, ze, jak sie wydaje, podczas
pandemii warto$¢ ta zmalata do 1 %!9; majac na uwadze, ze dane
pokazuja, iz przedsiebiorczynie uzyskuja wyzsze dochody pomimo
nizszego wsparcia finansowego!!; majac na uwadze, ze
ukierunkowane wsparcie praktyczne - na przyktad mikropozyczki,
mentoring czy uproszczenie procedur administracyjnych - moze by¢
skutecznym narzedziem promowania przedsiebiorczosci;

majac na uwadze, ze kobiety w regionach przygranicznych, gérskich,
najbardziej oddalonych i oddalonych borykaja sie z coraz wiekszymi
wyzwaniami i barierami wynikajacymi z izolacji, starzenia sie
spoteczenstwa i ograniczonych ushug; majac na uwadze, ze w
regionach najbardziej oddalonych wskaznik zatrudnienia kobiet jest
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prawie zawsze nizszy niz srednia UE, a najwieksza réznica siegata
38,5 pkt w 2020 r.; majac na uwadze, ze réwniez bezrobocie
mlodziezy jest niezwykle wysokie w niektérych regionach najbardziej
oddalonychlz;

majac na uwadze, ze kobiety mieszkajace w regionach wyspiarskich i
najbardziej oddalonych borykaja sie z dodatkowymi trudnosciami i
szczegOlnymi przeszkodami, ktére wynikaja z izolacji geograficznej,
matej gestosci zaludnienia, starzenia sie spoteczenstwa oraz
niedoboru podstawowych ustug publicznych i prywatnych, czyli z
czynnikéw, ktore pogtebiaja dysproporcje spoteczno-gospodarcze i
ograniczaja dostep do zatrudnienia, szkolen i mozliwosci
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej; majac na uwadze, ze
wspieranie udziatu kobiet w przedsiebiorczosci cyfrowej i
innowacyjnej wzmacnia rozwdj gospodarczy i konkurencyjnos¢;
majac na uwadze, ze kobiety na obszarach wiejskich we wschodnich
regionach przygranicznych sa dodatkowo narazone na skutki wojny
w Ukrainie, w tym na zagrozenia dla bezpieczenstwa, zaktdcenia
tancucha dostaw i ryzyka hybrydowe, co nie sprzyja
przedsiebiorczosci i utrudnia dostep do ustug i finansowania; majac
na uwadze, ze sprostanie tym skumulowanym wyzwaniom wymaga
ukierunkowanej i zréznicowanej europejskiej polityki publicznej,
zgodnie z art. 349 TFUE, a takze specjalnych srodkow, ktére
odzwierciedlaja szczegdlnag podatnos$é regiondéw przygranicznych na
zagrozenia, tak aby zapewnic¢ pelne wlaczenie gospodarcze,
spoteczne i polityczne kobiet na tych terytoriach;

majac na uwadze, ze kobiety mieszkajace w regionach gérskich
Europy czesto stoja w obliczu szczegodlnych wyzwan, ktore
ograniczaja ich potencjat w zakresie przedsiebiorczosci, w tym
trudnych potaczen transportowych i ograniczonego dostepu do
infrastruktury cyfrowej, ustug opieki nad dzie¢mi, mozliwosci
szkoleniowych i wsparcia finansowego; majac na uwadze, ze nalezy
wzmocni¢ pozycje kobiet w regionach gorskich Europy nie tylko jako
pracownic lub przedsiebiorczyn, ale rowniez jako wspotwlascicielek i
decydentek w lokalnych przedsiewzieciach gospodarczych; majac na
uwadze, ze tworzenie spélek celowych i spétdzielczych struktur
wlasnosciowych moze umozliwi¢ kobietom wspdlne posiadanie
przedsiebiorstw opartych na spotecznosci lokalnej, zarzadzanie tymi
przedsiebiorstwami i czerpanie z nich korzysci; majac na uwadze, ze
takie modele - o czym Swiadcza liczne inicjatywy sektora prywatnego
- promuja zarzadzanie sprzyjajace wiaczeniu spotecznemu,
zwiekszaja niezaleznos$¢ gospodarcza i pomagaja zachowac¢ wartosc
na obszarach gorskich, wspierajac tym samym zbiorowa
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przedsiebiorczos¢, wspdlna odpowiedzialnosé i zrOwnowazony rozwaj
regionalny kobiet i dziewczat;

majac na uwadze, ze kobiety stanowig 52 % ludnosci Europy i 34,4 %
0sOb samozatrudnionych w UE, a tylko 30 % przedsiebiorstw typu
start-up jest zakladanych przez kobiety!3, co Swiadczy zaréwno o
rosnacym udziale kobiet, jak i o ich niewykorzystanym potencjale w
zakresie przedsiebiorczosci; majac na uwadze, ze kobiety w biznesie
nie tylko generuja wzrost gospodarczy i zatrudnienie, ale réwniez
napedzaja bardziej zrOwnowazone i sprzyjajace wlaczeniu
spolecznemu modele biznesowe, uzyskujac wyzsze wyniki pod
wzgledem wskaznikow srodowiskowych, spotecznych i dotyczacych
tadu korporacyjnego oraz wykazujac wieksze prawdopodobienstwo,
ze beda oferowac¢ swoim pracownikom mozliwosci szkolenia (EBI,
2021); majac na uwadze, ze zréznicowane grupy decyzyjne przynosza
lepsze, bardziej sprzyjajace wlaczeniu spotecznemu i bardziej
zrownowazone wyniki;

majac na uwadze, ze kobiety na obszarach wiejskich sa czesto w
Ssposob nieproporcjonalny narazone na przemoc seksualng w czasach
wojny, inwazji i konfliktéw ze wzgledu na izolacje, ograniczony
dostep do ustug ochronnych i stabsza infrastrukture zapewniajaca
bezpieczenstwo;

majac na uwadze, ze kobiety na obszarach wiejskich czesto sa
niedostatecznie reprezentowane w procesach decyzyjnych i organach
zarzadczych, takich jak spotdzielnie rolnicze, partnerzy spoteczni czy
samorzady gminnel4; majac na uwadze, ze kobiety na stanowiskach
kierowniczych i decyzyjnych stanowia kluczowe wzorce do
nasladowania dla nastepnego pokolenia;

majac na uwadze, ze dostep do wiarygodnych, poréwnywalnych
danych segregowanych weditug kryterium pici i terytorium jest
podstawowym warunkiem dokladnego zrozumienia sytuacji kobiet na
obszarach wiejskich, a tym samym opracowania, wdrozenia i oceny
skutecznej polityki publicznej, ktora odpowiednio zaspokaja potrzeby
kobiet i przyczynia sie do zmniejszenia nieréwnosci, poniewaz petna
integracja kobiet w rolnictwie i zyciu gospodarczym przyczynia sie
do osiagniecia celéw UE w zakresie spdjnosci gospodarczej,
spolecznej i terytorialnej, réwnosci pici i zrOwnowazonego rozwoju;
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Global Entrepreneurship Monitor, sprawozdanie specjalne, Women's
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Instytut Europejskiej Polityki Ochrony Srodowiska, What is the link
ween gender lity an ricultur inability? [Jaki jest

zwigzek miedzy rownouprawnieniem plci a zrOwnowazonym

rozwojem rolnictwa?], wrzesien 2021 r.
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majac na uwadze, ze tzw. tradycyjne role i stereotypy dotyczace ptci
wciagz wpltywaja na podziat obowiazkéw domowych i pracy w
spoteczenstwie; majac na uwadze, ze godzenie zycia zawodowego, w
szczegoblnosci przedsiebiorczosci, z zyciem rodzinnym pozostaje
trudne i nadal stanowi powazne wyzwanie, zwtaszcza dla kobiet;
majac na uwadze, ze trudnosci te sa szczegdlnie dotkliwe na
obszarach wiejskich, gérskich i wyspiarskich oraz w regionach
najbardziej oddalonych, gdzie dostepnos¢ ustug publicznych,
zwtaszcza edukacji, opieki zdrowotnej, mobilnosci i opieki nad
dzie¢mi, jest ograniczona; majac na uwadze, ze ten brak
infrastruktury i mechanizméw wsparcia podwaza réwnosc¢ szans,
utrudnia kobietom pelne rozwiniecie zdolnosci przedsiebiorczych,
ogranicza pelny udziat kobiet w rynku pracy i pogtebia réznice
miedzy obszarami miejskimi i wiejskimi; majac na uwadze, ze kobiety
rozwijajace mate przedsiebiorstwa na obszarach wiejskich
przyczyniaja sie do ograniczenia wyludniania sie wsi; majac na
uwadze, ze przedsiebiorczos¢ kobiet nalezy wspiera¢ za pomoca
intersekcjonalnych i catosciowych srodkéw, zapewniajac im réwny
udziat w rynku pracy, likwidujac réznice w wynagrodzeniach kobiet i
mezczyzn oraz przeciwdziatajac dyskryminacji na rynkach pracy, a
takze, w szerszym ujeciu, za pomoca wyeliminowania stereotypow
plciowych, molestowania i dyskryminacji w swiecie pracy i poza nim;
majac na uwadze, ze luki w dostepie do ochrony socjalnej dla kobiet
samozatrudnionych i matzonkéw wspdtpracujacych - w tym
emerytur, zwolnien chorobowych i urlopéw ze wzgledéw rodzinnych
- pogiebiaja luke ptacowa i emerytalng miedzy kobietami a
mezczyznami oraz zniechecaja do przedsiebiorczosci; majac na
uwadze, ze nieodptatna opieke i prace w gospodarstwie domowym
wykonuja gtéwnie kobiety, co ma wptyw na ich zatrudnienie i rozwaj
kariery zawodowej oraz pogtebia luke ptacowa i luke emerytalna
miedzy kobietami i mezczyznami; majac na uwadze, ze nieréwny
podziat oraz niedocenianie opieki i prac domowych, a takze
dyskryminacja i stereotypy ptci nadal ograniczaja czas kobiet i ich
mobilnos¢ oraz dostep do praw socjalnych i mozliwosci na obszarach
wiejskich i w regionach oddalonych, co prowadzi do utraty potencjatu
przedsiebiorczosci i mniejszej réwnowagi miedzy zyciem zawodowym
a prywatnym;

majac na uwadze, ze wszystkie formy przemocy ze wzgledu na pte¢ -
w tym przemoc domowa i seksualna, psychologiczna, ekonomiczna i
internetowa oraz uporczywe nekanie - stanowia naruszenie praw
czlowieka, w tym prawa do autonomii cielesnej i integralnosci
cielesnej oraz prawa do zycia wolnego od dyskryminacji; majac na
uwadze, ze kobiety i dziewczeta mieszkajace na obszarach wiejskich i
oddalonych napotykaja dodatkowe przeszkody w dostepie do
wymiaru sprawiedliwosci, ochrony, ustug wsparcia oraz opieki
zdrowotnej w zakresie zdrowia seksualnego i reprodukcyjnego, gdy
doswiadczaja przemocy ze wzgledu na pte¢ — wynika to z takich
czynnikéw jak izolacja geograficzna, brak infrastruktury, ograniczony
dostep do specjalistycznych ustug, przepasc¢ cyfrowa i stygmatyzacja



spoleczna; majac na uwadze, ze bariery te czesto prowadza do
rzadszego zgtaszania danych przypadkéw, wiekszej podatnosci na
zagrozenia, braku dostepu do ustug wsparcia i bezkarnosci
sprawcOw; majac na uwadze, ze bariery te utrudniaja pelny udziat
kobiet w zyciu spotecznym, gospodarczym i politycznym na
obszarach wiejskich ze wzgledu na brak sieci ochrony i
specjalistycznych ustug, w potaczeniu z utrzymujaca sie waga
tradycyjnego podziatu rél zwigzanych z plcig i wieksza podatnoscia
kobiet na zagrozenia, utrwalaja sytuacje wykluczenia i ograniczaja
zdolnosc¢ kobiet do korzystania z praw podstawowych; majac na
uwadze, ze wyeliminowanie tych barier jest podstawowym
warunkiem promowania rownosci pici, wzmocnienia spdjnosci
spotecznej i harmonijnego rozwoju obszaréw wiejskich; majac na
uwadze, ze mtode kobiety na obszarach wiejskich sa bardziej
narazone na przemoc niz mtode kobiety na obszarach miejskich, a
wedhug badania Swiatowej Organizacji Zdrowia co trzecia kobieta na
catym swiecie doswiadczyta przemocy fizycznej lub seksualnej, co
stanowi nieproporcjonalnie duze obcigzenie dla mtodych kobiet na
obszarach wiejskich;

majac na uwadze, ze na obszarach wiejskich utrzymuja sie znaczne
roznice miedzy mezczyznami i kobietami pod wzgledem zatrudnienia,
wynoszace okoto 13 % (w poréwnaniu z 10 % na obszarach
miejskich); majac na uwadze, ze w niektorych panstwach
cztonkowskich roznice te przekraczaja 20 punktow procentowych;
majac na uwadze, ze od 2012 r. réznice te utrzymuja sie w UE na
stosunkowo stabilnym poziomie; majac na uwadze, ze w ponad
potowie panstw cztonkowskich réznice w traktowaniu kobiet i
mezczyzn sg bardziej widoczne na obszarach wiejskich niz w
miastach; majac na uwadze, ze wiele kobiet znajduje sie réwniez w
trudniejszej sytuacji ze wzgledu na niepewne warunki zatrudnienia,
takie jak praca sezonowa, lub w innych przypadkach w zwiazku z
tym, ze pelnig nieodptatnie ,niewidoczng” role w rodzinnych
gospodarstwach rolnych jako matzonkowie wspotpracujacy, co czesto
skutkuje brakiem dostepu do ochrony socjalnej lub swiadczen z
tytutu macierzynstwa; majac na uwadze, ze kobiety na obszarach
wiejskich i w regionach w niekorzystnym potozeniu czesciej angazuja
sie w przedsiebiorczos$¢ i samozatrudnienie niz kobiety na obszarach
miejskich i bogatych gospodarczo; majac na uwadze, ze
samozatrudnienie moze by¢ forma pracy, ktora przyczynia sie do
tworzenia miejsc pracy i zmniejszenia bezrobocia kobiet, ale wymaga
opracowania odpowiedniej ochrony socjalnej; majac na uwadze, ze
na obszarach wiejskich odsetek kobiet pracujacych na wtasny
rachunek wynosi 38 %; majac na uwadze, ze kobiety sa nadmiernie
reprezentowane w niepewnych formach samozatrudnienia; majac na
uwadze, ze kobiety sa jednoczesnie gtéwna sita napedowa dobrobytu
gospodarczego i wlaczenia spotecznego na obszarach wiejskich,
zwlaszcza poprzez przedsiebiorczosc, ktérej promowanie jest
strategicznym priorytetem zréwnowazonego rozwoju UE;



majac na uwadze, ze prowadzenie przedsiebiorstwa wymaga wiedzy i
umiejetnosci; majac na uwadze, ze kobiety na obszarach wiejskich
napotykaja wiecej przeszkéd w dostepie do edukacji niz mezczyzni;
majac na uwadze, ze w UE odsetek mieszkancéw obszaréw wiejskich
posiadajacych przynajmniej podstawowe umiejetnosci cyfrowe w
2019 r. byt 0 14 % nizszy niz na obszarach miejskich (48 % w
porownaniu z 62 %); majac na uwadze, ze wlaczenie cyfrowe jest
zasadniczym wymogiem zapewnienia kobietom i dziewczetom
dostepu do wysokiej jakosci ksztalcenia i szkolenia oraz do rynku
pracy, na przyktad poprzez dywersyfikacje dziatalnosci rolniczej,
prace zdalna, innowacje i mozliwosci zatrudnienia, zaréwno na
miejscu, jak i na odleglos¢, a takze korzystania z dynamiki innowacji
technologicznych i biznesowych; majac na uwadze, ze propagowanie
pelnego dostepu kobiet do wszystkich pozioméw edukacji, w tym w
dziedzinie nauk przyrodniczych, technologii, inzynierii, sztuki i
matematyki (STEAM) i edukacji finansowej, ma zasadnicze
znaczenie, biorac pod uwage, ze - jak wynika ze sprawozdania Maria
Draghiego z wrzesnia 2024 r. na temat przysztosci europejskiej
konkurencyjnosci - wsrod absolwentow nauk przyrodniczych,
technologii, inzynierii i matematyki (STEM) jest dwa razy wiecej
mezczyzn niz kobiet, a réznice te poglebiaja sie jeszcze bardziej w
zakresie wyborow zawodowych po zakonczeniu ksztatcenia, gdzie
jest prawie czterokrotnie wiecej mezczyzn niz kobiet pracujacych w
zawodach zwigzanych z technologia informacyjno-komunikacyjna
(ICT), w zwiazku z czym edukacja moze odgrywac kluczowa role w
niwelowaniu réznic w traktowaniu kobiet i mezczyzn, dywersyfikacji
umiejetnosci zawodowych oraz wzmacnianiu gospodarczej i
spolecznej konkurencyjnosci obszaréw wiejskich; majac na uwadze,
ze cyfrowa integracja kobiet przyczynia sie do ich autonomii
ekonomicznej, spgjnosci terytorialnej oraz modernizacji sektora
rolnego i struktury przedsiebiorstw;

majac na uwadze, ze edukacja jest kluczowym narzedziem
wspierania niezaleznosci ekonomicznej kobiet, niwelowania luki
ptacowej miedzy kobietami a mezczyznami oraz przeciwdziatania
dyskryminacji na tle ptci na rynku pracy; majac na uwadze, ze w catej
UE istnieje pilna potrzeba zapewnienia kompleksowej i dostosowanej
do wieku edukacji seksualnej o zwiazkach i relacjach jako
podstawowego srodka zwalczania stereotypow pici i promowania
rownosci od najmtodszych lat; majac na uwadze, ze chociaz kobiety
sq przecietnie lepiej wyksztalcone niz mezczyzni, sa one nadal
niedostatecznie reprezentowane w zawodach STEAM i czesto
opuszczaja te sektory z powodu utrzymujacej sie dyskryminaciji i
stereotypow; majac na uwadze, Ze istnieje potrzeba zwiekszenia
inwestycji UE w programy ksztalcenia oraz podnoszenia kwalifikacji i
przekwalifikowania, aby stworzy¢ rowne warunki dziatania w
dziedzinach STEAM oraz zapewnic¢, ze w powstajacych sektorach,
takich jak sztuczna inteligencja (Al), nie zostana powielone istniejace
uprzedzenia ze wzgledu na pte¢; majac na uwadze, ze wazne sg
programy mentorskie, centra biznesowe kierowane przez kobiety



oraz wsparcie dla organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz
wzmocnienia pozycji kobiet w dziedzinach STEAM; majac na uwadze,
ze uwzglednienie aspektu ptci ma zasadnicze znaczenie we
wszystkich obszarach polityki i aspektach budzetu UE, takich jak
odpowiednie finansowanie kampanii uSwiadamiajacych na szczeblu
UE na temat dostepnych programow i mozliwosci finansowania;

majac na uwadze, ze w ostatnich latach powoli rosnie liczba kobiet
pracujacych w rolnictwie; majac na uwadze, ze w catej UE jedynie
30 % gospodarstw rolnych jest prowadzonych przez kobiety, oraz
majac na uwadze, ze takie gospodarstwa sa zwykle mniejsze niz te
prowadzone przez mezczyzn oraz osiggaja nizsze dochody i maja
mniejszy dostep do wsparcia finansowego; majac na uwadze, ze za ta
liczba kryja sie znaczne réoznice w reprezentacji kobiet w rolnictwie
miedzy panstwami cztonkowskimi; majac na uwadze, ze kobiety
czesto dziela obowiagzki zwigzane z zarzadzaniem gospodarstwem z
partnerem, ale nie przyshuguje im za te prace ani szczegdlny status,
ani ochrona socjalna;

majac na uwadze, ze kobiety, przynajmniej na stanowisku
kierowniczym lub zarzadczym w gospodarstwie rolnym, otrzymuja
proporcjonalnie mniejsze wsparcie z obu filaré6w wspdlnej polityki
rolnej (WPR) niz mezczyZzni; majac na uwadze, ze wynika to z faktu,
iz kobiety zarzadzaja raczej mniejszymi przedsiebiorstwami rolnymi,
maja mniej gruntéw i mniejszy dostep do ksztatcenia formalnego i
specjalistycznegol®; majac na uwadze, ze kobiety napotykaja wiecej
przeszkdd niz mezczyzni w dostepie do gruntéw, poniewaz model
przekazywania gospodarki ,z ojca na syna” jest wciaz szeroko
rozpowszechniony na obszarach wiejskich; majac na uwadze, ze
dostep do kredytéow bankowych!6 utrudniaja tez kobietom takie
czynniki jak statystycznie mniejsze gospodarstwa, a takze ogélnie
bardziej ukierunkowane na srodowisko i zr6znicowane modele
produkcji, w ktore kobiety sie angazujg; majac jednak na uwadze, ze
cechy te sprawiajg, ze ich gospodarstwa rolne sa bardziej odporne na
wahania klimatyczne i rynkowe oraz tatwiej je przekazywac;

majac na uwadze, ze kobiety z niepelnosprawnosciami moga miec
wiecej trudnosci przy zakladaniu wtasnej firmy; majac na uwadze, ze
nie promuje sie przedsiebiorczosci wsrod starszych kobiet, chociaz
nalezy je postrzegac jako osoby posiadajace cenny i niewykorzystany
potencjat dla wzrostu gospodarczego, zwtaszcza na obszarach
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wiejskich, gdzie ludnosc¢ starzeje sie szybciej niz na obszarach
miejskich; majac na uwadze, ze propagowanie przedsiebiorczosci
wsrod migrantek moze stwarzaé¢ ogromne mozliwosci ich integracji
na rynku pracy oraz sprzyjac ich niezaleznosci ekonomicznej i
wzmocnieniu ich pozycji;

majac na uwadze, Ze na obszarach wiejskich rolnictwo odgrywa
zasadnicza role dla ochrony zasobow naturalnych, zapewnienia
bezpieczenstwa zywnosciowego, promowania rozwoju gospodarczego
i zatrudnienia oraz wspierania spotecznosci; majac na uwadze,
aktywny udziat kobiet w catym tancuchu wartosci zywnosci- od
produkcji po przetwoérstwo, dystrybucje i innowacje - jest kluczowym
czynnikiem konkurencyjnosci, jakosci i zréwnowazonego rozwoju
tego sektora;

majac na uwadze, ze liczba kobiet bedacych wtascicielkami
gospodarstw rolnych rosnie w catej UE, ale nadal stanowia one
mniejszos¢; majac na uwadze, ze w 2020 r. kobiety stanowily jedynie
31,6 % wlascicieli gospodarstw rolnych w UE!7 i zarzadzaty Srednio
tylko 12 % wykorzystywanych do tego gruntéw rolnych; majac na
uwadze, ze gospodarstwa, ktérymi zarzadzaja kobiety, sa zazwyczaj
mniejsze niz gospodarstwa prowadzone przez mezczyzn oraz
osiagaja nizsze dochody i maja mniejszy dostep do wsparcia
finansowego; majac na uwadze, ze za tymi statystykami kryja sie
znaczne roznice w reprezentacji kobiet w rolnictwie w
poszczegolnych panstwach cztonkowskich;

majac na uwadze, ze wiekszos¢ kobiet pracujacych w sektorze
rolnym lub rolno-spozywczym jest zatrudniana na podstawie umow
niestandardowych lub w niepelnym wymiarze czasu pracy; majac na
uwadze, ze rolnicy w wieku ponizej 40 lat prowadza jedynie 12 %
wszystkich gospodarstw rolnych w UE, a mtode rolniczki stanowia
zaledwie 3 % tej grupy;

majac na uwadze, ze na obszarach wiejskich, gdzie tradycje lokalne i
zzyte spolecznosci sa czesto podstawa spoleczenstwa, wyposazenie
mtodych ludzi - zwlaszcza dziewczat - w praktyczne umiejetnosci
zorientowane na przysztosé pomoze zapewnic¢ im mozliwosé rozwoju i
przeniesc site ich dziedzictwa w ere cyfrowa; majac na uwadze, ze
uznanie prawne i wsparcie w zakresie zabezpieczenia spotecznego
dla kobiet w rolnictwie, tradycyjnych rzemiostach i sektorach
kreatywnych zwieksza rozwdj i odpornos¢ lokalnej gospodarki,
ochrone kultury i wymiane pokolen; majac na uwadze, ze kobiety na
obszarach wiejskich czesto otrzymuja nizsze wynagrodzenie niz
mezczyzni, a zapewnienie réwnego wynagrodzenia za taka sama
prace ma zasadnicze znaczenie dla zwiekszenia atrakcyjnosci
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przedsiebiorczosci i umozliwienia zaréwno zakladania
przedsiebiorstw, jak i zréwnowazonego zycia na obszarach wiejskich;

majac na uwadze, ze kobiety na obszarach wiejskich czesto
odgrywaja wiodaca role w taczeniu lokalnego dziedzictwa z
przedsiebiorczoscia, od domowych przetworéw po catering ze
swiezych produktéw rolnych i innowacyjne produkty spozywcze,
tworzac silne i zréwnowazone przedsiebiorstwa, ktdre zywia swoje
spotecznosci i zachowuja lokalna kulture zywnosci dla przyszitych
pokolen;

majac na uwadze, ze angazujac lokalne zainteresowane strony w
opracowywanie i realizacje strategii, podejmowanie decyzji i
przydzielanie zasobow na rozwdj obszaréw wiejskich, w ktérych te
osoby mieszkajg, program LEADER jest szczegolnie skutecznym
narzedziem wspierania liderek i przedsiebiorczyn na obszarach
wiejskich;

majac na uwadze, ze wspieranie udziatu kobiet w cyfrowej i
innowacyjnej przedsiebiorczosci wzmacnia rozwdéj gospodarczy i
konkurencyjnos¢, zwlaszcza na obszarach wyspiarskich i w regionach
najbardziej oddalonych, pomagajac w pokonywaniu barier
wynikajacych z izolacji geograficznej;

majac na uwadze, ze wzmocnienie pozycji kobiet w europejskim
rolnictwie i gospodarce wiejskiej ma zasadnicze znaczenie nie tylko
dla osiagniecia réwnosci pici, ale takze dla wspierania
zrownowazonego rozwoju obszaréw wiejskich, zgodnie z celem
zrownowazonego rozwoju ONZ nr 5 dotyczacym rownouprawnienia
ptci;

majac na uwadze, ze kobiety na obszarach wiejskich odgrywaja
kluczowa role w ochronie i wzbogacaniu klasycznej i tradycyjnej
odziezy;

majac na uwadze, ze kobiety w UE otrzymuja obecnie jedynie 1-2 %
finansowania kapitalu wysokiego ryzyka, co podkresla potrzebe
wzmocnienia instrumentéw finansowania uwzgledniajacych aspekt
plci oraz zapewnienia rownego dostepu do mozliwosci
inwestycyjnych;

majac na uwadze, ze dane segregowane wedlug kryterium ptci i
konsultacje z zainteresowanymi stronami maja zasadnicze znaczenie
dla rozwoju takiej polityki przedsiebiorczosci na obszarach wiejskich,
ktora skutecznie zaspokaja szczegolne potrzeby kobiet; majac na
uwadze, ze aby sprostac szczegdlnym wyzwaniom, przed ktorymi
stoja kobiety w rolnictwie, Komisja i panstwa cztonkowskie musza w
wiekszym stopniu uwzgledniaé¢ wptyw polityki rolnej na kobiety;

Wzmocnienie pozycji przedsiebiorczyn



podkresla, ze przedsiebiorczynie, w tym kobiety z regionéw
oddalonych i najbardziej oddalonych, sa gtéwna sila napedowa
innowacji, spéjnosci i konkurencyjnosci na obszarach wiejskich,
wyspiarskich i najbardziej oddalonych; apeluje o lepszy dostep do
catego finansowania, zwlaszcza finansowania innowacji,
dostosowanych do potrzeb programow wsparcia dla matych i
Srednich przedsiebiorstw (MSP) oraz mozliwosci w ramach
gospodarki ekologicznej i cyfrowej, tak aby umozliwic¢
przedsiebiorczyniom peiny udziat w rynkach wschodzacych; wzywa
do zwiekszenia dostepu do inwestycji prywatnych oraz do
promowania mozliwosci wolnego rynku; podkresla, ze
przedsiebiorczynie musza w pelni korzystac ze strategicznego
unijnego planu dziatania ,Kompas konkurencyjnosci”, ktéory ma na
celu przywrécenie dynamiki Europy i mocne pobudzenie jej wzrostu
gospodarczego poprzez stworzenie otoczenia sprzyjajacego miodym
innowacyjnym przedsiebiorstwom typu start-up, promowanie
wiodacej pozycji w przemysle w sektorach o duzym wzroscie w
oparciu o przetomowe technologie oraz zachecanie do
rozpowszechniania technologii w przedsiebiorstwach i MSP o
ugruntowanej pozycji; apeluje w tym celu o wieksze skoncentrowanie
polityki UE na przyjeciu przekrojowego i zintegrowanego podejscia
do realiéw i wyzwan w regionach najbardziej oddalonych we
wszystkich dziedzinach europejskiej polityki publicznej, w
stosownych przypadkach; podkresla, ze kazda osoba w Europie
powinna mie¢ prawo i mozliwos¢ utozenia sobie satysfakcjonujacego
zycia w regionie ojczystym, a mianowicie prawo do pozostania;

podkresla, ze rownouprawnienie pici ma zasadnicze znaczenie dla
realizacji programu UE na rzecz konkurencyjnosci gospodarczej i
dobrobytu, poniewaz peilny i rowny udziat kobiet w rynku pracy,
rynku przedsiebiorczosci i systemie innowacji zwieksza wydajnosc¢ i
wspiera zréwnowazony wzrost gospodarczy sprzyjajacy wiaczeniu
spolecznemu, co ogdlnie wzmacnia globalna konkurencyjnosc¢ UE;
podkresla, ze brak dostepnych i przystepnych cenowo ustug opieki
nad dzie¢mi pozostaje jedna z gtdwnych barier dla pelnego
uczestnictwa kobiet w przedsiebiorczosci i zatrudnieniu na
obszarach wiejskich, odlegtych i wyspiarskich; wzywa panstwa
cztonkowskie do nadania priorytetu inwestycjom w edukacje i opieke
we wczesnym dziecinstwie w ramach programéw finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) oraz
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR); wzywa
Komisje i panstwa czlonkowskie do wzmocnienia mechanizmoéw
wspierania przedsiebiorczosci kobiet na obszarach wiejskich, w
szczegoblnosci przez ulatwienie dostepu do kredytéw, innowacji i
odpowiednich instrumentow finansowych, a tym samym do
promowania autonomii gospodarczej kobiet i dywersyfikacji
dziatalnosci rolniczej;

wzywa do opracowania programow zapewniajacych kobietom dostep
do edukacji w takich dziedzinach jak cyfryzacja, finanse i



administracja biznesowa, w tym poprzez inicjatywy rynkowe i
partnerstwa sektora prywatnego; wzywa rowniez do promowania
przedsiebiorczosci i innowacji za pomoca zorganizowanych sieci
mentorskich i platform wzajemnego uczenia sie, zwtaszcza w takich
dziedzinach jak cyfryzacja, finanse i administracja; podkresla
ponadto znaczenie inicjatyw majacych na celu podnoszenie
Swiadomosci rolniczek na temat dostepnosci tych sieci i platform
oraz ptynacych z nich korzysci, co sprzyja wiekszemu zaangazowaniu
i wzmocnieniu pozycji kobiet pracujacych w rolnictwie; podkresla
potencjalna wartos¢ ukierunkowanego na wyniki wsparcia UE, aby
pomoc w tworzeniu inicjatyw kierowanych lokalnie, takich jak m.in.
sieci biznesowe, ktore wzmacniaja przedsiebiorczosc¢ kobiet i
zaangazowanie spotecznosci na obszarach wiejskich, a jednoczesnie
zachecaja do wspoélpracy z sektorem prywatnym wszystkich
obywateli obszarow wiejskich, w tym kobiety; zauwaza, ze
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej moze tworzy¢ miejsca pracy i
generowac dochody, a tym samym stanowi¢ wartos¢ dodana dla
przedsiebiorstw i catego spoteczenstwa; zauwaza powodzenie
projektéw, ktére propaguja mentoring i wzajemne uczenie sie wsrod
przedsiebiorczyn; wzywa Komisje do korzystania z takich udanych
inicjatyw i wyciagania z nich wnioskéw przy opracowywaniu i
rozszerzaniu ustrukturyzowanych programéw mentoringu i
wzajemnego uczenia sie w catej UE, aby zapewnié
przedsiebiorczyniom mozliwos¢ pelnego korzystania ze struktur
dzielenia sie wiedza i wsparcia; podkresla znaczenie dziatania od
wczesnych etapow edukacji, aby zapobiegac¢ stereotypom plci, ktére
nadal ograniczaja dostep kobiet do niektérych sektoréw gospodarki i
stanowisk kierowniczych, tak by zapewnié¢ rowne szanse i zwiekszy¢
wktad kobiet w dynamike gospodarcza i spoteczna regionow
wyspiarskich i gérskich, oraz obszaréw najbardziej oddalonych;

podkresla znaczenie rownego wsparcia przedsiebiorczosci kobiet za
pomoca specjalnych srodkow pomocy i zasobow, czy to w dziedzinie
STEAM, ICT, gospodarki spotecznej, ustug transportowych, rzemiosta
i przedsiebiorstw zwigzanych z opieka, czy tez w innych dziedzinach;
podkresla znaczenie wspierania na obszarach wiejskich mtodych
kobiet, ktore rozpoczynaja prace w zawodach tradycyjnie
zdominowanych przez mezczyzn, uznajac rosnacy sukces kobiet oraz
coraz wiekszg otwartos¢ wielu przedsiebiorstw na talent i innowacje
tej grupy spoteczenstwa, przy jednoczesnym dalszym promowaniu
wlaczajacej i wspierajacej kultury w miejscu pracy; wzywa Komisje i
panstwa czlonkowskie do promowania programéw mentorskich i
szkoleniowych dla przedsiebiorczyn, ze szczegélnym uwzglednieniem
matek powracajacych na rynek pracy po urlopie macierzynskim lub
rodzicielskim oraz rodzicéw matych dzieci na obszarach wiejskich,
tak aby udziat w tych programach byt mozliwy przy jednoczesnym
wypelnianiu obowiazkéw opiekuniczych, i aby zmniejszy¢
nieproporcjonalne obciazenia, z ktérym zmagaja sie kobiety;



zacheca Komisje i panstwa czlonkowskie do opracowania programéw
wsparcia przedsiebiorstw prowadzonych przez kobiety, w tym
szkolen z przedsiebiorczosci i zarzadzania, lokalnych sieci
biznesowych, a takze sektorowej wymiany wiedzy w kluczowych
galeziach przemyshu, ze szczegélnym uwzglednieniem regionow
wiejskich, wyspiarskich i najbardziej oddalonych; apeluje o
zintensyfikowanie szkolen na temat przepiséw dotyczacych
jednolitego rynku UE, korzystania z internetowych platform handlu
elektronicznego oraz udzialu w miedzynarodowych targach
handlowych; podkresla, ze usprawnienie dostepu przedsiebiorczyn
do rynkéw eksportowych zwiekszy konkurencyjnosé, odpornosé i
wartos¢ dodana gospodarek wiejskich; zauwaza, ze dzieki
rozszerzeniu dostepu do przystepnych cenowo ustug internetowych,
zapewnieniu dostosowanych do potrzeb programéw szkoleniowych
opartych na mocnych stronach kobiet oraz wspieraniu polityki
promujacej rowne uczestnictwo kobiety na obszarach wiejskich sa
coraz bardziej gotowe, by przezwyciezac¢ bariery i odgrywac
aktywne, wiodace role w gospodarce cyfrowej;

zacheca do tworzenia sieci spétdzielni i stowarzyszen kobiet w
sektorze rolno-spozywczym, promujacych zrownowazone, oparte na
obiegu zamknietym i lokalnej wartosci dodanej modele biznesowe, ze
szczegbélnym uwzglednieniem rolnictwa ekologicznego,
rzemieslniczego przetworstwa i sprzedazy bezposredniej;

z zadowoleniem przyjmuje zobowigzanie Komisji do utworzenia
platformy ,Kobiety w rolnictwie” jako forum dyskusji i wymiany
dobrych praktyk w celu zwiekszenia uczestnictwa i promowania
rownych szans w sektorze rolno-spozywczym; wzywa Komisje do
przedktadania Parlamentowi rocznego sprawozdania z dziatalnosci i
wynikow platformy; wzywa ponadto Komisje do dopilnowania, aby
dziatalnos¢ tej platformy zostata nalezycie uwzgledniona przy
przygotowywaniu i opracowywaniu przysztych inicjatyw politycznych
w dziedzinie rolnictwa i rozwoju obszarow wiejskich;

wzywa panstwa czlonkowskie do upowszechniania i wyrézniania
przyktadéw sukceséw zawodowych przedsiebiorczyn na obszarach
wiejskich i w regionach najbardziej oddalonych za pomoca kampanii
uswiadamiajacych, w tym w mediach tradycyjnych i
spotecznosciowych, tak aby zwiekszy¢ widocznos¢, zaufanie i
zaangazowanie spotecznosci; w tym kontekscie zwraca uwage na
znaczenie rozwijania wiedzy finansowej, zwtaszcza wsréd kobiet, ze
wzgledu na réznice w wiedzy kobiet i mezczyzn w tej dziedzinie; w
badaniu wiedzy finansowej przeprowadzonym przez Komisje
Europejska mezczyzni w UE uzyskali $rednio 18 punktow
procentowych wiecej niz kobiety!8; apeluje o srodki majace na celu
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zaangazowanie kobiet w ich spotecznosci w stosowanie podejscia
lokalnego i oddolnego, a takze promowanie, miedzy innymi, sieci w
celu propagowania zaangazowania kobiet; apeluje o
przeprowadzenie ukierunkowanych kampanii, ktére przedstawiaja
nowoczesny wizerunek kobiet w rolnictwie, aby zacheci¢ mtode
kobiety do podejmowania dziatalnosci gospodarczej w sektorze
rolnym;

wzywa Komisje, panstwa cztonkowskie i Europejski Instytut ds.
Réwnosci Kobiet i Mezczyzn (EIGE), aby we wspélpracy z partnerami
spolecznymi dalej analizowaly najwieksze przeszkody w zatrudnianiu
i przedsiebiorczosci kobiet, w tym w regionach najbardziej
oddalonych, wyspiarskich i oddalonych, oraz zaproponowaty
inspirujace dziatania, by przezwyciezy¢ te przeszkody dla wzrostu i
dobrobytu; wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie, by wspieraty
przedsiebiorstwa prowadzone przez kobiety, zapewniajac im
doradztwo prawne i techniczne, za pomoca wymiany najlepszych
praktyk, pomagajac przedsiebiorczyniom przezwyciezy¢ izolacje na
obszarach wiejskich i zwiekszy¢ ich konkurencyjnos¢, a takze
poprzez zwiekszenie udziatu przedsiebiorczyn i kobiet
samozatrudnionych na obszarach wiejskich w UE;

wzywa panstwa cztonkowskie do wykorzystania potencjatu analiz i
ustalen EIGE dotyczacych przedsiebiorczyn i kobiet
samozatrudnionych na terytorium UE, zapewniajacych dobrej jakosci
dane, zharmonizowane ich gromadzenie i spojne wskazniki dostepu
do finansowania, wskazniki przetrwania przedsiebiorstw, wzrostu,
reprezentacji sektorowej i innowacji; apeluje tez do panstw
cztonkowskich o publikowanie poréwnawczych rocznych zestawien
wynikéw na szczeblu unijnym i krajowym w celu monitorowania
postepdéw, identyfikacji regionow stabiej rozwinietych (w tym
obszaréw oddalonych, wyspiarskich, najbardziej oddalonych i
wiejskich) oraz do promowania przejrzystosci, a takze do
zidentyfikowania i propagowania dobrych praktyk i przyktadow
sukcesdw biznesowych udokumentowane przez EIGE - takich jak
sieci mentorskie, programy inwestycyjne sprzyjajace wtaczeniu
spolecznemu, centra biznesowe kobiet i sieci partnerskie - oraz do
upowszechniania ich na obszarach wiejskich, ustanowienia
ukierunkowanych instrumentéw finansowych, programow
gwarancyjnych i inicjatyw na rzecz budowania zdolnosci w oparciu o
zidentyfikowane przez EIGE bariery (np. deficyty sieci, stronniczosc¢
w podejmowaniu decyzji o finansowaniu, brak wzoréw do
nasladowania) w celu zlikwidowania luki we wdrazaniu; apeluje
ponadto do panstw cztonkowskich o zapewnienie organom krajowym
i regionalnym wsparcia technicznego i budowania zdolnosci, aby
wlaczy¢ uwzglednianie aspektu pici do programéw
przedsiebiorczosci, zapewniajac ich zgodnos¢ z metodyka EIGE,
najlepszymi praktykami i ramami dotyczacymi wskaznika
rownouprawnienia ptci; wzywa Komisje i panstwa czltonkowskie do
gromadzenia danych segregowanych wedtug kryterium ptci, aby
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zapewni¢ kompleksowy przeglad sytuacji spoteczno-gospodarczej
kobiet na obszarach wiejskich, a ponadto wzywa do uwzgledniania
aspektu ptci przy opracowywaniu, realizacji i ocenie strategii
politycznych i programoéw w dziedzinie rozwoju obszaréw wiejskich;
podkresla znaczenie ocen skutkow w odniesieniu do formy takich
wnioskéw dla osiagniecia celow uwzgledniania aspektu pici na
obszarach wiejskich; apeluje o to, by do ocen programoéw UE wilaczy¢
dane segregowane wedlug kryterium pici, aby zagwarantowac, ze
inwestycje publiczne skutecznie wspiera¢ beda przedsiebiorczos¢
kobiet i przyczynia sie do niwelowania réznic w dostepie kobiet i
mezczyzn do finansowania i mozliwosci gospodarczych;

popiera strategie Komisji na rzecz unii oszczednosci i inwestycji oraz
tworzenia i rozszerzania instrumentow finansowych sprzyjajacych
wlaczeniu spotecznemu, w tym oznakowanego unijnego rachunku
oszczednosci inwestycyjnych, aby zwiekszyc¢ i utatwié¢ unijnym
przedsiebiorstwom prowadzonym przez kobiety dostep do
finansowania; zauwaza rowniez, ze strategia ta powinna uwzgledniac¢
aspekt pitci; w zwiazku z tym z zadowoleniem przyjmuje
uruchomienie , Finance Europe”, czyli oznaczenia dtugoterminowych
produktéw inwestycyjnych i oszczednosciowych UE inwestujacych
70 % swoich aktywow w przedsiebiorstwa europejskie;

wzywa Komisje do ustanowienie funduszu dla przedsiebiorczyn, aby
zapewni¢ ukierunkowane wsparcie finansowe i mozliwosci
inwestycyjne dla przedsiebiorstw prowadzonych przez kobiety;
podkresla, ze taki fundusz zwiekszytby zdolnos¢ EFI do wspierania
funduszy private equity i funduszy venture capital, a jednoczesnie
przyczynitby sie do zlikwidowania luki w finansowaniu ze wzgledu na
ple¢ oraz do osiagniecia konkurencyjnosci w catej UE; wzywa do
podjecia srodkéw, zgodnie z dyrektywa w sprawie kobiet w
zarzadach!9, w celu rozwigzania problemu nieréwnego traktowania
ze wzgledu na pteé¢ w dostepie do finansowania, w tym do utworzenia
europejskiej sieci inwestorow swiadomych waznej potrzeby
zapewnienia rownowagi plci, a takze specjalnych instrumentow i
celow (np. mikrofinansowania, gwarancji i kapitatu) dostosowanych
do MSP prowadzonych przez kobiety na obszarach wiejskich;

podkresla, ze przedsiebiorczynie na obszarach wiejskich maja
potencjal, by przeksztatcac lokalne pomysty w transgraniczne
przyktady sukcesow w UE; z zadowoleniem przyjmuje rozwaj
nowoczesnych narzedzi cyfrowych oraz swobode przemieszczania sie
i handlu w UE, ktore utatwiaja dziatalnos$¢ przedsiebiorstw
kierowanych przez kobiety na obszarach wiejskich, umozliwiajac im
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dotarcie na nowe rynki, wspotprace transgraniczna oraz dzielenie sie
autentycznymi, lokalnie wytwarzanymi produktami i ustugami z
klientami w catej Europie; zauwaza, ze pomimo iz niektdre lokalne
produkty i ustugi maja niewykorzystany zasieg kontynentalny,
niektdre panstwa cztonkowskie nie maja geograficznej zdolnosci, by
uczestniczy¢ w tej transgranicznej dziatalnosci gospodarczej;

uznaje rosnaca dynamike i zdecydowane zaangazowanie na rzecz
inwestycji w infrastrukture cyfrowa, rozwdéj umiejetnosci i ramy
polityki cyfrowej sprzyjajace wtaczeniu spotecznemu, co tworzy
ekscytujace mozliwosci wzmocnienia pozycji kobiet na obszarach
wiejskich i zapewnienia im pelnych korzysci z transformacji cyfrowej;
podkresla znaczenie ukierunkowanych inwestycji w infrastrukture
cyfrowa, mozliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji, rozwaj
umiejetnosci i ramy polityki cyfrowej sprzyjajace wtaczeniu
spotecznemu oraz apeluje o podejmowanie dziatan w tym zakresie,
aby zagwarantowac, ze kobiety na obszarach wiejskich, a zwlaszcza
kobiety z obszaréw wyspiarskich i regionéw najbardziej oddalonych,
beda w pelni uczestniczy¢ w procesie transformacji cyfrowej; wzywa
Komisje, aby ograniczyta obciazenia administracyjne; podkresla, ze
rownouprawnienie pici ma zasadnicze znaczenie dla pomysinej
transformacji cyfrowej, poniewaz peiny udziat kobiet w sektorach
cyfrowych zwieksza innowacyjnosc¢ i odpornos¢ gospodarcza; wzywa
Komisje do zapewnienia wlaczenia réwnouprawnienia pici do celow
wszystkich strategii politycznych i programow na rzecz umiejetnosci
cyfrowych, aby zapewni¢ kobietom réwne korzystanie z mozliwosci w
zmieniajacej sie gospodarce cyfrowej;

wzywa panstwa cztonkowskie do zapewnienia, aby krajowe systemy
edukacji, w tym szkolnictwo i systemy zawodowe i wyzsze na
obszarach wiejskich i oddalonych, zapewnialy solidny dostep do
umiejetnosci cyfrowych i edukacji w dziedzinie STEM w sposob
umozliwiajacy zaréwno dziewczetom, jak i chtopcom, pelne
wykorzystanie ich potencjatu; podkresla potrzebe promowania
przedsiebiorczych wyboréw zawodowych - w sposdb niestereotypowy
- oraz wlaczenia rownouprawnienia pici i finansowania edukacji do
programow nauczania; podkresla znaczenie programow mentorskich,
kobiecych wzorcow do nasladowania oraz partnerstw miedzy
szkotami, uniwersytetami, przedsiebiorstwami i organizacjami
spoleczenstwa obywatelskiego, aby inspirowa¢ dziewczeta do
kontynuowania kariery w dziedzinach STEM; apeluje o wiaczenie
celow w zakresie rownouprawnienia pici do Planu dziatania w
dziedzinie edukacji cyfrowej oraz o ukierunkowane finansowanie
unijne i krajowe, aby wspiera¢ kobiety i dziewczeta w powstajacych
dziedzinach cyfrowych, takich jak Al, nauka o danych i czyste
technologie;

apeluje o ukierunkowane srodki majace poprawi¢ dostep kobiet do
mozliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji, a takze dostep do
informacji na temat szkolen w zakresie przedsiebiorczosci,
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programow finansowanych przez UE i systemow finansowania
przedsiebiorstw w regionach wiejskich, wyspiarskich i najbardziej
oddalonych;

apeluje, aby programy promujace innowacje na obszarach wiejskich
wyraznie obejmowaty srodki skierowane do kobiet jako grupy
docelowej, np. przez tatwo dostepne ustugi informacyjne, warsztaty
innowacyjne skierowane specjalnie do kobiet oraz aktywne
angazowanie kobiet zarzadzajacych gospodarstwami rolnymi;

zacheca panstwa cztonkowskie do uznania i wspierania tradycyjnych
umiejetnosci kobiet na obszarach wiejskich, takich jak wyréb odziezy
i koszykarstwo, jako podstawowych débr kultury, ktére chronia
dziedzictwo i stwarzaja mozliwosci gospodarcze, zwlaszcza biorac
pod uwage kluczowa role kobiet w agroturystyce, rzemiosle,
rzemieslniczej produkcji zywnosci, marketingu bezposrednim i
regionalnych tancuchach wartosci; domaga sie inwestowania w
programy szkolenia zawodowego dostosowane do potrzeb kobiet i
dziewczat na obszarach wiejskich, aby umozliwi¢ im generowanie
trwatych dochodoéw i utrzymanie rodziny; podkresla ponadto, jak
kobiety moga poméc w zniwelowaniu przepasci cyfrowej i uwolnic¢
swdj ogromny potencjat jako innowatorek, przedsiebiorczyn i liderek
spotecznosci, torujacych droge do bardziej integracyjnych,
dynamicznych i odpornych spoteczenstw;

podkresla, ze kiedy kapitat wysokiego ryzyka wspiera
przedsiebiorstwa wiejskie kierowane przez kobiety w celu
zapewnienia pelnego wilaczenia spotecznego i wzmocnienia pozycji
kobiet w catej ich réznorodnosci, stanowi on silny sygnat zaufania,
dodaje przedsiebiorczyniom pewnosci siebie i zwieksza ich
widocznos$¢ w ekosystemie biznesowym; zauwaza takze potencjat
aniotéw biznesu, ktérzy moga interweniowac jeszcze wczesniej,
oferujac finansowanie zalazkowe, aby pomdc przedsiebiorcom w
rozpoczeciu dziatalnosci; zauwaza, ze anioly biznesu sa sktonne dac¢
szanse nowym lub niepotwierdzonym pomystom, zwlaszcza gdy
dostrzegaja potencjat w wizji i zaangazowaniu zatozyciela; podkresla,
ze tego rodzaju wsparcie ma zasadnicze znaczenie na obszarach
wiejskich, gdzie przedsiebiorstwa moga nie spetniac tradycyjnych
kryteriow finansowania; przypomina, ze kapitat wysokiego ryzyka na
duza skale koncentruje sie na osrodkach miejskich, a inwestorzy
kapitatu wysokiego ryzyka czesto maja siedzibe w miastach, podczas
gdy anioly biznesu sa czesto bardziej zaangazowane lokalnie i
osobiscie zainteresowane wspieraniem spotecznosci wiejskich i
wzmacnianiem pozycji kobiet jako sity napedowej lokalnej odnowy
gospodarczej;

apeluje o ukierunkowane srodki majace na celu poprawe dostepu
kobiet do gruntow, finansowania, edukacji i szkolen, w tym
elastycznych rozwiazan, zwtaszcza dla rolniczek i wtascicielek
przedsiebiorstw na poczatku kariery; podkresla ze nalezy usunac¢
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bariery strukturalne i instytucjonalne, w tym trudnosci w uzyskaniu
statusu prawnego w gospodarstwach rolnych, przepisy podatkowe i
socjalne, ktore stawiaja kobiety w niekorzystnej sytuacji w
malzenstwach dwojga rolnikéw, oraz przeszkody administracyjne w
zakresie wlasnosci gospodarstw rolnych, ktore stawiaja kobiety w
niekorzystnej sytuacji; podkresla, ze do dziatalnosci gospodarczej
nalezy zachecac kobiety, ktére chca ja podjac, poniewaz prowadzenie
dziatalnosci moze przyczyniac sie do tworzenia miejsc pracy i
generuje dochody, a tym samym tworzy warto$¢ dodana dla
spoteczenstwa; wzywa spotdzielnie rolnicze i organizacje
producentow finansowane w ramach WPR do stopniowego
wprowadzania wzorcow parytetéw plci w ich organach
zarzadzajacych, tak by zapewni¢ kobietom réwny dostep do struktur
decyzyjnych; podkresla, ze taki udzial zwiekszy konkurencyjnos¢
przedsiebiorstw wiejskich dzieki wykorzystaniu potencjatu
innowacyjnego kobiet i ich umiejetnosci zarzadzania;

podkresla, ze kobiety znajdujace sie w niepewnej sytuacji, takie jak
pracownice migrujace, zwtaszcza migrujgce pracownice rolne,
kobiety z niepelnosprawnosciami, kobiety o dtugiej historii
bezrobocia i kobiety starsze, powinny by¢ szczegdlnie objete
programami wspierajacymi dostep kobiet do przedsiebiorczosci i
samozatrudnienia na obszarach wiejskich;

wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie, aby propagowaty
przedsiebiorczos¢ kobiet, w tym specjalne sieci na rzecz sukces;ji
przedsiebiorstw i mentoringu, aby opracowaty programy
finansowania lub srodkow wsparcia, w tym osrodki kompleksowej
obstugi, w taki sposdb, by mniejsze przedsiebiorstwa i
zainteresowane strony kwalifikowaly sie do dostepu do nich, a
obciazenia administracyjne byty proporcjonalne do wielkosci, biorac
pod uwage, ze przedsiebiorstwa i gospodarstwa rolne kobiet sa
sSrednio mniejsze niz przedsiebiorstwa i gospodarstwa

rolne mezczyzn; wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie do
dopilnowania, aby osoby fizyczne lub mniejsze organizacje réwniez
mogly uzyskac informacje o mozliwosciach finansowania i ubiegaty
sie o nie oraz by otrzymywaty pomoc w tym zakresie; wzywa Komisje,
by zaproponowata konkretne srodki wspierajace mtode rolniczki i
przedsiebiorczynie przemystu rolno-spozywczego, w tym inicjatywy
majace na celu eliminacje barier utrudniajacych dostep do gruntéw i
dziedziczenie gospodarstw rolnych; podkresla, ze wymiana pokolen
ma kluczowe znaczenie dla utrzymania i rozwijania dziatalnosci
rolniczej, ktora zapewnia zaréwno bezpieczenstwo zywnosciowe, jak
i dynamiczne funkcjonowanie spotecznosci wiejskich; wzywa w
szczegoblnosci Komisje, aby zaproponowata w ramach WPR konkretne
srodki skierowane do mtodych rolniczek;

zacheca panstwa cztonkowskie oraz organy regionalne i lokalne do
korzystania z funduszy strukturalnych UE, aby ukierunkowa¢ i
wspiera¢ przedsiebiorczynie i kobiety samozatrudnione; podkresla,
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ze trzeba prowadzi¢ kampanie zwiekszajace Swiadomos¢ oraz
kampanie informacyjne dotyczace obecnych i przysztych mozliwosci
uzyskania finansowania unijnego przez przedsiebiorczynie na
obszarach wiejskich;

domaga sie ustanowienia ,przyspieszonej procedury” uzyskiwania
dostepu do finansowania i zaméwien publicznych dla mikro- i matych
przedsiebiorstw prowadzonych przez kobiety na obszarach wiejskich;
podkresla, ze mechanizm ten powinien obejmowac zmniejszenie
obciagzen administracyjnych i uproszczenie procedur, a takze
wprowadzenie zaliczek na rozpoczecie dziatalnosci umozliwiajacych
uruchomienie dziatalnosci gospodarczej; podkresla wazna role
mikrokredytéw w usprawnieniu integracji finansowej kobiet dzieki
maksymalnemu wykorzystaniu mozliwosci rynkowych i spotecznych
w celu integracji z rynkami finansowymi; z zadowoleniem przyjmuje
fakt, ze szereg funduszy publicznych i prywatnych wdraza polityke
rownouprawnienia ptci, r6znorodnosci i integracji; cieszy sie z
przyktadow, w ktérych fundusze prywatne zobowiazaty sie do
pomiaru i Sledzenia reprezentacji ptci oraz do corocznego i
publicznego przedstawiania ustalen;

wzywa Komisje, aby przeznaczyta wystarczajace srodki finansowe z
odpowiednich programéw na wsparcie przedsiebiorstw
prowadzonych przez kobiety na obszarach wiejskich i oddalonych,
zwlaszcza w sektorach innowacyjnych i w sektorze turystyki, dzieki
odpowiednim srodkom w ramach wtasciwych programow tam, gdzie
jest to mozliwe; wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie, aby zajety
sie kwestia nieproporcjonalnej niedostatecznej reprezentacji osob z
niepelnosprawnosciami, zwtaszcza kobiet, na rynku pracy przez
wprowadzenie konkretnych srodkéow, w tym odpowiednich zachet i
srodkow wsparcia dla pracodawcow i przedsiebiorstw rekrutujacych
osoby z niepetlnosprawnosciami, z uwzglednieniem zdolnosci
mikroprzedsiebiorstw i matych przedsiebiorstw; podkresla, ze nalezy
propagowac zatrudnienie kobiet z niepelnosprawnosciami réwniez w
MSP i poprzez samozatrudnienie za pomoca ukierunkowanych zachet
oraz celéw dotyczacych miejsca pracy dla osob z
niepetlnosprawnosciami i sciezek szkoleniowych dostosowanych do
potrzeb osob z niepelnosprawnosciami;

wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie do zapewnienia
odpowiedniego wsparcia przedsiebiorczosci kobiet w regionach
wiejskich i wyspiarskich oraz najbardziej oddalonych w wieloletnich
ramach finansowych (WRF) na okres po 2027 r., w tym finansowania
za posrednictwem odpowiednich programow, takich jak WPR, w tym
POSEI, ,Horyzont Europa”, program LEADER i ,,Cyfrowa Europa”;
podkresla znaczenie utatwienia dostepu do finansowania UE
przedsiebiorstwom wiejskim, spétdzielniom i projektom spotecznosci
lokalnych kierowanym przez kobiety; domaga sie ponadto
uwzgledniania aspektu pici we wszystkich obszarach polityki i
budzetach, poniewaz dzieki temu polityka UE rzeczywiscie stuzytaby
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wszystkim kobietom, a zwlaszcza przedsiebiorczyniom; ponownie
podkresla potrzebe opracowania kompleksowej strategii UE na rzecz
przedsiebiorczosci kobiet w regionach wiejskich i wyspiarskich oraz
najbardziej oddalonych; wzywa takze do wyraznego przeznaczenia na
te strategie specjalnych srodkéw finansowych i mechanizmoéw
finansowania; wzywa dodatkowo Komisje, aby utrzymata lub
zwiekszyta wyodrebnienia budzetu przeznaczonego na program
LEADER; wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie, by wzmocnity
program LEADER przez ograniczenie obciazen administracyjnych
naktadanych na witadze lokalne i uproszczenie dostepu, promowanie
lokalnej odpowiedzialnosci za projekty rozwojowe kierowane przez
spolecznos¢ oraz zachecanie kobiet do uczestnictwa w lokalnych
grupach dziatania;

ubolewa nad niewystarczajacym dostepem przedsiebiorczyn na
obszarach wiejskich do placéwek opieki nad dzieé¢mi i ustug
opiekunczych; zacheca do inwestowania w infrastrukture opiekuncza
i do propagowania polityki przyjaznej rodzinom w catej ich
roznorodnosci w celu wspierania rownowagi miedzy zyciem
zawodowym a prywatnym przedsiebiorczyn; zacheca panstwa
cztonkowskie i regiony, aby opracowaty konkretne strategie
polityczne na rzecz regiondw najbardziej oddalonych, zgodnie z art.
349 TFUE, uwzgledniajace izolacje, starzenie sie spoteczenstwa i
niedobor ustug oraz zapewniajace srodki dostosowane do realiow
kobiet na tych obszarach;

zZwraca uwage na znaczenie upraszczania sprzyjajacego
konkurencyjnosci; wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie do
uproszczenia wymogow administracyjnych i sprawozdawczych, w
tym do wykorzystywania osrodkow kompleksowej obstugi, tak aby
mate przedsiebiorstwa, spotdzielnie i inicjatywy wspdlnotowe
prowadzone przez kobiety mogty uzyskaé¢ dostep do finansowania bez
nieproporcjonalnych obciazen, oraz do zapewnienia
ukierunkowanego dostepu do wsparcia finansowego za
posrednictwem unijnych programéw finansowania w celu
promowania przedsiebiorczosci kobiet, w tym specjalnych sieci na
rzecz sukcesji przedsiebiorstw i mentoringu;

Uwzglednianie aspektu plci

29.

wzywa panstwa cztonkowskie, aby zapewnity kompleksowa,
dostosowana do wieku edukacje, wlaczenie umiejetnosci i
przedmiotéw cyfrowych, w tym tych, ktére stuza obszarom wiejskim i
oddalonym, oraz by zapewnily solidny dostep do umiejetnosci
cyfrowych i edukacji w dziedzinach STEM, w sposéb uwzgledniajacy
aspekt plci, zwalczajacy stereotypy i umozliwiajacy dziewczetom
pelne wykorzystanie ich potencjatu; wzywa Komisje, aby zapewnita
chtopcom i dziewczetom kompleksowa i dostosowana do wieku
edukacje seksualng i nauczanie o zwigzkach miedzyludzkich, ktére
obalaja stereotypy plci i ucza o wyrazaniu zgody i prawach, przy
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zapewnieniu edukacji wlaczajacej opartej na wzajemnym szacunku i
niedyskryminacji i jednoczesnym wspieraniu pelnego wzmocnienia
pozycji mtodych kobiet, aby mogly one uczestniczy¢ na rownych
warunkach w spoteczenstwie i rynku pracy, gdyz wzmocnienie
pozycji ekonomicznej ma kluczowe znaczenie dla wspierania bardziej
konkurencyjnej i odpornej gospodarki;

wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie do zapewnienia
systematycznego gromadzenia, analizy i rozpowszechniania
wiarygodnych, aktualnych i zdezagregowanych wedtug ptci, wieku,
terytorium i sektora danych statystycznych, jako podstawy polityki
publicznej opartej na dowodach, w Scistej wspélpracy z Eurostatem,
krajowymi urzedami statystycznymi i regionalnymi obserwatoriami;
uznaje znaczenie ocen skutkow takich wnioskow dla osiggniecia
celéw uwzgledniania aspektu pici na obszarach wiejskich;

podkresla potencjat transformacyjny Al, platform internetowych i
narzedzi pracy zdalnej w utatwianiu kobietom udziatu gospodarczego
w Srodowisku wiejskim;

wzywa panstwa czlonkowskie, aby zapewnily uwzgledniajace aspekt
pici szkolenia, ustugi ratunkowe i infrastrukture w celu ztagodzenia
wplywu kryzysow na spotecznosci wiejskie, oddalone i najbardziej
oddalone;

33. apeluje do Komisji o dopilnowanie, aby jej reakcja na kryzysy

34.

obejmowata zestawy do utrzymania higieny menstruacyjnej jako
standardowy element wszystkich jej dziatan w sytuacjach

kryzysowych;

przypomina, ze w sprawozdaniu specjalnym 10/2021 w sprawie
uwzgledniania aspektu ptci w budzecie Europejski Trybunat
Obrachunkowy stwierdzit, ze Komisja nie wdrozyta w odpowiedni
sposob zasady uwzgledniania aspektu ptci i nie wykorzystywata w
wystarczajacym stopniu wskaznikow i danych segregowanych
wedhug pici; podkresla w szczegdlnosci, ze Europejski Trybunat
Obrachunkowy wyrazit ubolewanie z powodu tego, ze system
ptatnosci bezposrednich WPR ,nie pozostawia mozliwosci
podejmowania pozytywnych dziatan w odniesieniu do kobiet” i
zauwazyt tez, ze ,istnieje wyraZzna potrzeba przeprowadzenia analizy
dotyczacej ptci w odniesieniu do wsparcia dochodéw wyptacanego
rolnikom w ramach ptatnosci bezposrednich, w tym dystrybucji
dochodéw i ich zwiazku z wlasnoscia ziemi, kwalifikujacymi sie
gruntami i odbiorcami ptatnosci”; zauwaza, ze poniewaz kobiety
prowadza statystycznie mniejsze gospodarstwa niz mezczyzni,
system platnosci bezposrednich opartych na powierzchni gruntow
sila rzeczy stawia je w niekorzystnej sytuacji; jest gteboko
zaniepokojony tym, ze nie wprowadzono zadnych usprawnien w tym
zakresie ani w obecnej WPR, ani w projekcie opublikowanym 16 lipca
2025 r.;
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wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie, aby propagowatly kampanie
uswiadamiajgce i programy budowania zdolnosci w zakresie praw
socjalnych i pracowniczych kobiet, zwlaszcza na obszarach wiejskich
i oddalonych, w tym praw do ochrony socjalnej, macierzynstwa,
zdrowia i bezpieczenstwa w miejscu pracy, w celu zwiekszenia ich
peinego i Swiadomego udzialu w zyciu gospodarczym i spotecznym;

Tradycyjna kultura i rzemiosto

36.

37.

38.

39.

40.

pochwala spotecznosci, ktore zachowuja lokalne dziedzictwo i
lokalne tradycje oraz propaguja i podejmuja inicjatywy na rzecz
rozwoju lokalnego rolnictwa kierowanego przez kobiety, a takze na
rzecz ochrony i promowania tradycyjnych prac rzemieslniczych,
czesto prowadzonych i pielegnowanych przez lokalne stowarzyszenia
kobiet, w tym organizacje kobiet z obszaréw wiejskich, grupy
kulturalne, zabytki i muzea; uznaje, ze dziatania te wnosza istotny
wklad w dywersyfikacje gospodarcza, zachowanie dziedzictwa
kulturowego i niematerialnego, wzmocnienie zrOwnowazonej
turystyki oraz wspieranie uznania lokalnej kultury wsréd
spotecznosci lokalnej, co czesto jest niezauwazalnym i
niedocenianym wymiarem gospodarek wiejskich; podkresla ponadto,
ze aktywne zaangazowanie kobiet w te praktyki wzmacnia spdjnos¢
spoleczng, tozsamosé terytorialna i atrakcyjnosé obszaréw wiejskich;

podkresla role zorganizowanych stowarzyszen rolniczek i kobiet z
obszarow wiejskich jako filaru rozwoju przedsiebiorczosci, rozwoju
spotecznego i kulturalnego na obszarach wiejskich; nawotuje do
wzmocnienia strukturalnego tych organizacji i zaangazowania ich we
wdrazanie srodkéw na rzecz réwnosci ptci, w szczegolnosci w
odniesieniu do szkolen i programéw mentoringu, opieki zdrowotnej
oraz doradztwa dla oséb rozpoczynajacych dziatalnos¢ gospodarcza;

podkresla ogromny potencjat tradycyjnego rzemiosta i lokalnych
gospodarek o obiegu zamknietym, zwtaszcza w przypadku kobiet
znajdujacych sie w niepewnej sytuacji, w tym kobiet starszych, kobiet
z niepelnosprawnosciami, migrantek i kobiet zyjacych w ubostwie;
wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie do wspierania
miedzypokoleniowej i miedzykulturowej przedsiebiorczosci i
tancuchow wartosci opartych na rzemiostach poprzez szkolenia,
finansowanie i dzialania na rzecz ich widocznosci;

podkresla, ze wiele przedsiebiorstw kierowanych przez kobiety na
obszarach wiejskich to mate firmy, ktére czesto prowadza dziatalnos¢
w wielu obszarach i funkcjach, np. tacza rolnictwo z turystyka,
rzemiostem lub ustugami spotecznymi; apeluje o programy wsparcia,
ktére wyraznie uwzgledniaja te kombinacje;

podkresla, ze sposob, w jaki kobiety angazuja sie w rzemiosto
obejmujace wytwarzanie tradycyjnej odziezy, haft, tkactwo, oraz ich
wiedza na temat lokalnych materiatéw i wzorcéw przekazywanych z
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pokolenia na pokolenie stuza utrzymaniu dziedzictwa kulturowego
uzupelnionego ich kreatywnoscia i innowacyjnoscia; uznaje, ze wktad
kobiet nie tylko podtrzymuje techniki, ale rowniez inspiruje nowe
pokolenia do doceniania autentycznosci, jakosci i tozsamosci w
modzie kobiet w catej ich réznorodnosci;

zacheca do promowania programéw uczenia sie przez cate zycie
skierowanych do kobiet na obszarach wiejskich i zapewniajacych
ciagte mozliwosci aktualizowania wiedzy i nabywania nowych
umiejetnosci; podkresla znaczenie formalnego uznawania
wczesniejszego uczenia sie w celu docenienia doswiadczenia
zdobytego poza formalnym kontekstem edukacyjnym oraz utatwienia
integracji lub reintegracji na rynku pracy; zaleca réwniez wdrozenie
konkretnych inicjatyw na rzecz wtaczenia cyfrowego starszych kobiet
na obszarach wiejskich, wyspiarskich i oddalonych oraz najbardziej
oddalonych z mysla o zmniejszeniu przepasci cyfrowej miedzy
pokoleniami i terytoriami, przy jednoczesnym wzmocnieniu ich
autonomii, udziatu w zyciu spotecznym i pelnego wlaczenia w
transformacje cyfrows;

zwraca uwage, ze oddolne wysitki nie tylko podtrzymuja tradycyjne
metody rolnicze i rzemiosto, ale réwniez stanowia dynamiczne formy
wyrazu dziedzictwa kulturowego, czesto oddajace hotd osiagnieciom
kobiet i dziewczat na rzecz spotecznosci i catej ludzkosci;

podkresla znaczenie propagowania mozliwosci uczenia sie przez cate
zycie na obszarach wiejskich, aby promowac pozytywny standard
zdrowia psychicznego starszych kobiet na obszarach wiejskich;

apeluje o bardziej widoczne przyktady pokazujace talent i
zaangazowanie rzemieslniczek i rolniczek, poniewaz spotecznosci te
tworza unikalne atrakcje przyciagajace turystéw, generujac w ten
sposOb zrownowazone mozliwosci gospodarcze i konkretne przyktady
spuscizny wiejskiej i kulturowej;

nawotuje do wiekszego wsparcia na rzecz utrzymania
wielowiekowych tradycji rzemieslniczych, takich jak tkactwo,
hafciarstwo, garncarstwo, produkcja zywnosci metodami
tradycyjnymi i przetwérstwo zywnosci w gospodarstwie, a takze
lokalne tancuchy wartosci i agroturystyka, ktorych przetrwanie
zapewniaty od lat liczne stowarzyszenia wiejskie prowadzone przez
kobiety; uznaje wazna role organizacji kobiet z obszaréw wiejskich w
ochronie dziedzictwa kulturowego i wspieraniu spéjnosci spotecznej,
zwracajac uwage na sukces irlandzkich przyktadow, takich jak
Irlandzkie Stowarzyszenie Kobiet Wiejskich i lokalne przestrzenie
kobiece w promowaniu umiejetnosci, zaangazowania spotecznosci i
mozliwosci gospodarczych dla kobiet na obszarach wiejskich; wzywa
Komisje, aby wspierata i uznawata te inicjatywy w catej UE jako
srodek stuzacy wzmocnieniu gospodarek wiejskich, utrzymaniu
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tradycyjnego rzemiosta i wzmocnieniu pozycji kobiet na obszarach
wiejskich;

popiera utworzenie specjalnego podprogramu tematycznego dla
kobiet na obszarach wiejskich w ramach planéw strategicznych WPR,
finansowanego z Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich, ktory propagowatby zatrudnienie i
przedsiebiorczos¢ kobiet poprzez mozliwosci zwiazane z
agroturystyka, rozwéj ,,cyfrowych wsi” i promowanie
zrOwnowazonego rolnictwa za sprawa poprawy dostepu rolniczek do
gruntéw, kredytdow, instrumentéw finansowych, rozwoju umiejetnosci
i wynikow zawodowych dzieki programom szkoleniowym i ustugom
doradczym, a takze zwiekszenie udziatu kobiet w lokalnych grupach
dziatania i partnerstwach terytorialnych opracowanych w ramach
programu LEADER;

nawotuje do wlaczenia przemystu tekstylnego i rzemieslniczego
kobiet na obszarach wiejskich do planéw rozwoju gospodarczego
panstw czlonkowskich i regionéw, podkreslajac role partnerstw
sektora prywatnego w zwiekszaniu dostepu do rynku;

wzywa Komisje do podnoszenia sSwiadomosci w regionach
wyspiarskich oraz oddalonych i najbardziej oddalonych na

temat dostepnych na szczeblu UE instrumentéw finansowych i
innych, ktére propaguja przedsiebiorczos¢, zachecaja kobiety na tych
obszarach do angazowania sie w projekty w zakresie
przedsiebiorczosci i wspieraja mozliwosci samozatrudnienia;

zacheca do propagowania dobrowolnych znakéw produkcyjnych dla
matych producentéw w peryferyjnych regionach wyspiarskich w celu
wyrédznienia produktow, ktére zostaly w znacznym stopniu
wyprodukowane, przetworzone lub wprowadzone do obrotu przez
kobiety; proponuje opracowanie takich znakéw, szczegdlnie w
kontekscie inicjatyw przetworczych spotecznosci lokalnych, aby
wzmocni¢ dziatalnos$¢ kobiet w zakresie tworzenia lokalnej wartosci
dodanej i marketingu; zaleca powigzanie takich znakéw z
istniejacymi markami i inicjatywami regionalnymi, aby utatwic ich
wdrozenie i akceptacje;

Rolnictwo, ryboléwstwo i tanncuchy dostaw produktow rolno-
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spozywczych

docenia odpornos¢ kobiet zajmujacych sie rolnictwem i
rybotéwstwem oraz ich powigzany z tym wktad w zywienie
spoteczenstwa, rozwdj lokalnych gospodarek i budowanie silnych
spotecznosci w catej UE, a w szczegdlnosci na obszarach wiejskich i
wyspiarskich oraz w regionach najbardziej oddalonych;

podkresla, ze nalezy konsekwentnie propagowaé¢ widocznos¢,
uznanie i docenienie wktadu kobiet w rolnictwo i rozwdj obszaréw
wiejskich, w tym w gospodarstwach rodzinnych; wzywa panstwa
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czlonkowskie, aby usunetly praktyczne bariery dla wtasnosci i
sukcesji kobiet w celu zagwarantowania rownego pod wzgledem pici
dostepu do gruntéw, kredytow, funduszy WPR, funduszy polityki
spéjnosci, ustug doradczych, wsparcia innowacji i praw

spadkowych; podkresla, ze WPR musi by¢ $cislej dostosowana do
zasad uwzgledniania aspektu pici i réwnosci pici; zaznacza, ze trzeba
dopilnowa¢, aby srodki wsparcia w ramach WPR oferowaly
ukierunkowane, uwzgledniajace aspekt pici wsparcie dla rolniczek, w
tym doradztwo rolnicze i wytyczne dotyczace bezpieczenstwa i
higieny pracy, urlopu macierzynskiego i opiekunczego, zdrowia
psychicznego i dostepu do ustug opieki zdrowotnej; zacheca
organizacje przedstawicielskie do propagowania i podkreslania
zaangazowania kobiet i rzecznikow, ktérzy rzetelnie odzwierciedlaja
obecnos¢ kobiet w rolnictwie i na obszarach wiejskich; apeluje o
uwzglednianie pracy kobiet w gospodarstwach rolnych, zwtaszcza
pracy wykonywanej wspdlnie z matzonkami i partnerami, aby
zapewni¢ wieksze uznanie pracy i praw kobiet; podkresla, ze chociaz
wiele kobiet pracuje przez lata, to to cenne doswiadczenie nie
prowadzi do przywoddztwa ani do kluczowych stanowisk decyzyjnych;

podkresla, ze stanowiska kierownicze w gospodarstwach nadal
zajmuja gtdwnie mezczyzni, co podkresla wyraznie niedostateczna
reprezentacje kobiet na stanowiskach kierowniczych w sektorze
rolnym; uwaza, ze sytuacja ta uwypukla pilne zapotrzebowanie na
polityke publiczna i konkretne instrumenty propagujace dostep
kobiet do stanowisk kierowniczych i decyzyjnych, przy zapewnieniu
rownych szans, uznawaniu umiejetnosci kobiet oraz zachecaniu do
wymiany pokolen; podkresla, Zze kobiety na obszarach wiejskich, w
tym kobiety z niepelnosprawnosciami, odgrywaja kluczowa role w
utrzymaniu spotecznosci lokalnych zaréwno poprzez dziatalnosc
gospodarcza, jak i spoleczng, nadal sa jednak niedostatecznie
reprezentowane w strukturach decyzyjnych; zaleca, aby programy
wsparcia rozwoju rolnictwa i obszaréw wiejskich zawieraly jasne cele
dotyczace zréwnowazonego udzialu mezczyzn i kobiet na
stanowiskach kierowniczych w gospodarstwach rolnych i w
organizacjach sektora pierwotnego;

wskazuje, ze wiele 0séb pozostajacych w zwigzkach matzenskich i
pracujacych w gospodarstwach rolnych nie jest odpowiednio
chronionych w przypadku rozwodu, separacji lub smierci
wspotmatzonka; wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie do
wspoélpracy z rolniczymi grupami interesOw w celu opracowania
modeli, ktére w wiekszym stopniu uwzgledniaja zabezpieczenie
spoteczne, wspolprzedsiebiorczosc i prawa spadkowe;

wzywa panstwa cztonkowskie, aby gromadzity dane segregowane
wedhug kryterium ptci na temat wlasnosci gruntéw, przywodztwa w
rolnictwie i nieformalnego wktadu kobiet, co pozwoli wzmocnié
pozycje kobiet i dziata¢ na rzecz swiadomych decyzji politycznych,
ktére odzwierciedlaja silte i talent kobiet; z zadowoleniem przyjmuje
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plan Komisji dotyczacy uruchomienia unijnego obserwatorium
obszaréw rolnych; z zadowoleniem przyjmuje propozycje komisarza
Hansena zawarta w jego ,, Wizji dla rolnictwa i zywnosci” i dotyczaca
utworzenia europejskiego obserwatorium gruntéw oraz podkresla
potrzebe gromadzenia przez to obserwatorium danych
segregowanych wedtug kryterium ptci; wzywa Komisje do oceny luk
politycznych, ktore stanowia dla kobiet przeszkode w nabywaniu lub
dziedziczeniu gruntéw, oraz do wydania zalecen politycznych w celu
przeciwdziatania temu zjawisku; wzywa Komisje, aby w ramach WPR
zaproponowata w szczegodlnosci konkretne srodki skierowane do
mtodych rolniczek;

apeluje do Komisji, aby zaproponowata konkretne srodki wspierajace
mtode rolniczki i przedsiebiorczynie przemystu rolno-spozywczego, w
tym inicjatywy majace na celu eliminacje barier strukturalnych i
kulturowych utrudniajacych dostep do gruntéw i dziedziczenie
gospodarstw rolnych; podkresla, Zze wymiana pokolen ma kluczowe
znaczenie dla utrzymania i rozwijania dziatalnosci rolniczej, ktora
zapewnia zaroéwno bezpieczenstwo zywnosciowe, jak i dynamiczne
funkcjonowanie spotecznosci wiejskich; nawotuje do zwiekszenia
udziatu budzetu WPR przeznaczonego na srodki wspierajace w
szczegolnosci rolniczki z mysla o propagowaniu réwnosci pici na
obszarach wiejskich oraz zwiekszeniu integracji spoteczno-
gospodarczej kobiet w rolnictwie; wzywa Komisje w szczegdlnosci,
aby zaproponowata w ramach WPR konkretne srodki przeznaczone
dla mtodych rolniczek, poniewaz obecnie nie ma mozliwosci
priorytetowego traktowania kobiet w systemie Europejskiego
Funduszu Rolniczego Gwarancji dla mtodych rolnikéw;

opowiada sie w szczegdélnosci za tym, aby w budzecie przysziej WPR
zawarto konkretne srodki na rzecz mtodych rolniczek, zwtaszcza z
regionéw najbardziej oddalonych, co utatwi im dostep do kredytow,
gruntéw i innowacji, w celu zapewnienia wymiany pokoleniowej na
obszarach szczegodlnie narazonych na porzucanie rolnictwa;

wzywa panstwa cztonkowskie, a takze wtadze regionalne i lokalne,
aby informowalty, szkolily i wspieraty w szczegdlnosci kobiety na
obszarach wiejskich, tak aby uczestniczyly one w swoich regionach w
organach podejmowania decyzji i w obradach zarzadéw samorzadéw,
szkél, spéldzielni czy zwiazkdéw zawodowych;

apeluje, by w ramach obu filarow WPR stosowac kryteria wyboru
uwzgledniajace aspekt pici, a takze specjalne srodki w celu wsparcia
rolniczek i przedsiebiorstw wiejskich prowadzonych przez kobiety, z
uwzglednieniem wyodrebnionych ustug informacyjnych i doradczych;

wzywa Komisje, panstwa cztonkowskie oraz wtadze regionalne i
lokalne, aby zapewniaty wieksze wlaczenie spoteczne i gospodarcze
na obszarach wiejskich, a tym samym zapewnily réwne szanse i
aktywny udziat kobiet i grup znajdujacych sie w najtrudniejszej
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sytuacji; podkresla, ze wazne jest, aby fundusze UE byty
wykorzystywane do rozwijania odpornych, zréwnowazonych i dobrze
polaczonych terytoriéw, na ktorych istnieje zdolnos¢
zagwarantowania powszechnego dostepu do bezpiecznych,
dostepnych i wysokiej jakosci dobr i ustug publicznych i prywatnych,
w tym edukacji, opieki zdrowotnej, mobilnosci, infrastruktury
cyfrowej i ustug spotecznych, jako elementu istotnego dla
wzmacniania lokalnego rozwoju gospodarczego i spdjnosci
terytorialnej, atrakcyjnosci obszaréw wiejskich, a takze ich wkladu w
dobrostan catego spoteczenstwa; wzywa panstwa cztonkowskie, aby
tego dopilnowaty;

podkresla, ze dobra tacznos¢ na obszarach wiejskich ma zasadnicze
znaczenie nie tylko dla rozwoju gospodarczego, ale réwniez dla
bezpieczenstwa i zdrowia, oraz zauwaza, ze niezawodne sieci
komunikacyjne moga mie¢ znaczenie w sytuacjach przemocy ze
wzgledu na pteé, zapewniac¢ szybki dostep do opieki medycznej w
sytuacjach nadzwyczajnych oraz zwiekszac¢ ogdélne bezpieczenstwo i
dobrostan; wzywa panstwa cztonkowskie do priorytetowego
traktowania inwestycji w tacznos¢ cyfrowa i transportowa w ramach
wysitkOw na rzecz tworzenia sprzyjajacych wtaczeniu spotecznemu i
bezpiecznych spotecznosci wiejskich;

potwierdza potrzebe zwiekszenia atrakcyjnosci zawoddéw zwiazanych
z rolnictwem, hodowla zwierzat gospodarskich, rybotowstwem,
sektorem morskim i Srodowiskiem w regionach najbardziej
oddalonych ze wzgledu na organizacyjna role tych zawodéw na
poziomie gospodarczym, spotecznym i sSrodowiskowym, przy czym
atrakcyjnosc¢ te zwiekszy¢ nalezy zwlaszcza z punktu widzenia kobiet,
przewidujac przy tym state wsparcie ukierunkowane na mtodsze
pokolenia;

podkresla, ze wiekszos$¢ wyposazenia, narzedzi i materialow
wykorzystywanych w rolnictwie jest projektowana w taki sposéb, by
byta dostosowana do potrzeb przecietnego mezczyzny, co utrudnia
kobietom mozliwos¢ postugiwania sie nimi w bezpieczny i wydajny
sposoOb; ubolewa, ze nieuwzglednianie aspektu pici przy
projektowaniu narzedzi i wyposazenia sprawia, ze postugiwanie sie
nimi jest dla kobiet znacznie bardziej wymagajace fizycznie, co
zniecheca je do prowadzenia gospodarstw rolnych; wzywa Komisje i
panstwa cztonkowskie do wspierania rozwoju i upowszechniania
ergonomicznego wyposazenia i ergonomicznych materiatow
dostosowanych do specyficznych potrzeb kobiet;

podkresla koniecznos$¢ zwiekszenia atrakcyjnosci zawodu rolnika, w
szczegdblnosci w oczach przedstawicieli mtodszych pokolen i kobiet;
uwaza, ze kluczowe znaczenie ma wyeliminowanie negatywnych
stereotypdw zwiazanych z rolnictwem poprzez uznanie faktu, ze
nowoczesne rolnictwo wigze sie rowniez z przedsiebiorczoscia,
innowacyjnoscia i procesem wnoszenia wartosci dodanej; wzywa



Komisje i panstwa cztonkowskie, aby w swoich strategiach i
inicjatywach uwzgledniaty srodki propagujace rolnictwo jako
atrakcyjna sciezke kariery zawodowej o dobrych perspektywach,
ktora pozwala lgczy¢ wymiar tradycyjny z wymiarem opartym na
przedsiebiorczosci;

Rowny dostep do infrastruktury, ustug i ochrony socjalnej

64. podkresla, ze sprawiedliwy dostep do infrastruktury i wysokiej

65.

jakosci ustug, takich jak szybki internet, niezawodny i zréwnowazony
transport, ustugi wodne, ustugi opieki nad dzie¢mi i ustugi
edukacyjne, ustugi opieki nad osobami starszymi i osobami z
niepetlnosprawnosciami, szybki dostep do podstawowych ustug
medycznych i socjalnych oraz inne podstawowe ustugi, w tym ushugi
pocztowe i bankowe, maja zasadnicze znaczenie dla umozliwienia
kobietom mieszkajacym na wyspach, obszarach wiejskich i w
regionach najbardziej oddalonych udziatu w zyciu gospodarczym,
edukacyjnym i obywatelskim; uznaje, ze na obszarach wiejskich
powinny istnie¢ szkoty lokalne; wzywa panstwa cztonkowskie do
konsultowania sie ze spotecznosciami lokalnymi w sprawie
ewentualnego zamkniecia szkot publicznych oraz do zaproponowania
w takich przypadkach skutecznych alternatyw; domaga sie

przyjecia uwzgledniajacej aspekt ptci polityki mobilnosci na
obszarach wiejskich, w tym bezpiecznego, niezawodnego i
przystepnego cenowo transportu publicznego, ustug na zadanie,
bezpiecznych przystankow i tras oraz srodkow majacych na celu
zapobieganie molestowaniu i przeciwdziatanie mu; wzywa Komisje do
opracowania strategii politycznych i instrumentéw zapewniajacych
tacznos$¢ miedzy tymi regionami, zwtaszcza w przypadku regionow
najbardziej oddalonych, za pomoca programu finansowania POSEI-
Transport, aby zagwarantowac prawo do pozostania, tworzac
warunki dla wszystkich, a zwtaszcza kobiet, do pozostania w tych
regionach oraz do tworzenia i rozszerzania mozliwosci w zakresie
edukacji, zatrudnienia i przedsiebiorczosci;

uznaje, ze wazne jest umozliwienie rownego podziatu obowigzkéw
domowych i opiekunczych, aby osiagnac¢ réwnowage miedzy zyciem
zawodowym i prywatnym, niezbednej do tego, by kobiety mogty
angazowac sie w przedsiebiorczosc¢ i samozatrudnienie; wzywa
panstwa cztonkowskie oraz wtadze regionalne i lokalne do
inwestowania w przedsiebiorstwa spoteczne, spotdzielnie i modele
biznesowe zwigzane z opieka, ktdre wzmacniaja pozycje kobiet na
obszarach wiejskich, a jednoczesnie zaspokajaja potrzeby lokalne i
zapewniaja odpowiednia opieke nad dzie¢mi i osobami starszymi oraz
dobrostan spotecznosci; wzywa panstwa cztonkowskie do realizacji
celow barcelonskich poprzez zaspokajajace te potrzeby inwestycje w
dostepne i przystepne cenowo ustugi opieki wysokiej jakosci; z
zadowoleniem przyjmuje dzialania podjete juz przez niektore
panstwa cztonkowskie w tej sprawie, wzywa je takze do peinej
transpozycji i wdrozenia dyrektywy w sprawie réwnowagi miedzy



66.

67.

68.

69.

70.

zyciem zawodowym a prywatnym oraz apeluje do Komisji o
skuteczne monitorowanie tego procesu;

podkresla, ze przedsiebiorczos¢ kobiet w europejskich regionach
gorskich i wyludnionych przyczynia sie do witalnosci spotecznosci
goérskich, dzieki czemu miejscowosci gorskie zachowuja swoja
zywotnos¢, a wrazliwe ekosystemy pozostaja pod ochrong;
przedsiebiorczosc¢ kobiet gwarantuje rowniez, ze zycie w
miejscowosciach wysokogoérskich pozostaje godne i oferuje wiele
mozliwosci, a dostep kobiet do konkretnych zasobow i ustug jest
dobry;

zauwaza, ze gospodarki o charakterze sezonowym, obejmujace
dziatalnos¢ taka jak zbiory i turystyka, oraz wyludnianie jeszcze
bardziej zwiekszaja izolacje i podatnos¢ kobiet i dziewczat na
zagrozenia; podkresla, ze usuniecie tych barier poprzez lepsza
lacznosé, ukierunkowane finansowanie i lokalne sieci wsparcia ma
zasadnicze znaczenie dla uwolnienia petnego potencjatu
przedsiebiorczyn na obszarach gorskich;

zauwaza, ze nieadekwatnos¢ ushug zastepstw dla oséb prowadzacych
gospodarstwa rolne w wielu panstwach cztonkowskich odczuwaja w
szczegoblnosci kobiety prowadzace dziatalnos¢ rolnicza; wzywa
panstwa cztonkowskie do rozwoju tych ushug;

wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie do przeanalizowania nowych
koncepcji doméw miedzypokoleniowych na obszarach wiejskich,
taczacych mieszkalnictwo, opieke i zycie spoteczne z mysla o
mtodych rodzinach i osobach starszych oraz zapewniajacych nowe
bodZce do rozwoju obszaréw wiejskich;

podkresla, ze ograniczony dostep do opieki zdrowotnej, w tym dostep
do ustug i praw w zakresie zdrowia seksualnego i reprodukcyjnego,
oraz do ustug zdrowia psychicznego, w nieproporcjonalny sposob
wpltywa na kobiety mieszkajace w regionach wiejskich, na wyspach i
w regionach najbardziej oddalonych, co pogtebia istniejace
nierownosci i utrudnia pelne korzystanie z przystugujacych im praw
podstawowych; podkresla, ze niedobdr infrastruktury medycznej,
brak pracownikow stuzby zdrowia oraz bariery geograficzne i
transportowe stanowia dodatkowe przeszkody dla terminowego
Swiadczenia odpowiedniej opieki; wzywa panstwa cztonkowskie, aby
zapewnily réwny, przystepny cenowo i szybki dostep do ustug opieki
zdrowotnej na tych terytoriach oraz ciagtosé tych ushug, a takze aby
propagowaly innowacyjne rozwiagzania, takie jak mobilne kliniki,
placéwki lokalne, telemedycyna, wsparcie klinik podstawowej opieki
zdrowotnej oraz - w stosowanych przypadkach - rozwigzania w
zakresie transgranicznej opieki zdrowotnej i ukierunkowane
programy profilaktyki, co zagwarantuje rowny dostep do opieki
zdrowotnej oraz spdjnosc¢ spoteczna i terytorialna; podkresla
ponadto, ze wazne jest zapewnienie odpowiedniego wsparcia i ustug



71.

72.

73.

74.

w zakresie zdrowia psychicznego dostosowanych do konkretnych
potrzeb kobiet w tych regionach, aby przeciwdziata¢ zwiekszonemu
ryzyku izolacji, stresu i wypalenia zawodowego;

uznaje, ze kobiety z niepelnosprawnosciami sg niedostatecznie
reprezentowane w przedsiebiorczosci na obszarach wiejskich i
wyspiarskich oraz w regionach najbardziej oddalonych; wzywa
panstwa cztonkowskie do zadbania o to, by edukacja, zatrudnienie i
ustugi wsparcia dla przedsiebiorstw wiejskich, programy szkoleniowe
i wydarzenia stuzace tworzeniu sieci kontaktow byty dostepne dla
kobiet z r6znymi rodzajami niepelnosprawnosci; podkresla, ze
przedsiebiorczos¢ cyfrowa i mozliwosci pracy zdalnej moga byc¢
szczegdblnie cenne dla kobiet z ograniczeniami mobilnosci na
obszarach odizolowanych geograficznie; zacheca do wymiany
najlepszych praktyk miedzy regionami w zakresie sposobu
dostosowania wsparcia przedsiebiorczosci przeznaczonego dla kobiet
z niepelnosprawnosciami; zauwaza, ze poprawa dostepnosci w
srodowisku biznesowym na obszarach wiejskich przynosi korzysci nie
tylko przedsiebiorcom z niepelnosprawnosciami, ale roéwniez
przedsiebiorcom w starszym wieku i szerszej spotecznosci;

podkresla szczegdlne wyzwania gospodarcze stojace przed
wschodnimi regionami przygranicznymi, w tym ograniczone
mozliwosci zatrudnienia i nieréwnosci ptacowe; zwraca szczegolna
uwage na wysoki poziom bezrobocia wsréd kobiet i mtodziezy w tych
regionach, ktéry znacznie przekracza srednia UE; wzywa panstwa
czlonkowskie i Komisje do opracowania ukierunkowanych
programow wspierajacych przedsiebiorczosé, utatwiajacych mtodym
rolnikom dostep do gruntéw i finansowania oraz zapewniajacych
skuteczne wykorzystanie instrumentéw WPR i polityki spdjnosci w
celu wzmocnienia odpornosci i rozwoju tych regionéw;

podkresla, ze nadal to glownie kobiety pelia funkcje opiekuncze,
niezaleznie od tego, czy chodzi o zajmowanie sie chorym krewnym,
dzieckiem czy osoba w podeszitym wieku, co zbyt czesto prowadzi do
przerwania przez nie lub porzucenia kariery zawodowej; podkresla,
ze nalezy opracowac i udostepnic¢ przystepne cenowo i wysokiej
jakosci ustugi, zwlaszcza ustugi opieki nad dzie¢mi, co utatwi
godzenie zycia prywatnego i zawodowego, w tym kontynuacje
projektow biznesowych;

wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie, aby w ramach WPR
utworzyly zintegrowany i dostepny online ,, punkt kompleksowej
obstugi” z sekcja poswiecona kobietom na obszarach wiejskich;
podkresla, ze w punkcie tym nalezy udostepnia¢ interaktywna mape
dostepnych instrumentow finansowych, standardowe wzory
wnioskéw oraz ustugi doradcze w zakresie przygotowywania
biznesplanéw i projektow;



75. uwaza, ze polityka spdjnosci powinna w wiekszym stopniu wzmacniac
pozycje kobiet mieszkajacych w regionach najbardziej oddalonych
UE oraz propagowac¢ rownos¢ plici, a takze wspieraé¢ skuteczne
wdrazanie strategii UE na rzecz rOwnouprawnienia ptci w regionach
najbardziej oddalonych;

76. podkresla, ze przedsiebiorczosé¢ kobiet na matych wyspach istotnie
przyczynia sie do spdjnosci spotecznej, zrownowazonosci,
umocnienia tozsamosci lokalnej i zréwnowazonego rozwoju; zwraca
uwage, Ze ograniczony przestrzennie rynek na wyspach i obszarach
oddalonych ogranicza rozwdgj rolnictwa i, w sposéb dorozumiany,
inicjatyw przedsiebiorcze kobiet w tej dziedzinie oraz stanowi
wyzwanie dla przedsiebiorczosci; wzywa w tym kontekscie
decydentow politycznych UE i wladze krajowe do zwrdcenia uwagi
na ten aspekt, zapewnienie rownych szans przedsiebiorczyniom na
wyspach i w odlegtych obszarach wiejskich;

77. apeluje do panstw cztonkowskich, aby zapewnily kobietom
prowadzacym dziatalno$¢ na wiasny rachunek oraz matzonkom i
partnerom wspélpracujagcym w mikroprzedsiebiorstwach rolniczych i
rzemieslniczych skuteczny dostep do ochrony socjalnej, w tym do
odpowiednich emerytur i urlopéw rodzinnych oraz dostep do praw
macierzynskich, rodzicielskich i emerytalnych, zgodnie z
Europejskim filarem praw socjalnych;

Przemoc

78. potepia wszelkie formy przemocy ze wzgledu na ptec¢ jako
pogwatcenie praw podstawowych kobiet oraz przeszkode dla
autonomii i upodmiotowienia ekonomicznego kobiet, w tym poprzez
przedsiebiorczos¢; wzywa panstwa cztonkowskie, aby priorytetowo
traktowaty ukierunkowane wsparcie, srodki ochrony i dostepne
zasoby dla kobiet na obszarach wiejskich dotknietych przemocsa,
zapewniajgc im bezpieczenstwo, godnosc¢ i dostep do wymiaru
sprawiedliwosci, takze w przypadku kobiet zaangazowanych w
odbudowe po konflikcie i w budowanie pokoju; podkresla, ze
charakter i warunki pracy kobiet w regionach wiejskich i
wyspiarskich - wraz z izolacja fizyczna tych obszaréw - zwiekszaja
podatnos¢ kobiet na przemoc ze wzgledu na pte¢; wzywa do
wprowadzenia kompleksowej strategii obejmujacej podnoszenie
Swiadomosci na temat przemocy domowej, ekonomicznej, seksualnej
i psychologicznej oraz do zapewnienia dostepu do ustug takich jak
telefony zaufania, ustugi wsparcia i schroniska oraz skutecznych
srodkow majacych potozy¢ kres bezkarnosci; podkresla, ze niezbedne
sa ukierunkowane kampanie na obszarach wiejskich w celu
podnoszenia Swiadomosci i przeciwdziatania przemocy ze wzgledu na
pte¢, zwlaszcza w spotecznosciach, w ktérych tradycyjne role
zwigzane z picig oraz zaleznosci gospodarcze lub rodzinne czesto
uniemozliwiaja kobietom poszukiwanie pomocy lub opuszczanie
srodowiska przemocy; ponawia apel do UE i wszystkich panstw
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cztonkowskich o ratyfikacje, wdrozenie i odpowiednie finansowanie
konwencji stambulskiej oraz o zapewnienie kobietom réwnego
dostepu do ustug w regionach wiejskich i wyspiarskich oraz
najbardziej oddalonych;

podkresla znaczenie dostepu do poufnych ustug w spotecznosciach
wiejskich oraz do schronisk dla kobiet i dzieci w sytuacjach przemocy
domowej; przypomina o okreslonym w konwencji stambulskiej
standardzie dotyczacym schronisk dla kobiet, ktéry przewiduje jedno
miejsce rodzinne na 10 000 mieszkancow; ubolewa, ze dostep do
takich schronisk na obszarach wiejskich jest ograniczony; wzywa
panstwa cztonkowskie oraz wtadze lokalne i regionalne, aby
zapewnily wyspecjalizowanym organizacjom kobiecym wystarczajace
wsparcie finansowe i zasoby na tworzenie takich schronisk i
zarzadzanie nimi oraz na zagwarantowanie ciagtosci swiadczenia
ustug na dotknietych obszarach; wzywa panstwa cztonkowskie i
wladze lokalne, aby aktywnie propagowaty kulture szacunku,
godnosci i wzajemnego zrozumienia, ze szczegdélnym uwzglednieniem
wzmocnienia pozycji spotecznosci wiejskich i znajdujacych sie w
trudnej sytuacji, ktore sktadaja sie z kobiet i dziewczat; podkresla, ze
otwarty dialog, narracje skupione na osobach ocalalych, wspdlna
odpowiedzialnos$¢ za zapobieganie przemocy i pozytywne inicjatywy
edukacyjne moga pobudzac¢ empatie i sprzyja¢ uzdrowieniu
wspolnoty;

wzywa panstwa cztonkowskie, aby wspieraty tworzenie zabytkéw lub
pomnikéw poswieconych historycznemu bélowi i cierpieniu kobiet w
konfliktach powojennych, w tym w wyniku zbrodni popelmionych na
obszarach w trudnej sytuacji geograficznej, takich jak obszary
wiejskie;

apeluje, by wprowadzono Srodki wspierajace niezaleznosé
ekonomiczna oséb ocalatych, w tym ukierunkowane szkolenia,
posrednictwo pracy, dotacje dla przedsiebiorczos¢ i mikrokredyty,
tak aby osoby te mogtly bezpiecznie wejs¢ lub ponownie wejs¢ na
rynek pracy;

wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie do zapewnienia, aby
wdrozenie dyrektywy (UE) 2024/1385 w sprawie zwalczania
przemocy wobec kobiet i przemocy domowe;j2° w pelni uwzgledniato
szczegoblne potrzeby ofiar na obszarach wiejskich i wyspiarskich;
podkresla znaczenie uwzglednienia specyfiki wsi w krajowych
planach transpozycji; wzywa panstwa cztonkowskie do wykorzystania
unijnych instrumentéw finansowania, w tym funduszy polityki
spdjnosci i funduszy rozwoju obszaréw wiejskich, do wspierania
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Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2024/1385 z dnia
14 maja 2024 r. w sprawie zwalczania przemocy wobec kobiet i
przemocy domowej, Dz.U. L, 2024/1385, 24.5.2024, ELI:
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wysitkow na rzecz przeciwdziatania przemocy ze wzgledu na ptec¢, w
tym do opracowania ukierunkowanych strategii zapewniajacych
ofiarom na tych obszarach réwny dostep do wymiaru
sprawiedliwosci, ochrony i wsparcia, w tym za posrednictwem
mobilnych jednostek wsparcia ofiar, infolinii na obszarach wiejskich,
ustug swiadczonych na poziomie spotecznosci lokalnych oraz
kampanii uswiadamiajacych dostosowanych do potrzeb ludnosci
wiejskiej; podkresla potrzebe zniwelowania przepasci cyfrowej i
poprawy infrastruktury w celu utatwienia zgtaszania i dostepu do
ushug;

podkresla, ze brak statusu lub nizszy status kobiet pracujacych w
gospodarstwie rolnym nalezacym do ich matzonka/partnera
przyczynia sie do zaleznosci ekonomicznej kobiet; zauwaza, Ze nizsze
wskazniki zatrudnienia kobiet, przeszkody w dziedziczeniu gruntow
lub przejmowaniu gospodarstw rolnych po rodzicach, a takze
ograniczony dostep do kredytow i finansowania maja podobny
skutek, zwiekszajac ryzyko naduzy¢ w domu i naduzy¢
ekonomicznych;

wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie, aby zapewnity pelne
wsparcie przedsiebiorczosci kobiet w regionach wiejskich, gorskich,
granicznych i wyspiarskich oraz w regionach najbardziej oddalonych
w perspektywie WRF na okres po 2027 r.; ponownie podkresla, ze
aspekt ptci nalezy uwzgledni¢ we wszystkich programach WRF;
podkresla, ze nalezy dopilnowac, by programy finansowania UE,
takie jak EFRR, ESF+, Fundusz na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji, Interreg, a w szczegélnosci WPR, polityka spdjnosci,
program , Horyzont Europa” i program ,,Cyfrowa Europa”,
obejmowaty konkretne srodki majace na celu propagowanie
aktywnego udziatu kobiet, wspieranie tworzenia i wzmacniania
przedsiebiorstw wiejskich oraz wspieranie innowacji i cyfryzacji;
podkresla rowniez znaczenie ulatwienia kobietom dostepu do
funduszy UE oraz sprawienia, by dostep do tych funduszy stat sie
prostszy i skuteczny, w odniesieniu nie tylko do przedsiebiorstw
rolnych, ale rowniez do spétdzielni, stowarzyszen lokalnych i
projektow spotecznych kierowanych przez kobiety, w celu
wzmocnienia spéjnosci terytorialnej, rownosci pici i zywotnosci
gospodarczej spotecznosci wiejskich i wyspiarskich oraz regionéow
najbardziej oddalonych; wzywa wobec tego Komisje i panstwa
cztonkowskie, aby zwiekszyly widocznosé i dostepnos¢ mozliwosci
finansowania skierowanych specjalnie do kobiet na obszarach
wiejskich, w tym poprzez ukierunkowane kampanie informacyjne i
promocyjne majace na celu zwiekszenie swiadomosci i wykorzystania
tych mozliwosci; z zadowoleniem przyjmuje niedawna zapowiedz EBI
dotyczaca rozszerzenia jego ram obligacji na rzecz zréwnowazonego
rozwoju o dwa nowe cele spoteczne - rOwnouprawnienie pici i
wzmocnienie pozycji gospodarczej kobiet - co stanowi krok naprzéd
w uwzglednianiu aspektu pici w finansowaniu;



85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

zdecydowanie sprzeciwia sie centralizacji finansowania polityki
spojnosci, poniewaz wsparcie kobiet za posrednictwem funduszy
polityki spéjnosci zalezatoby wéwczas od dobrej woli i przydziatu na
poziomie rzadoéw krajowych, a nie na poziomie regionalnym; w
zwiagzku z tym wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie, aby
przestrzegaly zasad wielopoziomowego sprawowania rzadow i
stosowaly rozwiazania ukierunkowane na konkretny obszar oraz
zasade partnerstwa, jak zapisano w traktatach;

popiera strategie Komisji na rzecz unii oszczednosci i inwestycji oraz
tworzenia i rozszerzania instrumentow finansowych sprzyjajacych
wlaczeniu spotecznemu, w tym oznakowanego unijnego rachunku
oszczednosciowo-inwestycyjnego, w celu zwiekszenia i utatwienia
unijnym przedsiebiorstwom dostepu do finansowania; wzywa do
opracowania programu rachunkow oszczednosciowo-inwestycyjnych
dostosowanego do potrzeb kobiet mieszkajacych na obszarach
ubogich;

z zadowoleniem przyjmuje wszelkie przykltady inicjatyw, ktére
doceniaja zaangazowanie rolniczek i propaguja wiedze na temat
zrownowazonych praktyk rolniczych zakorzenionych w europejskich
tradycjach;

podkresla, ze strategie polityczne propagujace przedsiebiorczosé
kobiet w regionach wiejskich i wyspiarskich oraz najbardziej
oddalonych musza opierac sie na podejsciu intersekcjonalnym, przy
zalozeniu, ze na doswiadczenia kobiet i dostep do mozliwosci maja
wyplyw liczne i wzajemnie powigzane czynniki;

podkresla, ze rézne inicjatywy UE i unijne systemy finansowania
musza by¢ opracowywane i wdrazane w sposob intersekcjonalny,
eliminujac liczne i naktadajace sie na siebie bariery, z ktérymi
borykaja sie kobiety, oraz gwarantujac, ze zadna kobieta nie zostanie
wykluczona ani pozostawiona bez odpowiedniego wsparcia;

podkresla znaczenie mobilizacji wszystkich podmiotow systemu
finansowego w celu poprawy dostepu kobiet do finansowania i w tym
celu zacheca do ustanowienia europejskiej karty na rzecz réwnego
dostepu do finansowania;

ponownie podkresla, ze UE powinna przyja¢ kompleksowa i
zintegrowana strategie na rzecz przedsiebiorczosci kobiet w
regionach wiejskich i wyspiarskich oraz najbardziej oddalonych, w
ktorej okreslone zostang jasne zamierzenia, wymierne cele i
skoordynowane srodki w ramach réznych instrumentéw
finansowania UE; domaga sie, aby przeznaczono na te strategie
konkretne, stabilne i odpowiednie zasoby finansowe, a takze
specjalne mechanizmy finansowania dostosowane do specyfiki tych
terytoriéw, w celu zapewnienia rownego dostepu, propagowania
innowacji i cyfryzacji oraz wzmocnienia spdjnosci gospodarczej,
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spolecznej i terytorialnej UE, a takze zapewnienia odpowiedniego
wsparcia ze strony panstw cztonkowskich;

podkresla wktad, jaki wniosty program LEADER i rozwdéj lokalny
kierowany przez spotecznos¢ (RLKS), w rownouprawnienie pici i
wzmocnienie pozycji lokalnych podmiotéw; wzywa do zachowania
tych podejs¢, ich wzmocnienia i wyodrebnienia poprzez uproszczenie
dostepu do inicjatyw prowadzonych przez kobiety;

wzywa UE i panstwa cztonkowskie do walki z handlem kobietami i
przymusowa prostytucja za pomoca kompleksowej strategii
obejmujacej zapobieganie tym zjawiskom, skuteczne ich Sciganie,
wspolprace transgraniczng w tym zakresie oraz pomoc dla ofiar i ich
ochrone; zaznacza, ze kobiety musza mie¢ mozliwos¢ samodzielnego
decydowania o tym, jaka prace wykonuja;

o

o o

zobowigzuje swoja przewodniczaca do przekazania niniejszej
rezolucji Radzie i Komisji.



