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O empreendedorismo das mulheres nas zonas rurais e
insulares e nas regioes ultraperiféricas

Resolucao do Parlamento Europeu, de 30 de abril de 2026, sobre o
empreendedorismo das mulheres nas zonas rurais e insulares e
nas regioes ultraperiféricas (2024/2124(INI))

O Parlamento Europeu,

-  Tendo em conta os artigos 8.2 e 349.2 do Tratado sobre o
Funcionamento da Uniao Europeia (TFUE),

- Tendo em conta a Diretiva 2006/54/CE do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 5 de julho de 2006, relativa a aplicagao do principio da
igualdade de oportunidades e igualdade de tratamento entre homens
e mulheres em dominios ligados ao emprego e a atividade
profissionall,

- Tendo em conta a Diretiva (UE) 2023/970 do Parlamento Europeu e
do Conselho, de 10 de maio de 2023, para reforcar a aplicacao do
principio da igualdade de remuneracao por trabalho igual ou de
valor igual entre homens e mulheres através de transparéncia
remuneratoria e mecanismos que garantam a sua aplicagéo?,

- Tendo em conta a Diretiva (UE) 2019/1158 do Parlamento Europeu e
do Conselho, de 20 de junho de 2019, relativa a conciliagao entre a
vida profissional e a vida familiar dos progenitores e cuidadores e
que revoga a Diretiva 2010/18/UE do Conselho3 (Diretiva Equilibrio
Trabalho-Vida),

- Tendo em conta a Comunicacao da Comissao de 5 de marco de 2020
intitulada «Uma Unido da igualdade: Estratégia para a Igualdade de
Género 2020-2025» (COM(2020)0152),
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Tendo em conta a Comunicagao da Comissao de 7 de marco de 2025
intitulada «Um Roteiro dos Direitos das Mulheres»
(COM(2025)0097),

Tendo em conta a estratégia do Fundo Europeu de Investimento
(FEI) e do Grupo do Banco Europeu de Investimento (BEI) em
matéria de igualdade de género e emancipagao econdmica das
mulheres,

Tendo em conta o Regulamento (UE) 2021/1060 do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 24 de junho de 2021, que estabelece
disposigoes comuns relativas ao Fundo Europeu de Desenvolvimento
Regional, ao Fundo Social Europeu Mais, ao Fundo de Coesao, ao
Fundo para uma Transigao Justa e ao Fundo Europeu dos Assuntos
Maritimos, das Pescas e da Aquicultura e regras financeiras
aplicaveis a esses fundos e ao Fundo para o Asilo, a Migragao e a
Integracao, ao Fundo para a Seguranca Interna e ao Instrumento de
Apoio Financeiro a Gestao das Fronteiras e a Politica de Visto?,

Tendo em conta a Comunicacao da Comissao de 30 de junho de 2021
intitulada «Uma visao a longo prazo para as zonas rurais da UE -
Para zonas rurais mais fortes, interligadas, resilientes e prosperas,
até 2040» (COM(2021)0345),

Tendo em conta a Comunicagao da Comissao de 3 de maio de 2022
intitulada «Dar prioridade as pessoas, garantir o crescimento
sustentavel e inclusivo, realizar o potencial das regioes
ultraperiféricas da UE» (COM(2022)0198),

Tendo em conta o programa «Women Leadership» do Instituto
Europeu de Inovacao e Tecnologia e do Conselho Europeu de
Inovacao,

Tendo em conta os planos de igualdade de género no ambito do
Espaco Europeu da Investigacao,

Tendo em conta a sua Resolucao de 3 de maio de 2022 sobre
«Alcancar a independéncia econdmica das mulheres através do
empreendedorismo e do trabalho por conta propria»®,

Tendo em conta a sua Resolucao de 14 de setembro de 2021 para um
reforco da parceria com as regides ultraperiféricas da Uniao®,

Tendo em conta a Convencao das Nacoes Unidas sobre o Direito do
Mar,

JO L 231 de 30.6.2021, p. 159, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1060/0j.
JO C 465 de 6.12.2022, p. 54.

JOC 117 de 11.3.2022, p. 18.


http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1060/oj

Tendo em conta o artigo 174.2 do TFUE,

Tendo em conta a sua Resolucgao de 7 de junho de 2022 sobre as
ilhas e a politica de coesao: ponto da situacao e desafios futuros’,

Tendo em conta a Recomendacao do Conselho de 8 de dezembro de
2022 sobre educacao e acolhimento na primeira infancia: as metas
de Barcelona para 20308,

Tendo em conta a Declaracao das Nagoes Unidas sobre os direitos
dos camponeses e outras pessoas que trabalham nas zonas rurais, de
28 de setembro de 2018,

Tendo em conta o Relatério Especial 10/2021 do Tribunal de Contas
Europeu, de 26 de maio de 2021, intitulado «Integracao da
perspetiva de género no orcamento da UE: é altura de transformar
as palavras em acgao»,

Tendo em conta o artigo 55.2 do seu Regimento,

Tendo em conta o parecer da Comissao da Agricultura e do
Desenvolvimento Rural,

Tendo em conta o relatorio da Comissao dos Direitos das Mulheres e
da Igualdade dos Géneros (A10-0058/2026),

Considerando que as mulheres das zonas rurais e insulares, bem
como das regioes ultraperiféricas, desempenham um papel
fundamental na dinamizacao das economias locais, na viabilidade do
setor agricola e na preservacgao do patrimoénio cultural, constituindo
um pilar fundamental para a coesao territorial, a sustentabilidade
social e a resiliéncia econémica nas zonas rurais; considerando que,
apesar deste contributo indispensavel, continuam a enfrentar
obstaculos juridicos, financeiros, culturais e infraestruturais que
limitam o seu empreendedorismo e a plena consecugao da sua
independéncia econémica; considerando que, em muitos
Estados-Membros, as mulheres das zonas rurais sao
desproporcionadamente afetadas pela falta de acesso a estruturas de
acolhimento de criancas a pregos acessiveis, a boas ligagdes de
transporte, a infraestruturas digitais, bem como a sistemas de apoio
e oportunidades de lazer sensiveis a dimensao de género, o que
limita as suas possibilidades de participar plenamente no mercado
de trabalho e contribui para a deterioragao da saude mental;
considerando que uma parte consideravel do trabalho realizado pelas
mulheres nas zonas rurais continua a ser informal, nao remunerado
e, muitas vezes, nao reconhecido nas estatisticas oficiais, o que
acentua a invisibilidade do seu contributo para o desenvolvimento
economico e social; considerando que as zonas rurais sao parte
integrante do modo de vida europeu, uma vez que refletem um
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equilibrio impar entre patriménio tradicional e progresso, cuja
continuidade depende do reconhecimento e da integracao efetiva das
mulheres nos processos de desenvolvimento rural; considerando que
cerca de 30 % da populagao da UE vive em zonas rurais, que
representam cerca de 83 % do territério total da Uniao;
considerando que estas regioes sao vitais para a estabilidade
econodmica, a coesdo social e a competitividade da UES;

Considerando que cabe a UE, na realizacao de todas as suas agoes,
promover a igualdade entre mulheres e homens, em conformidade
com os Tratados; considerando que a igualdade de género é um valor
fundamental da Unido, um direito fundamental e um principio
essencial do Pilar Europeu dos Direitos Sociais, tal como consagrado
no artigo 2.2 do Tratado da Uniao Europeia; considerando que o
artigo 8.2 do TFUE estabelece o principio da integracao da
perspetiva de género, que estipula que a perspetiva da igualdade de
género deve ser integrada em todas as politicas e programas;
considerando que, até a data, nenhum Estado-Membro alcangou a
plena igualdade de género e que 0s progressos continuam a ser
lentos, com os Estados-Membros a registarem, em média, 67,4
pontos em 100 no Indice de Igualdade de Género de 2019 da UE, o
que representa uma melhoria de apenas 5,4 pontos desde 2005;

Considerando que o bem-estar econdémico e o sucesso das mulheres
nao podem ser dissociados do respeito pelos direitos fundamentais,
notadamente o direito a viver sem violéncia de género e o direito a
autonomia fisica através do acesso a saude e aos direitos sexuais e
reprodutivos, incluindo o acesso a cuidados relacionados com o
aborto seguros e legais em toda a UE; considerando que a garantia
de ambientes de trabalho seguros e respeitadores, livres de assédio e
estereodtipos de género, reforca as oportunidades de carreira das
mulheres e fomenta uma cultura de respeito mutuo, responsabilidade
e dignidade; considerando que, consequentemente, a independéncia
econémica das mulheres contribui de forma significativa para a sua
seguranca e protecao contra a violéncia de género e a violéncia
doméstica;

Considerando que, nas zonas rurais, a disparidade no emprego entre
homens e mulheres ¢ de aproximadamente 13 pontos percentuais
(em comparacao com 10 pontos percentuais nas cidades),
ultrapassando os 20 pontos percentuais em alguns
Estados-Membros, e que a taxa de participacao das mulheres no
mercado de trabalho correspondia a apenas 31,6 % em 2022, de
acordo com os dados do Eurostat; considerando que as perdas
economicas devidas as disparidades entre homens e mulheres no
emprego ascendem a cerca de 370 mil milhoes de EUR por ano,

De acordo com a modelacao ao nivel das unidades administrativas
locais, efetuada pelo JRC em 2018 com base nos dados demograficos

do Eurostat (Atlas da demografia),
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enquanto a melhoria da igualdade de género poderia aumentar o PIB
da UE em 3,15 bilides de EUR até 2050;

Considerando que o declinio demografico coloca desafios especificos
as regioes rurais, insulares, montanhosas e ultraperiféricas, e
representa tanto um desafio como uma oportunidade para tornar o
empreendedorismo mais atrativo e permitir a criagao de empresas e
uma vida sustentavel nessas zonas, uma vez que a emigracao de
jovens e mulheres em busca de melhores oportunidades compromete
a renovacgao geracional, a vitalidade da comunidade e o
desenvolvimento econémico a longo prazo; considerando que, na UE,
o numero de mulheres relativamente jovens que abandonam as zonas
rurais tende a exceder o dos homens relativamente jovens, o que,
entre outras razoes, pode ser fruto de obstaculos como o isolamento
e o leque limitado de oportunidades de educagao e emprego;
considerando que estas tendéncias demograficas podem prejudicar o
desenvolvimento socioecondmico de algumas zonas rurais;

Considerando que as mulheres agricultoras continuam a enfrentar
desigualdades, em particular no acesso a terra, a formacao e ao
financiamento; considerando que as estatisticas mostram que as
mulheres empresarias tém mais dificuldades do que os homens em
obter financiamento e capital; considerando que as mulheres
representam 30 % dos empresarios na UE, mas recebem apenas 2 %
do financiamento nao bancdrio disponivel; considerando que este
valor parece ter diminuido para 1 % durante a pandemial9;
considerando que os dados indicam que as mulheres empresarias
geram mais receitas, apesar de receberem menos apoio financeirol?;
considerando que o apoio pratico direcionado, como microcréditos,
mentoria e simplificacao administrativa, podem ser ferramentas
eficazes para promover o empreendedorismo;

Considerando que as mulheres das regioes fronteiricas,
montanhosas, ultraperiféricas e remotas enfrentam dificuldades e
obstaculos crescentes devido ao isolamento, ao envelhecimento da
populacgdo e a escassez de servigos; considerando que a taxa de
emprego das mulheres é quase sistematicamente mais baixa nas
regioes ultraperiféricas do que a média da UE, com a diferenca mais
elevada a atingir 38,5 pontos percentuais em 2020; considerando
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que o desemprego dos jovens é também extremamente elevado em
algumas regioes ultraperiféricas!?;

Considerando que as mulheres que vivem em zonas insulares e
regioes ultraperiféricas enfrentam dificuldades adicionais e
obstaculos especificos resultantes do isolamento geografico, da baixa
densidade populacional, do envelhecimento demografico e da
escassez de servigos publicos e privados essenciais, fatores estes que
agravam as disparidades socioeconémicas e limitam o acesso ao
emprego, a formacdo e as oportunidades de empreendedorismo;
considerando que o apoio a participagdo das mulheres no
empreendedorismo digital e inovador reforca o desenvolvimento
economico e a competitividade; considerando que as mulheres das
zonas rurais das regioes fronteirigas orientais também enfrentam as
consequéncias da guerra na Ucrania, incluindo ameacas a
seguranca, perturbacoes da cadeia de abastecimento e riscos
hibridos, o que dificulta o empreendedorismo e o acesso a servigos e
financiamento; considerando que a resposta a estes desafios
combinados exige politicas publicas europeias direcionadas e
diferenciadas, em conformidade com o artigo 349.2 do TFUE, bem
como medidas adaptadas que tenham em conta as vulnerabilidades
especificas das regiodes fronteiricas, por forma a assegurar a plena
inclusao econdmica, social e politica das mulheres nestes territorios;

Considerando que as mulheres que vivem nas regioes montanhosas
da Europa enfrentam frequentemente desafios especificos que
limitam o seu potencial de empreendedorismo, a saber ligacoes de
transportes dificeis e um acesso limitado a infraestruturas digitais, a
servicos de acolhimento de criancas, a oportunidades de formacao e
a apoio financeiro; considerando que as mulheres das regioes
montanhosas da Europa devem ser apoiadas nao s6 enquanto
trabalhadoras ou empresarias, mas também enquanto
coproprietarias e decisoras em projetos economicos locais;
considerando que a criacao de entidades com fins especificos e
estruturas de propriedade cooperativa pode permitir as mulheres
deter, gerir e beneficiar conjuntamente de empresas de base
comunitdria; considerando que, tal como demonstrado por inimeras
iniciativas do setor privado, esses modelos promovem a governagao
inclusiva, consolidam a independéncia econdmica e ajudam a manter
o valor nas zonas montanhosas, promovendo assim o
empreendedorismo coletivo, a responsabilidade partilhada e o
desenvolvimento regional sustentavel para as mulheres e as
raparigas;

Considerando que as mulheres representam 52 % da populacao
europeia e 34,4 % dos trabalhadores por conta propria da UE, e que
apenas 30 % das empresas em fase de arranque sao fundadas por
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mulheres!3, o que demonstra tanto a sua participagdo crescente
como o potencial inexplorado do empreendedorismo feminino;
considerando que as mulheres no mundo empresarial nao s6 geram
crescimento econdmico e emprego, mas também impulsionam
modelos empresariais mais sustentaveis e inclusivos, obtendo uma
pontuacao mais elevada nos indicadores ambientais, sociais e de
governacao empresarial, além de serem mais suscetiveis de oferecer
oportunidades de formacgao aos trabalhadores (BEI, 2021);
considerando que a diversidade dos grupos com poder de decisao
contribui para a obtencao de melhores resultados, mais inclusivos e
mais sustentaveis;

Considerando que, nas zonas rurais, as mulheres estao
frequentemente expostas de forma desproporcional a violéncia
sexual em situacoes de guerra, invasao ou conflito, devido ao
isolamento, ao acesso limitado a servigos de protecao e a
infraestruturas de seguranca mais fracas;

Considerando que, nas zonas rurais, as mulheres estao
frequentemente pouco representadas nos processos de tomada de
decisao e nos organismos de governacao, como cooperativas
agricolas, sindicatos e administragoes municipais!4; considerando
que as mulheres em cargos de lideranca e de decisao sao referéncias
fundamentais para a proxima geracao;

Considerando que o acesso a dados fiaveis, comparaveis e
desagregados por género e territério é uma condigcdo essencial para
compreender com exatidao a situagao das mulheres nas zonas rurais
e, por conseguinte, para conceber, aplicar e avaliar politicas publicas
eficazes que respondam adequadamente as necessidades das
mulheres e ajudem a reduzir as desigualdades, dado que a plena
integracao das mulheres na agricultura e na vida econémica
contribui para a consecucgao dos objetivos da UE em matéria de
coesao econdmica, social e territorial, igualdade de género e
desenvolvimento sustentavel;

Considerando que os chamados papéis e estereotipos de género
tradicionais ainda influenciam a divisao do trabalho em casa e na
sociedade; considerando que a conciliagao da vida profissional, em
particular do empreendedorismo, com a vida familiar continua a ser
dificil e a representar um desafio significativo, em particular para as
mulheres; considerando que esta dificuldade é especialmente grave
nas zonas rurais, montanhosas e insulares, bem como nas regioes

13

14

Global Entrepreneurshlp Monitor, «Women'’s Entrepreneurship
» [O empreendedorlsmo das

mulheres em 2020 e 2021: prosperar num cenario de crise], Londres,
2021.

Instituto para uma Politica Europeia do Ambiente, «What is the link
between gender equality and agriculture sustainability?» [Qual é a
ligacao entre a igualdade de género e a sustentabilidade da
agricultura?], 2021.


https://gemconsortium.org/report/gem-202021-womens-entrepreneurship-report-thriving-through-crisis
https://gemconsortium.org/report/gem-202021-womens-entrepreneurship-report-thriving-through-crisis
https://ieep.eu/wp-content/uploads/2022/11/What-is-the-link-between-gender-equality-and-agriculture-sustainability_IEEP-2022.pdf
https://ieep.eu/wp-content/uploads/2022/11/What-is-the-link-between-gender-equality-and-agriculture-sustainability_IEEP-2022.pdf

ultraperiféricas, onde a disponibilidade de servigcos publicos,
nomeadamente a nivel de educacao, cuidados de saude, mobilidade e
acolhimento de criancas, é limitada; considerando que esta falta de
infraestruturas e de mecanismos de apoio compromete a igualdade
de oportunidades, cria obstaculos ao pleno desenvolvimento do
potencial empresarial das mulheres, restringe a sua plena
participacao no mercado de trabalho e agrava as disparidades entre
as zonas urbanas e rurais; considerando que as mulheres que criam
pequenas empresas nas zonas rurais ajudam a reduzir o
despovoamento das aldeias; considerando que o empreendedorismo
das mulheres deve ser promovido através de medidas intersetoriais e
holisticas que assegurem a sua participagao equitativa no mercado
de trabalho, colmatem as disparidades salariais entre homens e
mulheres, combatam a discriminagao de género nos mercados de
trabalho e, de um modo mais geral, erradiquem os estereotipos de
género, o assédio e a discriminagdao no mundo do trabalho e nao so;
considerando que as lacunas no acesso a protecao social por parte
das mulheres que trabalham por conta propria ou que colaboram
com os seus conjuges, incluindo pensoes e licengas por doenca e
para assisténcia a familia, agravam a disparidade de género em
termos salariais e de pensoes, assim como desencorajam o
empreendedorismo; considerando que o trabalho doméstico e de
prestacao de cuidados nao remunerado é principalmente levado a
cabo por mulheres, o que tem impacto no emprego e na progressao
na carreira, e contribui para as disparidades de género nos salarios e
nas pensoes; considerando que a reparticao desigual e a
subvalorizagcdao dos cuidados e do trabalho doméstico, a par da
discriminacgao e dos estereotipos de género, continuam a limitar o
tempo e a mobilidade das mulheres, bem como o seu acesso aos
direitos sociais e a oportunidades nas zonas rurais e remotas, o que
resulta na perda de potencial empresarial e num menor equilibrio
entre a vida profissional e familiar;

Considerando que todas as formas de violéncia de género, incluindo
a violéncia doméstica e a violéncia sexual, o abuso psicolégico,
econémico e em linha, assim como a perseguicao, constituem uma
violagao dos direitos humanos, notadamente do direito a autonomia e
a integridade fisicas, e do direito a viver sem discriminacao;
considerando que as mulheres e as raparigas que vivem em zonas
rurais e remotas enfrentam obstdculos adicionais no acesso a justica,
a protecao, aos servicos de apoio e aos cuidados de saude sexual e
reprodutiva quando sao vitimas de violéncia de género, devido a
fatores como o isolamento geografico, a falta de infraestruturas, o
acesso limitado a servicos especializados, o fosso digital e a
estigmatizacao social; considerando que estes obstaculos conduzem
frequentemente a uma baixa taxa de denuncias, a uma maior
vulnerabilidade, a falta de acesso a servicos de apoio e a impunidade
dos autores dos crimes; considerando que impedem a plena
participacao das mulheres na vida social, econémica e politica das
zonas rurais devido a falta de redes de protecao e de servigos
especializados, aliada ao peso persistente dos papéis tradicionais de



género, e aumentam a vulnerabilidade das mulheres, perpetuam
situagoes de exclusao e limitam a sua capacidade de exercer direitos
fundamentais; considerando que a eliminagao destes obstaculos é
uma condicao essencial para a promocgao da igualdade de género, o
reforco da coesao social e o desenvolvimento harmonioso das zonas
rurais; considerando que as jovens das zonas rurais estao expostas a
taxas de violéncia mais elevadas do que as suas homélogas urbanas e
que, de acordo com um estudo da Organizagao Mundial de Saude,
uma em cada trés mulheres a nivel mundial foi vitima de violéncia
fisica ou sexual, sendo as jovens de meios rurais
desproporcionadamente mais afetadas;

Considerando que persistem disparidades significativas entre
homens e mulheres no que toca ao emprego nas zonas rurais,
ascendendo a cerca de 13 % (em comparacao com 10 % nas zonas
urbanas); considerando que, em determinados Estados-Membros,
estas disparidades excedem os 20 pontos percentuais; considerando
que essas disparidades se tém mantido relativamente estaveis a nivel
da UE desde 2012; considerando que, em mais de metade dos
Estados-Membros, as desigualdades de género sao mais acentuadas
nas zonas rurais do que nas cidades; considerando que muitas
mulheres também se encontram em situacoes de maior
vulnerabilidade devido a condi¢des de emprego precarias, como o
trabalho sazonal, ou, noutros casos, porque desempenham fungoes
«invisiveis» e nao remuneradas nas exploragdes agricolas familiares
enquanto conjuges colaboradoras, o que resulta frequentemente na
falta de acesso a protecao social ou a prestacoes de maternidade;
considerando que as mulheres nas regioes rurais e desfavorecidas
tém uma maior probabilidade de seguir a via do empreendedorismo e
do trabalho por conta prépria do que as mulheres de regioes urbanas
e prosperas em termos economicos; considerando que a atividade
por conta propria € uma forma de trabalho que pode ajudar a criar
emprego e a reduzir o desemprego das mulheres, mas exige o
desenvolvimento de protecoes sociais adequadas; considerando que,
nas zonas rurais, a percentagem de mulheres que trabalham por
conta propria é de 38 %; considerando que as mulheres estao
sobrerrepresentadas em formas precarias de trabalho por conta
prépria; considerando que as mulheres sao simultaneamente uma
forca motriz essencial para a prosperidade econdmica e a inclusao
social nas zonas rurais, nomeadamente através do
empreendedorismo, cuja promogao constitui uma prioridade
estratégica para o desenvolvimento sustentavel da UE;

Considerando que o empreendedorismo requer conhecimentos e
competéncias; considerando que as mulheres das zonas rurais
enfrentam mais obstaculos no acesso a educacao do que os homens;
considerando que, na UE, a percentagem de residentes rurais com,
pelo menos, competéncias digitais basicas em 2019 era 14 % inferior
a dos residentes urbanos (48 % contra 62 %); considerando que a
inclusao digital é um requisito essencial para garantir que as
mulheres e as raparigas tenham acesso a uma educacao e formacao



de qualidade, bem como ao mercado de trabalho, por exemplo,
através da diversificacao das atividades agricolas, do trabalho a
distancia, da inovacao e de oportunidades de emprego, tanto no local
como a distancia, e beneficiem da dindmica de inovagao tecnoldgica
e empresarial; considerando que a promogao do pleno acesso das
mulheres a todos os niveis de ensino, incluindo, entre outros, em
matérias como a ciéncia, a tecnologia, a engenharia, as artes, a
matematica (CTEAM) e a educacao financeira, é crucial, tendo em
conta que, tal como indicado no relatério de Mario Draghi sobre o
futuro da competitividade europeia, publicado em setembro de 2024,
ha duas vezes mais homens do que mulheres licenciados em ciéncia,
tecnologia, engenharia e matematica (CTEM), disparidades que se
acentuam ainda nas escolhas profissionais apods a escolaridade, com
quase quatro vezes mais homens do que mulheres a trabalhar em
profissdées no dominio das tecnologias da informagdo e comunicacao
(TIC), pelo que a educacao pode desempenhar um papel fundamental
na eliminacgao das disparidades de género, na diversificagao das
competéncias profissionais e no reforco da competitividade
econdmica e social das zonas rurais; considerando que a integracgao
digital das mulheres contribui para a sua autonomia econémica, a
coesao territorial e a modernizacao do setor agricola e do tecido
empresarial;

Considerando que a educacao é um instrumento fundamental para
promover a independéncia econémica das mulheres, colmatar as
disparidades salariais entre homens e mulheres, e combater a
discriminacao de género nos mercados de trabalho; considerando
gue existe uma necessidade urgente de proporcionar uma educagao
abrangente e adequada a idade em matéria de sexualidade e
relacoes em toda a UE, enquanto meio essencial para combater os
esteredtipos de género e promover a igualdade desde tenra idade;
considerando que, embora as mulheres tenham, em média, mais
habilitagdes do que os homens, continuam a estar sub-representadas
nas profissoes CTEAM e, muitas vezes, abandonam estes setores
devido a discriminacgao e a estereotipia persistentes; considerando
que é necessario um maior investimento da UE em programas de
educacao, melhoria de competéncias e requalificacao, a fim de criar
condigoes equitativas nos dominios CTEAM e assegurar que oS
setores emergentes, como a inteligéncia artificial (IA), nao
reproduzam os preconceitos de género existentes; considerando que
0s programas de mentoria, os polos empresariais liderados por
mulheres e o0 apoio as organizacées nao governamentais que
trabalham para capacitar as mulheres nos dominios CTEAM sao
essenciais; considerando que a integracao da perspetiva de género é
importante em todas as politicas e aspetos do orgamento da UE,
designadamente o financiamento adequado de campanhas de
sensibilizacao a nivel da Unidao sobre os programas e as
oportunidades de financiamento disponiveis;

Considerando que o nuimero de mulheres na agricultura tem vindo
lentamente a aumentar nos ultimos anos; considerando que apenas



30 % das exploragoes agricolas em toda a UE sao geridas por
mulheres; considerando que estas exploragoes agricolas tendem a
ser mais pequenas do que as que sao geridas por homens,
apresentam rendimentos mais baixos e contam com um menor
acesso a apoio financeiro; considerando que este nimero escamoteia
as diferencas significativas existentes entre os Estados-Membros no
que diz respeito a representagao das mulheres na agricultura;
considerando que as mulheres partilham frequentemente as
responsabilidades ligadas a gestdo das exploragoes agricolas com os
seus companheiros, sem beneficiarem do estatuto ou da protecgao
social associados a esse trabalho;

Considerando que, pelo menos ao nivel da lideranca ou da gestao das
exploragoes agricolas, as mulheres recebem, proporcionalmente,
menos apoios do que os homens em ambos os pilares da Politica
Agricola Comum (PAC); considerando que tal se deve ao facto de as
mulheres tenderem a gerir empresas agricolas de menor dimensao,
possuirem menos terras e terem menos acesso a educacao formal e
especializadal®; considerando que as mulheres se deparam com mais
obstaculos do que os homens no acesso a terra, uma vez que o
modelo «de pai para filho» continua a estar generalizado nas zonas
rurais; considerando que a dimensao, em média, mais reduzida das
exploragoes agricolas geridas por mulheres, bem como os modelos
de producao por elas adotados, geralmente mais diversificados e
respeitadores do ambiente, também dificultam o seu acesso a
empréstimos bancarios!é; considerando que, no entanto, estas
caracteristicas tornam as suas exploracoes mais resilientes as
alteragoes climaticas e as variacoes do mercado, e facilitam a sua
transmissao;

Considerando que as mulheres com deficiéncia podem ter mais
dificuldades em iniciar o seu préprio negdécio; considerando que o
empreendedorismo entre as mulheres mais velhas nao esta a ser
promovido, embora represente um potencial valioso e inexplorado
para o crescimento economico, especialmente nas zonas rurais, onde
a populacgao esta a envelhecer mais rapidamente do que nas zonas
urbanas; considerando que a promocgao do empreendedorismo entre
as mulheres migrantes pode oferecer grandes oportunidades para a
sua integragao no mercado de trabalho e fomentar a sua
independéncia e emancipacao econémicas;
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Considerando que, nas zonas rurais, a agricultura desempenha um
papel fundamental na conservacao dos recursos naturais, na
garantia da seguranca alimentar, na promocgao do desenvolvimento
econémico e do emprego, e no apoio as comunidades; considerando
que a participacao ativa das mulheres ao longo de toda a cadeia de
valor alimentar - desde a producgao até a transformacao, distribuicao
e inovacao - é um fator fundamental para a competitividade, a
qualidade e a sustentabilidade do setor;

Considerando que o nimero de mulheres proprietarias de
exploracgoes agricolas esta a aumentar em toda a UE, embora
continuem a ser uma minoria; considerando que, em 2020, apenas
31,6 % dos proprietarios de exploragoes agricolas na UE eram
mulheres!’, que geriam, em média, apenas 12 % da superficie
agricola utilizada; considerando que as exploragoes geridas por
mulheres tendem a ser mais pequenas do que as que sao geridas por
homens, apresentam rendimentos mais baixos e contam com um
menor acesso a apoio financeiro; considerando que estas estatisticas
escondem diferencas significativas no que diz respeito a
representacao das mulheres na agricultura entre os
Estados-Membros;

Considerando que a maioria das mulheres que trabalham nos setores
agricola ou agroalimentar tem contratos de trabalho atipicos ou a
tempo parcial; considerando que os agricultores com menos de 40
anos gerem apenas 12 % de todas as exploracoes agricolas da UE, e
que, entre estes, apenas 3 % sao jovens agricultoras;

Considerando que nas zonas rurais, onde as tradigoes locais e as
comunidades coesas sao frequentemente a pedra angular da
sociedade, dotar os jovens, e especialmente as raparigas, de
competéncias praticas orientadas para o futuro contribuira para
garantir o seu sucesso e para que possam transmitir o seu forte
patrimoénio cultural para a era digital; considerando que o
reconhecimento juridico e o apoio da seguranca social as mulheres
na agricultura, nos oficios tradicionais e nos setores criativos
contribuem para a resiliéncia e o desenvolvimento econémicos
locais, a preservagao do patrimonio cultural e a renovacgao
geracional; considerando que as mulheres nas zonas rurais recebem
frequentemente uma remuneracao inferior a dos homens;
considerando que garantir salarios iguais para trabalhos iguais é
essencial para tornar o empreendedorismo mais atrativo e permitir
tanto a criacao de empresas como uma vida sustentdvel nas zonas
rurais;

Considerando que, das conservas artesanais aos servigos de
restauracao que oferecem produtos agricolas frescos, passando pelos
alimentos inovadores, as mulheres das zonas rurais estao
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frequentemente na vanguarda da fusao entre patrimodnio local e
empreendedorismo, criando assim empresas fortes e sustentaveis
que alimentam as suas comunidades e preservam a cultura alimentar
local para as geracgoes futuras;

Considerando que o programa LEADER, ao envolver as partes
interessadas locais na concecao e execucgao de estratégias, na
tomada de decisoes e na afetagcao de recursos para o
desenvolvimento das suas zonas rurais, tem sido um instrumento
particularmente eficiente no que toca a apoiar as mulheres
empresarias e em posicdo de lideranga nas zonas rurais;

Considerando que o apoio a participacao das mulheres no
empreendedorismo digital e inovador promove o desenvolvimento
econémico e a competitividade, em particular nas regioes insulares e
ultraperiféricas, uma vez que ajuda a ultrapassar os obstaculos
criados pelo isolamento geografico;

Considerando que a capacitacao das mulheres na agricultura
europeia e na economia rural é indispensavel nao s6 para alcancgar a
igualdade de género, mas também para promover o desenvolvimento
rural sustentavel, em consonancia com o Objetivo de
Desenvolvimento Sustentavel das Nacoes Unidas n.¢ 5 relativo a
igualdade de género;

Considerando que as mulheres das zonas rurais desempenham um
papel vital na preservagao e no enriquecimento do vestudrio classico
e tradicional;

Considerando que, atualmente, as mulheres da UE recebem apenas
entre 1 e 2 % do financiamento de capital de risco, o que evidencia a
necessidade de reforcar os instrumentos de financiamento
responsivos as questoes de género e de assegurar a igualdade de
acesso as oportunidades de investimento;

Considerando que os dados repartidos por género e a consulta das
partes interessadas sao essenciais para o desenvolvimento de
politicas de empreendedorismo rural que respondam eficazmente as
necessidades especificas das mulheres; considerando que, para dar
resposta aos desafios especificos enfrentados pelas mulheres na
agricultura, a Comissao e os Estados-Membros devem ter mais em
conta as repercussoes das politicas agricolas nas mulheres;

Capacitacao das mulheres empresarias

1.

Realca que as mulheres empresarias, incluindo as de regides
remotas e ultraperiféricas, sdao motores fundamentais da inovagao,
da coesao e da competitividade nas regides rurais, insulares e
ultraperiféricas; solicita um melhor acesso a todo o financiamento,
em particular ao financiamento da inovacgao, a programas de apoio
adaptados as pequenas e médias empresas (PME), e a oportunidades
na economia verde e digital que garantam a plena participacao das



mulheres empresarias nos mercados emergentes; solicita um
alargamento do acesso ao investimento privado e a promocao de
oportunidades que o mercado livre proporciona; salienta que as
mulheres empresarias devem beneficiar plenamente do roteiro
estratégico da «Bussola para a Competitividade» da UE, que visa
restaurar o dinamismo da Europa e impulsionar o seu crescimento
economico, através da criacdo de um ambiente favoravel as jovens
empresas inovadoras em fase de arranque, da promocao da lideranca
industrial em setores de elevado crescimento baseados em
tecnologias revoluciondrias, e do incentivo a difusao de tecnologias
nas empresas estabelecidas e nas PME; preconiza, para o efeito, uma
orientacao mais estratégica da UE na ado¢ao de uma abordagem
abrangente e integrada as realidades e aos desafios das regioes
ultraperiféricas em todas as politicas publicas europeias, se for caso
disso; reitera que todas as pessoas da Europa devem ter o direito e a
oportunidade de construir uma vida gratificante na sua regiao de
origem, isto é, o direito de permanéncia;

Salienta que a igualdade de género é fundamental para concretizar a
agenda em matéria de competitividade econémica e de prosperidade
da UE, uma vez que a participacao plena e equitativa das mulheres
no mercado de trabalho, no mercado do empreendedorismo e no
sistema de inovagao melhora a produtividade e promove o
crescimento inclusivo e sustentavel, o que, de um modo geral,
reforca a competitividade da Unido a nivel mundial; sublinha que a
falta de servicos de acolhimento de criancas acessiveis e a precos
comportaveis continua a ser um dos principais obstdculos a plena
participacao das mulheres no empreendedorismo e no emprego nas
zonas rurais, remotas e insulares; insta os Estados-Membros a darem
prioridade ao investimento na educacao e no acolhimento na
primeira infancia no ambito de programas financiados pelo Fundo
Social Europeu Mais (FSE+) e pelo Fundo Europeu de
Desenvolvimento Regional (FEDER); exorta a Comissao e os
Estados-Membros a reforcarem os mecanismos de apoio ao
empreendedorismo das mulheres nas zonas rurais, em particular ao
facilitarem o acesso ao crédito, a inovacao e a instrumentos
financeiros adequados, promovendo assim a autonomia econdémica
das mulheres e a diversificagao das atividades agricolas;

Defende o desenvolvimento de programas que garantam o acesso
das mulheres a educacdao em dominios como a digitalizagao, o
financiamento e a administragao de empresas, nomeadamente
mediante iniciativas orientadas para o mercado e parcerias com o
setor privado; apela igualmente a que se promova o
empreendedorismo e a inovacao através de redes estruturadas de
mentoria e de plataformas de aprendizagem entre pares, em
particular em dominios como a digitalizacao, as financas e a
administragao; ressalta ainda a importancia de iniciativas de
sensibilizacao para promover a disponibilidade e os beneficios destas
redes e plataformas entre as agricultoras, fomentando assim uma
maior participacdo e capacitacao das trabalhadoras agricolas;



destaca o valor potencial de um apoio da UE orientado para os
resultados para ajudar a estabelecer iniciativas impulsionadas a nivel
local, como, por exemplo, redes empresariais que reforcem o
empreendedorismo das mulheres e a participagdo comunitaria nas
zonas rurais, incentivando simultaneamente a cooperagao do setor
privado em beneficio de todos os cidadaos das zonas rurais,
incluindo as mulheres; observa que a gestao de uma empresa pode
criar postos de trabalho e gerar rendimentos e, consequentemente,
trazer valor acrescentado tanto para as empresas como para a
sociedade em geral; assinala o éxito de projetos que promovem a
mentoria e a aprendizagem interpares entre mulheres empresarias;
insta a Comissao a basear-se nessas iniciativas bem-sucedidas e a
aprender com as mesmas aquando da concegao e expansao de
programas estruturados de mentoria e aprendizagem entre pares em
toda a UE, a fim de assegurar que as mulheres empresarias possam
beneficiar plenamente da partilha de conhecimentos e de estruturas
de apoio; sublinha a importancia de agir desde uma fase precoce da
educacao para combater os esteredtipos de género que ainda
limitam o acesso das mulheres a determinados setores econémicos e
cargos de lideranca, por forma a assegurar a igualdade de
oportunidades e reforcar o contributo das mulheres para o
dinamismo econémico e social das zonas rurais e insulares, bem
como das regidoes montanhosas e ultraperiféricas;

Realga a importancia de um apoio equitativo ao empreendedorismo
das mulheres, através de ajudas e recursos especificos no ambito das
CTEAM, das TIC, da economia social, dos servigos de transporte, do
artesanato e das empresas de prestacao de cuidados, entre outros;
sublinha que é importante apoiar as mulheres jovens das zonas
rurais que estdo a enveredar por dominios profissionais
tradicionalmente dominados pelos homens, reconhecendo o seu éxito
crescente e a maior abertura de muitas empresas ao talento e a
inovagao das mulheres, continuando simultaneamente a promover
culturas inclusivas e favoraveis no local de trabalho; insta a
Comissao e os Estados-Membros a promoverem programas de
mentoria e formagao destinados as mulheres empresarias, com
especial destaque para as maes que regressam ao mercado de
trabalho apds a licenca de maternidade ou parental e para os pais de
criancas de tenra idade nas zonas rurais, por forma que seja possivel
conciliar a participacao nestes programas com as responsabilidades
de prestacao de cuidados e a fim de reduzir os encargos
desproporcionados que as mulheres enfrentam;

Incentiva a Comissao e os Estados-Membros a criarem programas de
apoio as empresas lideradas por mulheres, designadamente através
de formacoes relacionadas com empreendedorismo e gestao, de
redes empresariais locais e do intercambio de conhecimentos
setoriais em setores-chave, prestando especial atencao as regioes
rurais, insulares e ultraperiféricas; preconiza o reforgo da formacao
sobre as regras do mercado Unico da UE, a utilizacao de plataformas
em linha de comércio eletrénico e a participagdo em feiras



comerciais internacionais; salienta que melhorar o acesso das
mulheres empresdarias aos mercados de exportacao aumentara a
competitividade, a capacidade de resisténcia e o valor acrescentado
das economias rurais; observa que, através do alargamento do
acesso a Internet a precos acessiveis, da disponibilizagdo de
programas de formacao adaptados que tiram partido dos pontos
fortes das mulheres e do fomento de politicas que promovem a
igualdade de participacao, as mulheres das zonas rurais estao cada
vez mais preparadas para superar os obstaculos e assumir papéis de
lideranca ativos na economia digital;

Defende a criacao de redes de cooperativas e associacoes de
mulheres no setor agroalimentar que promovam modelos
empresariais sustentaveis, circulares e criem valor acrescentado
local, com especial destaque para a agricultura bioldgica, a
transformacao artesanal e as vendas diretas;

Congratula-se com o compromisso assumido pela Comissao no
sentido de criar uma plataforma para as «mulheres na agricultura»
como férum de debate e intercambio de boas praticas, com vista a
reforgar a participacao e promover a igualdade de oportunidades no
setor agroalimentar; exorta a Comissdo a apresentar um relatério
anual ao Parlamento sobre as atividades e os resultados da
plataforma; insta ainda a Comissao a assegurar que o trabalho desta
plataforma seja devidamente tido em conta na preparacao e no
desenvolvimento de futuras iniciativas politicas nos dominios da
agricultura e do desenvolvimento rural;

Insta os Estados-Membros a promoverem e destacarem historias de
sucesso com mulheres empresdarias nas regioes rurais e
ultraperiféricas através de campanhas de sensibilizagao,
nomeadamente nos meios de comunicacao social tradicionais e nas
redes sociais, com vista a aumentar a visibilidade, a confianca e a
participacao da comunidade; observa, neste contexto, a importancia
de desenvolver a literacia financeira, visando em particular as
mulheres, dado que existe uma disparidade de género nos
conhecimentos financeiros: em média, na UE, os homens obtiveram
uma pontuacao 18 pontos percentuais superior a das mulheres num
inquérito sobre conhecimentos financeiros realizado pela Comissao
Europeial!8; recomenda a adogdo de medidas destinadas a envolver
as mulheres nas suas comunidades e a utilizar estratégias locais e
ascendentes, bem como a promover, entre outras iniciativas, redes
que fomentem a participacao das mulheres; preconiza a organizagao
de campanhas direcionadas que veiculem representagoes modernas
das mulheres na agricultura, a fim de atrair jovens mulheres para
atividades empresariais no setor agricola;
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10.

Convida a Comissao, os Estados-Membros e o Instituto Europeu para
a Igualdade de Género (EIGE), em cooperagao com 0S parceiros
sociais, a continuarem a analisar os principais obstaculos ao
emprego e ao empreendedorismo das mulheres, notadamente nas
regioes ultraperiféricas, insulares e remotas, e a proporem acgoes
inspiradoras para superar estes obstdculos ao crescimento e a
prosperidade; solicita a Comissao e aos Estados-Membros que
apoiem as empresas lideradas por mulheres, prestando
aconselhamento juridico e técnico, através do intercambio de boas
praticas, ajudando as mulheres empresarias a quebrar o isolamento
nas zonas rurais e a melhorar a sua competitividade, bem como
aumentando a percentagem de mulheres empresarias e
trabalhadoras por conta prépria nas zonas rurais da UE;

Exorta os Estados-Membros a tirarem partido das analises e
conclusoes do EIGE sobre o empreendedorismo e o trabalho por
conta propria das mulheres em todos os Estados-Membros,
assegurando uma recolha de dados de boa qualidade e comparavel,
bem como métricas coerentes no que respeita ao acesso ao
financiamento, as taxas de sobrevivéncia das empresas, ao
crescimento, a representacao setorial e a inovacao, a publicarem
tabelas de resultados anuais comparativas a nivel da UE e a nivel
nacional para acompanhar os progressos, identificar as regioes mais
atrasadas (incluindo as zonas remotas, insulares, ultraperiféricas e
rurais) e promover a transparéncia, a identificarem e disseminarem
boas praticas e histérias de sucesso empresarial documentadas pelo
EIGE - como redes de mentoria, programas de investimento
inclusivos, polos empresariais para mulheres e redes interpares -,
divulgando-as em contextos rurais, a proporem instrumentos
financeiros especificos, regimes de garantia e iniciativas de reforgo
das capacidades com base nos obstaculos identificados pelo EIGE
(por exemplo, redes em falta, preconceitos nas decisoes de
financiamento, falta de modelos de referéncia) para colmatar o
défice de execugao, e a prestarem apoio técnico e reforgo das
capacidades as autoridades nacionais e regionais no que toca a
integracao da perspetiva de género nos programas de
empreendedorismo, assegurando o alinhamento com a metodologia
do EIGE, as melhores praticas e o quadro relativo ao Indice de
Igualdade de Género; insta a Comissao e os Estados-Membros a
recolherem dados repartidos por género, a fim de assegurar uma
visao global da situacao socioeconémica das mulheres das zonas
rurais e a ter em conta a dimensao de género na concegao, execugao
e avaliacao de politicas e programas no dominio do desenvolvimento
rural; destaca a importancia das avaliacdes de impacto relativas a
concecgao dessas propostas para ajudar a alcancar os objetivos de
integracao da perspetiva de género nas zonas rurais; solicita a
inclusao de dados repartidos por género nas avaliagoes dos
programas da UE, por forma a assegurar que o investimento publico
apoie eficazmente o empreendedorismo das mulheres e contribua
para colmatar as disparidades de género no acesso ao financiamento
e as oportunidades econdmicas;



11.

12.

13.

14.

Apoia a estratégia da Comissao para uma Unido da Poupanca e dos
Investimentos, assim como a criacao e expansao de instrumentos
financeiros inclusivos, incluindo uma conta de poupanca e de
investimento certificada pela UE, a fim de aumentar e facilitar o
acesso das empresas da UE lideradas por mulheres ao
financiamento, e observa que a estratégia deve incluir a integracao
da perspetiva de género; regozija-se, para o efeito, com o lancamento
da iniciativa «Finance Europe», um rétulo para os produtos de
investimento e poupanca a longo prazo da UE que investem 70 % dos
seus ativos em empresas europeias;

Insta a Comissao a criar um fundo para mulheres que criem
negacios, a fim de proporcionar apoio financeiro especifico e
oportunidades de investimento as empresas lideradas por mulheres;
sublinha que tal fundo aumentaria a capacidade do FEI para apoiar
os fundos de capital de investimento e de capital de risco,
contribuindo ao mesmo tempo para colmatar o défice de
financiamento entre homens e mulheres, e para assegurar a
competitividade em toda a UE; solicita medidas, em conformidade
com a Diretiva Mulheres nos Conselhos de Administracaol?, para
combater os preconceitos de género no acesso ao financiamento,
designadamente uma rede europeia de investidores ciente da
importante necessidade de equilibrio de género, bem como
instrumentos e objetivos especificos (por exemplo,
microfinanciamento, garantias e capital proprio) adaptados as PME
rurais lideradas por mulheres;

Frisa que as empresarias das zonas rurais tém o poder de
transformar ideias locais em historias de sucesso transfronteiricas na
UE; sauda os avangos das ferramentas digitais modernas e a
liberdade de circulagao e de comércio na UE, que facilitam o
desenvolvimento de empresas rurais lideradas por mulheres,
permitindo-lhes aceder a novos mercados, colaborar além-fronteiras
e propor os seus servigos e produtos auténticos, fabricados
localmente, a clientes de toda a Europa; observa que certas ideias,
embora estejam enraizadas a nivel local, tém um potencial
inexplorado a nivel continental, mas que alguns Estados-Membros
carecem da capacidade geografica para participar nesta atividade
econdmica transfronteirica;

Reconhece o impeto crescente e o forte empenho na realizacao de
investimentos em infraestruturas digitais, no desenvolvimento de
competéncias e em quadros politicos digitais inclusivos, criando
assim oportunidades interessantes para capacitar as mulheres das
zonas rurais e assegurar que beneficiem plenamente da transicao
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nos cargos dirigentes de empresas cotadas e a outras medidas
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digital; defende investimentos especificos, dada a sua importancia,
em infraestruturas digitais, oportunidades de melhoria de
competéncias e requalificacdo, desenvolvimento de competéncias e
quadros de politica digital inclusivos que garantam que as mulheres
das zonas rurais e, em especial, as mulheres nas zonas insulares e
regioes ultraperiféricas possam participar plenamente na transicao
digital; insta a Comissao a reduzir os encargos administrativos;
salienta que a igualdade de género é indispensavel para o éxito da
transicao digital, uma vez que a plena participagao das mulheres nos
setores digitais reforca a inovacao e a resiliéncia econdémica; exorta a
Comissao a assegurar que a igualdade de género seja incorporada
nos objetivos de todas as politicas digitais e programas em matéria
de competéncias, a fim de assegurar que as mulheres beneficiem
equitativamente das oportunidades existentes numa economia digital
em transformacao;

Insta os Estados-Membros a assegurarem que os sistemas de ensino
nacionais, incluindo o ensino profissional e superior, assim como o0s
sistemas que servem as zonas rurais e remotas, proporcionem um
amplo acesso as competéncias digitais e ao ensino das CTEM, por
forma a permitir que tanto as raparigas como o0s rapazes atinjam
todo o seu potencial; salienta a necessidade de promover escolhas de
carreira relacionadas com o empreendedorismo - de forma nao
estereotipada - e de incluir a igualdade de género e a educacao
financeira nos programas curriculares; sublinha a importancia dos
programas de mentoria, das personalidades de referéncia femininas
e das parcerias entre escolas, universidades, empresas e
organizacoes da sociedade civil para inspirar as raparigas a
seguirem carreiras relacionadas com as CTEM; preconiza a inclusao
de objetivos em matéria de igualdade de género no Plano de Acao
para a Educacao Digital e um financiamento especifico nacional e da
UE para apoiar as mulheres e as raparigas em dominios digitais
emergentes, como a IA, a ciéncia de dados e as tecnologias limpas;

Recomenda a adogao de medidas especificas para melhorar o acesso
das mulheres a oportunidades de melhoria de competéncias e
requalificacdao, bem como a informacodes sobre formacao em matéria
de empreendedorismo, a programas financiados pela UE e a regimes
de financiamento de empresas nas regioes rurais, insulares e
ultraperiféricas;

Preconiza que os programas de promocao da inovacao nas zonas
rurais incluam explicitamente medidas destinadas a alcancar as
mulheres enquanto grupo-alvo, nomeadamente através de servigos
de informacao de facil acesso, seminarios de inovacgao especificos
para mulheres e agoes de divulgacao direcionadas para as gestoras
de exploragoes agricolas;

Encoraja os Estados-Membros a reconhecerem e apoiarem as
competéncias tradicionais das mulheres das zonas rurais, como a
confecdo de vestudrio e a cestaria, enquanto bens culturais vitais



19.

20.

que preservam o patriménio e criam oportunidades econdémicas, em
particular tendo em conta o papel fundamental das mulheres no
agroturismo, nas industrias artesanais, na producao artesanal de
alimentos, na comercializacao direta e nas cadeias de valor
regionais; solicita investimentos em programas de formacao
profissional adaptados as mulheres e raparigas nas zonas rurais,
permitindo-lhes gerar rendimentos sustentaveis e manter os meios
de subsisténcia das familias; ressalta, além disso, que as mulheres
podem ajudar a colmatar o fosso digital e desbloquear o seu imenso
potencial enquanto pioneiras, empresarias e figuras de destaque no
seio das comunidades, abrindo caminho a sociedades mais inclusivas,
dinamicas e resilientes;

Sublinha que, quando o capital de risco apoia uma empresa rural sob
a administracao de uma mulher, com o objetivo de assegurar a plena
inclusao e capacitagao das mulheres em toda a sua diversidade,
envia um forte sinal de confianca, que dd seguranca a empresaria e
lhe confere maior visibilidade no ecossistema empresarial; regista
igualmente o potencial dos investidores providenciais, que podem
intervir ainda mais cedo, oferecendo financiamento de arranque para
ajudar as empresarias a darem os primeiros passos; observa que os
investidores providenciais estao dispostos a apostar em ideias novas
ou nao comprovadas, principalmente quando veem potencial na visao
e dedicacgao do fundador; sublinha que este tipo de apoio é essencial
nas zonas rurais, onde as empresas podem nao preencher os
critérios de financiamento tradicionais; recorda que o capital de
risco em grande escala se concentra nas zonas urbanas, estando os
respetivos investidores frequentemente localizados nas cidades,
enquanto os investidores providenciais costumam estar mais
envolvidos a nivel local e tém um interesse pessoal em apoiar as
comunidades rurais, assim como em capacitar as mulheres como
forca motriz da renovacao economica local;

Exorta a adocao de medidas especificas para melhorar o acesso das
mulheres a terra, ao financiamento, a educacao e a formacao
(designadamente dispondo de opgoes flexiveis), em especial no caso
das mulheres que aspirem a ser agricultoras e empresarias; sublinha
a necessidade de eliminar obstéaculos estruturais e institucionais,
designadamente as dificuldades de obtencao de estatuto juridico
para as empresas agricolas, as regras fiscais e de protegao social
que, no caso dos casais de agricultores, penalizam as mulheres, e os
obstaculos administrativos a propriedade agricola que prejudicam as
mulheres; destaca que as mulheres que desejem seguir a via do
empreendedorismo devem ser incentivadas a fazé-lo, dado que a
gestao de uma empresa pode criar emprego e rendimentos e, logo,
valor acrescentado para a sociedade; insta as cooperativas agricolas
e as organizacoes de produtores financiadas ao abrigo da PAC a
introduzirem, de forma gradual, indices de referéncia para a
representagao de género nos seus orgaos de diregao, assegurando a
igualdade de acesso das mulheres as estruturas decisdrias; frisa que
essa participacdo otimizara a competitividade das empresas rurais
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ao tirar partido do potencial inovador e das competéncias de gestao
das mulheres;

Realca que os programas que apoiam o acesso das mulheres ao
empreendedorismo e a trabalho por conta propria nas zonas rurais
devem visar especificamente as mulheres em situagao precaria,
como sejam as trabalhadoras migrantes, nomeadamente as
trabalhadoras agricolas migrantes, as mulheres com deficiéncia, as
mulheres que se encontram ha muito tempo no desemprego e as
mulheres mais velhas;

Solicita que a Comissao e os Estados-Membros promovam o
empreendedorismo das mulheres, incluindo redes especificas para a
sucessao empresarial e a mentoria, e que, ao conceberem programas
de financiamento ou medidas de apoio, designadamente um balcao
unico de orientagdo, assegurem a elegibilidade das partes
interessadas e das empresas de menor dimensao, bem como a
proporcionalidade dos encargos administrativos face a dimensao da
empresa, uma vez que as empresas e as exploragoes agricolas
detidas por mulheres sdao, em média, mais pequenas do que as
detidas por homens; insta a Comissao e os Estados-Membros a
garantirem que as pessoas ou as organizacoes de menor dimensao
também possam obter uma perspetiva geral das oportunidades de
financiamento, candidatar-se a elas e receber assisténcia para esse
efeito; convida a Comissao a propor a adogao de medidas especificas
para apoiar as jovens agricultoras e as empresarias do setor
agroalimentar, notadamente com incentivos financeiros, e iniciativas
destinadas a eliminar os obstaculos ao acesso a terra e a sucessao
agricola; realca que a renovacgao geracional é determinante para
manter e desenvolver as atividades agricolas que garantem quer a
seguranca alimentar quer a vitalidade das comunidades rurais; insta
a Comissao, em particular, a propor medidas especificas que visem
as jovens agricultoras no ambito da PAC;

Incentiva os Estados-Membros e as autoridades regionais e locais a
utilizarem os fundos estruturais e de investimento da UE para apoiar
e promover as empresarias e as trabalhadoras por conta propria;
destaca a necessidade de levar a cabo campanhas de sensibilizagao e
de informacao sobre as oportunidades de financiamento da UE,
atuais e futuras, para as empresarias nas zonas rurais;

Defende a criacao, para as micro e pequenas empresas lideradas por
mulheres em zonas rurais, de um mecanismo acelerado de acesso ao
financiamento e aos contratos publicos; frisa que este mecanismo
deve incluir uma reducao dos encargos administrativos e a
simplificacao dos procedimentos, bem como a introducao de
financiamento prévio que permita o arranque de atividades
empresariais; evidencia a relevancia dos microcréditos para
melhorar a inclusao financeira das mulheres mediante o bom uso das
oportunidades sociais e de mercado para aceder aos mercados
financeiros; congratula-se com os fundos publicos e privados que
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aplicam politicas de igualdade de género, diversidade e inclusao;
aplaude os exemplos de fundos privados que se comprometeram a
medir e acompanhar a representacao de género e a comunicar
anualmente e publicamente informacoes sobre as respetivas
conclusoes;

Solicita a Comissao que conceda financiamento adequado no quadro
de programas de apoio pertinentes a empresas geridas por mulheres
nas zonas rurais e remotas, em particular nos setores inovadores e
do turismo, por meio de medidas adequadas inseridas em programas
pertinentes, sempre que possivel; insta a Comissao e os
Estados-Membros a resolverem o problema da sub-representacao
desproporcionada das pessoas com deficiéncia, mormente das
mulheres, no mercado de trabalho mediante a introducao de medidas
especificas, incluindo os devidos incentivos e medidas de apoio para
os empregadores e as empresas que recrutem pessoas com
deficiéncia, tendo em conta a capacidade das micro e pequenas
empresas; frisa que cumpre promover o emprego das mulheres com
deficiéncia inclusive nas PME e através do trabalho por conta
propria, recorrendo a incentivos especificos, bem como a metas
ocupacionais para as pessoas com deficiéncia e a percursos de
formacao adaptados as necessidades das pessoas com deficiéncia;

Insta a Comissao e os Estados-Membros a garantir que o
empreendedorismo das mulheres nas zonas rurais e insulares e nas
regioes ultraperiféricas seja devidamente apoiado no ambito do
quadro financeiro plurianual (QFP) pds-2027, em particular com o
financiamento através de programas pertinentes como a PAC,
incluindo o POSEI, o Horizonte Europa, o programa LEADER e o
Europa Digital; sublinha a importancia de facilitar o acesso ao
financiamento da UE as empresas rurais, cooperativas e projetos
comunitarios geridos por mulheres; insta ainda a integracao da
perspetiva de género em todos os dominios de intervencgao e
orgamentos, pois seria assim possivel as politicas da UE estarem
genuinamente ao servigo de todas as mulheres, mormente as
empresdrias; reitera a necessidade de uma estratégia global da UE
para o empreendedorismo das mulheres nas zonas rurais e insulares
e nas regioes ultraperiféricas e solicita a atribuicao de recursos
financeiros especificos e de mecanismos de financiamento a esta
estratégia; insta, de resto, a Comissao a manter ou aumentar a
delimitacao do orcamento consagrado ao programa LEADER; exorta
a Comissao e os Estados-Membros a reforcarem o programa LEADER
mediante a redugao dos encargos administrativos para as
autoridades locais e a simplificacao do acesso, promovendo a
apropriacao por parte das comunidades locais dos projetos de
desenvolvimento que realizam e incentivando a participagao das
mulheres nos grupos de acao local;

Lamenta o acesso insuficiente das mulheres empresarias a
estruturas de guarda de criancgas e a servigos de prestacao de
cuidados nas zonas rurais; incentiva o investimento em
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infraestruturas de prestacao de cuidados e a promocao de politicas
favoraveis a familia para as familias em toda a sua diversidade, de
molde que garanta o equilibrio entre a vida profissional e a vida
familiar das empresarias; encoraja os Estados-Membros e as regioes
a desenvolverem politicas especificas para as regiodes
ultraperiféricas, em conformidade com o artigo 349.2 do TFUE,
tendo em conta o isolamento, o envelhecimento da populacao e a
escassez de servicos, e assegurando medidas que sejam adaptadas a
realidade das mulheres que vivem nesses territorios;

Assinala a relevancia da simplificagdao para a competitividade; insta a
Comissao e os Estados-Membros a simplificarem os requisitos
administrativos e de comunicagao de informacoes, designadamente a
disponibiliza¢do de um balcao Unico de orientagao, para que as
pequenas empresas, as cooperativas e as iniciativas comunitarias
geridas por mulheres possam aceder ao financiamento sem encargos
desproporcionados, bem como a assegurarem um acesso direcionado
ao apoio financeiro através de programas de financiamento da UE
para promover o empreendedorismo das mulheres, incluindo redes
especificas para a sucessdao empresarial e a mentoria;

Integracao da perspetiva de género

29.

30.

Insta os Estados-Membros a assegurarem um ensino abrangente e
adequado a idade, a integracao de competéncias e matérias digitais,
nomeadamente nos sistemas que servem as zonas rurais e remotas, e
a proporcionarem um amplo acesso as competéncias digitais e ao
ensino das CTEAM, de forma sensivel a dimensao de género que
combata os estereotipos e capacite as raparigas a atingir todo o seu
potencial; insta a Comissao a assegurar um ensino abrangente e
adequado a idade para rapazes e raparigas no concernente a
sexualidade e as relagdoes que ponha em causa os estereétipos de
género e ensine sobre o consentimento e os direitos, assegurando
uma educacgao inclusiva assente no respeito mutuo e na nao
discriminagao e promovendo, ao mesmo tempo, a plena capacitagao
das jovens mulheres para participarem em pé de igualdade na
sociedade e no mercado de trabalho, porquanto a capacitacao
economica é fulcral para fomentar uma economia mais competitiva e
resiliente;

Insta a Comissao e os Estados-Membros a assegurarem a recolha, a
analise e a divulgacao sistematicas de dados estatisticos fiaveis,
atualizados e repartidos por género, idade, territorio e setor,
enquanto base para politicas publicas fundamentadas, em estreita
cooperacgao com o Eurostat, os institutos nacionais de estatistica e os
observatérios regionais; esta ciente da importancia das avaliacoes de
impacto da concecgao de tais propostas para ajudar a alcancar os
objetivos de integracao da perspetiva de género nas zonas rurais;
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Realca o potencial transformador da IA, das plataformas em linha e
das ferramentas de trabalho a distancia para facilitar a participacao
econdmica das mulheres em meios rurais;

Insta os Estados-Membros a proporcionarem formacgao, servigos de
emergéncia e infraestruturas sensiveis as questoes de género para
atenuar o impacto das crises nas comunidades rurais, remotas e
ultraperiféricas;

33. Insta a Comissao a garantir que, na resposta a crises, figurem entre

34.

35.

os elementos de base kits de higiene menstrual em todas as suas
respostas de emergéncia;

Recorda que, no seu Relatério Especial 10/2021 sobre a integracao
da perspetiva de género no orcamento da UE, o Tribunal de Contas
Europeu considerou que a Comissao nao tinha aplicado a integragao
da perspetiva de género de modo adequado e havia dado uso
insuficiente a dados e indicadores repartidos por sexo; realga, em
particular, que o Tribunal de Contas Europeu lamentou que o
sistema de pagamentos diretos da PAC nao deixasse «margem para
acoes positivas em relacdao as mulheres» e observou que havia «uma
clara necessidade de uma andlise das questdes de género do apoio
ao rendimento pago aos agricultores através de pagamentos diretos,
incluindo a distribuicao do rendimento e a sua relacao com a
propriedade das terras, as terras elegiveis e os destinatarios dos
pagamentos»; assinala que um sistema de pagamentos diretos
baseado na superficie prejudica forcosamente as mulheres
agricultoras, uma vez que as exploragoes agricolas destas sao, em
meédia, mais pequenas do que as dos homens; manifesta profunda
preocupacgao por praticamente nao terem sido efetuadas melhorias a
este respeito, nem na atual PAC, nem no projeto publicado em 16 de
julho de 2025;

Insta a Comissao e os Estados-Membros a promoverem campanhas
de sensibilizacao e programas de reforgco das capacidades quanto aos
direitos sociais e laborais das mulheres, em particular nas zonas
rurais e remotas, notadamente os direitos a protecao social, a
maternidade, a saude e a segurancga no local de trabalho, com vista a
consolidar a sua participacao plena e informada na vida econdmica e
social;

Cultura e artesanato tradicionais

36.

Aplaude as comunidades que preservam o patrimodnio e as tradigoes
locais e que propiciam e acolhem iniciativas destinadas a melhorar a
agricultura local gerida por mulheres, bem como a preservacao e a
promocao do artesanato tradicional, nao raro desenvolvidas e
mantidas por associagoes locais de mulheres, incluindo organizagoes
de mulheres das zonas rurais, grupos culturais, monumentos e
museus; reconhece que estas atividades dao um contributo
indispensavel para a diversificacao econdmica, a preservagao do
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patrimoénio cultural e imaterial e o reforgo do turismo sustentavel,
além de fomentarem o reconhecimento cultural nas comunidades
locais — uma dimensao muitas vezes ignorada e subvalorizada das
economias rurais; frisa ainda que a participagao ativa das mulheres
nestas praticas revigora a coesao social, a identidade territorial e a
atratividade das zonas rurais;

Sublinha que as associacoes de agricultoras sindicalizadas e de
mulheres das zonas rurais sao a espinha dorsal do desenvolvimento
empresarial, social e cultural nas zonas rurais; preconiza o reforco
estrutural destas organizacoes e a sua participacao na aplicacao de
medidas relacionadas com a igualdade de género, em especial na
execucao de programas de mentoria e prestacao de formacao,
cuidados de saude e aconselhamento a empresas em fase de
arranque;

Destaca o enorme potencial do artesanato tradicional e das
economias circulares locais, especialmente para as mulheres em
circunstancias precarias, incluindo as mulheres idosas, as mulheres
com deficiéncia, as migrantes e as mulheres em situagao de pobreza;
exorta a Comissao e os Estados-Membros a apoiarem o
empreendedorismo intergeracional e multicultural e as cadeias de
valor artesanais através de agoes de formacao, financiamento e
visibilidade;

Salienta que, nas zonas rurais, muitas das empresas dirigidas por
mulheres sdo de pequena dimensao e nao raro desenvolvem varias
atividades e assentam na multifuncionalidade da agricultura,
combinando, por exemplo, a agricultura com o turismo, o artesanato
ou 0s servigos sociais; defende a existéncia de programas de apoio
que tenham explicitamente em conta estas combinacoes;

Sublinha de que forma as mulheres, através da sua participagao no
fabrico de vestuario tradicional, no bordado e na tecelagem, e
através dos seus conhecimentos de materiais e padroes locais
transmitidos ao longo das geragoes, contribuem para manter vivo o
patrimoénio cultural, enriquecendo-o com a sua proépria criatividade e
inovacao; reconhece que, além de preservar as técnicas, o contributo
das mulheres inspira também as novas geragoes a valorizarem a
autenticidade, a qualidade e a identidade da moda para as mulheres
em toda a sua diversidade;

Incentiva a promocgao de programas de aprendizagem ao longo da
vida direcionados para as mulheres das zonas rurais e que garantam
oportunidades continuas para atualizar conhecimentos e adquirir
novas competéncias; frisa quao importante é reconhecer
formalmente as aprendizagens prévias para valorizar a experiéncia
adquirida a margem de contextos educativos formais e facilitar a
integracao ou a reintegracao no mercado de trabalho; recomenda
igualmente a execucao de iniciativas especificamente relacionadas
com a inclusao digital das mulheres idosas nas zonas rurais e
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remotas e nas regioes ultraperiféricas, no intuito de reduzir o fosso
digital entre geracoes e territérios, aumentando simultaneamente a
autonomia e a participacao social dessas mulheres e a sua plena
inclusao na transicao digital;

Assinala que, além de preservarem métodos agricolas e oficios
artesanais consagrados, as diligéncias de base constituem
igualmente expressoes vivazes do patrimonio cultural, muitas vezes
prestando homenagem as conquistas das mulheres e das raparigas
em prol da comunidade e da humanidade em geral;

Frisa a relevancia de promover oportunidades de aprendizagem ao
longo da vida nas zonas rurais, a fim de favorecer a boa saude
mental das mulheres idosas que ai residem;

Defende exemplos mais visiveis de demonstracao dos talentos e da
dedicacao das artesas e agricultoras, uma vez que estas
comunidades criam atragoes impares que cativam os turistas,
gerando assim oportunidades econémicas sustentaveis e exemplos
concretos de legados rurais e culturais;

Reclama um maior apoio a preservacgao das tradigdes artesanais
seculares, como a tecelagem, o bordado, a ceramica, a produgao
artesanal de alimentos e a transformacgao alimentar na prépria
exploracao agricola, assim como das cadeias de valor locais e do
agroturismo, tal como tem sido promovido por iniimeras associagoes
rurais lideradas por mulheres; reconhece o papel de destaque das
organizacoes de mulheres das zonas rurais na preservacao do
patrimoénio cultural e no fomento da coesao social, registando o éxito
de exemplos irlandeses como a Irish Countrywomen’s Association e
os centros locais de e para mulheres na promocao de competéncias,
na maior participacao da comunidade e no aumento de
oportunidades econdmicas para as mulheres das zonas rurais; insta a
Comissao a respaldar e a reconhecer tais iniciativas em toda a UE
como meio de reforcar as economias rurais, preservar o artesanato
tradicional e capacitar as mulheres das zonas rurais;

Apoia a criagao, no quadro dos planos estratégicos da PAC, de um
subprograma tematico especifico para as mulheres das zonas rurais,
financiado pelo Fundo Europeu Agricola de Desenvolvimento Rural,
que promova o emprego e o empreendedorismo das mulheres
através de oportunidades relacionadas com o agroturismo, o
desenvolvimento de «aldeias digitais» e a promocao da agricultura
sustentavel, mediante um melhor acesso das agricultoras a terra, ao
crédito, aos instrumentos financeiros, ao desenvolvimento de
competéncias e ao exercicio de uma atividade profissional através de
programas de formacgao e servigos de aconselhamento, bem como
reforgando a participagcao das mulheres nos grupos de acgao local e
em parcerias territoriais desenvolvidas no ambito do programa
LEADER;
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Preconiza a integracao das industrias téxtil e artesanal das mulheres
das zonas rurais nos planos de desenvolvimento econdmico regionais
e dos Estados-Membros, salientando o papel desempenhado pelas
parcerias do setor privado na expansao do acesso ao mercado;

Insta a Comissao a levar a cabo, nas zonas insulares e remotas e nas
regioes ultraperiféricas, agoes de sensibilizagdao para a
disponibilidade, ao nivel da UE, de instrumentos financeiros e de
outra natureza que favorecam o empreendedorismo, incentivando as
mulheres destas regioes a participar em projetos empresariais e
estimulando oportunidades de emprego por conta propria;

Incentiva a promocao da rotulagem voluntaria para pequenos
produtores em regioes insulares periféricas, a fim de destacar
produtos que tenham sido, em grande medida, produzidos,
transformados ou comercializados por mulheres; propoe o
desenvolvimento destes réotulos, nomeadamente no contexto de
iniciativas de transformacao ao nivel da comunidade, com o fito de
reforgar o papel das empresas de mulheres na criagao de valor e na
comercializagdo a escala local; recomenda vincular esses rotulos as
marcas e iniciativas regionais existentes para facilitar a sua
aplicacao e aceitacao;

Agricultura, pesca e cadeia de abastecimento agroalimentar

50.

51.

Regozija-se com a capacidade de resisténcia das mulheres na
agricultura e nas pescas e com o seu contributo para a alimentacao
da nossa sociedade, o crescimento das economias locais e a
construcao de comunidades fortes em toda a UE, e em particular nas
zonas rurais e insulares e nas regioes ultraperiféricas;

Salienta o imperativo de promover sistematicamente a visibilidade, o
reconhecimento e a valorizacao do contributo das mulheres para a
agricultura e o desenvolvimento rural, nomeadamente nas
exploracoes familiares; solicita aos Estados-Membros que eliminem
os obstaculos praticos que as mulheres enfrentam no tocante a
propriedade fundidria e a sucessao, visando garantir a igualdade de
género no acesso a terra, ao crédito, aos fundos PAC e da politica de
coesao, aos servicos de aconselhamento, ao apoio a inovacao e aos
direitos sucessorios; frisa que cumpre assegurar um alinhamento
mais estreito da PAC com os principios da integracao da perspetiva
de género e da igualdade de género; sublinha a importancia de
assegurar que as medidas de apoio da PAC proporcionem as
agricultoras um apoio especifico e sensivel as questdes de género,
designadamente servigos de aconselhamento agricola e orientacao
sobre saude e segurancga no trabalho, licengca de maternidade e
licenca de cuidador, saude mental e acesso a servicos de saude;
convida as organizacoes representativas a promoverem e a
realcarem a participacao de representantes e porta-vozes femininas
que espelhem fielmente a presenca das mulheres na agricultura e
nas zonas rurais; reclama que o trabalho agricola realizado pelas
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54.

55.

mulheres, sobretudo o trabalho de assisténcia aos conjuges e
parceiros, seja tido em conta para assegurar um maior
reconhecimento do seu trabalho e dos seus direitos; frisa que,
conquanto muitas mulheres trabalhem durante anos, esta valiosa
experiéncia nao culmina em posigoes de diregcao ou em fungoes
decisérias fundamentais;

Salienta que os cargos de gestao nas exploragoes agricolas
continuam a ser predominantemente ocupados por homens, o que
demonstra a acentuada sub-representacao das mulheres em posigoes
de lideranca no setor agricola; considera que esta situagao evidencia
a premeéncia de politicas publicas e instrumentos especificos que
promovam o acesso das mulheres a cargos de gestao e de decisao,
garantindo a igualdade de oportunidades, o reconhecimento das
competéncias das mulheres e o incentivo a renovagao geracional;
frisa que, apesar de desempenharem um papel fundamental na
preservacao das comunidades locais através de atividades
economicas e sociais, as mulheres das zonas rurais, incluindo as
mulheres com deficiéncia, continuam sub-representadas em
estruturas de decisao; recomenda que os programas de apoio a
agricultura e ao desenvolvimento rural incluam metas claras para
uma participacao equilibrada de homens e mulheres em cargos de
gestao nas exploracdes agricolas e nas organizacoes do setor
primario;

Salienta que muitos conjuges que trabalham em exploracoes
agricolas nao estao adequadamente protegidos em caso de divércio,
separacao ou morte do parceiro; pede a Comissao e aos
Estados-Membros que colaborem com grupos de interesse do setor
agricola com vista ao desenvolvimento de modelos que tenham mais
em conta a seguranca social, o coempreendedorismo e os direitos
sucessorios;

Insta os Estados-Membros a recolherem dados repartidos por género
sobre a propriedade fundidria, a gestao agricola e os contributos
informais das mulheres, por forma que capacite as mulheres e se
avance no sentido de decisOes estratégicas que reflitam a forca e o
talento das mulheres; congratula-se com o plano da Comissao de
langcar um observatorio da UE para as terras agricolas; sauda a
proposta do comissario Christophe Hansen, na sua Visao para a
Agricultura e o Setor Alimentar, de criar um Observatério Fundiario
Europeu e realca que este observatorio deve imperativamente
recolher dados repartidos por género; insta a Comissao a avaliar as
lacunas nas politicas que constituem obstaculos a aquisicao ou
heranca de terras pelas mulheres, bem como a emitir
recomendacoes politicas para contrariar esta situacao; insta a
Comissao a propor, em particular, medidas especificas que visem as
jovens agricultoras no ambito da PAC;

Solicita a Comissao que proponha a adocao de medidas especificas
para apoiar as jovens agricultoras e as empresarias do setor
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agroalimentar, designadamente com incentivos financeiros e
iniciativas destinadas a eliminar os obstaculos estruturais e culturais
ao acesso a terra e a sucessao agricola; realca que a renovagao
geracional é determinante para manter e desenvolver as atividades
agricolas que garantem quer a seguranca alimentar quer a vitalidade
das comunidades rurais; solicita um aumento da parte do orcamento
da PAC consagrada a medidas que respaldam especificamente as
agricultoras, com vista a promover a igualdade de género nas zonas
rurais e a reforgar a inclusao socioeconémica das mulheres na
agricultura; insta, em particular, a Comissao a propor medidas
especificas destinadas as jovens agricultoras no ambito da PAC, uma
vez que € atualmente impossivel dar prioridade as mulheres ao
abrigo do regime dos jovens agricultores do Fundo Europeu Agricola
de Garantia;

Defende, em particular, a inclusdo de medidas especificas para
jovens agricultoras no futuro orcamento para a PAC, mormente nas
regioes ultraperiféricas, que facilitem o acesso ao crédito, a terra e a
inovacao, de modo que garanta a renovac¢ao geracional em territorios
particularmente vulneraveis ao abandono agricola;

Insta os Estados-Membros, bem como os governos regionais e locais,
a informarem, formarem e apoiarem especificamente as mulheres
nas zonas rurais, para que participem nas instancias decisdrias e de
deliberacao nas respetivas zonas, como sejam os conselhos
municipais, escolares, sindicais ou das cooperativas;

Exorta a adocao de critérios de selecao sensiveis as questoes de
género e medidas especificas no ambito dos dois pilares da PAC para
apoiar as agricultoras e as empresas rurais geridas por mulheres,
mediante servicos de proximidade e de aconselhamento delimitados;

Insta a Comissao, os Estados-Membros e as autoridades regionais e
locais a garantirem uma maior inclusao social e econémica nas zonas
rurais, assegurando a igualdade de oportunidades e a participagcao
ativa das mulheres e dos grupos mais vulneraveis; frisa a
importancia de acautelar que os fundos da UE sejam utilizados para
gerar territérios resilientes, sustentaveis e bem interligados (e dirige
um apelo aos Estados-Membros nesse sentido) capazes de garantir o
acesso universal a bens e servigos publicos e privados seguros,
acessiveis e de elevada qualidade, designadamente educacao,
cuidados de saude, mobilidade, infraestruturas digitais e servigos
sociais, a fim de consolidar o desenvolvimento econdémico local e a
coesao regional, a atratividade das zonas rurais e o respetivo
contributo para o bem-estar da sociedade no seu conjunto;

Frisa que a boa conectividade das zonas rurais é indispensavel nao
sO para o desenvolvimento econdmico, mas também para a
segurancga e a saude, e assinala que redes de comunicacao fidveis
podem afetar o desfecho de situacgoes de violéncia de género,
assegurar o acesso atempado a cuidados médicos em casos de



emergéncia e aumentar a seguranca e o bem-estar globais; insta os
Estados-Membros a darem prioridade ao investimento na
conectividade digital e dos transportes no quadro dos esforcos para
criar comunidades rurais inclusivas e seguras;

61. Reitera que é mister, através de um apoio permanente direcionado
para as geracgoes mais jovens, reforcar a atratividade, especialmente
para as mulheres, das profissoes relacionadas com a agricultura, a
pecudria, as pescas, o setor maritimo e o ambiente nas regioes
ultraperiféricas, em virtude do seu papel organizacional aos niveis
economico, social e ambiental;

62. Salienta que a concecao da maioria dos equipamentos, ferramentas e
materiais utilizados na agricultura se baseia nas caracteristicas
meédias dos homens, o que limita as possibilidades de as mulheres os
utilizarem de forma segura e eficiente; lamenta que a inexisténcia de
uma concecao que tenha em conta as questdes de género contribua
para as exigéncias fisicas excessivas impostas as mulheres e as
desencoraje de se dedicarem a agricultura; exorta a Comissao e os
Estados-Membros a apoiarem o desenvolvimento e a distribuicao de
equipamentos e materiais ergonémicos adaptados as necessidades
das mulheres;

63. Frisa a necessidade de tornar a profissao agricola mais atrativa,
especialmente para as geracoes mais jovens e para as mulheres;
considera que é essencial eliminar o estigma da agricultura
enquanto profissao ao reconhecer que a agricultura moderna
também é sinonimo de empreendedorismo, inovacao e valor
acrescentado; insta a Comissao e os Estados-Membros a incluirem
nas suas estratégias e iniciativas medidas para promover a
agricultura como uma carreira viavel com boas perspetivas e que
conjuga as dimensoes tradicional e empresarial;

Igualdade de acesso as infraestruturas, servicos e protecdo social

64. Salienta que o acesso equitativo a infraestruturas e servicos de
elevada qualidade, como a Internet de alta velocidade, transportes
fiaveis e sustentaveis, servigos hidricos, servicos de guarda de
criancgas e de educacao, servigos de prestacao de cuidados a idosos e
a pessoas com deficiéncia, um acesso em tempo util a servigos
meédicos e sociais vitais, bem como a outros servicos basicos, como
0s servigos postais e bancarios, é essencial para permitir que as
mulheres que residem em zonas insulares e rurais e nas regioes
remotas e ultraperiféricas participem na vida econdmica, educativa e
civica; reconhece a importancia de assegurar a existéncia de escolas
locais nas zonas rurais; convida os Estados-Membros a consultarem
as populagoes locais sobre o eventual encerramento de escolas
publicas e a proporem, em tais casos, alternativas véalidas; exorta a
adocao de politicas de mobilidade rural sensiveis as questoes de
género, incluindo transportes publicos seguros, fidveis e a pregos
comportaveis, servicos por chamada, paragens e rotas seguras e
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medidas para prevenir e combater o assédio; insta a Comissao a
desenvolver politicas e instrumentos que assegurem a conectividade
destas regioes, nomeadamente, no caso especifico das regioes
ultraperiféricas, através de um programa de financiamento
POSEI-Transportes, de sorte que garanta o direito de permanéncia,
criando condigoes para que todos, e mormente as mulheres,
permanecam nestas regioes, e que gere e amplie oportunidades nos
dominios da educacao, do emprego e do empreendedorismo;

Reconhece a importancia de tornar possivel a partilha equitativa das
responsabilidades domésticas e de prestagao de cuidados, a fim de
alcancar o equilibrio entre a vida profissional e a vida familiar de que
as mulheres carecem para seguirem a via do empreendedorismo e do
trabalho por conta prépria; convida os Estados-Membros e as
autoridades locais e regionais a investirem em empresas sociais,
cooperativas e modelos empresariais de prestacao de cuidados que
capacitem as mulheres das zonas rurais, dando, ao mesmo tempo,
resposta as necessidades locais, e a garantirem de forma adequada a
guarda de criancgas, os cuidados aos idosos e o0 bem-estar da
comunidade; insta os Estados-Membros a aplicarem as metas de
Barcelona, assegurando que estas necessidades sejam satisfeitas
através do investimento em servicos de cuidados de elevada
qualidade acessiveis e a precos comportaveis; congratula-se com as
medidas que certos Estados-Membros ja adotaram a este respeito,
exorta-os a transporem e aplicarem na integra a Diretiva Equilibrio
Trabalho-Vida e insta a Comissao a acompanhar o processo de forma
eficaz;

Sublinha que o empreendedorismo das mulheres nas regioes
montanhosas e despovoadas da Europa revigora as comunidades em
regioes de grande altitude e contribui para manter o dinamismo das
aldeias de montanha, proteger ecossistemas frageis e assegurar que
a vida nos locais de grande altitude continue plena de oportunidades
e orgulho, gozando de um bom acesso a recursos e servigos
especificos para as mulheres;

Regista que as economias sazonais, que envolvem atividades como a
colheita e o turismo, e o despovoamento exacerbam ainda mais o
isolamento e a vulnerabilidade das mulheres e das raparigas;
sublinha que a eliminacao destes obstdculos por meio de uma melhor
conectividade, financiamento direcionado e redes de apoio locais é
crucial para tirar partido de todo o potencial das mulheres
empresarias nas zonas montanhosas;

Observa que a inadequacgao dos servigos de substituicao nas
exploragoes agricolas em muitos Estados-Membros afeta
especialmente as agricultoras; insta os Estados-Membros a
robustecerem estes servicgos;

Insta a Comissao e os Estados-Membros a examinarem novos
conceitos de habitacao intergeracional para as zonas rurais que
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combinem habitacao, cuidados e vida comunitdria para as familias
jovens e os idosos e deem novo impeto ao desenvolvimento rural;

Frisa que o acesso limitado aos cuidados de saude, designadamente
0 acesso aos direitos e servicos relacionados com a saude sexual e
reprodutiva, e aos servigos de saude mental, afeta de forma
desproporcionada as mulheres que vivem nas zonas rurais e
insulares e nas regioes ultraperiféricas, agravando as desigualdades
existentes e comprometendo o pleno exercicio dos seus direitos
fundamentais; sublinha que a escassez de infraestruturas médicas, a
falta de profissionais de satde e os entraves geograficos e de
transporte representam obstaculos suplementares a prestacao
atempada de cuidados adequados; solicita aos Estados-Membros que
assegurem o acesso equitativo, atempado e a precos comportaveis
aos servicos de cuidados de saude essenciais nestes territérios, bem
como a sua continuidade, promovendo solugoes inovadoras como
clinicas moveis, unidades locais e a telemedicina, reforcando clinicas
de cuidados primarios e, se for o caso, mecanismos de cuidados
transfronteiras e programas de prevencao especificos, para garantir
a igualdade de acesso aos cuidados de saude e a coesao social e
territorial; frisa ainda a importancia de assegurar a disponibilidade
de apoio e servigos de saude mental adequados e adaptados as
necessidades especificas das mulheres destas regioes, de molde que
combata o risco acrescido de isolamento, stress e esgotamento
profissional;

Reconhece que as mulheres com deficiéncia estao sub-representadas
no ambito do empreendedorismo nas zonas rurais e insulares e nas
regioes ultraperiféricas; convida os Estados-Membros a assegurarem
que a educacdo, o emprego, os servicos de apoio as empresas rurais,
os programas de formacao e os eventos de criacao de redes de
contacto sejam acessiveis para mulheres com diversos tipos de
deficiéncia; salienta que o empreendedorismo digital e as
oportunidades de trabalho a distancia podem ser particularmente
valiosos para as mulheres com limitacoes de mobilidade que vivem
em zonas geograficamente isoladas; incentiva as regioes a
partilharem boas praticas entre si sobre como adaptar o apoio ao
empreendedorismo destinado as mulheres com deficiéncia; observa
que a melhoria da acessibilidade nos ambientes empresariais rurais
beneficia ndao s6 os empresarios com deficiéncia, mas também os
empresarios idosos e a comunidade em geral;

Realga os desafios econémicos especificos das regioes fronteiricas
orientais, notadamente as oportunidades de emprego limitadas e as
desigualdades salariais; chama a atencao, em particular, para o
elevado nivel de desemprego das mulheres e dos jovens nestas
regioes, que é consideravelmente superior a média da UE; insta a
Comissao e os Estados-Membros a criarem programas especificos
que apoiem o empreendedorismo, facilitem o acesso das jovens
agricultoras a terra e ao financiamento e assegurem a utilizagao
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eficaz dos instrumentos da PAC e da politica de coesao para reforcar
a capacidade de resisténcia e o desenvolvimento destas regioes;

Sublinha que o papel de cuidador - quer os cuidados sejam prestados
a um familiar doente, a uma crianga ou a uma pessoa idosa -
continua a ser predominantemente assumido pelas mulheres, o que,
demasiadas vezes, as leva a interromper ou abandonar as suas
carreiras profissionais; frisa que cumpre desenvolver e tornar
acessiveis servigos de elevada qualidade e a pregos comportaveis,
mais precisamente servigos de guarda de criancgas, para facilitar a
conciliagao entre a vida privada e a vida profissional, incluindo a
prossecucao de projetos empresariais;

Convida a Comissao e os Estados-Membros a criarem, no ambito da
PAC, um «balcao tnico» integrado, dotado de uma secgao especifica
para as mulheres das zonas rurais e que seja acessivel em linha;
sublinha que desta estrutura deve constar um mapa interativo dos
instrumentos financeiros disponiveis, modelos de candidatura
normalizados e servigos de aconselhamento para elaborar planos e
projetos empresariais;

Entende que a politica de coesao deve propiciar uma maior
capacitacao das mulheres que vivem nas regides ultraperiféricas da
UE e fomentar a igualdade de género, bem como a execucao eficaz
da estratégia da UE para a igualdade de género nas regioes
ultraperiféricas;

Enfatiza que o empreendedorismo das mulheres nas pequenas ilhas
contribui de forma decisiva para a coesao social, a sustentabilidade,
o reforco da identidade local e o desenvolvimento sustentavel;
assinala que o mercado espacialmente limitado nas ilhas e nas zonas
remotas limita o desenvolvimento da agricultura e, implicitamente,
das iniciativas empresariais das mulheres neste dominio e constitui
um desafio para o empreendedorismo; insta, neste contexto, os
decisores politicos da UE e as autoridades nacionais a prestarem
atencao a esta questao, no intuito de garantir condicoes de
concorréncia equitativas para as mulheres empresarias nas ilhas e
nos territérios rurais remotos;

Insta os Estados-Membros a assegurarem que as mulheres que
trabalham por conta prépria e os conjuges e companheiros que
colaboram em microempresas agricolas e artesanais disponham de
acesso efetivo a protecao social, incluindo pensoes adequadas e
licengas para assisténcia a familia, assim como direitos parentais, de
maternidade e de pensao, em consonancia com o Pilar Europeu dos
Direitos Sociais;

Violencia

78.

Condena todas as formas de violéncia de género, que considera uma
violagao dos direitos fundamentais das mulheres e um obstaculo a
autonomia e capacitacao econdmica das mulheres, designadamente
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por via do empreendedorismo; insta os Estados-Membros a darem
primazia ao apoio especifico, as medidas de protecao e a recursos
acessiveis para as mulheres das zonas rurais afetadas pela violéncia,
garantindo a sua seguranca, dignidade e o acesso a justica,
nomeadamente para quem se encontra em recuperacgao pods-conflito
e quem participa nos esforcos de consolidagao da paz; evidencia que
a natureza e as condicoes do trabalho das mulheres nas zonas rurais
e insulares, a par do isolamento fisico, aumentam a sua
vulnerabilidade a violéncia de género; reclama uma prevencgao
abrangente contemplando a sensibilizagdao para a violéncia
doméstica, econémica, sexual e psicologica e a garantia de acesso a
servigos como linhas de apoio, servicos de apoio e abrigos, bem como
medidas eficazes para por termo a impunidade; insiste na
necessidade de organizar, nas zonas rurais, campanhas especificas
de sensibilizagdo para a violéncia de género, e de combate a mesma,
mormente nas comunidades em que é frequente os papéis de género
tradicionais e as dependéncias econdémicas ou familiares impedirem
as mulheres de procurarem ajuda ou sairem de situacoes de abuso;
solicita novamente a UE e aos Estados-Membros que ratifiquem,
apliquem e financiem devidamente a Convencgao de Istambul e
garantam a igualdade de acesso aos servigos por parte das mulheres
das zonas rurais e insulares e das regioes ultraperiféricas;

Sublinha a importancia do acesso a servigos confidenciais nas
comunidades rurais e a abrigos para mulheres e criancas que se
encontrem em situacoes de violéncia doméstica; recorda a norma da
Convencao de Istambul relativamente aos abrigos para mulheres,
segundo a qual estes devem ter a capacidade de acolher pelo menos
uma familia por cada 10 000 habitantes; lamenta que o acesso a
esses abrigos nas zonas rurais seja limitado; insta os
Estados-Membros e os 6rgaos de poder local e regional a
disponibilizarem apoio financeiro e recursos suficientes as
organizagoes especializadas de mulheres para a criagao e a gestao
de tais abrigos e para que seja assegurada a continuidade da oferta
destes servicos nas zonas afetadas; exorta os Estados-Membros e as
autoridades locais a promoverem ativamente uma cultura de
respeito, dignidade e compreensao mutua, com incidéncia na
capacitagao das comunidades rurais e vulneraveis compostas por
mulheres e raparigas; realca que o dialogo aberto, a narrativa
centrada nos sobreviventes, a responsabilidade coletiva pela
prevencao da violéncia e as iniciativas educativas positivas podem
inspirar a empatia e a cura coletiva;

Insta os Estados-Membros a apoiarem a criagao de monumentos ou
memoriais dedicados a dor e ao sofrimento histéricos das mulheres
em contexto de conflitos pés-guerra, notadamente os crimes
cometidos em zonas geograficamente vulneraveis, como as zonas
rurais;

Exorta a introducao de medidas que escorem a independéncia
econémica dos sobreviventes, incluindo formacao especifica,
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colocacao profissional, subvencoes de apoio ao empreendedorismo e
microcréditos, para que possam entrar ou reentrar em seguranca no
mercado de trabalho;

Insta a Comissao e os Estados-Membros a assegurarem que a
aplicacao da Diretiva (UE) 2024/1385 relativa ao combate a violéncia
contra as mulheres e a violéncia doméstica2? tenha plenamente em
conta as necessidades especificas das vitimas nas zonas rurais e
insulares; destaca a importancia de incluir consideragoes rurais nos
planos nacionais de transposicao; convida os Estados-Membros a
utilizarem os instrumentos de financiamento da UE, entre os quais a
politica de coesao e os fundos de desenvolvimento rural, para apoiar
os esforcos destinados a combater a violéncia de género, incluindo o
desenvolvimento de estratégias especificas para assegurar que as
vitimas destas zonas tenham igualdade de acesso a justica, a
protecao e ao apoio, nomeadamente através de unidades moveis de
apoio as vitimas, linhas de apoio rurais, servicos de base comunitaria
e campanhas de sensibilizacdo a medida das populacdes rurais;
evidencia a imprescindibilidade de colmatar o fosso digital e
melhorar as infraestruturas para facilitar as denuncias e o acesso
a0Ss Servigos;

Salienta que a auséncia de estatuto ou o estatuto inferior das
mulheres que trabalham na exploragao agricola do seu conjuge ou
companheiro contribui para a sua dependéncia econémica; observa
que as taxas de emprego mais baixas verificadas entre as mulheres,
os obstaculos com que se veem confrontadas para herdar terras ou
assumir as exploracgoes agricolas dos pais, bem como o acesso
limitado a crédito e financiamento, tém um efeito semelhante,
aumentando o risco de violéncia doméstica e exploragao economica;

Insta a Comissao Europeia e os Estados-Membros a garantirem que o
empreendedorismo das mulheres nas zonas rurais, montanhosas,
fronteiricas e insulares e nas regioes ultraperiféricas goze de total
apoio no quadro do QFP po6s-2027; reitera a necessidade de integrar
a perspetiva de género em todos os programas do QFP; frisa que é
imperioso garantir que os programas de financiamento da UE como o
FEDER, o FSE+, o Fundo para uma Transicao Justa, o Interreg e, em
especial, a PAC, a politica de coesao, o Horizonte Europa e o
programa Europa Digital, incluam medidas especificas destinadas a
promover a participacao ativa das mulheres, a apoiar a criagao e a
consolidagcao de empresas rurais e a fomentar a inovagao e a
digitalizacao; sublinha ainda a importancia de facilitar o acesso
simplificado e efetivo das mulheres a fundos da UE, que abranjam
nao apenas as empresas agricolas, mas também as cooperativas, as
associagoes locais e os projetos comunitarios geridos por mulheres,
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com vista a reforcar a coesao territorial, a igualdade de género e a
vitalidade econdémica das comunidades rurais, insulares e
ultraperiféricas; exorta, neste contexto, a Comissao e os
Estados-Membros a otimizarem a visibilidade e a acessibilidade das
oportunidades de financiamento especificamente direcionadas para
as mulheres das zonas rurais, nomeadamente através de campanhas
de informacao e promocao especificas que visem aumentar o
conhecimento e o aproveitamento dessas oportunidades; sauda o
recente anuncio do BEI sobre o alargamento do seu quadro de
obrigacoes de sensibilizacdo em matéria de sustentabilidade a dois
novos objetivos sociais - a igualdade de género e a capacitagao
economica das mulheres -, o que representa um passo em frente na
integracao da dimensao de género no financiamento;

Opoe-se veementemente a centralizacao do financiamento da politica
de coesdo, porquanto a prestacdo de apoio as mulheres através dos
fundos da politica de coesdao passaria a depender da afetacao de
fundos pelos governos nacionais e da boa vontade destes, em vez de
ser decidida ao nivel regional; solicita, nesse sentido, a Comissao e
aos Estados-Membros que honrem os principios da governacgao a
varios niveis e das solugoes de base local, bem como o principio da
parceria estabelecido nos Tratados;

Apoia a estratégia da Comissao para uma Unido da Poupanca e do
Investimento e a criacao e expansao de instrumentos financeiros
inclusivos, em particular de uma conta de poupanca de investimento
da UE (ISA), para aumentar e facilitar o acesso das empresas da UE
ao financiamento; defende a criagcao de uma ISA especificamente
concebida para as mulheres que vivem em zonas desfavorecidas;

Acolhe favoravelmente todos os exemplos que celebrem a dedicagao
das mulheres agricultoras e promovam a sensibilizacao para praticas
agricolas sustentaveis alicercadas nas tradigcdoes europeias;

Sublinha que as politicas que promovem o empreendedorismo das
mulheres nas zonas rurais, insulares e nas regioes ultraperiféricas
devem adotar uma abordagem interseccional, reconhecendo que as
experiéncias das mulheres e o seu acesso as oportunidades sao
moldados por fatores multiplos e interseccionais;

Frisa que as diferentes iniciativas e regimes de financiamento da UE
devem ser concebidos e aplicados numa perspetiva interseccional,
dando resposta a pluralidade e a sobreposicdao de obstaculos que as
mulheres enfrentam e assegurando que nenhuma mulher empresaria
seja excluida ou privada de apoio adequado;

Sublinha a importancia de mobilizar todos os intervenientes no
sistema financeiro para melhorar o acesso das mulheres ao
financiamento e, para o efeito, exorta a criacao de uma carta
europeia para a igualdade de acesso ao financiamento;
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Reitera a necessidade de a UE adotar uma estratégia global e
integrada para o empreendedorismo das mulheres nas zonas rurais e
insulares e nas regioes ultraperiféricas, que estabelega objetivos
claros, metas mensuraveis e medidas coordenadas ao nivel dos
diversos instrumentos de financiamento da Uniao; preconiza que
esta estratégia seja dotada de recursos financeiros especificos,
estaveis e adequados, bem como de mecanismos de financiamento
direcionados e adaptados as particularidades desses territdrios, no
intuito de garantir a igualdade de acesso, promover a inovagao e a
digitalizacao e consolidar a coesao econémica, social e territorial da
Uniao, assim como garantir apoio adequado por parte dos
Estados-Membros;

Destaca o contributo do programa LEADER e do desenvolvimento
local de base comunitdria para a igualdade de género e a
capacitacao local; defende a manutencao, o reforgo e a delimitacao
destas abordagens mediante um acesso simplificado para iniciativas
lideradas por mulheres;

Insta a UE e os Estados-Membros a combaterem o trafico de
mulheres e a prostituicao forcada através de uma estratégia
abrangente que abarque a prevencao, uma acao penal eficaz, a
cooperacao transfronteiras, a assisténcia as vitimas e a protecao
destas; enfatiza que as mulheres tém de poder decidir por si proprias
que tipo de trabalho pretendem realizar;

o

Encarrega a sua Presidente de transmitir a presente resolucao ao
Conselho e a Comissao.



