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Mobilizacia Eurépskeho fondu na prisposobenie sa
globalizacii na pomoc pracovnikom, ktori prisli o
zamestnanie, na zaklade ziadosti Belgicka -
EGF/2025/009 BE/Soliver

Uznesenie Europskeho parlamentu zo 16. juna 2026 o navrhu
rozhodnutia Eurépskeho parlamentu a Rady o mobilizacii
Europskeho fondu na prisposobenie sa globalizacii na pomoc
pracovnikom, ktori prisli o zamestnanie, na zaklade ziadosti
Belgicka - EGF/2025/009 BE/Soliver (COM(2026)0050 - C10-
0111/2026 - 2026/0097(BUD))

Europsky parlament,

- so zretelom na ndvrh Komisie pre Eurdopsky parlament a Radu
(COM(2026)0050 - C10-0111/2026),

- so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2021/691 z 28. aprila 2021 o Eurépskom fonde na prispdsobenie sa
globalizacii na pomoc pracovnikom, ktori prisli o zamestnanie (dale;
len ,EGF”), ktorym sa zruSuje nariadenie (EU) ¢. 1309/2013! (dalej
len ,nariadenie o EGF“), zmenené nariadenim (EU) 2026/11392,

- so zretelom na nariadenie Rady (EU, Euratom) 2020/2093 zo 17.
decembra 2020, ktorym sa stanovuje viacro¢ny finané¢ny ramec na
roky 2021 az 2027 (dalej len ,nariadenie o VFR“)3, zmenené
nariadenim (EU, Euratom) 2024/765%, a najma na jeho ¢lanok 8,

1 U.v.EUL153, 3.5.2021, s. 48, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/0j.
2 U.v. EU L, 2026/1139, 20.5.2026,

ELIL: h T li/req/2026/11
3 U.v.EU L4331, 22.12.2020, s. 11, ELI:
h r li/req/2020/2

4 Narlademe Rady (EU, Euratom) 2024/765 z 29. februara 2024,
ktorym sa meni narlademe (EU Euratom) 2020/2093 ktorym sa
stanovuje viacroCny finan¢ny ramec na roky 2021 az 2027
(U.v. EUL, 2024/765, 29.2.2024, ELI:

http://data.europa.eu/eli/reg/2024/765/0j).
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so zretelom na MedziinsStitucionalnu dohodu zo 16. decembra 2020
medzi Eurépskym parlamentom, Radou Eurdpskej inie a Eurépskou
komisiou o rozpoctovej discipline, spolupraci v rozpoctovych
zalezitostiach a spravnom financnom riadeni, ako aj o novych
vlastnych zdrojoch vratane planu na zavedenie novych vlastnych
zdrojov®, a najma na jej bod 9,

so zretelom na Eurdpsky pilier socidlnych prav,
so zretelom na list Vyboru pre zamestnanost a socialne veci,
so zretelom na spravu Vyboru pre rozpocet (A10-0149/2026),

kedZe Unia vytvorila legislativne a rozpo¢tové néstroje s cielom
poskytovat dodato¢nu podporu pracovnikom postihnutym dosledkami
velkych Strukturalnych udalosti a zmien v usporiadani svetového
obchodu a pomahat im pri opatovnom zaclenovani do trhu prace;
kedZe tato pomoc sa uskutoénuje formou finanénej podpory
poskytovanej pracovnikom; kedze zachovanie konkurencieschopnosti
eurépskeho priemyslu a posilnenie investicii do inovacii a zru¢nosti
su nevyhnutné na zabranenie dalSiemu upadku priemyslu a strate
pracovnych miest v celej Unii;

kedZe Belgicko predlozilo ziadost EGF/2025/009 BE/Soliver o
finan¢ny prispevok z EGF po prepusteni 803 pracovnikov®
spoloc¢nosti Soliver NV (Soliver) v Belgicku v hospodarskom odvetvi
zaradenom podla klasifikdcie NACE Revision 2 do divizie 46
(velkoobchod) v regiénoch - provinciach Oost-Vlaanderen (BE23) a
West-Vlaanderen (BE25) vo Flamsku - v referencnom obdobi od 1.
jula 2025 do 1. novembra 2025;

kedZe Ziadost je zaloZena na intervencnych kritériach uvedenych v
¢lanku 4 ods. 2 pism. a) nariadenia o EGF;

kedZe spolocnost Soliver podala v decembri 2024 navrh na
vyhldsenie konkurzu; kedze v Belgicku st konkurzy od roku 2022 na
vzostupe a nezamestnanost vazne postihuje viaceré regiény vo
Flamsku;

kedZe vyznamny podiel pracovnej sily postihnutej zatvorenim
podniku Soliver tvoria starsi pracovnici, ktori Celia osobitnym a
viacndsobnym prekazkam opatovného zaclenenia na trh prace
vratane diskriminacie na zaklade veku, nestiladu medzi pontukanymi
a pozadovanymi zrucnostami a obmedzeného pristupu k
prilezitostiam na rekvalifikaciu; kedZe sa musia zaviest cielené
opatrenia na riesenie osobitnych potrieb starsich pracovnikov
vratane formdatov odbornej pripravy primeranych veku, mentorstva a
spoluprace so zamestnavatelmi, ktori sa zaviazali prijimat

U.v. EU L4331, 22.12.2020, s. 28, ELI:
http: r li/agree interinstit/2020/1222/0j.
V zmysle ¢lanku 3 nariadenia o EGF.
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prislusnikov roznych vekovych skupin;

kedZe urad VDAB poskytuje vnutrostatne predbezné financovanie a
spolufinancovanie opatreni;

kedZe boli splnené poziadavky stanovené v pravnych predpisoch Unie
a vo vnutrostatnych pravnych predpisoch, ktoré sa tykaju
hromadného prepustania;

kedZe financ¢né prispevky z EGF by mali byt zacielené predovsetkym
na aktivne opatrenia politiky trhu prace a personalizované sluzby
zamerané na rychle opatovné zaclenenie prijimatelov do trhu prace
natrvalo a za kvalitnych pracovnych podmienok, pricom sa im
ponukne odborna priprava na ziskanie zruc¢nosti, ktoré im ulahcia
opatovné zaclenenie do trhu préace;

kedZe EGF nesmie prekrocit maximalnu rocnu sumu 30 miliéonov
EUR (v cenach z roku 2018)7;

suhlasi s Komisiou, ze podmienky stanovené v nariadeni o EGF, a
najma v jeho c¢lanku 4 ods. 2 pism. a), su splnené a ze Belgicko ma
podla uvedeného nariadenia narok na financ¢ny prispevok vo vyske 2
132 535 EUR, c¢o predstavuje 85 % celkovych nakladov vo vyske 2
508 865 EUR zahrnajucich vydavky na personalizované sluzby vo
vyske 2 412 465 EUR a vydavky na ¢innosti pripravy, riadenia,
informovania a propagacie, kontroly a podavania sprav vo vyske 96
400 EUR;

poznamenava, ze belgické organy podali ziadost 22. decembra 2025
a ze na zaklade dodatoc¢nych informacii, ktoré Belgicko poskytlo,
Komisia 30. aprila 2026, teda takmer mesiac pred terminom,
dokoncila svoje posudenie a v ten isty den o nom informovala
Eurdpsky parlament; zdéraznuje, ze je dolezité skratit cas medzi
predloZzenim ziadosti o pomoc z EGF a rozhodnutim o financovani a
zaroven v plnej miere chranit prava Eurdépskeho parlamentu ako
jednej zo zloziek rozpoctového organu;

konstatuje, Ze ziadost sa tyka 803 dotknutych prijimatelov, ktori
prisli o pracu v spolocnosti Soliver;

berie na vedomie, Ze spolo¢nost Soliver, vyrobca vyrobkov zo skla
pre stavebnictvo a automobilovy priemysel, sa po nadobudnuti
spolo¢nostou American Glass Products Holding (AGP) v roku 2018
preorientovala vylucne na technologicky vyspelé sklo pre automobily;
konstatuje, Ze spolo¢nost zacala mat problémy najma v suvislosti s
poklesom v automobilovom priemysle v dosledku oneskorenej vyroby
modelov automobilov, pre ktoré boli jej vyrobky urcené, co v
konecnom doésledku viedlo k vyraznému znizeniu ziskovosti a
vyvrcholilo konkurzom;

Clanok 8 nariadenia o VFR.



konstatuje, zZe sklarstvo je energeticky naro¢né odvetvie, ktoré vazne
zasahuju pretrvavajuce vysoké ceny energii, ktoré vyrazne oslabili
jeho konkurencieschopnost; zdoraznuje, ze dosiahnutie
konkurencieschopnych cien energie z dlhodobého hladiska si
vyzaduje podstatné zvySenie spolahlivych a cenovo dostupnych
dodavok energie, a to aj diverzifikdciou zdrojov energie a
dodavatelskych tras, rozvojom domacej vyroby energie a uplnym
dokoncenim energetickej Unie;

konstatuje, ze technicky kvalifikovani pracovnici alebo ti, ktori st
ochotni rekvalifikovat sa, maju najlepsie vyhliadky zamestnat sa, ¢o
je spésobené nedostatkom odbornikov s technickym zameranim,
ktory vyplyva z nizkej casti mladych ludi na odbornej priprave a zo
starnutia pracovnej sily; zdéraznuje, Ze opatovné uplatnenie
prepustenych pracovnikov na trhu prace a zabezpecenie rovnakého
pristupu k moznostiam kvalitnej odbornej pripravy su klacom k
nadcasovému europskemu hospoddarstvu so silnou priemyselnou
zakladnou; v tejto suvislosti zdoraznuje vyznam posilnenia
konkurencieschopnosti priemyslu Unie;

vyjadruje polutovanie nad tym, ze ndrast poctu konkurzov za
posledné roky mal negativny vplyv na mieru zamestnanosti v
niektorych oblastiach Belgicka, najma v regiéone Flamsko;
zdoraznuje, ze vo Flamsku celia prepusteni starsi pracovnici vacsim
prekdazkam pri opatovnom vstupe na trh prace; vyzyva belgické
organy, aby poskytli osobitn podporu, ktora bude prisp6sobena s
cielom pomoéct pracovnikom pri dalSom rozvijani zru¢nosti, ktoré im
umoznia najst si nové kvalitné pracovné miesta, a zaroven aby prijali
opatrenia na zniZenie poctu konkurzov a riesenie socialnych
rozdielov, ktoré vedu k vyluceniu pracovnej sily;

pripomina, ze po dohode s odbornikmi a socidlnymi partnermi
pozostavaju personalizované sluzby, ktoré sa maju poskytovat
pracovnikom, z tychto opatreni: pracovna skupina skusenych
konzultantov a klientskych pracovnikov, ktori poskytuju
personalizované poradenské sluzby; sluzby poradenstva pri hladani
nového zamestnania poskytujuce individualne usmernenie; pomoc pri
hladani zamestnania; intenzivna pomoc pri hladani zamestnania;
odborna priprava a rekvalifikacia vratane odbornej pripravy na
pracovisku; cast na veltrhoch prace; zdéraznuje vyznam podpory
kvalitnych pracovnych miest orientovanych na buduicnost, ktoré
posilnia konkurencieschopnost a podporia digitalnu transformaéciu;

pripomina, ze EGF je nastroj solidarity a spravodlivej transformacie a
hoci poskytuje podporu po strate pracovnych miest, nemo6ze nahradit
proaktivnu priemyselnu politiku; domnieva sa, Zze mobilizacia EGF
musi byt stucastou Sirsej politickej reakcie na vsSetkych politickych
urovniach, aby sa zabezpecilo, ze dotknuti pracovnici ndjdu
primerané prilezitosti zodpovedajuce ich kvalifikacii a zruCnostiam;
zdbéraznuje, Ze hlavnou ulohou Unie musi byt v prvom rade
predchadzat takémuto zatvaraniu podnikov, a to vytvorenim
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podmienok na zachovanie konkurencieschopnosti priemyselnej
vyroby a financ¢nej udrzatelnosti systémov socialneho zabezpecenia, a
zaroven investovat do zruc¢nosti vysokokvalifikovanych pracovnikov a
pracovnikov v priemysle; zdoraznuje, ze treba poskytnut osobitnu
podporu prispésobent profilom pracovnikov a zdroven prijimat
opatrenia na zniZenie poctu konkurzov a riesenie socialnych
rozdielov, ktoré vedu k vyluceniu z pracovnej sily; zdoraznuje, ze
zniZenie zbytoCnej regulacnej a administrativnej zataze je
nevyhnutné na podporu konkurencieschopnosti priemyslu, prilakanie
investicii a zachovanie kvalitnych pracovnych miest v Unii;

zdoéraznuje, ze belgické organy musia zabezpecit viditelnost
financovania z prostriedkov Unie a vyzdvihnut jeho pridant hodnotu
tym, ze poskytnu ucinné a cielené informacie prijimatelom,
regionalnym a miestnym orgdnom, socidalnym partnerom a Sirsej
verejnosti;

vyzyva Komisiu, aby zabezpecila rovnaké zviditelnenie nastroja vo
vSetkych Clenskych Statoch a propagovala jeho pridand hodnotu
Sirenim cielenych informdcii vnutrostatnym orgdnom, ktoré by mali
tieto informacie dalej poskytovat spolocnostiam, ktoré musia
prepustat, regiondlnym a miestnym organom, socidlnym partnerom a
SirSej verejnosti;

pozaduje dokladné zaverecné hodnotenia vykonanych opatreni
zrealizovanych spolu so socidlnymi partnermi vratane jasnych a
transparentnych informaécii o spésobe vyuzivania finan¢nych
prostriedkov, opatovnom zacleneni pracovnikov do trhu prace a o
tom, Ci sa dosiahli ciele EGF; v tejto suvislosti zdoraznuje vyznam
pravidelného monitorovania opatreni financovanych z EGF s cielom
posudit ich ac¢innost;

konStatuje, Ze Belgicko zacalo poskytovat personalizované sluzby
cielovym prijimatelom a zacali mu vznikat administrativne vydavky
spojené s vykonavanim EGF 11. juna 2025 a ze obdobie opravnenosti
na financény prispevok z EGF preto potrva od tohto datumu do 24,
resp. 31 mesiacov odo dna nadobudnutia uc¢innosti rozhodnutia o
financovani;

konstatuje, Ze belgické organy poskytli uistenie, Ze pri pristupe k
navrhovanym opatreniam a pri ich vykondvani sa budu dodrziavat
zasady rovnakého zaobchadzania a nediskrimindcie a Ze sa zabrani
akémukolvek dvojitému financovaniu;

opakuje, ze pomoc z EGF nesmie nahradzat opatrenia, za ktoré na
zaklade vnutrostatnych pravnych predpisov alebo kolektivnych zmlav
zodpovedaju verejné organy alebo podniky; pripomina, ze EGF je
obmedzeny, cieleny a doplnkovy mechanizmus;

schvaluje rozhodnutie, ktoré je uvedené v prilohe k tomuto
uzneseniu;



17. poveruje svoju predsednicku, aby podpisala toto rozhodnutie
spoloCne s predsedom Rady a aby zabezpecila jeho uverejnenie v
Uradnom vestniku Europskej tnie;

18. poveruje svoju predsednicku, aby postupila toto uznesenie spolu s
prilohou Rade a Komisii.



PRILOHA
ROZHODNUTIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY

o mobilizacii Eurépskeho fondu na prisposobenie sa globalizacii na
pomoc pracovnikom, ktori prisli o zamestnanie, na zaklade
ziadosti Belgicka - EGF/2025/009 BE/Soliver

(Znenie tejto prilohy sa neuvadza, pretoze zodpovedd konecnému aktu,
rozhodnutiu (EU) 2026/1543.)



