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Европейският парламент,
–	като взе предвид предложението на Комисията до Европейския парламент и Съвета (COM(2026)0360 – C10‑0124/2026),
[bookmark: _Hlk230701067]–	като взе предвид Регламент (EС) 2021/691 на Европейския парламент и на Съвета от 28 април 2021 г. относно Европейския фонд за приспособяване към глобализацията за съкратени работници (ЕФПГ) и за отмяна на Регламент (ЕС) № 1309/2013[footnoteRef:1] („Регламент за ЕФПГ“), изменен с Регламент (ЕС) 2026/1139[footnoteRef:2], [1:  	OВ L 153, 3.5.2021 г., стр. 48, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/oj.]  [2:  	ОВ L, 2026/1139, 20.5.2026 г., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2026/1139/oj.] 

–	като взе предвид Регламент (EC, Евратом) 2020/2093 на Съвета от 17 декември 2020 г. за определяне на многогодишната финансова рамка за годините 2021—2027[footnoteRef:3], изменен с Регламент (ЕС, Евратом) 2024/765[footnoteRef:4], и по-специално член 8 от него, [3:  	ОВ L 433 I, 22.12.2020 г., стр. 11, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2020/2093/oj.]  [4:  	ОВ L, 2024/765, 29.2.2024 г., ELI: https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2024/765/oj.] 

–	като взе предвид Междуинституционалното споразумение от 16 декември 2020 г. между Европейския парламент, Съвета на Европейския съюз и Европейската комисия относно бюджетната дисциплина, сътрудничеството по бюджетни въпроси и доброто финансово управление и относно новите собствени ресурси[footnoteRef:5], включително пътна карта за въвеждането на нови собствени ресурси, и по-специално точка 9 от него, [5:  	ОВ L 433 I, 22.12.2020 г., стр. 28, ELI: http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2020/1222/oj.] 

–	като взе предвид доклада на комисията по бюджети (A10-0179/2026),
А.	като има предвид, че Съюзът създаде законодателни и бюджетни инструменти, за да осигури допълнителна подкрепа за работници, които понасят последиците от големи структурни събития и промени в моделите на световната търговия или които са засегнати от предстоящи съкращения в дружество в процес на преструктуриране, и за да подпомогне тяхната реинтеграция на пазара на труда или професионалния им преход; като има предвид, че тази помощ се предоставя чрез финансова подкрепа за работниците;
Б.	като има предвид, че финансовото участие от ЕФПГ следва да бъде насочено главно към активни мерки на политиката на пазара на труда и персонализирани услуги, целящи бързата реинтеграция на бенефициерите на пазара на труда или подпомагането на професионалния им преход;
В.	като има предвид, че съгласно член 11, параграф 1 от Регламента за ЕФПГ до 1,5% от годишния таван на ЕФПГ могат да бъдат предоставени за техническа помощ по инициатива на Комисията; 
Г.	като има предвид, че техническата помощ може да се състои от технически и административни разходи за изпълнението на ЕФПГ, като например дейности за подготовка, мониторинг, контрол, одит и оценка, както и събиране на данни, комуникационни дейности и дейности за повишаване на видимостта на ЕФПГ като фонд или по отношение на конкретни проекти и други мерки за техническа помощ; като има предвид, че техническата помощ включва предоставянето на информация и насоки на държавите членки и социалните партньори относно ЕФПГ, както и специални информационни дейности за държавите членки, които не са използвали или са използвали само в малка степен подкрепата от ЕФПГ; като има предвид, че дейностите за техническа помощ следва да допринасят за подобряване на ефективността, достъпността и видимостта на ЕФПГ със специален акцент върху измеримите резултати, административното опростяване и ориентираното към потребителите изпълнение за държавите членки и бенефициерите; като има предвид, че няколко държави членки все още не са използвали ЕФПГ, въпреки че са изправени пред процеси на преструктуриране и съкращения, сравними с тези в държавите членки бенефициери; като има предвид, че поради това са необходими целенасочени дейности за повишаване на осведомеността и информационни дейности, за да се гарантира равен достъп до предлаганите от ЕФПГ възможности в целия Съюз;
Д.	като има предвид, че предложената сума в размер на 210 000 EUR представлява приблизително 0,60% от максималния годишен бюджет, предвиден за ЕФПГ за 2026 г.; като има предвид, че ЕФПГ предоставя важна подкрепа на работниците, засегнати от преструктуриране и съкращения; като има предвид, че конкурентоспособната европейска икономика, намалената административна тежест и благоприятстващата инвестициите и иновациите бизнес среда продължават да бъдат от съществено значение за запазването на качествени работни места и намаляването на броя на работниците, които се нуждаят от подкрепа по линия на ЕФПГ;
1.	изразява съгласие за мобилизирането на 210 000 EUR и предложените от Комисията мерки да бъдат финансирани като техническа помощ в съответствие с член 11, параграфи 1 и 4, както и с член 12, параграфи 2, 3 и 4 от Регламента за ЕФПГ; подчертава, че разходите за техническа помощ следва да останат пропорционални, ефикасни и насочени към дейности, които доказано подобряват достъпа до подкрепа за съкратените работници и цялостната ефективност на ЕФПГ;
2.	отбелязва, че Комисията ще използва предназначения за административна подкрепа бюджет за провеждане на заседания на експертната група на лицата за контакт за ЕФПГ (по двама членове от всяка държава членка) и на един семинар с участието на изпълнителните органи по ЕФПГ и социалните партньори, с цел да насърчи работата в мрежа между държавите членки; призовава Комисията да продължи систематично да кани Парламента на тези заседания и семинари съгласно относимите разпоредби на Рамковото споразумение за отношенията между Парламента и Комисията;
3.	подчертава, че е необходимо да се повиши още повече общата осведоменост за ЕФПГ и неговата видимост; изтъква факта, че тази цел може да бъде преследвана чрез включване на ЕФПГ в различни публикации и аудио-визуални дейности на Комисията, както е предвидено в член 11, параграф 1 от Регламента за ЕФПГ, и чрез разпространение на целенасочена информация до националните, регионалните и местните органи, социалните партньори и широката общественост; приветства в този контекст поддръжката на специалния уебсайт за ЕФПГ и призовава Комисията редовно да го актуализира и да добавя нова информация; призовава Комисията да обърне специално внимание в своите дейности за повишаване на осведомеността и комуникационни дейности на държавите членки, които все още не са използвали ЕФПГ или са го използвали само в ограничена степен, включително тези, които са изправени пред значителни процеси на преструктуриране и съкращения, с цел подобряване на знанията за ЕФПГ и улесняване на достъпа до подкрепа по линия на ЕФПГ;
4.	подчертава необходимостта от допълнително опростяване на процедурата за подаване на заявления по ЕФПГ; във връзка с това приветства поддръжката на електронна система за обмен на данни и предприетата от Комисията работа по въвеждането на стандартизирани процедури за заявленията по ЕФПГ; призовава Комисията да продължи да намалява административната тежест и да съкращава времето между подаването на заявление и предоставянето на подкрепа на бенефициерите, като същевременно гарантира пълна прозрачност и бюджетен контрол на Европейския парламент като едно от подразделенията на бюджетния орган;
5.	подчертава, че е важно да се гарантира, че работниците, засегнати от масови съкращения, закривания и премествания, са в състояние да намерят работа и нови възможности; поради това подчертава, че ЕФПГ следва да продължи да отдава приоритет на мерките за обучение и преквалификация на съкратените работници, като предлага възможности за обучение и квалификации, които улесняват тяхната реинтеграция на пазара на труда; подчертава, че оценките на въздействието на ЕФПГ следва да се фокусират върху измерването на реинтеграцията на бенефициерите на пазара на труда и ефективността на предоставяното обучение с цел непрекъснато подобряване и адаптиране на възможностите за обучение и мерките за подкрепа с течение на времето;
6.	приветства дейностите за повишаване на осведомеността сред държавите членки, социалните партньори и предприятията относно промените в Регламента за ЕФПГ, които включват възможността за предоставяне на подкрепа и на работници, засегнати от предстоящи съкращения в дружество в процес на преструктуриране;
7.	подчертава, че разходите, финансирани по линия на техническата помощ, следва да подлежат на строг мониторинг и редовна оценка, за да се гарантира добро финансово управление, разходна ефективност и осезаема добавена стойност за държавите членки и бенефициерите; призовава Комисията да предостави подробна информация относно използването на ресурсите за техническа помощ и относно конкретните резултати, постигнати чрез финансираните дейности;
8.	одобрява приложеното към настоящата резолюция решение;
9.	възлага на своя председател да подпише настоящото решение заедно с председателя на Съвета и да осигури публикуването му в Официален вестник на Европейския съюз;
10.	възлага на своя председател да предаде настоящата резолюция, включително и приложението към нея, съответно на Съвета и на Комисията.
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[bookmark: _Toc233791553]ПРИЛОЖЕНИЕ: РЕШЕНИЕ НА ЕВРОПЕЙСКИЯ ПАРЛАМЕНТ И НА СЪВЕТА
за мобилизиране на средства от Европейския фонд за приспособяване към глобализацията за съкратени работници по инициатива на Комисията (EGF/2026/000 TA 2026 — Техническа помощ)
ЕВРОПЕЙСКИЯТ ПАРЛАМЕНТ И СЪВЕТЪТ НА ЕВРОПЕЙСКИЯ СЪЮЗ,
като взеха предвид Договора за функционирането на Европейския съюз,
като взеха предвид Регламент (ЕС) 2021/691 на Европейския парламент и на Съвета от 28 април 2021 г. относно Европейския фонд за приспособяване към глобализацията за съкратени работници (ЕФПГ) и за отмяна на Регламент (ЕС) № 1309/2013[footnoteRef:6], и по-специално член 15, параграф 1, първа алинея от него, [6:  	OВ L 153, 3.5.2021 г., стр. 48, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/oj.] 

като взеха предвид Междуинституционалното споразумение от 16 декември 2020 г. между Европейския парламент, Съвета на Европейския съюз и Европейската комисия относно бюджетната дисциплина, сътрудничеството по бюджетни въпроси и доброто финансово управление и относно новите собствени ресурси, включително пътна карта за въвеждането на нови собствени ресурси[footnoteRef:7], и по-специално точка 9 от него, [7:  	ОВ L 433 I, 22.12.2020 г., стр. 28, ELI: http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2020/1222/oj.] 

като взеха предвид предложението на Европейската комисия,
като имат предвид, че:
(1)	Европейският фонд за приспособяване към глобализацията за съкратени работници (ЕФПГ) цели да се демонстрира солидарност и да се насърчи достойната и устойчива заетост в Съюза чрез оказване на подкрепа на съкратени работници и самостоятелно заети лица, чиято дейност е била прекратена в резултат на значителни промени, свързани с преструктуриране, както и чрез оказване на съдействие за възможно най‑бързото им връщане към достойна и устойчива заетост.
(2)	В съответствие с предвиденото в член 8 от Регламент (ЕС, Евратом) 2020/2093 на Съвета[footnoteRef:8], изменен с Регламент (ЕС, Евратом) 2024/765 на Съвета[footnoteRef:9], и член 16 от Регламент (ЕС) 2021/691 ЕФПГ не може да надхвърля максимален годишен размер от 30 милиона евро (по цени от 2018 г.). [8:  	Регламент (ЕС, Евратом) 2020/2093 на Съвета от 17 декември 2020 г. за определяне на многогодишната финансова рамка за годините 2021—2027 (ОВ L 433 I, 22.12.2020 г., стр. 11, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2020/2093/oj).]  [9:  	Регламент (ЕС, Евратом) 2024/765 на Съвета от 29 февруари 2024 г. за изменение на Регламент (ЕС, Евратом) 2020/2093 за определяне на многогодишната финансова рамка за годините 2021—2027 (ОВ L, 2024/765, 29.2.2024 г., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/765/oj).] 

(3)	В Регламент (ЕС) 2021/691 е посочено, че по инициатива на Комисията всяка година за техническа помощ могат да бъдат използвани най-много 1,5 % от максималния годишен размер на средствата от ЕФПГ.
(4)	Посочената помощ е необходима за изпълнение на задълженията при изпълнението на ЕФПГ, предвидени в член 11 от Регламент (ЕС) 2021/691, по-специално по отношение на мониторинга и събирането на данни, както и комуникационните дейности и дейностите за повишаване на видимостта на ЕФПГ.
(5)	Поради това по инициатива на Комисията следва да бъдат мобилизирани средства от ЕФПГ за предоставяне на сума в размер на 210 000 EUR за техническа помощ,
ПРИЕХА НАСТОЯЩОТО РЕШЕНИЕ:

Член 1

[bookmark: _Hlk230695449]В рамките на общия бюджет на Съюза за 2026 финансова година от Европейския фонд за приспособяване към глобализацията за съкратени работници се мобилизират средства за предоставяне на сумата от 210 000 EUR под формата на бюджетни кредити за поети задължения и бюджетни кредити за плащания.

Член 2

Настоящото решение влиза в сила в деня на публикуването му в Официален вестник на Европейския съюз. 


Съставено в … на […] година.

За Европейския парламент			За Съвета
Председател					Председател
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