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Rezoluția Parlamentului European din 7 iulie 2026 referitoare la 
propunerea de decizie a Parlamentului European și a Consiliului 
privind mobilizarea Fondului european de ajustare la globalizare 
pentru lucrătorii disponibilizați la inițiativa Comisiei 
(EGF/2026/000 TA 2026 – Asistență tehnică) (COM(2026)0360 – 
C10-0124/2026 – 2026/0126(BUD))

Parlamentul European,

– având în vedere propunerea Comisiei prezentată Parlamentului 
European și Consiliului [COM(2026)0360 – C10-0124/2026],

– având în vedere Regulamentul (UE) 2021/691 al Parlamentului 
European și al Consiliului din 28 aprilie 2021 privind Fondul 
european de ajustare la globalizare pentru lucrătorii disponibilizați 
(FEG) și de abrogare a Regulamentului (UE) nr. 1309/20131 
(„Regulamentul privind FEG”), astfel cum a fost modificat de 
Regulamentul (UE) 2026/11392,

– având în vedere Regulamentul (UE, Euratom) 2020/2093 al 
Consiliului din 17 decembrie 2020 de stabilire a cadrului financiar 
multianual pentru perioada 2021-20273, astfel cum a fost modificat 
prin Regulamentul (UE, Euratom) 2024/7654, în special articolul 8,

– având în vedere Acordul interinstituțional din 16 decembrie 2020 
dintre Parlamentul European, Consiliul Uniunii Europene și Comisia 

1 JO L 153, 3.5.2021, p. 48, ELI: 
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/oj.
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ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2026/1139/oj.

3 JO L 433 I, 22.12.2020, p. 11, ELI: 
http://data.europa.eu/eli/reg/2020/2093/oj.

4 JO L, 2024/765, 29.2.2024, ELI: https://eur-
lex.europa.eu/eli/reg/2024/765/oj.
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Europeană privind disciplina bugetară, cooperarea în chestiuni 
bugetare și buna gestiune financiară, precum și privind noile resurse 
proprii, inclusiv o foaie de parcurs în vederea introducerii de noi 
resurse proprii5, în special punctul 9,

– având în vedere raportul Comisiei pentru bugete (A10-0179/2026),

A. întrucât Uniunea a instituit instrumente legislative și bugetare 
pentru a oferi un sprijin suplimentar lucrătorilor afectați de 
consecințele unor evenimente și schimbări majore intervenite în 
structura comerțului internațional sau afectați de concedieri 
iminente într-o întreprindere în curs de restructurare și pentru a le 
acorda asistență în procesul de reintegrare pe piața muncii sau de 
recalificare; întrucât acest ajutor se acordă sub forma unui sprijin 
financiar acordat lucrătorilor;

B. întrucât contribuțiile financiare din FEG ar trebui să fie direcționate 
în primul rând spre măsuri de politică activă pe piața muncii și spre 
servicii personalizate care să vizeze reintegrarea rapidă a 
beneficiarilor pe piața muncii sau pentru a le înlesni accesul la 
recalificare profesională;

C. întrucât articolul 11 alineatul (1) din Regulamentul privind FEG 
prevede că, la inițiativa Comisiei, un procentaj de până la 1,5 % din 
plafonul anual al FEG poate fi alocat pentru asistență tehnică; 

D. întrucât asistența tehnică poate consta în cheltuieli tehnice și 
administrative pentru executarea FEG, cum ar fi activități de 
pregătire, monitorizare, control, audit și evaluare, precum și 
activități de colectare de date, activități de comunicare și activități 
care sporesc vizibilitatea FEG ca fond sau legate de proiecte 
specifice și alte măsuri de asistență tehnică; întrucât asistența 
tehnică înseamnă și furnizarea de informații și orientări statelor 
membre și partenerilor sociali cu privire la FEG, precum și 
informarea specifică a statelor membre care nu au beneficiat sau au 
beneficiat doar într-o mică măsură de sprijinul FEG; întrucât 
activitățile de asistență tehnică ar trebui să contribuie la 
îmbunătățirea eficacității, accesibilității și vizibilității FEG, acordând 
o atenție deosebită rezultatelor măsurabile, simplificării 
administrative și punerii în aplicare orientate către utilizatori pentru 
statele membre și beneficiari; întrucât mai multe state membre nu 
au utilizat încă FEG, deși se confruntă cu procese de restructurare și 
concedieri comparabile cu cele din statele membre beneficiare; 
întrucât, prin urmare, sunt necesare activități specifice de 
promovare și de informare pentru a asigura accesul egal la 
oportunitățile oferite de FEG în întreaga Uniune;

E. întrucât suma propusă de 210 000 EUR corespunde unui procentaj 

5 JO L 433 I, 22.12.2020, p. 28, 
ELI: http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2020/1222/oj.
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de circa 0,60 % din bugetul anual maxim disponibil pentru FEG în 
2026; întrucât FEG oferă un sprijin important lucrătorilor afectați de 
restructurări și concedieri; întrucât o economie europeană 
competitivă, reducerea birocrației și un mediu de afaceri favorabil 
investițiilor și inovării rămân esențiale pentru menținerea locurilor 
de muncă de calitate și reducerea numărului de lucrători care au 
nevoie de sprijin din partea FEG,

1. este de acord cu mobilizarea a 210 000 EUR și ca măsurile propuse 
de Comisie să fie finanțate cu titlu de asistență tehnică în 
conformitate cu articolul 11 alineatele (1) și (4) și cu articolul 12 
alineatele (2), (3) și (4) din Regulamentul privind FEG; subliniază că 
cheltuielile cu asistența tehnică ar trebui să rămână proporționale, 
eficiente și axate pe activități care îmbunătățesc în mod 
demonstrabil accesul la sprijin pentru lucrătorii disponibilizați și 
eficacitatea generală a FEG;

2. ia act de faptul că Comisia se va folosi de bugetul disponibil pentru 
sprijin administrativ pentru a organiza reuniuni ale grupului de 
experți al persoanelor de contact ale FEG (câte doi membri din 
fiecare stat membru) și un seminar cu participarea organismelor de 
implementare a FEG și a partenerilor sociali pentru a promova 
colaborarea în rețea între statele membre; cere Comisiei să continue 
să invite sistematic Parlamentul la aceste reuniuni și seminare, 
conform dispozițiilor relevante din Acordul-cadru privind relațiile 
dintre Parlament și Comisie;

3. subliniază că trebuie să se pună mai mult accent pe informarea 
publicului larg și vizibilitatea FEG; subliniază că acest obiectiv poate 
fi urmărit prin includerea FEG în diverse publicații și activități 
audiovizuale ale Comisiei, astfel cum se prevede la articolul 11 
alineatul (1) din Regulamentul privind FEG, și prin diseminarea de 
informații specifice către autoritățile naționale, regionale și locale, 
partenerii sociali și publicul larg; salută, în acest context, 
întreținerea site-ului dedicat FEG și invită Comisia să îl actualizeze și 
să îl extindă periodic; invită Comisia ca, în activitățile sale de 
promovare și de comunicare, să acorde o atenție deosebită statelor 
membre care nu au utilizat încă FEG sau care l-au utilizat doar într-o 
măsură limitată, inclusiv celor care se confruntă cu procese de 
restructurare și disponibilizări importante, pentru a face FEG 
cunoscut și pentru a ușura accesul la sprijinul oferit prin FEG;

4. subliniază că trebuie simplificată și mai mult procedura de depunere 
a cererilor de asistență din partea FEG; salută, în acest sens, 
întreținerea unui sistem electronic de schimb de date și activitatea 
desfășurată de Comisie cu privire la procedurile standardizate 
pentru depunerea cererilor de asistență din partea FEG; invită 
Comisia să reducă și mai mult birocrația și să scurteze timpul dintre 
depunerea cererii și acordarea de sprijin către beneficiari, asigurând 
totodată transparența deplină și controlul bugetar al Parlamentului 



European în calitate de componentă a autorității bugetare;

5. subliniază că este important să se asigure că lucrătorii afectați de 
concedieri în masă, închideri și relocări își pot găsi un loc de muncă 
și noi oportunități; subliniază, prin urmare, că FEG ar trebui să 
acorde în continuare prioritate măsurilor de formare și recalificare 
pentru lucrătorii disponibilizați, oferind parcursuri de formare și 
calificări care să le faciliteze reintegrarea pe piața muncii; subliniază 
că evaluările impactului FEG ar trebui să se concentreze pe 
măsurarea reintegrării beneficiarilor pe piața muncii și a eficacității 
formării oferite, pentru a îmbunătăți și adapta în permanență 
parcursurile de formare și măsurile de sprijin de-a lungul timpului;

6. salută activitățile de informare vizând statele membre, partenerii 
sociali și întreprinderile cu privire la modificările aduse 
Regulamentului privind FEG, care includ posibilitatea de a oferi 
sprijin și lucrătorilor afectați de disponibilizări iminente într-o 
întreprindere în curs de restructurare;

7. subliniază că cheltuielile finanțate prin asistență tehnică ar trebui să 
fie monitorizate riguros și evaluate periodic pentru a asigura o bună 
gestiune financiară, o rentabilitate corectă și o valoare adăugată 
tangibilă pentru statele membre și beneficiari; invită Comisia să 
furnizeze informații detaliate cu privire la utilizarea resurselor de 
asistență tehnică și la rezultatele concrete obținute prin activitățile 
finanțate;

8. aprobă decizia anexată la prezenta rezoluție;

9. încredințează Președintei sarcina de a semna această decizie 
împreună cu Președintele Consiliului și de a asigura publicarea sa în 
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene;

10. încredințează Președintei sarcina de a transmite prezenta rezoluție, 
împreună cu anexa, Consiliului și Comisiei.



ANEXĂ: DECIZIA PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI A CONSILIULUI

privind mobilizarea Fondului european de ajustare la globalizare 
pentru lucrătorii disponibilizați la inițiativa Comisiei 
(EGF/2026/000 TA 2026 – Asistență tehnică)

PARLAMENTUL EUROPEAN ȘI CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene,

având în vedere Regulamentul (UE) 2021/691 al Parlamentului European 
și al Consiliului din 28 aprilie 2021 privind Fondul european de ajustare 
la globalizare pentru lucrătorii disponibilizați (FEG) și de abrogare a 
Regulamentului (UE) nr. 1309/20131, în special articolul 15 alineatul (1) 
primul paragraf,

având în vedere Acordul interinstituțional din 16 decembrie 2020 dintre 
Parlamentul European, Consiliul Uniunii Europene și Comisia Europeană 
privind disciplina bugetară, cooperarea în chestiuni bugetare și buna 
gestiune financiară, precum și privind noile resurse proprii, inclusiv o 
foaie de parcurs în vederea introducerii de noi resurse proprii2, în special 
punctul 9,

având în vedere propunerea Comisiei Europene,

întrucât:

(1) Fondul european de ajustare la globalizare pentru lucrătorii 
disponibilizați (FEG) urmărește să dea dovadă de solidaritate și să 
promoveze locuri de muncă decente și durabile în Uniune, oferind 
sprijin lucrătorilor concediați și persoanelor care desfășoară o 
activitate independentă a căror activitate a încetat în cazul unor 
evenimente majore de restructurare și ajutându-i să revină cât mai 
curând posibil la locuri de muncă decente și durabile.

(2) FEG nu trebuie să depășească un cuantum anual de maximum 30 de 
milioane EUR (la prețurile din 2018), astfel cum se prevede la 
articolul 8 din Regulamentul (UE, Euratom) 2020/2093 al Consiliului3, 

1 JO L 153, 3.5.2021, p. 48, ELI: 
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/oj.

2 JO L 433 I, 22.12.2020, p. 28, 
ELI: http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2020/1222/oj. 

3 Regulamentul (UE, Euratom) 2020/2093 al Consiliului din 
17 decembrie 2020 de stabilire a cadrului financiar multianual 
pentru perioada 2021-2027 (JO L 433 I, 22.12.2020, p. 11, 
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2020/2093/oj).
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modificat prin Regulamentul (UE, Euratom) 2024/765 al Consiliului4, 
și la articolul 16 din Regulamentul (UE) 2021/691.

(3) Regulamentul (UE) 2021/691 prevede că, la inițiativa Comisiei, un 
procentaj maxim de 1,5 % din cuantumul anual maxim al FEG se poate 
utiliza în fiecare an pentru asistență tehnică.

(4) Această asistență este necesară pentru a îndeplini obligațiile 
referitoare la execuția FEG prevăzute la articolul 11 din Regulamentul 
(UE) 2021/691, în special în ceea ce privește monitorizarea și 
colectarea de date, precum și activitățile de comunicare și cele de 
îmbunătățire a vizibilității FEG.

(5) În consecință, FEG ar trebui mobilizat pentru a pune la dispoziție 
suma de 210 000 EUR pentru asistență tehnică la inițiativa Comisiei,

ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE:

Articolul 1

În cadrul bugetului general al Uniunii pentru exercițiul financiar 2026, se 
mobilizează Fondul european de ajustare la globalizare pentru lucrătorii 
disponibilizați, pentru a se furniza cuantumul de 210 000 EUR, sub formă 
de credite de angajament și credite de plată.

Articolul 2

Prezenta decizie intră în vigoare la data publicării sale în Jurnalul Oficial 
al Uniunii Europene. 

Adoptată la ,

Pentru Parlamentul European Pentru Consiliu
Președinta Președintele

4 Regulamentul (UE, Euratom) 2024/765 al Consiliului din 29 februarie 
2024 de modificare a Regulamentului (UE, Euratom) 2020/2093 de 
stabilire a cadrului financiar multianual pentru perioada 2021-2027 
(JO L, 2024/765, 29.2.2024, 
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/765/oj).
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