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[bookmark: TextBodyBegin]Europaparlamentet utfärdar denna resolution
–	med beaktande av kommissionens förslag till Europaparlamentet och rådet (COM(2024)0035 – C9‑0040/2024),
–	med beaktande av Europaparlamentets och rådets förordning (EU) 2021/691 av den 28 april 2021 om Europeiska fonden för justering för globaliseringseffekter för uppsagda arbetstagare (EGF) och om upphävande av förordning (EU) nr 1309/2013[footnoteRef:1] (EGF-förordningen), [1:  	EUT L 153, 3.5.2021, s. 48.] 

[bookmark: _GoBack]–	med beaktande av rådets förordning (EU, Euratom) 2020/2093 av den 17 december 2020 om den fleråriga budgetramen 2021–2027[footnoteRef:2], ändrad genom rådets förordning (EU, Euratom) 2024/765 av den 29 februari 2024 om ändring av förordning (EU, Euratom) 2020/2093 om den fleråriga budgetramen 2021–2027[footnoteRef:3], särskilt artikel 8, [2:  	EUT L 433 I, 22.12.2020, s. 11.]  [3:  	EUT L, 2024/765, 29.2.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/765/oj.] 

–	med beaktande av det interinstitutionella avtalet av den 16 december 2020 mellan Europaparlamentet, Europeiska unionens råd och Europeiska kommissionen om budgetdisciplin, samarbete i budgetfrågor och sund ekonomisk förvaltning samt om nya egna medel, inbegripet en färdplan för införandet av nya egna medel[footnoteRef:4], särskilt punkt 12, [4:  	EUT L 433 I, 22.12.2020, s. 28.] 

–	med beaktande av skrivelsen från utskottet för sysselsättning och sociala frågor,
–	med beaktande av betänkandet från budgetutskottet (A9-0171/2024), och av följande skäl:
A.	Unionen har inrättat lagstiftnings- och budgetinstrument för att kunna ge kompletterande stöd till arbetstagare som drabbas av konsekvenserna av genomgripande strukturförändringar inom världshandeln eller av den globala finansiella och ekonomiska krisen, och för att underlätta deras återinträde på arbetsmarknaden. Detta stöd ges genom ekonomiskt stöd till arbetstagare och till de företag som de har arbetat för.
B.	Danmark lämnade in ansökan EGF/2023/004 DK/Danish Crown om ekonomiskt bidrag från Europeiska fonden för justering för globaliseringseffekter (EGF) till följd av totalt 751 uppsägningar[footnoteRef:5] inom den näringsgren som i Nace rev. 2 klassificeras som huvudgrupp 10 (Livsmedelstillverkning) i regionen Nordjylland, med 692 uppsägningar under en referensperiod för ansökan från den 19 maj 2023 till den 19 september 2023, och 59 uppsägningar före eller efter referensperioden. [5:  	I den mening som avses i artikel 3 i EGF-förordningen.] 

C.	Ansökan gäller 692 uppsagda arbetstagare under referensperioden, 651 uppsagda arbetstagare vars verksamhet vid Danish Crown (Danish Crown A/S) har upphört samt 41 uppsagda arbetstagare vid två av Danish Crowns underleverantörer och producenter i efterföljande produktionsled[footnoteRef:6]. [6:  	37 uppsagda arbetstagare i TekniClean A/S och 4 uppsagda arbetstagare vid den danska veterinär- och livsmedelsmyndigheten. ] 

D.	Ansökan gäller uppsägningar av 59 arbetstagare vars verksamhet upphörde före eller efter referensperioden på fyra månader, där ett tydligt orsakssamband kan fastställas med den händelse som ledde till att verksamheten upphörde för de uppsagda arbetstagarna under referensperioden på det sätt som krävs enligt artikel 6.2 i EGF‑förordningen. 
E.	Ansökan grundas på insatskriteriet i artikel 4.2 a i EGF-förordningen, enligt vilket minst 200 arbetstagare ska ha blivit uppsagda under en referensperiod på fyra månader i ett företag i en medlemsstat. Detta omfattar även arbetstagare som har blivit uppsagda av underleverantörer eller producenter i efterföljande produktionsled och/eller egenföretagare vars verksamhet har upphört.
F.	Den danska slakterisektorn befinner sig i en strukturell kris. Sedan 2005 har antalet slaktade grisar i Danmark minskat med 4,4 miljoner (20 %). Minskningen beror till stor del på övergången från uppfödning av slaktsvin till uppfödning av smågrisar för export. Export av smågrisar är mer lönsamt för danska jordbrukare än slaktsvin på grund av låga priser på griskött.
G.	Danish Crown är en grupp danska livsmedelsföretag som ägnar sig åt slakt, bearbetning och försäljning av främst griskött och nötkött. Den händelse som ledde till dessa uppsägningar är nedläggningen av Danish Crowns slakteri i Sæby i Fredrikshamns kommun efter att antalet grisar som kan slaktas hade minskat.
H.	De krav som rör kollektiva uppsägningar i den nationella lagstiftningen och i unionens lagstiftning är uppfyllda.
I.	Ekonomiskt stöd från EGF bör i första hand inriktas på aktiva arbetsmarknadsåtgärder och individanpassade tjänster som syftar till att snabbt återintegrera stödmottagarna i en anständig och hållbar anställning inom eller utanför deras ursprungliga verksamhetssektor, samtidigt som de förbereder sig för en grönare och mer digital europeisk ekonomi.
J.	Revideringen av den fleråriga budgetramen minskar det högsta årliga beloppet för EGF från 186 miljoner EUR till 30 miljoner EUR (i 2018 års priser), i enlighet med artikel 8 i rådets förordning (EU, Euratom) 2020/2093, ändrad genom förordning (EU, Euratom) 2024/765. Kommissionen bör övervaka genomförandet av EGF och alla institutioner bör vidta de åtgärder som krävs för att se till att man som ett uttryck för unionens solidaritet kan tillgodose alla motiverade ansökningar om stöd från EGF.
1.	Europaparlamentet delar kommissionens åsikt att villkoren i artikel 4.2 a i EGF‑förordningen är uppfyllda och att Danmark är berättigat till ett ekonomiskt stöd på 1 882 212 EUR enligt den förordningen, vilket utgör 60 % av de totala kostnaderna på 3 137 021 EUR, inbegripet utgifter för individanpassade tjänster på 2 878 001 EUR och utgifter för förberedande åtgärder samt för förvaltning, information och marknadsföring, kontroll och rapportering på 259 020 EUR.
2.	Europaparlamentet noterar att de danska myndigheterna lämnade in ansökan den 6 december 2023 och att kommissionen, utifrån den ytterligare information som Danmark lämnade, slutförde sin bedömning den 29 februari 2024 och underrättade parlamentet samma dag. 
3.	Europaparlamentet noterar att ansökan gäller 751 uppsagda arbetstagare som drabbats av nedläggningen av Danish Crowns slakteri i Sæby. Parlamentet noterar vidare att totalt 390 uppsagda arbetstagare kommer att vara berörda stödmottagare och förväntas delta i åtgärderna.
4.	Europaparlamentet noterar att de flesta av de uppsagda arbetstagarna har låga formella kvalifikationer (46 %) eller snarare föråldrade kvalifikationer och färdigheter (40 %). Parlamentet konstaterar att 305 (41 %) av de uppsagda arbetstagarna har invandrarbakgrund och talar inte flytande danska. I EGF-paketet föreslås också åtgärder för att förbättra den allmänna kompetensen, bland annat genom att förbättra kunskaperna i danska. 
5.	Europaparlamentet välkomnar att det samordnade paketet av individanpassade tjänster togs fram av Danmark i samråd med företrädare för de berörda stödmottagarna, deras företrädare och arbetsmarknadens parter. 
6.	Europaparlamentet påminner om att de individanpassade tjänster som kommer att erbjudas arbetstagare och egenföretagare består av följande åtgärder: motivation, bibehållande, utbildning i allmän kompetens, kompetenshöjning/omskolning och utbildnings-/jobbsökarbidrag.
7.	Europaparlamentet välkomnar varmt att utbildningsutbudet togs fram med beaktande av flera studier, såsom Jobbarometer 2023 (en analys av lokala arbetskraftsbehov i Fredrikshamn, Hjørring, Jammerbugt och Brønderslev), den tvååriga arbetsmarknadsbalansen som ger en översikt över möjliga sysselsättningsmöjligheter och FremKom4-analysen av kompetenser, och att syftet är att öka de allmänna färdigheterna (inbegripet språk och räkning), de digitala färdigheterna och kompetensförbättringen för arbetstillfällen med kompetensbrist.
8.	Europaparlamentet framhåller särskilt artikel 7.2 i EGF-förordningen, enligt vilken det samordnade paketet ska utformas med beaktande av de framtida arbetsmarknadsutsikterna och kompetensbehoven, vara förenligt med övergången till en resurseffektiv och hållbar ekonomi, och inriktas på förmedling av de färdigheter som krävs i den digitala industriella tidsåldern. 
9.	Europarlamentet noterar att Danmark började tillhandahålla individanpassade tjänster till de berörda stödmottagarna den 16 oktober 2023 och att perioden för berättigande till ekonomiskt bidrag från EGF därför kommer att löpa från och med den 16 oktober 2023 till och med 24 månader efter den dag då beslutet om det ekonomiska bidraget träder i kraft.
10.	Europaparlamentet noterar att Danmark började ådra sig de administrativa kostnaderna för att genomföra EGF den 1 juni 2023, och att utgifterna för förberedande åtgärder, förvaltning, information och marknadsföring samt kontroll och rapportering därför ska berättiga till ekonomiskt bidrag från EGF från och med den 1 juni 2023 till och med 31 månader efter den dag då beslutet om det ekonomiska bidraget träder i kraft.
11.	Europaparlamentet betonar att de danska myndigheterna har bekräftat att de stödberättigande åtgärderna inte får stöd från andra av unionens fonder eller finansieringsinstrument, och att principerna om likabehandling och icke-diskriminering kommer att respekteras när det gäller tillgången till de föreslagna åtgärderna och deras genomförande.
12.	Europaparlamentet påminner om att bidrag från EGF inte får ersätta åtgärder som åligger företagen enligt nationell rätt eller kollektivavtal, och inte heller de uppsagda arbetstagarnas ersättningar eller rättigheter för att till fullo säkerställa bidragets additionalitet. 
13.	Europaparlamentet godkänner det bifogade beslutet.
14.	Europaparlamentet uppdrar åt talmannen att tillsammans med rådets ordförande underteckna beslutet och se till att det offentliggörs i Europeiska unionens officiella tidning.
15.	Europaparlamentet uppdrar åt talmannen att översända denna resolution med bilaga till rådet och kommissionen.
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EUROPAPARLAMENTETS OCH RÅDETS BESLUT
om utnyttjande av Europeiska fonden för justering för globaliseringseffekter för uppsagda arbetstagare efter en ansökan från Danmark (EGF/2023/004 DK/Danish Crown)
(Texten till denna bilaga återges inte här eftersom den motsvaras av den slutliga rättsakten, beslut (EU) 2024/1299.)
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